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ESTADO DE SANTA CATARINA
PLANO DE AÇÃO
SC + MORADIA

Contexto Nome Status
SEA | SC - Governo do Estado de
Santa Catarina

SC + Moradia Ativo

Indicador Objetivo Responsável
    SC/SEA - 2022
      Desenvolvimento Social
         Assistência Social
            Habitação
               SC + MORADIA

Promover em parceria com os municípios de IDH
Médio qualidade de vida às famílias catarinenses
em situação de extrema pobreza e pobreza por
meio do acesso à moradia, com objetivo de repasse
de R$ 70.000.000,00 (setenta milhões de reais) até
o final do ano de 2022.

Diretoria de Habitação
e Regularização
Fundiária

Estrato:
Diagnóstico Habitacional
Diante da dissolução, liquidação e extinção da Companhia de Habitação do Estado de Santa Catarina (COHAB)
e as novas atribuições com a Reforma Administrativa de 2019 a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Social (SDS), responsável pela política de Habitação e Regularização Fundiária, direcionou esforços na
reformulação e construção da política habitacional no estado, viabilizando assim estudos das necessidades e
demandas de cada município.

Ações propostas:

Ação Proposta
DIAGNÓSTICO HABITACIONAL COM OS GESTORES MUNICIPAIS - 2019

Responsável
Gerência de Projetos Habitacionais

Início Previsto Término Previsto Término Realizado
01/04/2019 01/08/2019 01/10/2019

Local Situação Custo



ASSÉDIO SEXUAL

QUAL É A
SUA RÉGUA?
PROGRAMA DE PREVENÇÃO AO ASSÉDIO 

SEXUAL NO AMBIENTE DE TRABALHO



0800-644-8500

www.ouvidoria.sc.gov.br

combateaoassedio@cge.sc.gov.br

Denuncie

RÉGUA?
VOCÊ É QUEM DEFINE!

QUAL É SUA

Diagramação por Gabriela Constantino/CGE-SC



Turma:
Professor(a):

Escola:
Cidade:

CATARINA NA CIDADE

Nome:

APRENDENDO SOBRE A
CULTURA DO RESPEITO

V  PRÊMIO HONESTIDADE NAS ESCOLAS
DA REDE DE ENSINO PÚBLICO DE
SANTA CATARINA 



Controladoria-Geral do Estado de Santa Catarina
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Assessoria de Comunicação
Cléia Schmitz
Claudio Dubina Neto
Gabriela Constantino 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC ESAG

Programa de Extensão em Educação e Cultura Política
Núcleo de Inovações Sociais na Esfera Pública - NISP
Prof° Dr. Daniel Moraes Pinheiro
Mestranda Victória Vilvert Costa
Graduanda Thalia Farinon

Enactus Udesc
Gustavo Schmitt Petry
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Relatório
Avaliação 

VI Prêmio Honestidade nas Escolas da Rede
 Estadual de Ensino de Santa Catarina

O VI Prêmio Honestidade nas Escolas da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina, realizado em 2024,
é uma iniciativa conjunta da Controladoria-Geral do Estado (CGE) e da Secretaria de Estado da
Educação (SED). Este projeto, de natureza pedagógica e educacional, voltado para os anos iniciais do
Ensino Fundamental, tem como principal objetivo fomentar a consciência crítica dos alunos acerca do
respeito, incentivar práticas de empatia no ambiente escolar e promover a reflexão sobre o patrimônio
público das instituições de ensino. A seleção dos finalistas e vencedores ocorre por meio da avaliação de
trabalhos que atendam aos critérios estabelecidos no edital, garantindo um processo transparente e de
elevada qualidade. Com o tema “Guardiões do Nosso Espaço – Alunos como Agentes do Patrimônio
Público Escolar”, o projeto convidou os estudantes a responder à pergunta: “O que posso fazer para
defender o patrimônio público da minha escola?”. Entre os principais dados, destacam-se: 54,8 mil
estudantes inscritos, representando 72% das escolas da rede estadual (total de 441 instituições) e
abrangência em 94% dos municípios catarinenses. Ao final do processo, 72 alunos foram premiados, com
a escolha de dois representantes por Coordenadoria Regional de Educação (CRE).

Diretoria de Integridade e Compliance

Resumo do Projeto:

SGP-e: CGE 439/2024





  Fernanda Matsukura Lindemeyer Pieri
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