INSCRICAO Edital DCR SET

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA FAPESC/UDESC N.2 35/2025

Candidata:

DENISE OURIQUES MEDEIROS

Documentagéo comprobatoria

VAGA 110
Investigando o acervo do Museu da Escola Catarinense (MESC/UDESC)

Cidade: Floriandpolis (Reitoria) - NGmero de Bolsas: 1 - Modalidade de Bolsa: DCR-C

AtribuicOes: capacidade de investigar no acervo da escola catarinense aspectos de sua historia,
sua materialidade, assim como do mobilidrio e sua aplicabilidade na escola. Buscar
sistematizar estudos que possam além de problematizar o acervo em suas vdrias dimensdes,
objetos, mdveis, documentos, painéis, produzir conteudo sobre o acervo.

Capacidade Técnica Obrigatodria: o(a) candidato(a) devera comprovar, por meio de diplomas,
certificados, declaragdes, atestados, vinculos de trabalho e comprovantes diversos,
experiéncia em atividades educacionais, ou como professor, ou participacdao em equipes de
projetos de pesquisa, ou desenvolvimento de material educacional.

Em anexo: comprovantes de experiéncia como docente (requisito atendido em educacao)




Universidade Federal de Santa Catarina
Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo

HISTORICO ESCOLAR

Nome: DENISE OURIQUES MEDEIROS Matricula: 201605252

Data de nascimento: 14 de Fevereiro de 1973 Identificac@o: 863.921.909-53
Naturalidade: Florianépolis / SC Nacionalidade: brasileira
Filiagdo: FRANCISCO LIDIO MEDEIROS

CELITA OURIQUES MEDEIROS
Programa de P6s-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento
Portaria n° 609 de 14/03/2019 DOU de 18/03/2019
Polo: Universidade Federal de Santa Catarina
Nivel: Doutorado
Area de Concentragéo: Midia do Conhecimento
Linha de Pesquisa: Midia e disseminagdo do conhecimento
Orientador: Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
Data de Inicio no Curso: 12/09/2016 Regimento: 2011
Situacdo: Curso concluido com Defesa de Trabalho de Conclusao

Modalidade: Presencial

DISCIPLINAS VALIDADAS

Periodo Letivo: 2016/3

- Créd. -
Disciplina Cursou Conc.Freq. T TP PV Professor
EGC510003 Fundamentos de Midia e Conhecimento 2016/1 A FS 2 VI Dr. MARCIO VIEIRA DE SOUZA
EGC9003-13 T. E. M. C. Cibersociedade 2016/2 A FS 2 VI Dr. TARCISIO VANZIN
EGC510035 T.E.G.C. Gestdo da Inovagéo na pratica das 2016/2 A FS 2 VI Dr. EDUARDO MOREIRA DA COSTA
empresas
EGR410017 Desenvolvimento Humano e Gestao 2014/3 A FS 3 VI Dr. FRANCISCO ANTONIO PEREIRA FIALHO
EGR410025 Método de Pesquisa 201472 A FS 3 VI Dr. GILSON BRAVIANO
EGR8103000 Teoria da Informagéo e do Conhecimento 201412 A FS 3 VI Dr. RICARDO TRISKA
EGC 005004 Epistemologia e Ciéncia 2013/2 A FS 2 VI Dr. CARLOS AUGUSTO MONGUILHOTT REMOR
EGC-005006 Métodos de Pesquisa em EGC 2016/1 A FS 2 VI Dr. CRISTIANO JOSE CASTRO DE ALMEIDA CUNHA
DISCIPLINAS

Periodo Letivo: 2016/2

- Créd. -
Disciplina Conc. Freq. T TP P Professor
EGC 005005 Seminario de Pesquisa A FS
Periodo Letivo: 2016/3

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510027 Midia, Psicologia e Subjetividade A FS 2 Dr. SILVIO SERAFIM DA LUZ FILHO
EGC510051 T.E.M.C. Poética das Novas Midias C FS 2 Dr2. LUCIANE MARIA FADEL

Dra, VANIA RIBAS ULBRICHT

Periodo Letivo: 2017/1

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
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EGC-009103 Teoria Geral de Sistemas A FS 2 Dra, GERTRUDES APARECIDA DANDOLINI
JOAO BOSCO DA MOTA ALVES, Phd.

Periodo Letivo: 2017/2

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510054 T.E.G.C. Cidades mais Humanas, Cidades A FS 2 Dr2. CLARISSA STEFANI TEIXEIRA
Inteligentes Dr. EDUARDO MOREIRA DA COSTA
Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
EGR410040 Semiética A FS 3 Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
Periodo Letivo: 2017/3
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510057 T.E.G.C. Inovagéo Social A FS 1 Dr2, GERTRUDES APARECIDA DANDOLINI
Periodo Letivo: 2018/1
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510023 Criatividade B FS 2 Dra. LUCIANE MARIA FADEL
Dr. TARCISIO VANZIN
EGC510045 T.E.M.C. Habitats de Inovacgéao B FS 2 Dr3. CLARISSA STEFANI TEIXEIRA
Periodo Letivo: 2018/2
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510022 Complexidade e Conhecimento na Sociedade em C FS 2 Dr. AIRES JOSE ROVER
Redes
Periodo Letivo: 2018/3
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC-009104 Governo Eletrdnico C FS 2 Dr. AIRES JOSE ROVER
Dr. DENILSON SELL
Periodo Letivo: 2019/2
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510063 Estagio Docéncia | A FS 1 Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
Semestre: 20191 Disciplina: ARQ5626 Arquitetura
Latino Americana 08207A Fase: 08 Créditos: 3
Curso: ARQUITETURA E URBANISMO Prof(a): LUIZ
EDUARDO FONTOURA TEIXEIRA
Periodo Letivo: 2019/3
- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGC510063 Estagio Docéncia | A FS 1 Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
Semestre: 20192 Disciplina: JOR6406 WebDesign
em Jornalismo 04415A Fase: 04 Créditos: 4 Curso:
JORNALISMO Prof(a): Rita de Cassia Romeiro
Paulino
indice de aproveitamento: 3,60 Créditos completados em disciplinas: 22
Carga horéria: 795 horas/aula Créditos validados em disciplinas: 19
Créditos exigidos em Disciplinas: 36
Créditos exigidos em Tese: 12
Méaximo de créditos em atividades: - Créditos completados em Tese: 12
48 Total de créditos completados: 53
Escala de Equivaléncia dos Conceitos: Conceito Descricao Valor Legenda
A EXCELENTE, com direito a créditos 4 Conc. Conceito
B BOM, com direito a créditos 3 Freq. Frequéncia
C REGULAR, com direito a créditos 2 Cred. Creditos, onde:
E INSUFICIENTE, sem direito a créditos 0 T = Tedrico
| INCOMPLETO, sem direito a créditos 0 TP = Tedrico-Pratico
p PROVISORIO, sem direito a créditos 0 P = Prético
. V = Validagéo: VI = Interna,
E considerado aprovado na disciplina se obtém Frequéncia Suficiente (FS) e conceito igual ou superior a C. VE = Externa & UFSC
BOLSAS
Descrigao Data de Inicio Data de Término
CAPES - PROEX 01/03/2022 31/05/2022
CAPES - PROEX 01/10/2018 30/09/2020
EVENTOS
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Descrigcao Data da Avaliagdo Avaliacdo Datade Inicio Data de Término Crédito/Carga Horéaria
Afastamento Doenga 12/05/2022 09/08/2022

Conforme atestado apresentado.

Prorrogagéo 14/07/2021 13/07/2022
23080.019295/2021-83

Prazo Excepcional 14/07/2020 12/08/2020
32 Prorrogacédo Pandemia COVID-19

Prazo Excepcional 14/06/2020 13/07/2020
Prorrogacdo Pandemia COVID-19

Prazo Excepcional 16/03/2020 13/06/2020
Prorrogacéo Pandemia COVID-19

Afastamento Doenga 13/12/2019 14/05/2020
A pedido, conforme atestado médico apresentado.

Qualificacdo do Projeto de Tese 01/12/2021 Aprovado

Proficiéncia em Linguas - Espanhol 10/06/2016 Aprovado
Nota: 10,00

Proficiéncia em Linguas - Inglés 24/11/2018 Aprovado
TOEFL ITP reading 55

Tese 26/10/2022 Aprovado 12 créditos - 180 horas/aula

COORIENTADORES

RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA, Dr.
TARCISIO VANZIN, Dr.

INFORMACOES DA TESE

Titulo:CIDADES IDEAIS: CONHECIMENTO, IMAGINACAO, UTOPIA E MOTIVACAO PARA PROJETOS
INOVADORES
Orientador: Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA

Situacdo atual da Tese: Curso concluido com defesa da tese

Data da defesa: 26/10/2022 Portaria: 53
Carga Horéria: 180 horas/aula Creditos: 12 Avaliagéo: Aprovado
BANCA EXAMINADORA
Membro Funcéo
FRANCISCO ANTONIO PEREIRA FIALHO, Dr. Membro Titular - Interno
RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA, Dr. Orientador
RITA DE CASSIA ROMEIRO PAULINO, Dra. Membro Titular - Externo
JOAO BOSCO DA MOTA ALVES, Dr. Membro Titular - Interno
FATIMA COSTA DE LIMA, Dra, Membro Titular - Externo
OBSERVACOES

Participacdes em defesas: 23 - Raul Inacio Busarello (D), Viviane Helena Kuntz (Q), Gladys Milena Berns
Carvalho do Prado (M), Cleverson Tabajara Vianna (D), Lidiane Visintin (D), Maria Lucia Corréa Neves (Q),
Rejane Costa (Q), Vivian Costa Alves (Q), Lucyene Lopes da Silva (Q), Cristina Colombo Nunes (Q), Aldrwin
Hamad (Q), Marcio Batista de Miranda (D), Graziela de Souza Sombrio (D), Agatha Cristine Depiné (Q), Méabile
Gatelli (M), Waldoir Valentim Gomes Junior (D), Almir dos Santos Albuquerque (D), Maria Angelica Jung Marques
(D), Jussara Paran& Sanches Figueira (D), Fernanda dos Santos Koehler (D), Aulina Judith Folle Esper (D),
Aldrwin Farias Hamad (D), Rodrigo Kraemer (Q). Atividades académicas: 1,00 crédito (atualizado em 04/07/2019)
+ 14,50 créditos (atualizado em 26/09/2019) + 10,50 (06/08/2021) + 1,00 (14/06/2022) + 6,00 (19/09/2022). Total
= 33,00 créditos.

Florian6polis, 4 de marco de 2024 Dr. ROBERTO CARLOS DOS SANTOS PACHECO
Coordenador(a)

A autenticidade desse documento pode ser verificada no endereco "http://www.capg.ufsc.br/autenticidade”
informando o seguinte cédigo: 311914-40000001499349
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Universidade Federal de Santa Catarina
Pro-Reitoria de Pds-Graduacéo

HISTORICO ESCOLAR

Nome: Denise Ouriques Medeiros Matricula: 201400166

Data de nascimento: 14 de Fevereiro de 1973 Identificac@o: 863.921.909-53
Naturalidade: Florianépolis / SC Nacionalidade: brasileira
Filiac&o: Francisco Lidio Medeiros

Celita Ouriques Medeiros
Programa de P6s-Graduagédo em Design e Expressédo Grafica
Portaria n° 1077 de 31/08/2012 DOU de 13/09/2012
Polo: Universidade Federal de Santa Catarina
Nivel: Mestrado
Area de Concentracéo: Design
Linha de Pesquisa: Gestdo Estratégica do Design
Orientador: Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
Data de Inicio no Curso: 10/03/2014 Regimento: 2012
Situacdo: Curso concluido com Defesa de Trabalho de Conclusao

Modalidade: Presencial

DISCIPLINAS

Periodo Letivo: 2014/1

- Créd. -
Disciplina Conc. Freq. T TP P Professor
EGR8001000 Fundamentos de gestéo estratégica do Design Grafico C FS 3 Dr. EUGENIO ANDRES DIAZ MERINO
EGR8005000 Fundamentos da Pesquisa B FS 3 Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA
EGR8202000 Metodologia de Projeto em Design Grafico A FS 3 LUIZ SALOMAO RIBAS GOMEZ, Phd.
Periodo Letivo: 2014/2

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGR410025 Método de Pesquisa A FS 3 Dr. GILSON BRAVIANO
EGR410028 Oficina de Escrita Academica B FS 3 Dr2. MARILIA MATOS GONGALVES
EGR8103000 Teoria da Informagéo e do Conhecimento A FS 3 Dr. RICARDO TRISKA
EGR8104000 Psicologia e Processos de Criagdo no Design Grafico A FS 3 Dr. FRANCISCO ANTONIO PEREIRA FIALHO
Periodo Letivo: 2014/3

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGR410017 Desenvolvimento Humano e Gestao A FS 3 Dr. FRANCISCO ANTONIO PEREIRA FIALHO
EGR410031 Gestdo da Midia e Sensorialidade C FS 3 Dr2. MARILIA MATOS GONGALVES

Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA

EGR410033 Design, midias e publica¢des digitais C FS 3 Dr2. BERENICE SANTOS GONCALVES
EGR8004000 Seminarios de Dissertagao A FS 3 Dr. RICARDO TRISKA
Periodo Letivo: 2015/1

- Créd. -
Disciplina Freq. T TP P Professor
EGR8006000 Estagio de Docéncia A FS 3 Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA

Semestre: 20152 Disciplina: EGR7190 llustracao
Digital 05454A Fase: 05 Créditos: 4 Curso: DESIGN
Prof(a): Douglas Luiz Menegazzi
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indice de aproveitamento: 3,33 Créditos completados em disciplinas: 36
Carga horéria: 630 horas/aula Créditos validados em disciplinas: 0
Créditos exigidos em Disciplinas: 18
Créditos exigidos em Dissertagao: 6
Maximo de créditos em atividades: - Créditos completados em Dissertacao: 6
24 Total de créditos completados: 42
Escala de Equivaléncia dos Conceitos: Conceito Descricdo Valor Legenda
A EXCELENTE, com direito a créditos 4 Conc. Conceito_
B BOM, com direito a créditos 3 Freq. Frquénma
C REGULAR, com direito a créditos 2 Créd. Crédltqs, onde:
E INSUFICIENTE, sem direito a créditos 0 T = Tebrico
| INCOMPLETO, sem direito a créditos 0 TP = Teérico—Prético
P PROVISORIO, sem direito a créditos 0 P = Pratico
. V = Validagdo: VI = Interna,
E considerado aprovado na disciplina se obtém Frequéncia Suficiente (FS) e conceito igual ou superior a C. VE = Externa a UESC
BOLSAS
Descrigao Data de Inicio Data de Término
CAPES - DS 01/08/2014 29/02/2016
EVENTOS
Descrigao Data da Avaliagdo Avaliacdo Data de Inicio Data de Término Crédito/Carga Horaria
Dissertacéo 09/03/2016 Aprovado  10/03/2014 09/03/2016 6 créditos - 90 horas/aula
Qualificagdo do Projeto de Dissertacdo 30/04/2015 Aprovado
Proficiéncia em Linguas - Inglés 25/05/2014 Aprovado

INFORMACOES DA DISSERTACAO

Titulo:Atlas subjetivo e colaborativo da regido central do bairro Lagoa da Conceigédo em Florianopolis, SC.
Orientador: Dr. RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA

Situacao atual da Dissertacdo: Curso concluido com defesa da dissertacao

Data da defesa: 09/03/2016 Portaria: 017-2016
Carga Horéria: 90 horas/aula Creditos: 6 Avaliacdo: Aprovado
BANCA EXAMINADORA
Membro Funcéo
LUIZ EDUARDO FONTOURA TEIXEIRA, Dr. Examinador Externo
FRANCISCO ANTONIO PEREIRA FIALHO, Dr. Examinador
MARILIA MATOS GONCALVES, Dr2. Examinadora
RICHARD PERASSI LUIZ DE SOUSA, Dr. Orientador
Florian6polis, 4 de marco de 2024 Prof. Dr. WERNER KRAUS JUNIOR

Pro-Reitor de Pés-Graduacao

A autenticidade desse documento pode ser verificada no endereco "http://www.capg.ufsc.br/autenticidade”
informando o seguinte codigo: 689773-40000001499348
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SENAI

DRH - SDAF — 1256/2010

DECLARACAO

Para fins de comprovacao de renda, declaro sob as penas de lei, que a Sra.
Denise Ouriques Medeiros, CTPS n.° 01.677 Série 018, € funcionaria desta
Entidade desde 19/06/2006, com Contrato de Trabalho regido pela CLT, e ocupa o
cargo de Instrutor de Praticas Profissionais Atividades Intermediarias, e percebe
remuneragao mensal R$ 3.780,75(trés mil, setecentos e oitenta reais, e setenta e
cinco centavos).

(03.774.819/0001-02"

SCRVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
. SENAI -

Avenida Paulista, n? 1.313 - 3?2 andar
Cerquaira Cesar - CEP 01311-923

L_ SAO PAULO - SP __l

S3o Paulo, 28 de abril de2010.

SENA/ Departamento www.sp.senai.br

Servigo Nacional Regional de

de Aprendizagem Sdo Paulo

Industrial , AMOD. 101
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Facuidade e Colégio

Palhoca, 04 de marco de 2013.

Declaracao

Declaramos para os devidos fins € a quem possa interessar que a Sra.
Denise Ouriques Medeiros, portadora da Carteira Profissional n® 1677, série
0018 - SC, CPF 863.921.909-53 exerceu a funcdo de Professora de

Composicdo e Técnicas de Representacdo e llustracdo, do Curso Tecndlogo
em Design de Interiores, no Instituto de Ensino Superior de Palhoca S/S Ltda -
FATENP. O contrato de trabalho vigorou durante o semestre 2012/2.

INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR
DE PALHOCA SS LTDA

CNPJ:038.157.932/0001-17
~ Insc. Mun.: 9350
Avenida Geral do Rio Grande - s/ N°

Loteamento Nova Palhoca
Palhoca - SC

Cep: 88131-600
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MINISTERIO DA EDUCACAO ;
SECRETARIA DE EDUCACAO MEDIA E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE SANTA CATARINA

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o Sra. DENISE

OURIQUES MEDEIROS, inscricao no CPF n°® 863.921.909/53, foi contratada
como Professora Substituta, neste Centro Federal de Educacao Tecnologica de

Santa Catarina, lecionando as Disciplinas Computacao Grafica e Producao
Grafica, nos termos da Le1 n° 8.745/93, no periodo de 12/05/05 a 30/12/05.

Florianoépolis, 17 de abril de 2006.

Gerente/de Desenv.Rec. Humanos
—CEFET/SC

Av. Mauro Ramos, 950
= 88020-300 - Florianépolis — SC
: Fone: (48) 221-0500

=

"“’:CE.FE Tfsc Fax: {"'—18) 224-0727
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Rua Visconde de Taunay, 166 89201-420

Joinville SC Fone/Fax (47) 422-7056 - CNPJ 83.792.614/0001-80
msc www.utesc.br - E-mail: utesc@utesc.br
S ———————————————————————————

—_ -

Uniao de Jecnolggia €
Escolas de Santa Cataring

crescendo € fazentde CTESEET

DECLARACAO

DECLARAMOS a quem interessar possa, para todos € quaisquer fins, que a

Sra. DENISE OURIQUES MEDEIROS ¢ Professora das disciplinas de Materiais

Graficos e Processos Graficos no curso de Desenho Industrial no semestre letivo de

A

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente em uma Vi 57 |

2003/02. ministrado na UTESC — Unido de Tecnologia € Escolas de SC.

/

Joinville, 04 de setembro de 2003.
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SANTA CATARINA

CONTRATO DE TRABALHO DE PROFESSOR

Pelo presente instrumento particular, SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR
ESTACIO DE SA — pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
34075739/0044-14, com sede na Rua Leoberto Leal, 431, Barreiros, Sdo Jos¢, CEP
88117-0001, atraves de seu representante legal, neste ato denominada
EMPREGADORA, e de outro lado Denise Ouriques Medeiros, Brasileiro(a),
Solteiro(a), residente e domiciliado a Rua José Boiteux, 124, , CENTRO,
FLORIANOPOLIS, CEP 88020/560, cadastrado no CPF sob o n. 863.921.909/53, e no
RG sob o n. 2.789.074.0, portador da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n.
01677, série n. 0018 doravante chamado de EMPREGADO, firmam o contrato indivi-
dual de trabalho, de acordo com a Consolidacdo das Leis do Trabalho, mediante as clau-
sulas e condi¢cdes seguintes:

I) O Empregado trabalhara para a Empregadora, a partir desta data, na fungdo de
PROFESSOR, percebendo salario de RS 21,32 (vinte e um reais e trinta e dois centa-
vos) por hora/aula semanal, pagos de forma mensal diretamente pela empregadora, ou
atraves de deposito em organizacdo bancaria de sua escolha;

Paragrafo Primeiro: A variacio do numero aulas ministradas pelo EMPREGADO
implicara na varia¢cdo de seu salario que sera proporcional a carga horaria acordada com

a EMPREGADORA, conforme estabelecido no caput.

Paragrafo Segundo: O saldrio do professor podera sofrer alteragdes, inclusive quanto a
forma de remuneracdo (hora/aula ou ndo), caso este venha a assumir fungdes
gratificadas, como por exemplo de coordenador, ou ainda de dire¢do do
estabelecimento. Nesses casos, em virtude da natureza temporaria dos cargos, sua
remunera¢io voltard ao critério estabelecido no caput quando o EMPREGADO deixar a
funcdo, voltando a exercer exclusivamente a fun¢do do PROFESSOR. Ainda no caso do
exercicio da funcdo de coordenacdo ou direcdo, fica ressalvado, que podera o
EMPREGADQO exercer essas funcdes exclusivamente, sem ministrar qualquer aula, caso
em que sua remuneragio sera exclusivamente como Coordenador/Diretor.

Paragrafo Terceiro: O valor da Hora-aula pago ao professor ou do saldrio pago aos que
exercem fungdo gratificada (coordenacio ou dire¢@o) podera variar em razao do numero
de turmas da disciplina ministrada, periodo em que a disciplina ¢ ministrada,
fase/periodo a que pertence a disciplina ou ainda em razdo do numero de alunos
inscritos em cada turma.

II ) O empregado devera ministrar as aulas de acordo com o hordrio (grade de horario
das disciplinas) e com o calendério/cronograma escolar estabelecido pelo empregador
no inicio de cada periodo letivo, sendo que o niimero de horas-aulas semanais a ser
ministrado podera variar em cada semestre e/ou ano letivo, conforme nimero de turmas
da disciplina ministrada ou ainda em razdo do numero de alunos inscritos em cada
turma, observados os limites legais e determinados em Convengdes ou do
Coletivos de Trabalho.

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA — Rua Leoberto Leal, 431 — Barreiros — S#io José — SC — 88117-001 — Fone: (0xx48) 381-
8000.
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SANTA CATARINA

Paragrafo Unico: O empregado se compromete a trabalhar em regime de compensagdo
e de prorrogacdo de horas conforme necessidade do empregador, inclusive no periodo
noturno, sempre que necessario.

III) Este contrato tem inicio em 08 de setembro de 2004, sendo por prazo indetermina-
do.

IV) A EMPREGADORA fica autorizada a descontar da remuneragdo ou de quaisquer
outros direitos de natureza trabalhista do EMPREGADO, as contribuigdes legais e/ou
convencionadas, os eventuais adiantamentos e empréstimos concedidos, ou outros
valores devidamente autorizados, e também qualquer prejuizo ou dano causado ao seu
patrimdnio, por culpa ou dolo, inclusive advindos de extravio, perda ou quebra de
equipamento e ferramentas de trabalho, uniformes, vestimentas, equipamento de
protecdo individual ou outros materiais de qualquer natureza, ou ainda decorrentes de
omissdo nas tarefas de sua responsabilidade.

V) O EMPREGADO, no exercicio de sua funcdo de PROFESSOR, devera ministrar as
aulas estabelecidas na grade curricular que ficarem acordadas com a EMPREGADORA,
bem como efetuar as atividades extra-classe inerentes ao cargo, sempre respeitando o
cronograma e conteudo programatico estabelecido para o curso/disciplina, sob pena de
caracterizagdo de falta grave. Além destas fungBes cabera ao funcionario ora contratado
zelar pela manutengdes das boas condigdes do ambiente de trabalho e bom
relacionamento com os demais funcionarios.

VI) Em caso de danos originados por culpa ou dolo do EMPREGADO, a

EMPREGADORA , de acordo com sua conveniéncia, podera fazer os pagamentos
devidos, e desconti-los de quaisquer direitos trabalhistas a que faga jus o

EMPREGADO.

VII) O EMPREGADO, ao desempenhar suas tarefas devera agir com a méxima pericia
e prudéncia, em total atengdo as determinagbes da empregadora, sempre
comunicando-lhe os fatos ocorridos, e os dados relativos ao desempenho dos
funcionarios, maquinas, equipamentos, ou outros que puderem ser de seu interesse.

VIII) Obriga-se o EMPREGADO, além de executar com dedicag@o ¢ lealdade o seu
servico, a cumprir o Estatuto e o Regulamento Interno da EMPREGADORA, as
instru¢des de sua administracio e as ordens de seus coordenadores, chefes e superiores
hierarquicos, relativas as peculiaridades dos servigos que lhe forem confiados.

IX) Aplicam-se a este contrato de trabalho, todas as normas em vigor, relativas ao
contratos de trabalho por prazo indeterminado.

X) O Local de prestacdo do servigo serd em instalagdes da empresa empregadora, ou
em local diverso, a ser sempre previamente informado, conforme a necessidade e dada a
peculiaridade do servigo.

Paragrafo Unico: O empregado concorda expressamente para todos os fins e efeitos
legais, inclusive o do artigo 469 e seus paragrafos da CLT, em ser transferido deste
qualquer outro estabelecimento da EMPREGADORA, situado nesta ou em qus
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outro municipio ou unidade da federagdo, independente de vantagens ou remuneracdes
nao expressas neste instrumento.

XI) Na vigéncia do presente contrato, poderdo ser feitas modificacdes de salarios,
fungdes, cargos, horarios para a adaptacio ao emprego, conforme suas caracteristicas,
desde que ndo resultem em prejuizos ao empregado.

XIX) O empregado, obriga-se ainda, a ndo utilizar, ndo revelar, por si ou por interposta
pessoa, na vigéncia deste contrato e até dois anos apds o seu término, quaisquer
segredos, informagdes, dados técnicos ou ndo, métodos de organizacio, normas
comerciais, mapas, levantamentos, estudo de mercados ou quaisquer documentos do
EMPREGADOR , de empresas contratadas, controladoras ou coligadas a elas, ou dos
CLIENTES, aos quais teve acesso em razdo do presente contrato, sob pena de
responsabilidade civil e criminal, salvo se previamente autorizado pelo
EMPREGADOR.

XX) Em caso de rescisio do presente contrato, o EMPREGADO se obriga a restituir a
EMPREGADORA todo o material pertencente 2 mesma e aos clientes desta, se for o
caso, incluindo-se a literatura técnica, demais dados e informacdes, na data da rescisdo,
independentemente  de notificacdo ou outra formalidade. A retencdo de documentos
podera caracterizar apropriacao indébita.

XXIII) As partes declaram, de comum acordo, que este contrato substitui todo e
qualquer outro instrumento que por ventura tenha sido firmado pelas partes, tornado-se
sua observag¢do obrigatoria, sem que com isso tenha advindo qualquer prejuizo ao
EMPREGADO.

XXIV) Fica convencionado para todas as agdes decorrentes do presente contrato, o foro
do local da prestagdo do servigo.

E assim, por estarem justas e convencionadas, as partes assinam o presente
instrumento particular em 2 (duas) vias de igual teor e com duas testemunhas abaixos, a
tudo presentes.

Sdo José, 08 de setembro de 2004.

188.577-7

RG: 1/R1.961.140 :
CPF: 594.295.859/91 CPF: 026.118.229/30

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA — Rua Leoberto Leal, 431 — Barreiros — Sdo José — SC — 88117-001 — Fone: (0xx48) 381-
B0O00.



Usuario
Realce


R UDESC

aiversidade do Estado de Sanm Cataring

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que Denise Ouriques Medeiros, esteve
vinculada ao Centro de Artes — CEART, da Universidade do Estado de Santa
Catarina — UDESC, como professora substituta, no periodo de 07/04/2003 a
30/07/20085, conforme Portarias 254/2003 e 1078/2005- UDESC, respectivamente,
sob a matricula 354449-01-4, lotada no curso de Bacharelado em Design. As

disciplinas ministradas por ela estao relacionadas abaixo.

2004/1:
-lluminacao e Acustica
-Topicos Especiais em DI I

-1opicos Especiais em DG Il

2004/2:

-lluminagéao e Acustica

-Computacao Grafica em Design Grafico
-Computacao Grafica em Design Grafico
- Orientacao TCC

2005/1:
- Orientacao TCC
Embora a professora tenha sido contratada em 2003 e esteja dando aula desde sua

admissao, ndo temos em nossos registros quais foram as disciplinas ministradas neste
ano.

Florianépolis, 25 de junho de 2018.

Prof.2 Dra Regi_n/ld Finck Schambeck

Diretora de Ensino de Graduacédo - CEART/UDESC
Profe. Dre. Regina Finck Schambeck

I Diretora de Ensino de Graduagao

Av. Madre Benvenuta, 1907  + 55 48 3321 8300 Matricula: 30840718 q = 3

itacorubi, Florianopolis - 5C ceari@udesc br ——
CEP 88035-001 wywaw.ceart udeso. br CEART/UDES®
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