_ ANEXO VI
AVALIACAO DO CURRICULO LATTES
PER{ODO DE ANALISE 2020-2024 (inclusive)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO
E SOCIOECONOMICAS ~ ESAG

1) PRODUCAO ACADEMICA E TECNICO-CIENTIFICA

QUANTIDADE

TIPO DE CRITE:;RIOS DE MESTRADO E MESTRADO E
PRODUCAO ANALISE/ _ DOUTORADO DOUTORADO
CLASSIFICACAD PROFISSIONAL ACADEMICO
Com aderéncia as areas
de conhecimento do 6 ptos/livro 6 ptos/livro
Livro PPGA
(autor ou coautor) Sem aderéncia as areas
de conhecimento do 2 ptos/livro 2 ptos/livro
PPGA
Com aderéncia as areas
de conhecimento do 4 ptos/capitulo 4 ptos/capitulo
, . PPGA
Capitulo de livro —
Sem aderéncia as areas
de conhecimento do 1,5 ptos/capitulo | 1,5 ptos/capitulo
PPGA
Qualis A1 20 ptos/artigo 20 ptos/artigo
Artigo em periodico Qualis A2 18 ptos/artigo 18 ptos/artigo 1
indexado - - -
(publicado ou aceito Qualis A3 16 ptos/artigo 16 ptos/artigo
para publicacgo Qualis A4 14 ptos/artigo 14 ptos/artigo
conforme Qualis da Qualis B1 8 ptos/artigo 8 ptos/artigo
Admmls;gazgoa)o 2017- Qualis B2 6 ptos/artigo 6 ptos/artigo
Qualis B3 3 ptos/artigo 3 ptos/artigo
Qualis B4 1,5 ptos/artigo 1,5 ptos./artigo

Trabalho completo
publicado em anais
de evento técnico-
cientifico
(autor ou coautor)

Evento nacional ou
internacional
(limitado a 12 pontos)

3 ptos/trabatho

3 ptos/trabalho

2) ATIVIDADES ACADEMICAS (ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ) E /OU PROFISSIONAIS

TIPO DE CRITERIOS DE MESTRADO E MESTRADO E QUANTIDADE
ATIVIDADE ANALISE DOUTORADO | DOUTORADO ‘
PROFISSIONAL ACADEMICO
Exercicic do
magistério superior
(graduacéo, Limitado a 24 pontos 2 ptos/ano 6 ptos/ano
mestrado e/ou
doutorado)
Trabalhos de concluséo
Orientacles de cursg, Iniciacdo 15 15
concluidas cientifica e/ou Monografia tos/ori,enta %0 tos/ori,enta 50
(orientador principal) curso lato sensu P s P s
(limitado a 12 pontos)
Participacdo em 15 15 3
projetos de Limitado a 6 pontos ptos/se’mestre ptos/se’mestre

pesquisa/iniciacéo




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGCAO

E SOCIOECONOMICAS - ESAG

2) ATIVIDADES ACADEMICAS (ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO) E /OU PROFISSIONAIS

TIPO DE CRITERIOS DE MESTRADO E MESTRADO E QUANTIDADE
ATIVIDADE ANALISE DOUTORADO | DOUTORADO
PROFISSIONAL ACADEMICO
cientifica e/ou
extensdo e/ou ensino
Participagdo em
projeto; de Limitado a 6 pontos 3 pto_s/por 3 ptqs/por
desenvolvimento projeto projeto
tecnoldgico
Atividade profissional Limitado a 16 pontos 4 ptos/ano 2 ptos/ano 4

Patente concedida

Limitado a 20 pontos

10 ptos/patente

10 ptos/patente

Software e/ou
programa de
computador

registrado

Limitado a 15 pontos

5 ptos/registro

5 ptos/registro

Documents assinado digitalmente
NATASHA DEARAUJO CEZAR

Datar 02/04/2025 17:27:14%-0300
Yerifique em hittps:/fvatidardtigov.r
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Natasha De Araujo Cezar et al.

In recognition of the Publication of Manuscript entitled
Governance In Smart Cities: Identifying And Analyzing
Key Indicators Of Governance Structures
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I Usivensidade
=L Esradual de Losdrisa
PRO- REITORlA DE PESQUISA E POS- GRADUAQAO

cerTificado

Certificamos que

Atuou como COLABORADOR(A) no projeto de pesquxsa n° 12246 "SUSTENTAB!LIDADE E CIDADES a

INTELIGENTES" sob a coordenagao / orientag@o do professor PAULO MARCELO FERRARESEH
PEGINO, cumprmdo 112 (cento e doze) horas no penodo de 01/03/2024 a 12/09/2024

. ;L;;'n‘dﬁ‘na;a s,aje,';Janéfrqae{z’béSf,"

Cédigo de validagdo deste documento: 9W8XL.5J0GL.P785I.5587G.LLTF7.67551
A aceitacdo deste documento esta condicionada & confrontagdo das informagdes aqui contidas junto ao documento gerado no
endereco http://www.uel.br/validadocumento ao inserir 0 cédigo acima.




| | il Usivensidade
=l Lsiadual de Losdrisxa
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE

cerrificado

Certificamos que

j NATASHADEARAUJ

estudante do curso de pos- graduagéo em ADMIN!STRAQAO da Umvers:dade Estadual de Londnna '

atuou na funcéo de COLABORADOR Junto ao PrOJeto/Programa de Extensao cadastrado sob o n°

2704, intitulado: ”ESCOLA DE GESTAO" no penodo de 01/03/2 24 : "/08/2024 cumpn"do,178 horas, ,

de atividades, de conformldade com os regtstros desta Pro Restona

Cédigo de validagdo deste documento: 5Z9PJ.7KOIJ.P666H.89696.JX989.5777H
A aceitac8o deste documento esta condicionada & confrontagéo das informagdes aqui contidas junto ao documento gerado no
enderego http://www.uel.br/validadocumento ao inserir o codigo acima.




ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1. Coordenacgdo das atividades realizadas pelos discentes na integragdc com os professores da graduagéo e

Pés-Graduacédo bem como os egressos do PPGA,
2. Coordenagdo das atividades realizadas pelos discentes na elaboragdo de formuldrios para os professores

referente aos estudos, pesquisas e projetos que estao envolvidos nos cursos;
3. Manter uma aproximacgao com os egressos do PPGA;
4. Desenvolvimento de atividades pertinentes a atuagéo dentro do projeto;

5. Avaliagéo das atividades extensionistas desenvolvidas.
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COORDENADOR(A) DO PROJETO
ELAINE MARIA DOS SANTOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
CENTRO DE ESTUDOS SOCIAIS APLICADOS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LLONDRINA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E SOCIEDADE
DIRETORIA DE PROGRAMAS, PROJETOS E INICIAGAO EXTENSIONISTA
DIVISAO DE PROJETOS / SEGAO ACADEMICA

Cédigo de validagdo deste documento: 529PJ.7KOIJ.P666H.89696.JX989.5777H
A aceitacdo deste documento esta condicionada & confrontagdo das informagdes aqui contidas junto ao documento gerado no
endereco hitp://www.uel.brivalidadocumento ao inserir o cédigo acima.



[ TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TﬁABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

05950849/0002-20 Enzo Veiculos Ltda

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

13802093274 Natasha de Araujo Cezar Codigo:0002-6195
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento [ 20 Nome da Mae

35538 00026 DF 73557366120 08/07/1987 Diunes de Araujo Cezar

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/03/2018 08/12/2021 08/12/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cédigo 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

5220879260 03275542/0001-65 Sind.dos Empregados no Comercio de Cgde

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n.° 477, § 1°, da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no
valor liquido de R$ 6.488,01, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrucéo
Normativa/SRT n.° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

de de

Enzo Veiculos Ltda
Luciane Alves de Almeida
Identidade: 95999353149

e <

151 A'séinatura do Trabalhador

f‘(\n’&né)’\a o A &;}Q'}

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar acdo judicial quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho até o limite de dois anos
apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicio Federal/1988).




