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Memorial Descritivo (Anexo IV) 

Pelo presente memorial, descrevo de forma simples e objetiva, minha trajetória 

acadêmica e profissional, assim como minhas experiências, as quais sempre voltadas ao campo 

da Administração e que as considero relevantes. Sou graduada em Administração pela 

Faculdade Metropolitana de Manaus e concluí dois cursos de pós-graduação Latu Sensu – 

Gestão Organizacional e Recursos Humanos em 2010 e Gestão por Competências em 2024. 

Minhas experiências profissionais iniciaram ainda 2005, quando fui aprovada em um 

primeiro estágio, em uma empresa de concessionária de veículos na cidade de Manaus, aos 

quais obtive uma experiência, que me levou a um segundo estágio em 2006 na Empresa 

Amazonas Energia. Mas, apesar disso e das habilidades adquiridas ao longo do curso e pela 

dificuldade de emprego na área na cidade em que formei, não consegui de início um emprego 

de CLT, devido à larga concorrência, porém, ainda sim adquiri experiências durante os estágios. 

Em 2009, iniciei em uma empresa como Auxiliar Administrativo, onde tive a 

oportunidade de organizar o Setor Administrativo e a área de Recursos Humanos da empresa, 

que até então, não possuía controles das atividades, o que foi benéfico a mim, enquanto 

profissional e à empresa. Em 2011, atuei como Gerente de Filial em um Editora de livros da 

área da Educação e religiosos, mas precisamente católicos, onde também tive um aprendizado 

considerável em Administração e a qual também tive a oportunidade de organizar a empresa, 

que à época, passava por um momento turbulento. Em 2013, tive uma breve passagem por uma 

empresa de cosméticos, onde atuei como Gerente de Filial também, porém, diferente da 

anterior, não me identifiquei com a missão e visão da empresa e logo pedi desligamento. Ainda 

em 2013, iniciei onde considero minha maior experiência, em uma Rede de Hotéis, como 

Assistente Administrativo, onde estive por 6 anos e 9 meses e onde aprendi não somente a ser 

uma boa profissional, mas onde minhas competências, habilidades e atitudes, foram postas à 

prova, pois me tornei melhor, enquanto profissional e ser humano. Em 2021, mudei de cidade 

e em 02/2022 iniciei na Federação da Indústria de Santa Catarina – FIESC, porém, na casa Sesi, 

no negócio de Farmácia e Alimentação, como Analista de Pessoal I, onde atuei com 

Departamento Pessoal, Recrutamento e Seleção e integração e após 2 anos e 6 meses, troquei 

de área e hoje atuo no negócio da Saúde, com processos de Base Nacional, faturamento, gestão 

de contratos. 

Sempre tive aderência à leitura e escrita, com o intuito de escrever artigos para revistas, 

periódicos ou pesquisas realizadas nas universidades, porém, nunca tive a oportunidade. No 



entanto, escrevi alguns artigos no site administradores.com, onde pude demonstrar minha 

habilidade e talvez vocação para a escrita, o que me motiva a continuar, apesar dos anos que se 

passaram. Possuo variados cursos de aperfeiçoamento na área, como: Direito Trabalhistas, 

Recursos Humanos, Ética Empresarial, Controle de Produção, Motivação, Qualidade em 

serviços, dentre outros. 

Considero a área da Administração como um acerto nas minhas escolhas, pois ainda 

hoje, após 16 anos do término da minha graduação, sigo entusiasmada por todo aprendizado, 

experiências, habilidades e competências adquiridas, ao longo dos anos. Escolhi a linha de 

pesquisa, que está em minha proposta para o Mestrado, por acreditar que está alinhada ao 

processo que hoje vivencio na área da saúde, o de participação em projetos, em que 

profissionais de diferentes áreas, fazem parte, contribuindo de maneira significativa, cada um 

com suas experiências, vivências e habilidades. Sendo assim, o programa terá grande valia para 

meu crescimento profissional, pessoal e com certeza uma contribuição para a empresa e para a 

pesquisa da UDESC, onde poderei contribuir para futuros profissionais da área da 

Administração. 
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