
 1 

Memorial Descritivo – ANEXO IV 

 
Identificação 

• Candidato: Jean Bonfante Visentin 

• Currículo Lattes: https://lattes.cnpq.br/2690324164674459 

• Tema de estudo/pesquisa: Gestão de Negócios e Pessoas 

• Área de Especialidade: Indivíduos, grupos e organizações 

 

Apresentação 

Não poderia iniciar meu memorial descritivo sem antes me apresentar: sou o Jean, filho de pais 

agricultores, moradores do sul do estado de SC; tenho três irmãos, sendo uma irmã gêmea. 

Meus pais, mesmo com apenas o ensino fundamental, sempre incentivaram e mostram para os 

quatro filhos a importância do ensino e da educação.  

Foi a partir das minhas origens no campo que decidi me aventurar na capital para cursar 

agronomia. E foram as matérias de exatas que me fascinaram, em especial estatísticas e cálculos 

diversos. A partir daí consegui um estágio não obrigatório com foco em avaliações de imóveis, 

onde tive a oportunidade de aprimorar as minhas competências técnicas nessa área de atuação. 

Na sequência fui desafiado a coordenar um time de escritório e de campo (espalhado por 

diversas regiões do país). Foi nesse momento que senti a necessidade de buscar conhecimento 

de gestão e acabei iniciando a especialização em gerenciamento de projetos.  

Novamente, com a inclusão de novas atividades no portfólio da empresa, senti a necessidade 

de aprimorar meus conhecimentos técnicos, dessa vez na área de geoprocessamento; não para 

executar tarefas, mas para poder discutir e contribuir com meu time de liderados nessa área. 

Do mesmo modo, identifiquei a necessidade de aperfeiçoar meus conhecimentos técnicos em 

data Science and analytics (interrompido) e na área de administração cursando gestão de 

negócios (em andamento). 

 

Formação acadêmica 

A minha formação inicial em Agronomia pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC, 

2007-2011) me proporcionou uma base sólida em ciências agrárias, despertando meu interesse 

pela avaliação de imóveis rurais, tema do meu Trabalho de Conclusão de Curso. A experiência 

como bolsista-monitor da disciplina de Climatologia Agrícola, no curso de Agronomia, durante 

quatro semestres, sob orientação do Prof. Dr. Luiz Carlos Pittol Martini, foi fundamental para 
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aprimorar minhas habilidades de comunicação e didática, além de consolidar meus 

conhecimentos na área. 

Posteriormente, buscando complementar minha formação, realizei especializações em 

Gerenciamento de Projetos (SENAC/SC, 2012-2014) e Geoprocessamento (PUC Minas, 2017-

2019). A especialização em Gerenciamento de Projetos me permitiu desenvolver habilidades 

essenciais para a coordenação de equipes e o planejamento de projetos, enquanto a 

especialização em Geoprocessamento me proporcionou conhecimentos técnicos para poder 

argumentar com os integrantes das equipes sob minha coordenação.  

Embora tenha iniciado um MBA em Data Science e Analytics na Universidade de São Paulo 

(USP), o curso foi interrompido em 2023 devido a uma reorientação de meus objetivos de 

carreira. No entanto, o contato com a área de ciência de dados despertou meu interesse em 

aplicar técnicas de análise de dados e modelagem estatística na área de gestão. 

Atualmente estou cursando MBA em Gestão de Negócio (USP), com previsão de conclusão no 

segundo semestre de 2025. Acabei de concluir a fase de pré-projeto, com a apresentação da 

proposta de estudo intitulada, provisoriamente, “O perfil de liderança em grupo de empresas de 

prestação de serviços”. A proposta consiste em estudar os principais estilos de liderança em um 

grupo (formado por quatro empresas distintas), composto por cerca de 150 colaboradores. 

Pretendo sequenciar essa pesquisa no mestrado profissional, ampliando o estudo com a inclusão 

da temática do turnover (índice em determinado período, relação com estilo de liderança, p. 

ex.) no grupo e, ainda, apresentar uma sugestão de modelo preditivo (machine learning) com 

intuito de possibilitar antecipar eventual desligamento de funcionários. O foco da proposta de 

pesquisa de mestrado não será redução de custos, mas, sim, possibilitar a tomada de decisão de 

como gerenciar e aplicar, de forma mais assertiva, os recursos previstos para essa finalidade. 

 

Atuação Profissional 

Minha experiência profissional tem sido marcada pela atuação na área de gestão de ativos 

fundiários (regularização fundiária, em seu contexto amplo), sempre buscando aplicar meus 

conhecimentos técnicos e habilidades de gestão. Iniciei minha carreira como estagiário na 

Energia, Transporte e Saneamento S/C LTDA. (ETS, 2010-2012), onde tive a oportunidade de 

acompanhar e executar atividades ligadas à dinâmica do setor de avaliação de imóveis, sob 

coordenação e orientação de profissionais habilitados. 

Posteriormente, com a conclusão da graduação em Agronomia (UFSC), fui promovido a 

Coordenador de Projetos na ETS (2012-2020), onde coordenei equipes, contratos e projetos no 

âmbito do Setor de Avaliações e Topografia, ligado ao Departamento de Patrimônio Imobiliário 
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(DPI). Essa experiência me proporcionou uma visão abrangente do processo de regularização 

fundiária, em âmbito nacional. 

Atualmente, atuo como Gerente de Planejamento na empresa VisãoGeo (2020-Atual), onde sou 

responsável pela gestão de planejamento de projetos ligados ao departamento de Operação, com 

enfoco em orçamento, monitoramento e controle de projetos na área de gestão de ativos 

imobiliários na esfera nacional. Essa função me permite aplicar meus conhecimentos em gestão 

de projetos e análise de dados para otimizar os processos e garantir o sucesso dos contratos. 

 

Participação em Eventos e Bancas 

A participação em eventos como o "7º Encontro de Gestão Territorial" (2024) e o "1er 

Seminario Internacional de Valoración de Bienes Rurales y Ambientales" (2021) demonstra 

meu interesse em me manter atualizado sobre as tendências e novidades nas áreas de gestão 

territorial e avaliação de imóveis rurais. 

A participação em bancas de trabalhos de conclusão de curso, como as de Alisson Carachenski 

(2024), Diogo Sousa Carvalho (2023) e Grasieli Rosa Augusto (2020), demonstra meu 

compromisso com a formação de novos profissionais e meu interesse em contribuir para o 

avanço do conhecimento na área de agronomia, em especial, a avaliação de imóveis rurais. 

 

Considerações Finais 

Diante da minha trajetória acadêmica e profissional, que abrange desde a base (agronomia) até 

a gestão de projetos – e atualmente de negócios, almejo aprofundar meus conhecimentos através 

do mestrado profissional, buscando integrar meus conhecimentos e habilidades para contribuir 

para o avanço na área gestão de negócios. Acredito que o mestrado profissional me 

proporcionará as ferramentas e o conhecimento necessários para desenvolver pesquisas 

inovadoras e relevantes, que possam contribuir para a solução de problemas e o 

desenvolvimento sustentável do setor de serviços, proporcionando me qualificar para buscar 

novas posições de trabalhos C-Level, como COO ou CEO.  

Por fim, acredito que a gestão de negócios é reflexo do relacionamento entre pessoas e, portanto, 

estudar os estilos de liderança, correlacionado com o turnover e modelos preditivos para mitigar 

essa taxa de rotatividade de funcionários me instiga a procurar respostas e contribuir para a 

mercado de trabalho no qual atuo. 


