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Identificação
Nome Emilly Angelo Arcenio

Filiação Ernani Arcenio e Patricia Angelo

Nascimento 22/10/2001 - Florianópolis/SC - Brasil

Lattes ID  9271025743106078

Orcid ID  https://orcid.org/0009-0006-2168-6541

Nome em
citações

bibliográficas

ARCENIO, E. A.;ARCENIO, EMILLY ANGELO

Endereço
Endereço

residencial
Rua Izidoro José Pires
Armação do Pântano do Sul - Florianópolis
88066520, SC - Brasil
Telefone: 48 988248433
Celular 48 988248433

Endereço
eletrônico

E-mail para contato : emillyangeloa@gmail.com
E-mail alternativo : emillyangeloarc@hotmail.com

Idiomas
Inglês Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lê Razoavelmente

Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lê Razoavelmente

Formação acadêmica/titulação
2020 - 2024 Graduação em Administração Pública.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: Fortalecendo o Ethos Público: Uma análise do Concurso Público Nacional Unificado no Serviço
Público Brasileiro
Orientador: Laís Silveira dos Santos

Formação complementar
2024 - 2025 Curso de curta duração em Inglês Instrumental: leitura e interpretação de textos em inglês. (Carga horária:

80h).
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, IFSULDEMINAS, Pouso
Alegre, Brasil
Palavras-chave: Inglês, Gramática, Interpretação de Textos

2024 - 2025 Curso de curta duração em Inglês Instrumental: leitura e interpretação de textos em inglês. (Carga horária:
80h).
Instituto Federal Minas Gerais, IFMG, Belo Horizonte, Brasil
Palavras-chave: Inglês, Inglês Instrumental, Literatura Inglesa

2024 - 2024 Curso de curta duração em Dominando o Rayyan para Triagem e Seleção de Estudos em Revisões.
(Carga horária: 3h).
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

Atualmente, é Assistente Administrativa na Bertuol Engenharia Ambiental, onde atua diretamente em processos de recrutamento, seleção e integração de colaboradores,
além de prestar suporte às áreas de gestão de pessoas, atendimento a clientes e parceiros. Sua atuação também abrange gestão de processos administrativos e suporte
estratégico às áreas de vendas e marketing.Acumulou experiência relevante no CIASC (Centro de Informática e Automação do Estado de Santa Catarina S.A.), onde
trabalhou no setor de Licitação e Contratos e, anteriormente, no setor de Inovação, participando da produção de artigos científicos e aprofundando seus conhecimentos em
pesquisa aplicada e metodologias de revisão integrativa de literatura. Possui certificação em "Dominando o Rayyan para Triagem e Seleção de Estudos em Revisões" pela
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), aprimorando suas competências em pesquisa científica, revisão de literatura e análise de dados.Seu Trabalho de
Conclusão de Curso (TCC), voltado para gestão de pessoas e ethos público, foi aprovado para apresentação no Congresso de Administração, Sociedade e Inovação (CASI)
2024, ainda na fase de coleta de dados. Além disso, seus resultados serão apresentados no IRSPM Conference 2025 - International Research Society for Public Management,
um evento internacional de grande relevância para a administração pública e gestão de pessoas. Sua pesquisa também teve um resumo expandido apresentado no VII
Congresso Lusófono de Gestão de Recursos Humanos e Administração Pública, realizado pela Universidade de Lisboa, em 2024.Com uma trajetória acadêmica e profissional
focada em gestão de pessoas, recrutamento e seleção, ethos público e inovação na administração, demonstra habilidades analíticas, visão estratégica e compromisso com o
aprimoramento das práticas de gestão. (Texto informado pelo autor)
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2024 - 2024 Curso de curta duração em IA na Prática. (Carga horária: 4h).
Trybe, BETRYBE, Brasil

2023 - 2023 Curso de curta duração em Capacitação de Revisão de Literatura. (Carga horária: 10h).
Centro de Informática e Automação do Estado de Santa Catarina, CIASC, Florianopolis, Brasil

2023 - 2023 Curso de curta duração em Fundamentos da transformação digital: mapeamento e automação de
processos. (Carga horária: 20h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil

Atuação profissional

Centro de Informática e Automação do Estado de Santa Catarina - CIASC

2023 - Atual Vínculo: Estágio , Enquadramento funcional: Assistente Administrativo , Carga horária: 30, Regime: Centro
de Informática e Automação do Estado de Santa Catarina Parcial

Prefeitura Municipal de Florianópolis - PMF

2021 - 2023 Vínculo: Estágio , Enquadramento funcional: Assistente Administrativo , Carga horária: 30, Regime:
Prefeitura Municipal de Florianópolis Parcial

Áreas de atuação
1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração

Producão

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1.   COSTA, REJANE; ARCENIO, EMILLY ANGELO; FERRAR, GABRIEL VIEIRA. EDUCAÇÃO E
TECNOLOGIAS NO CONTEXTO DE SMART CITIES: RESULTADOS E SIMULADOR. Revista Acadêmica
Online. v.X, p.01 - 21, 2024.
Palavras-chave: Educação, Cidades Inteligentes, Tecnologias na Educação
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page:
[https://www.revistaacademicaonline.com/news/educacao-e-tecnologias-no-contexto-de-smart-cities-
resultados-e-simulador/][doi:10.36238/2359-5787.2024.063]

2.   COSTA, REJANE; ARCENIO, EMILLY ANGELO; FERRARI, GABRIEL VIEIRA. EDUCAÇÃO E
TECNOLOGIAS NO CONTEXTO DE SMART CITIES: REVISÃO INTEGRATIVA DE LITERATURA.
Revista Acadêmica Online. v.X, p.01 - 21, 2024.
Palavras-chave: Educação, Cidades Inteligentes, Tecnologias na Educação
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page:
[https://www.revistaacademicaonline.com/news/educacao-e-tecnologias-no-contexto-de-smart-cities-
revisao-integrativa-de-literatura1/][doi:10.36238/2359-5787.2024.047]

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1.  SANTOS, L. S.; RODRIGUES, A. P. G.; ARCENIO, E. A.. Sentido e significado do trabalho na
Administração Pública: O concurso nacional unificado e o fortalecimento do ethos público no servidor
público Federal Brasileiro In: VII CONGRESSO LUSÓFONO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, 2024, Lisboa.  VII CONGRESSO LUSÓFONO DE GESTÃO DE
RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA. Lisboa: 2024, v.1, p.308 - 310
Palavras-chave: Gestão de Pessoas, Gestão Pública, Ethos Público, Recrutamento e Seleção
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Administração de Pessoal
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page:
[https://www.ulisboa.pt/evento/vii-congresso-lusofono-de-gestao-de-recursos-humanos-e-administracao-
publica]

Apresentação de trabalho e palestra

1.  SANTOS, L. S.; ARCENIO, E. A.; RODRIGUES, A. P. G.. The “Unified National Public Examination”
and the Strengthening of the Public Ethos, 2025. (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Ethos Público, Gestão Pública, Gestão de Pessoas
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Referências adicionais: Itália/Inglês. Meio de divulgação: Impresso. Home page:
https://www.irspm.org/conferences/conference-2025; Local: Bolonha; Cidade: Itália; Evento: International
Research Society for Public Management | IRSPM; Inst.promotora/financiadora: Alma Mater Studiorum -
Universidade de Bolonha

2. SANTOS, L. S.; RODRIGUES, A. P. G.; ARCENIO, E. A.. Sentido e significado do trabalho na
Administração Pública: O concurso nacional unificado e o fortalecimento do ethos público no servidor
público Federal Brasileiro. In: Congresso de Administração, Sociedade e Inovação (CASI)., 2024.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)
Palavras-chave: Gestão de Pessoas, Concurso Público Nacional Unificado, Ethos Público, Sentido e
Significado do Trabalho
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page:
https://congressocasi.com.br/
Este texto apresenta uma pesquisa – em desenvolvimento – que tem como objetivo investigar se o novo
Concurso Público Nacional Unificado (CPNU) pode representar uma possibilidade de fortalecimento do
ethos público na Administração Pública brasileira, por meio da seleção de servidores públicos federais
que vejam sentido e significado no seu trabalho em prol do bem público. No serviço público, o ethos
refere-se aos valores e normas profissionais que orientam o comportamento dos servidores e a forma
como interpretam e cumprem suas funções, enfatizando a importância de princípios de interesse público.
Tendo em vista a proposta do CPNU e o objetivo da pesquisa em desenvolvimento aqui relata, os
procedimentos metodológicos seguem a abordagem quali-quanti, por meio de análise documental das
questões de conhecimento geral do concurso, questionário com perguntas abertas e fechadas para
candidatos, com o uso de análise de frequência e análise de conteúdo para discussão dos resultados.;
Local: UFF - Universidade Federal Fluminense; Cidade: Niterói - Rio de Janeiro; Evento: Congresso de
Administração, Sociedade e Inovação (CASI); Inst.promotora/financiadora: UFF - Universidade Federal
Fluminense

Eventos
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Eventos

Participação em eventos

1. Apresentação Oral no(a) Congresso de Administração, Sociedade e Inovação (CASI), 2024.
(Congresso) Sentido e Significado do Trabalho na Administração Pública Brasileira: O Concurso Público
Nacional Unificado e o fortalecimento do Ethos Público.

2. Encontro Internacional - EQUIGOV, 2024. (Encontro) .

3. SUMMIT CIDADES, 2024. (Outra) .

4. COMAC SC, 2023. (Congresso) .

5. STARTUP SUMMIT, 2023. (Outra) .

6. SUMMIT CIDADES, 2023. (Outra) .

Organização de evento

1. ARCENIO, EMILLY ANGELO; MACHADO, I. S. M.; HOFFMANN, A. P.; SCHIPHORST, G.; MACHADO, J.
V. M.; OLIVEIRA, L.; FLORES, J. F.. Coprodução em Ação, 2024. (Outro, Organização de evento)
Palavras-chave: Hackathon, Administração, Gestão Pública
Áreas do conhecimento: Administração Pública,Política e Planejamento Governamentais
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital
No sábado, 31 de agosto de 2024, estudantes de Administração Pública da Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC) participaram do evento Coprodução em Ação, uma competição voltada ao
desenvolvimento de habilidades e conhecimentos na solução de problemas públicos. O evento, que
aconteceu das 8h30 às 19h no Centro de Ciências da Administração e Socioeconômicas (Esag), no
campus da Udesc em Florianópolis, reuniu 57 estudantes, divididos em 8 equipes, que competiram para
apresentar as melhores soluções para desafios relacionados à administração pública. Os temas foram
revelados no início do dia pelos organizadores. Organizado pelo Centro Acadêmico Cinco de Julho (Cacij)
e apoiado pela Direção de Extensão (DEX) e pelo Departamento de Administração Pública (DAP) da
Udesc Esag, o hackathon contou com o patrocínio dos escritórios Dalltor – Gestão e Projetos e Dual –
Consultoria Política. Durante o evento, as equipes receberam mentorias e tiveram seus trabalhos
avaliados por um júri de profissionais, incluindo o professor doutor José Francisco Salm, referência na
área e um dos fundadores do curso. Além da premiação para a equipe com melhor desempenho geral, os
estudantes competiram em três categorias: 1. Governo – Melhor política pública ou projeto de lei. 2.
Organizações da sociedade civil – Melhor ação social. 3. Comunicação – Melhor gestão de crise e
posicionamento.

2. ARCENIO, E. A.. 9° Semana Acadêmica de Administração Pública - UDESC ESAG, 2024. (Outro,
Organização de evento)
Áreas do conhecimento: Administração Pública
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

Totais de produção

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 2

Trabalhos publicados em anais de eventos 1

Apresentações de trabalhos (Conferência ou palestra) 1

Apresentações de trabalhos (Congresso) 1

Eventos

Participações em eventos (congresso) 2

Participações em eventos (encontro) 1

Participações em eventos (outra) 3

Organização de evento (outro) 2
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