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1. Formação Acadêmica 

Sou Bacharel em Ciências Jurídicas e Sociais pela Universidade Federal do Rio 

de Janeiro (UFRJ) – realizando um sonho de cursar uma faculdade de renome, mesmo 

advindo de família com poucos recursos financeiros. 

Posteriormente, após aprovação em concurso público para ingresso no Oficialato 

da Polícia Militar catarinense, tornei-me, naquela casa de ensino, Bacharel em Ciências 

Policiais pela Academia de Polícia Militar da Trindade (APMT).  

Além disso, sou pós-graduado em Direito Militar pela Universidade Cândido 

Mendes (UCAM) e, também, em Gestão da Ordem Pública pela Academia de Polícia 

Militar da Trindade (APMT), esta última especialização a mais recente, quando da 

conclusão do curso de aperfeiçoamento de oficiais, requisito para promoção ao posto de 

major. 

 

2. Experiência Profissional 

Atualmente, ocupo o posto de Capitão da Polícia Militar de Santa Catarina 

(PMSC) e exerço atividades de Delegado de Polícia Judiciária Militar atuando como 

presidente de Inquéritos Policiais Militares, pois labuto na Corregedoria-Geral da PMSC. 

http://lattes.cnpq.br/5744067334419894


Ademais atuo como docente no Centro de Ensino da corporação, com 

concentração na área de Direito Penal Militar e legislação institucional. No desempenho 

dessas funções, atuo na formação e atualização dos quadros policiais militares e tenho 

experiência prática em apuração de infrações penais militares, atuação primeira na 

persecução penal militar. 

Outrora, nos anos iniciais da carreira já trabalhei como chefe da 4ª seção, que é 

aquela responsável pela administração dos recursos públicos de maneira geral. Então, 

aliando as duas expetises, o mestrado nesta linha de pesquisa me pareceu, pela 

interdisciplinaridade, um bom caminho na busca por uma solução aos problemas 

apresentados no projeto de pesquisa, quem sabe apresentando um contributo social. 

 

3. Produções Acadêmicas 

Embora ainda não tenha publicações formalmente divulgadas, submeti à Revista 

de Direito da Cidade (RDC) o artigo intitulado: "O poder de polícia judiciária militar nos 

crimes militares dolosos contra a vida de civil: a disrupção de paradigmas sob o enfoque 

do fortalecimento da atribuição de polícia judiciária militar e as ciências policiais".  

A submissão do artigo reflete, ainda que de maneira incipiente – consideradas as 

adversidades profissionais que convergem na falta de tempo hábil a compor a vida em 

família, profissional e acadêmica – meu engajamento com a produção científica e o 

desenvolvimento acadêmico contínuo. 

 

4. Motivação para o Programa 

Minha motivação para ingressar no Programa de Pós-Graduação em 

Administração da UDESC (Mestrado Acadêmico) está alicerçada no interesse em 

aprimorar meus conhecimentos sobre accountability, governança pública e coordenação 

interinstitucional, temas de grande relevância para o aperfeiçoamento da administração 

pública e segurança institucional. Almejo, por meio do mestrado, contribuir de forma 

significativa para o fortalecimento das instituições militares estaduais. 



Acresce que trata-se de uma paixão antiga lecionar, o que já faço atualmente no 

Centro de Ensino da PMSC, contudo, gostaria de abrir portas para, quem sabe, lecionar 

em Universades. 

 

5. Objetivos Futuros 

Após a conclusão do mestrado, pretendo dar prosseguimento aos estudos em nível 

de doutorado, com o objetivo de consolidar minha formação como pesquisador e 

acadêmico na área da Administração Pública e Segurança Pública, contribuindo para o 

desenvolvimento de políticas públicas voltadas ao fortalecimento da accountability 

institucional e o consequente fortalecimento da Polícia Militar de Santa Catarina no seio 

social, sendo, primacialmente, reconhecida pelo trabalho de excelência que entrega ao 

cidadão catarinense. 

Já nas salas de aula, agregar na formação de novos profissionais que trabalharão 

tanto na gestão quanto como operadores do direito, esta situação ímpar que permite a 

experiência como Oficial da PMSC. 


