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Identificação
Nome Rejane Esther Vieira

Filiação Carlos Alberto Vieira e Sônia Regina Vieira

Nascimento 24/02/1980 - Florianópolis/SC - Brasil

Lattes ID  9972249431435369

Orcid ID  https://orcid.org/0009-0006-3479-6934

Nome em
citações

bibliográficas

VIEIRA, R.E.

Endereço
Endereço

residencial
Rua Elesbão Pinto da Luz, 434.
Jardim Atlântico - Florianópolis
88095500, SC - Brasil
Telefone: 048 991240640
Celular 048 991240640

Endereço
profissional

Secretaria de Estado da Saúde de Santa Catarina
Rua Esteves Júnior, nº 160
Centro - Florianópolis
88015130, SC - Brasil
Telefone: 048 36649000

Endereço
eletrônico

E-mail para contato : vieirarev@sc.saude.gov.br
E-mail alternativo : vieira.rejane@gmail.com

Idiomas
Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lê Razoavelmente

Formação acadêmica/titulação
2010 - 2012 Mestrado em Educação.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: As Percepções dos Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distância sobre suas
Atividades Docentes, Ano de obtenção: 2012
Orientador: Martha Kaschny Borges  
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Professores do Ensino Superior, Modalidade a Distância, Atividades Docentes.
Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação
Palavras-chave: Professores do Ensino Superior, Modalidade a Distância, Atividades Docentes
Áreas do conhecimento: Educação
Setores de atividade: Educação

2020 - 2023 Especialização em Governança Pública: Regulação e Risco.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: Uma Análise das Práticas de Transparência Governamental sobre a Lista de Espera do SUS na
Secretaria de Estado da Saúde de Santa Catarina (SES/SC).
Orientador: Dr. Luiz Filipe Goldfeder Reinecke

2010 - 2012 Especialização em Controle da Gestão Pública Municipal (EAD/UFSC).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Título: As Práticas de Transparência Governamental sobre as Contas Públicas do Ministério Público de
Santa Catarina (MPSC)
Orientador: Dr.Orion Augusto Platt Neto

Mestra em Educação (2012) pela Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). Especialista em Governança Pública: Regulação e Risco (2023) pela UDESC e
especialista em Controle da Gestão Pública Municipal (2011) pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Graduada em Administração Pública (2010) pela
UDESC/ESAG e graduada em História (2003) pela UFSC. Técnica Administrativa (efetiva) na Diretoria de Gestão de Pessoas (DIGP) da Secretaria de Estado da Saúde de
Santa Catarina (SES/SC). Atuou como professora orientadora de Trabalhos de Conclusão de Curso e Projetos de TCC (UFSC/EAD/2021-2023). Foi tutora a distância no Curso
de Graduação em Administração (UFSC/EAD/2017-2022), no Curso de Especialização em Controle da Gestão Pública Municipal (EAD) (2013-2014) e no Curso de
Especialização em Gestão Pública Municipal (PNAP) (2012-2013). Atuou no cargo de Coordenadora Executiva do Observatório Social de Florianópolis - ONG (2012-2014). Ex-
membra da Comissão Mista de Certificação de Responsabilidade Social de Santa Catarina e Troféu Responsabilidade Social/ Destaque SC (ALESC-2013). Publicou em co-
autoria com profa. orientadora (mestrado), o livro intitulado "As Percepções dos Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distância sobre suas Atividades Docentes",
pela editora internacional Novas Edições Acadêmicas (NEA-2015) e no Congresso Internacional pela Universidad de Jaen (Espanha/2012).Publicou artigo no X EBAP Encontro
Brasileiro de Administração Pública (2023), em Brasília, em co-autoria com prof.orientador (especialização), artigo intitulado "Uma Análise da Lista de Espera do SUS na
Secretaria de Estado de Santa Catarina à Luz das Práticas de Transparência Governamental". (Texto informado pelo autor)

Imprimir
currículo

https://lattes.cnpq.br/0803526581043773
https://lattes.cnpq.br/0803526581043773
javascript:window.print()
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
javascript:void(0)
javascript:void(0)
https://wwws.cnpq.br/curriculoweb-desenv/PKG_MENU.menu


2006 - 2010 Graduação em Administração Pública.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: Gestão da Informação na Administração Pública : Proposta de Planejamento Estratégico de
Sistemas de Informação para o Ministério Público do Estado de Santa Catarina (MPSC)
Orientador: Dr. Francisco Salm Júnior

1999 - 2003 Graduação em História - Bacharelado e Licenciatura.
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Título: Desnudamento Feminino Como Transformação nos Costumes e na Moda(1960-1970)
Orientador: Dra.Joana Maria Pedro

1996 - 1998 Ensino Médio (2o grau) .
Curso e Colégio Decisão, DECISÃO, Brasil

1986 - 1995 Ensino Fundamental (1o grau) .
Colégio Elisa Andreoli, CEA, Brasil

Formação complementar
2024 - 2024 Curso de curta duração em Integridade e Compliance. (Carga horária: 40h).

ENA - Fundação Escola de Governo de Santa Catarina, ENA, Brasil
Palavras-chave: Compliance

2020 - 2020 Curso de curta duração em Introdução ao Compliance Digital. (Carga horária: 20h).
Futuro Presente, APP e INDE., APP E INDE., Brasil
Palavras-chave: Compliance Digital

2020 - 2020 Extensão universitária em Metodologias e estratégias para a integração das TDIC e inovação EAD.
(Carga horária: 16h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Bolsista do(a): Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.
Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem.
Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem

2017 Formação Continuada em Educação a Distância: Tutoria e Mediação Pedagógica. . (Carga horária: 60h).
Instituto Federal de Santa Catarina, IFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: Educação a Distância - EAD, Tutor

2017 - 2017 Formação para a Elaboração de Planos Municipais de Cultura em AVA 2ª Edição. . (Carga horária: 16h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2015 - 2015 Gestão de Projetos. . (Carga horária: 60h).
Diretoria da Escola de Administração Pública da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

2014 - 2014 1º Encontro de Formação dos Professores e Tutores. . (Carga horária: 16h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Educação, Educação a Distância, Cultura Digital.
Palavras-chave: Educação, Educação a Distância, Cultura Digital

2014 - 2014 Excel 2007 na Prática. . (Carga horária: 21h).
Diretoria da Escola de Administração Pública da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Excel

2014 - 2014 Planejamento Estratégico. . (Carga horária: 40h).
Diretoria da Escola de Administração Pública, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Planejamento Público, Planejamento Estratégico

2014 - 2014 Comunicação Eficaz e Português. . (Carga horária: 24h).
Diretoria da Escola de Administração Pública da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

2014 - 2014 Licitações, Contratos e Pregão. . (Carga horária: 40h).
Diretoria da Escola de Administração Pública da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

2014 - 2014 Gestão do Conhecimento. . (Carga horária: 21h).
Diretoria da Escola de Administração Pública, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Conhecimento, Administração, Gestão

2013 - 2013 Curso de curta duração em Rumo a uma Cultura de Acesso a Informação. (Carga horária: 10h).
Controladoria-Geral da União, CGU/PR, Brasília, Brasil
Bolsista do(a): Controladoria-Geral da União, CGU, Brasil.
Palavras-chave: Transparência, Lei 12.527/2011, Acesso à informação:.
Palavras-chave: Transparência, Lei 12.527/2011, Acesso à informação:

2013 - 2013 Curso de curta duração em Controle Social e Cidadania - 18ª edição. (Carga horária: 40h).
Controladoria-Geral da União, CGU/PR, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Controle Social, Cidadania, Educação Fical

2012 - 2012 Curso de curta duração em Curso de Inglês- nível basíco - PET Letras -UFSC. (Carga horária: 20h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Metodologia da Pesquisa - Conhecimento, Ciência;. . (Carga horária: 5h).
Fundação Getúlio Vargas - RJ, FGV, Brasil

2010 - 2010 Curriculo. . (Carga horária: 40h).
Fundação Brasileira de Educação, FUBRAE, Brasília, Brasil

2010 - 2010 Extensão universitária em Cursos de Idiomas PET Letras - Espanhol - níivel b. (Carga horária: 28h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Metodologia do Ensino Superior - Universidade e S. (Carga horária: 5h).
Fundação Getúlio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil
Palavras-chave: Metodologia do Ensino Superior, Universidade e Sociedade

2010 - 2010 Curso de curta duração em Capacitação de Tutores, Professores - UAB. (Carga horária: 24h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: AVEA - Moodle, Universidade Aberta do Brasil, Comunicação em EAD

2009 - 2009 Planejamento Educacional. . (Carga horária: 280h).
Fundação Brasileira de Educação, FUBRAE, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Planejamento, Instrumentos do Planejamento, Histórica do Planejamento

2007 - 2007 Extensão universitária em Planejamento e Elaboração de Projetos Educacionais. (Carga horária: 280h).
Fundação Brasileira de Educação, FUBRAE, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Gestão Educacional, Planejamento, Projetos

2007 - 2007 Discip.do Mestrado Teoria dos Movimentos Sociais. . (Carga horária: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: MOVIMENTOS SOCIAIS, Sociedade Civil

2007 - 2007 Curso de Inglês Básico. . (Carga horária: 36h).
Euro Idiomas (Inglês), EURO IDIOMAS, Brasil

2005 - 2005 Extensão universitária em Aceleração da Aprendizagem no Ensino Fundamental. (Carga horária: 320h).
Fundação Brasileira de Educação, FUBRAE, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Interdisciplinaridade, Planejamento Integrado, Estratégias de Ensino

2005 - 2005 Extensão universitária em Reflexões sobre o Fazer Pedagógico. (Carga horária: 180h).
Fundação Brasileira de Educação, FUBRAE, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem, Interação Professor-Aluno



Atuação profissional
Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina - SES

2014 - 2017 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Estágio Probatório - Homologação , Carga horária:
30, Regime: Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Diário Oficial - SC - nº 20.535 (datado de 18.0517) - Portaria nº448 de 11/05/17 homologa o estágio
probatório de Rejane Esther Vieira Mattei e declara estável no serviço público, nos termos do art.41,
inciso 4º, da Constituição Federal de 1988, combinado com o Decreto nº 153 de 16 de abril de 2003;

2014 - 2016 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horária: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Gerência de Supervisão das Organizações Sociais (Superintendência de Hospitais Públicos Estaduais -
SUH); Concurso Público: SEA/SES. Posse/Nomeação: Ato n 287 de 04/02/2014 - DOE 19757 de
12/02/2014; Regime de Trabalho: Estatutário. Gerente: Mário José Bastos;Superintendente/SUH: Dra.
Cristina Pires Pauluci;

2016 - 2017 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horária: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
*Gerência de Planejamento de Políticas Públicas do Sistema Único de Saúde - GEPSA;Diário Oficial n.
20.420 de 10/11/16, página 10; Portaria: 792 de 30/09/16.Assistente da Gerência/Superintendência de
Hospitais Públicos Estaduais - SUH*Planejamento de Propostas de Ação na Rede Hospitalar do Estado
de Santa Catarina - 2017PS: Gerente - Marcus Aurélio Guckert / Superintendente - SUH/SES - Dr.
Marcelo Lemos Reis;Coordenadora: Dra.Cristina Pires Pauluci;

2017 - 2019 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Assistente , Carga horária: 30, Regime: Secretaria
do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Exerce a função de Assistente do Superintendente dos Hospitais Públicos Estaduais: Dr. Fernando Oto
dos Santos (médico); Também trabalhou no setor de Demandas Judiciais (Processos judiciais e Ministério
Público) com Janaína Deitos (Consultora Jurídica); Portaria nº 681 de 25/07/17;

2019 - 2020 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Técnica em Gestão Promoção da Saúde , Carga
horária: 30, Regime: Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Diretoria de Educação Permanente - DEPS; Portaria n. 505 de 19/06/19; Diário Oficial de SC n. 21.044 de
27/06/19; Diretora: Micheline Moreira Kemper; Divisão de Estágios Obrigatórios: Rejane Esther Vieira; Bia
Morais de Carvalho; Participou como Membro do Comitê de Ética em Pesquisas em Saúde -
CEPSES/SC;

2020 - 2021 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horária: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
EDUCASAÚDE SC - Diretoria de Educação Permanente - DEPS/SES/SC; Diretora: Carmen Lucia da
Rocha Martins; Camila do Couto Maia, Coordenação do EducaSaúde SC;EducaSaúde SC foi implantado
em março de 2020, com o objetivo de ofertar apoio à educação permanente e continuada para os
profissionais da Rede de Atenção á Saúde (RAS) no Sistema Único de Saúde (SUS) de Santa Catarina.
EducaSaúde SC oferta cursos na modalidade on line, webfóruns, webaulas, webnários e webconferências
no Estado.Trabalho de Apoio consiste no auxílio no monitoramento e acompanhamento dos alunos;
orientações para novas demandas de cursos; auxílio no planejamento, elaboração de matriz de conteúdo,
diagramação de cursos e configurações na plataforma; acompanhamento de inscrições; confecção,
organização de documentos como termos de cessão de direitos autorais/ uso de imagem e voz, cobrança
de assinaturas; confecção de materiais para divulgação; retornos de emails;

2020 - 2021 Vínculo: Voluntária , Enquadramento funcional: Tutora a distância , Carga horária: 20, Regime: Secretaria
do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
1-Tutora voluntária do Curso Abordagem às pessoas com Sintomas Respiratórios na Vigilância da
Pandemia por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Saúde SC, modalidade EAD; Período
18/03/20 até 15/04/20; 2- Tutora voluntária do Curso Abordagem às pessoas com Sintomas Respiratórios
na Vigilância da Pandemia por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Saúde SC, modalidade
EAD; Período 20/07/20 até 23/08/20; 3-Tutora voluntária do Curso Cuidados avançados à pessoa com
quadro clínico grave por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Saúde SC, modalidade EAD;
Período 20/07/20 até 25/08/20;

2021 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa - Gestora I , Carga horária:
30, Regime: Secretaria do Estado da Saúde de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Diretoria de Gestão de Pessoas - DIGP/SES;Gerência de Controle Funcional e Benefícios/ Setor de
Averbação de Tempo de Contribuição (GECOB/AVE),

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

2012 - 2013 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distância UFSC/CSE , Carga horária: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Curso de pós-graduação em nível de especialização;Tutora a distância (Pólo de Chapecó), Curso de
Especialização em Gestão Pública Municipal (UFSC). Centro Sócio-Econômico (CSE). Departamento de
Administração.Disciplinas: Estado, Governo e Sociedade; Publico e Privado na Administração Pública;
Metodologia da Pesquisa; Introdução EAD; Políticas Públicas; Desenvolvimento e Mudanças no Estado
Brasileiro; Políticas Públicas; O Estado e Problemas Contemporâneos; Planejamento Estratégico
Governamental; Indicadores Sócioeconômicos; Gestão Tributária; Processos Administrativos; Plano
Diretor e Gestão Urbana; Gestão Democrática e Participativa; Elaboração e Avaliação de Projetos; Gestão
Logística; Redes Públicas de Cooperação Local; Orientação para Trabalho de Conclusão de Curso (TCC);
Plataforma: Moodle; Reuniões semanais: terças-feiras (8h às 12h)
(Link:https://ead.ufsc.br/espgestaopublicamunicipal) Início: 10/02/2012 e Término: 30/07/2013;

2013 - 2014 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distância UFSC/CSE , Carga horária: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Curso de pós-graduação em nível de especialização;Tutora a distância (Pólos de Itapema, Concórdia e
Cruzeiro do Oeste), Curso de Especialização em Controle da Gestão Pública Municipal (UFSC). Centro
Sócio-Econômico (CSE). Departamento de Ciências Contábeis. Disciplinas:Introdução ao Ensino a
Distância;Lei de Responsabilidade Fiscal – LRF;Controle de Orçamento e Finanças Públicas;Controle
Estatístico de processos para Área Pública;Auditoria Interna e Externa Pública;Técnicas de Pesquisa;
Plataforma: Moodle; (Link:https://ead.ufsc.br/gestaopublicamunicipal) Início:10/08/2013 e Término:
30/03/2014;

2017 - 2022 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distância UFSC/CSE , Carga horária: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Tutora a distância (Polo de São José e Polo de Otacílio Costa ); Contato
(vieira.rejane.uab5@eadadm.ufsc.br);Curso de Bacharelado em Administração (UFSC/EAD); Centro
Sócio-Econômico (CSE);Departamento de Administração.Equipe UAB 5ª edição;

2020 - 2020 Vínculo: Profa. Orientadora Voluntária , Enquadramento funcional: Professora Orientadora dos Projetos de
TCC , Carga horária: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduação em
Administração a distância, do Departamento de Ciências da Administração (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuições, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA para atuar como professora orientadora voluntária do Projeto de Trabalho de Conclusão de Curso
TCC), do curso de graduação em Administração, desta Universidade, no primeiro semestre de 2020, da
aluna e trabalho abaixo relacionado: 1) Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaíne Vicente Vargas Título:
"Um plano de captação de recursos para uma organização do terceiro setor denominada CRAVI Casa de
Recuperação Água da Vida";

2021 - 2022 Vínculo: Profa.Orientadora Voluntária , Enquadramento funcional: Professora Orientadora de TCC -
Voluntária , Carga horária: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduação em



Administração a distância, do Departamento de Ciências da Administração (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuições, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntária deTrabalhos de Conclusão de Curso (TCC), no
segundo semestre de 2021 (2021/2) de julho até dezembro, no referido curso de Administração: 1) Paulo
Renato Crescencio e Larissa Damacena Maciel - Título: "Avaliação de desempenho das atividades
exercidas no Observatório Social do Brasil: dificuldades e desafios de sua implantação"; 2) Henrique
Moritz Neto - Título: "Casa do Empreendedor: uma análise d a estrutura e métodos aplicados para o
fomento do empreendedorismo em Florianópolis"; 3) Graziela Costa Lourenço - Título : Terceiro Setor,
Instituições privadas e Sociedade civil e suas contribuições com o Estado especificamente CRAS Vila
Miguel"; 4) Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaíne Vicente Vargas Título: "Um plano de captação de
recursos para uma organização do terceiro setor denominada CRAVI Casa de Recuperação Água da
Vida". PS: Conforme declaração emitida pela UFSC.

2021 - 2021 Vínculo: Profa.Orientadora Voluntária , Enquadramento funcional: Professora Orientadora dos Projetos de
TCC , Carga horária: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduação em
Administração a distância, do Departamento de Ciências da Administração (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuições, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntária dos Projetos de Trabalhos de Conclusão de
Curso TCC), do curso de graduação em Administração, desta Universidade, no primeiro semestre de
2021, dos alunos e trabalhos abaixo relacionados:1) Paulo Renato Crescencio e Larissa Damacena
Maciel - Título: "Avaliação de desempenho das atividades exercidas no Observatório Social do Brasil:
dificuldades e desafios de sua implantação"; 2) Henrique Moritz Neto - Título: "Casa do Empreendedor:
uma análise da estrutura e métodos aplicados para o fomento do empreendedorismo em Florianópolis"; 3)
Graziela Costa Lourenço Título : Terceiro Setor, Instituições privadas e Sociedade civil e suas
contribuições com o Estado especificamente CRAS Vila Miguel";4) Marisângela da Rosa - Título: "Terceiro
setor na promoção de assistência à sociedade civil: um estudo na organização CEEAL";

2023 - 2023 Vínculo: Profa.Orientadora Voluntária , Enquadramento funcional: Profa.Orientadora Voluntária , Carga
horária: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Coordenador do Curso de Graduação em Administração a distância, do Departamento de Ciências da
Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuições,
resolve designar REJANE ESTHER VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntária de
Projetos e de Trabalhos de Conclusão de Curso TCC, do curso de graduação em Administração desta
Universidade, no primeiro semestre de 2023, da aluna Cristina Scalcon.

Observatório Social de Florianópolis - OSF

2012 - 2014 Enquadramento funcional: Coordenadora Executiva do Observatório Social , Carga horária: 40, Regime:
Observatório Social de Florianópolis Integral
Outras informações:
Atribuições da Coordenadora Executiva: I – administrar o Observatório Social de Florianópolis sob o
comando do Conselho de Administração; II – organizar e executar os planos de trabalho; III – acompanhar
as ações das unidades de trabalho; IV – emitir relatórios periódicos; V – manter em dia as contas e a
documentação necessária; e VI – buscar formas de atualização técnica e otimização do trabalho. VII -
supervisionar acompanhar e orientar estagiários. Observatório Social de Florianópolis é juridicamente
enquadrado como de direito privado, de fins não-econômicos, regido por estatuto próprio, pela lei n.
9.790/99 e por disposições legais aplicáveis. Trata-se de uma entidade que compõe o chamado "Terceiro
Setor". Constitui-se como uma inovadora ferramenta de controle social a serviço do cidadão e em favor da
transparência e da qualidade na aplicação dos recursos públicos.Tem por objetivo primordial a abordagem
preventiva nos processos licitatórios e no processo educativo de cidadania fiscal junto aos cidadãos-
contribuintes, aos empresários, aos servidores públicos e políticos, prevenindo fraudes e priorizando o
gasto eficiente e de qualidade dos recursos públicos originários dos impostos de toda a sociedade.
Atuação:Prefeitura Municipal de Florianópolis (PMF) e da Câmara Municipal de Florianópolis; Site:
http://www.osflorianopolis.com.br Período: 15 de outubro de 2012 até 28 de fevereiro de 2014;

Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina - ALESC

2013 - 2014 Vínculo: Voluntária , Enquadramento funcional: Membro da Comissão Mista de Responsabilidade , Carga
horária: 1, Regime: Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina Parcial
Outras informações:
A Comissão Mista de Certificação em Responsabilidade Social, analisa as ações de responsabilidade
social de empresas catarinenses e ações sociais de entidades sem fins lucrativos, concedendo a cada
ano o Troféu Destaque. A Comissão após a análise de informações, documentos e ações destas
entidades, que se inscrevem ao prêmio, de acordo com edital específico publicado pela Comissão,
confere a certificação as empresas que mais se destacaram no ano anterior. O processo de certificação
foi instituído pela Lei nº 12.918/2004 e, atualmente, as entidades que compõe a Comissão Mista são: a
Federação das Indústrias de Santa Catarina (Fiesc); o Ministério Público de Santa Catarina; o Serviço de
Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (Sebrae); o Observatório Social de Florianópolis
(OSF); a Federação das Associações de Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (Fampesc); a
Federação do Comércio do Estado de Santa Catarina (Fecomércio); o Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa com Deficiência (Conede/SC) e o Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina
(CRC/SC). PS: Membro da Comissão Mista de Certificação de Responsabilidade Social de Santa
Catarina e Troféu Responsabilidade Social/Destaque SC; Representante o Observatório Social de
Florianópolis (OSF). Início: 01/03/2013 e Término: 04/12/2013;

Atividades

02/2013 - 12/2013 Conselhos, Comissões e Consultoria, Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina

Especificação:
Membro da Comissão Mista de Certificação de Responsabilidade Social (SC)

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES

2010 - 2012 Vínculo: Pesquisadora , Enquadramento funcional: Pesquisadora da CAPES - Bolsista , Carga horária: 40,
Regime: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível SuperiorDedicação exclusiva
Outras informações:
Aluna do Mestrado contemplada com Bolsa CAPES; Início: 01/02/2010; Término: 16/02/2012;

FAED - Centro de Ciências Humanas e da Educação - UDESC - FAED

2011 - 2011 Vínculo: Professora (Mestranda) , Enquadramento funcional: Professora (Estágio de Docência) , Carga
horária: 30, Regime: FAED - Centro de Ciências Humanas e da Educação - UDESC Parcial
Outras informações:
*Ministrou 30 h/a na disciplina de Currículo, Cultura e Conhecimento I, no Curso de Pedagogia - 5ª fase,
sob a orientação da Profª Drª Gladys Mary Ghizoni Teive. Estágio de Docência/UDESC. * Conforme
Declaração emitida pela Secretaria do Curso e no Histórico do Mestrado e Diploma (verso);

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

2004 - 2004 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagiária do Ensino Superior - Direção/ESAG , Carga
horária: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Exerceu atividades administrativas na Direção Geral da ESAG. Diretor: Amilton Giácomo Tomasi;
Secretária Executiva: Tânia Mara Martins Cardoso;

2005 - 2005 Vínculo: Bolsista de Trabalho , Enquadramento funcional: Assistente/ESAG/Sênior , Carga horária: 20,
Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Atividades relacionadas com Administração. Secretaria do Curso. Apoio Técnico.

2005 - 2005 Vínculo: Bolsista de Trabalho , Enquadramento funcional: Assistente/Pró-Reitoria de Ensino - PROEN ,
Carga horária: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Estágio do Ensino Superior.Atividades Administrativas. Gabinete da Pró-Reitora de Ensino. Drª. Sandra
Makowiecky.



2006 - 2007 Vínculo: Pesquisadora - PROBIC/UDESC , Enquadramento funcional: Pesquisadora - Iniciação Científica ,
Carga horária: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Referente ao Projeto de Pesquisa PROBIC/ UDESC intitulado: Políticas Públicas e Administração Pública
Democrática no Brasil: Uma Análise à Luz da Constituição Brasileira de 1988 do Prof. Doutor Ricardo
Stanziola Vieira.

2006 - 2006 Vínculo: Estagiária da administração , Enquadramento funcional: Assistente /Gabinete Diretor Geral da
ESAG , Carga horária: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Atividades Administrativas. Gabinete Diretor Geral da ESAG. Dr. Rubens Araújo de Oliveira.
ESAG/UDESC.

2011 - 2011 Vínculo: Estágio de Docência , Enquadramento funcional: Estágio Docência -Mestranda em Educação. ,
Carga horária: 30, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Ministrou 30 h/a na disciplina de Currículo, Cultura e Conhecimento I, no Curso de Pedagogia - 5ª fase,
sob a orientação da Profª Drª Gladys Mary Ghizoni Teive. Estágio de Docência.

Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC

2010 - 2010 Vínculo: Tutora , Enquadramento funcional: Tutora , Carga horária: 20, Regime: Instituto Federal de Santa
Catarina Parcial
Outras informações:
Tutora a Distância do Curso Superior em Tecnologia da Gestão Pública nas disciplinas de Gestão do
Conhecimento; Tecnologia da Informação; Gestão de Pessoas; Comportamento Humano; Finanças
Pùblicas; Contabilidade Pública; Atribuições: Agendamento de reuniões, videoconferências, correção de
provas; Realização da comunicação de conteúdos entre o professor e os cursistas; Acompanhamento das
atividades discentes, conforme o cronograma do curso; Apoio ao professor da disciplina no
desenvolvimento das atividades docentes; Realização de contato permanente com os alunos e mediar as
atividades discentes;Colaboração com a coordenação do curso na avaliação dos estudantes; Apoio
operacional a coordenação do curso nas atividades presenciais nos pólos, em especial na aplicação de
avaliações.

Ministério Público Federal - MPF

2008 - 2010 Vínculo: Estagiária do Ensino Superior , Enquadramento funcional: Assistente do Secretário do
Procurador Geral , Carga horária: 20, Regime: Ministério Público Federal Parcial
Outras informações:
Procuradoria da República em Santa Catarina. Setor: Secretaria de Gabinete do Procurador-Chefe da
República SC. Dr. Carlos Augusto de Amorim Dutra; Secretário Estadual Sr.Sidney Marinho Filho e com a
Coordenadora de Administração Maria Aparecida de Fátima Vieira. Exerceu atividades relacionadas com
Administração Pública, tais como elaboração de minuta de ofícios, abertura de processos administrativos,
atendimento de Procuradores da República, participação de licitações, elaboração de orçamentos para
atividades de licitação e controle (entradas e saídas) de documentos no sistema de protocolo eletrônico.
Início: 01/10/2008; Término: 04/02/2010;

Ministério Público do Estado de Santa Catarina - MPSC

2007 - 2008 Vínculo: Estagiária em Administração , Enquadramento funcional: Apoio Técnico - Procuradoria Geral
MPSC , Carga horária: 20, Regime: Ministério Público do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Exerceu atividades administrativas na Procuradoria Geral de Justiça - MP sob a orientação dos
Promotores Dr. Andrey Cunha Amorim e Dr. Fabiano Henrique Garcia (Agosto de 2007/setembro de2008).
Realizou as seguintes atividades: digitação, recepção, expedição e arquivamento de documentos,
elaboração de minutas de ofícios, relatórios, documentos e processos. Participação em eventos
organizados pelo MPSC.

2008 - 2009 Vínculo: Estágio Curricular Obrig. , Enquadramento funcional: Pesquisadora , Carga horária: 20, Regime:
Ministério Público do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informações:
Pesquisa referente ao Trabalho de Conclusão de Curso em Administração Pública. Supervisor: Dr.
Fabiano Henrique Garcia (Promotor de Justiça); Orientador na Esag: Dr. José Francisco Salm Jr.

Secretaria de Estado da Educação e do Desporto/SC - SED

2001 - 2002 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária da Secretaria da E.E.B Celso Ramos , Carga
horária: 20, Regime: Secretaria de Estado da Educação e do Desporto/SC Parcial

Escola Básica Municipal Beatriz de Souza Brito - EBBSB

2002 - 2002 Vínculo: Estágio de Docência/História , Enquadramento funcional: Estágio de Docência na Disciplina de
História , Carga horária: 72, Regime: Escola Básica Municipal Beatriz de Souza Brito Integral
Outras informações:
*Realizou Prática de Ensino em História de 1º grau - Disciplina MEN 5340 - Estágio de Docência realizado
no semestre 2002/1 na Disciplina de História - 8ª série do 1º grau, referente a Licenciatura em História
(UFSC). * Conforme o Histórico Escolar do Curso de Bacharelado e Licenciatura em História -
Nota/Média: 9,5 (Carga horária de 72 horas/aula)/Aprovada;

Colégio de Aplicação - UFSC - CA

2002 - 2002 Vínculo: Estágio de Docência/História , Enquadramento funcional: Estágio de Docência na Disciplina de
História , Carga horária: 108, Regime: Colégio de Aplicação - UFSC Integral
Outras informações:
*Realizou Prática de Ensino em História de 2º grau - Disciplina MEN 5339 - Estágio de Docência realizado
no semestre 2002/1 na Disciplina de História - 1ª série do 2º grau, referente a Licenciatura em História
(UFSC). * Conforme o Histórico Escolar do Curso de Bacharelado e Licenciatura em História -
Nota/Média: 9,5 (Carga horária de 108 horas/aula/Aprovada;

Projetos

Projetos de
pesquisa

2010 - 2012 Educação e Cibercultura

Descrição: O Grupo de Pesquisa Educação e Cibercultura é coordenado pela profª Drª Martha Kaschny
Borges.O Grupo tem como campo epistemológico as interfaces entre os campos da educação, da
tecnologia digital e da cibercultura. Estuda os aportes teóricos e metodológicos úteis à reflexão sobre as
práticas educativas neste no espaço virtual de produção de cultura; os diferentes tipos de mediações; os
processos comunicacionais nas práticas educativas, a integração de tecnologias digitais na teoria e na
prática pedagógica das diferentes modalidades educativas, os ambientes virtuais de aprendizagem; as
comunidades de práticas educativas mediadas; as implicações culturais, éticas e políticas do uso das
tecnologias digitais nas práticas educativas; os processos cognitivos tecnologicamente mediados; as
novas sociabilidades; as redes sociais; a formação de professores na e para cibercultura. O grupo tem
realizado investigações em parceria com outras instituições nacionais e internacionais e os resultados
dessas pesquisas têm sido divulgados em congressos e outros eventos, além de publica-los em
periodicos de referência na área da educação e compor capitulos de livros e livros nacionais e
internacionais.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Rejane Esther Vieira; Martha Kaschny Borges (Responsável)

2006 - 2007 Políticas Públicas e Administração Pública Democrática no Brasil: Uma Análise à Luz da Constituição de
1988

Descrição: Projeto de Pesquisa coordenado pelo Profº Drº Ricardo Stanziola Vieira. Participei da pesquisa
como bolsista de iniciação científica (2006-2007). A pesquisa tratou de analisar as novas perspectivas de
efetivação de uma Administração Pública democrática e participativa no Brasil à luz da Constituição de
1988. Busca-se analisar qual o modelo de Estado e de Administração mais adequado na execução das



políticas públicas no cenário brasileiro. Pesquisa-se as questões socioambientais, os novos direitos e o
papel das políticas públicas no exercício da Administração Pública no Brasil contemporâneo. Utiliza-se o
método dedutivo e procedimento de análise bibliográfica .
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Rejane Esther Vieira; ABREU, Sabrina de.; VIEIRA, Ricardo Stanziola (Responsável)
Financiador(es): Universidade do Estado de Santa Catarina-UDESC
Número de produções C,T & A: 3/

Áreas de atuação
1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração Pública

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação

Producão

Produção bibliográfica

Livros publicados

1. RODRIGUES, D. B.; BITTENCOURT, S. C.; MAIA, C. C.; PEREIRA JUNIOR, R. X.; VIEIRA, R.E.. Atuação
da APS no Enfrentamento da Covid-19: Informações para Profissionais de Saúde, ed.01. Florianópolis:
LILACS, Coleciona SUS, Educa, CONASS, SES-SC, 2021, v.1., p.108.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital, ISBN: 9786599429507, Home
page:
https://docs.bvsalud.org/biblioref/2021/05/1247518/curso_digital_covid_aps_1edrevatual_31_maio_organized.pdf

Capítulos de livros publicados

1. VIEIRA, R.E.. Capítulo 12 - Governança Pública e Accountability: Uma Análise das Práticas de
Transparência Governamental sobre a Lista de Espera do Sus In: Contingências da pandemia gerada
pelo COVID-19 nas sociedades contemporâneas, ed.1. Lisboa, Portugal.: Clássica, 2022, v.01, p. 225 -
256.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9789725614662, Home
page: http://id.bnportugal.gov.pt/bib/bibnacional/2107903

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. REINECKE, L. F. G.; VIEIRA, R.E.. Uma Análise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de
Santa Catarina à Luz das Práticas de Transparência Governamental In: X Encontro Brasileiro de
Administração Pública, Brasília - DF., 2023, Brasília.  X Encontro Brasileiro de Administração Pública..
Brasília: Sociedade Brasileira de Administração Pública, 2023, v.10, p.200 - 2020
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [https://sbap.org.br/ebap2023/]

Apresentação de trabalho e palestra

1. REINECKE, L. F. G.; VIEIRA, R.E.. Uma Análise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de
Santa Catarina à Luz das Práticas de Transparência Governamental, 2023. (Outra,Apresentação de
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://sbap.org.br/ebap2023/; Local: Brasília -DF.;
Cidade: Brasília; Evento: X Encontro Brasileiro de Administração Pública; Inst.promotora/financiadora:
Sociedade Brasileira de Administração Pública

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

Orientações e supervisões concluídas

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1.  Larissa Damacena Maciel e Paulo Renato Crescencio. Avaliação de Desempenho das Atividades
Exercidas no Observatório Social: Dificuldades e Desafios. 2021. Curso (Administração) -
Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administração, Terceiro Setor
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Brasil/Português.

2.  Henrique Moritz Neto. Casa do Empreendedor: Uma Análise da Estrutura e Métodos Aplicados
para o Fomento do Empreendedorismo em Florianópolis. 2021. Curso (Administração) - Universidade
Federal de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.
Projeto aprovado no semestre 2021/1; TCC defendido em 16/11/21.

3.  Graziela Costa Lourenço. Terceiro Setor, Instituições privadas e Sociedade civil – E suas
contribuições com o Estado especificamente CRAS Vila Miguel. 2021. Curso (Administração) -
Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administração, Terceiro Setor
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Brasil/Português.
No semestre 202112 será a orientação do Trabalho de Conclusão de Curso em Administração; Aluna é
acadêmica do Curso de Administração Ead/UFSC;

4.  Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaíne Vicente Vargas. Um Plano de Ações para Captação de
Recursos em Uma Organização do Terceiro Setor Denominada Cravi – Casa de Recuperação Água
da Vida. 2021. Curso (Administração) - Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administração, Terceiro Setor
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://uab.ufsc.br/administracao/
Alunas são acadêmicas do Curso de Administração Ead/UFSC - UAB5

Orientação de outra natureza

1.  Marisângela da Rosa. Terceiro setor na Promoção de Assistência à Sociedade Civil: Um estudo
na organização CEEAL. 2021. Orientação de outra natureza (Administração) - Universidade Federal de
Santa Catarina
Palavras-chave: Administração, Terceiro Setor
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Brasil/Português.
Orientação do Projeto de TCC concluída em 21/07/2021.

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
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https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
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https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata


Eventos

Eventos

Participação em eventos

1. 1º Seminário de Gestão Documental, Acesso à Informação e Proteção de Dados Pessoais, 2023.
(Seminário) .

2. Gestão Pública em Foco:Transparência e Accountability na Gestão Pública., 2023. (Outra) .

3. VIII Colóquio Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciência da Administração, 2023.
(Outra) .

4. X Encontro Brasileiro de Administração Pública, 2023. (Encontro) Uma Análise da Lista de Espera do
SUS na Secretaria de Estado de Santa Catarina à Luz das Práticas de Transparência Governamental.

5. Encontro Regional de Profissionais de Administração - ERPASul 2022, 2022. (Encontro) .

6. Summit Cidades 2022, 2022. (Congresso) .

7. Apresentação (Outras Formas) no(a)XII Congresso Brasileiro de Regulação, 2021. (Congresso)
Regulação e Risco: Uma Análise sobre o uso do Herbicida Glifosato.

8. 1ª Semana Integrada da Transparência e do Combate à Corrupção, 2020. (Outra) .

9. A Administração Pública e os Desafios da Pandemia COVID-19, 2020. (Outra) .

10. A Gestão da UFSC após a Pandemia da COVID-19, 2020. (Outra) .

11. Compras Transparentes e Programas de Interesse Público na Administração Estatal, 2020. (Outra) .

12. Congresso Virtual do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saúde, 2020. (Congresso) .

13. Encontro Nacional da Rede Brasileira de Escolas de Saúde Pública, 2020. (Encontro) .

14. Gestão Social em Tempos de Pandemia, 2020. (Outra) .

15. O Papel da Universidade Pública no Contexto da Pandemia, 2020. (Outra) .

16. O efeito dos riscos políticos globais nos retornos dos mercados financeiros, 2020. (Outra) .

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Curso de aperfeiçoamento/especialização

1. MACHADO, M. R.; VIEIRA, R.E.. Participação em banca de Arovana Cristina Marcon e Karytia Nayara
G.da Silveira. Gestão de Pessoas e a Inclusão no Ambiente de Trabalho: Uma Proposta de
Mapeamento para o Instituto Federal de Santa Catarina, 2023. (Especialização em Tecnologias para
Educação Profissional e Tecnológica) Instituto Federal de Santa Catarina.
Referências adicionais: Brasil/Português.

2. MACHADO, M. R.; VIEIRA, R.E.. Participação em banca de Carlos Diego dos Santos Dantas e Ricardo
Maciel dos Santos. Liderança na Educação Profissional e Tecnológica : uma revisão de literatura,
2023. (Especialização em Tecnologias para Educação Profissional e Tecnológica) Instituto Federal de
Santa Catarina.
Referências adicionais: Brasil/Português.

Graduação

1. OTTANI, B. S.; SCHMITZ, A.; VIEIRA, R.E.. Participação em banca de Vagner Aparecido dos Santos
Marques. Barreiras que impedem a implementação dos programas de segurança e medicina do
trabalho, 2023. (Administração) Universidade Federal de Santa Catarina.
Referências adicionais: Brasil/Português.

2. OTTANI, B. S.; SCHMITZ, A.; VIEIRA, R.E.. Participação em banca de Tiago Martinello. Os impactos da
ergonomia no teletrabalho na área de sistemas de informação: estudo de caso do trabalho remoto
de um profissional da tecnologia da informação, 2023. (Administração) Universidade Federal de Santa
Catarina.
Referências adicionais: Brasil/Português.

3. MACHADO, M. R.; CARVALHO, S. B. R.; OTTANI, B. S.; VIEIRA, R.E.. Participação em banca de
Mariana Oliveira Moritz. Um plano de captação de recursos para organizações do terceiro setor –
Organizações Pelos Refugiados (OPR), 2020. (Administração) Universidade Federal de Santa Catarina.
Palavras-chave: Terceiro Setor, ONG, Refugiados
Áreas do conhecimento: Administração
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/adm-ead-
ufsc
banca realizada dia 09/07/20 ás 19h30 por webconferência link

Totais de produção
Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 17

Livros publicados 1

Livros publicados 1

Capítulos de livros publicados 1

Trabalhos publicados em anais de eventos 9

Apresentações de trabalhos (Seminário) 2

Apresentações de trabalhos (Outra) 4

Produção técnica



Curso de curta duração ministrado (outro) 2

Programa de Rádio ou TV (entrevista) 3

Programa de Rádio ou TV (comentário) 1

Orientações

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 4

Orientação concluída (orientação de outra natureza) 1

Eventos

Participações em eventos (congresso) 6

Participações em eventos (seminário) 21

Participações em eventos (simpósio) 1

Participações em eventos (oficina) 1

Participações em eventos (encontro) 18

Participações em eventos (outra) 38

Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização) 2

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 3

Outras informações relevantes
1 1- Aprovada no Concurso Público da Secretaria de Estado da Saúde de Santa Catarina (SES/SC) em

2014 e foi nomeada pelo Ato n 287 de 04/02/2014 - Diário Oficial do Estado n.19757 de 12/02/2014;
Regime de Trabalho: Estatutário. 2 - Foi convidada para publicar o livro intitulado " As Percepções dos
Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distância sobre suas Atividades Docentes", pela editora
Novas Edições Acadêmicas (NEA),ISBN do livro (978-3-639-75116-1) em 25/03/2015; 3 - Participou da
Sessão de Certificação de Responsabilidade Social de Santa Catarina e Troféu Responsabilidade Social/
Destaque SC , Edição 2013, na Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC) e recebeu placa de
homenagem pela participação na Comissão em 04/12/2013. 4 - Publicou artigo referente ao Trabalho de
Conclusão de Curso de Especialização em Controle da Gestão Pública Municipal (modalidade Ead) no 4
Congresso UFSC de Controladoria e Finanças (UFSC/2011) em co-autoria Professor Orientador.5-
Aprovada no exame de proficiência em Língua Espanhola, pela Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, em março de 2010.6- Contemplada com Bolsa CAPES/DS (Mestrado), no Programa de Pós-
graduação em Educação (PPGE), na Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, de fevereiro
de 2010 até fevereiro de 2012.7 - Aprovada no Estágio Probatório na Secretaria de Estado da Saúde -
Diário Oficial - SC - n 20.535 (datado de 18.0517); Portaria n448 de 11/05/17 homologa o estágio
probatório de Rejane Esther Vieira Mattei e declara estável no serviço público, nos termos do art.41,
inciso 4, da Constituição Federal de 1988, combinado com o Decreto n 153 de 16 de abril de 2003;8 -
Participação em bancas de TCC da UFSC e UFSC; 9 - Publicou artigo referente ao Trabalho de
Conclusão de Curso de Especialização em "Governança Pública: Regulação e Risco" X EBAP Eongresso
Brasileiro de Administração Pública, em Brasilília, em co-autoria Professor Orientador.

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 07/02/2025 às 15:59:23.
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ESTADO DE SANTA CATARINA 
SECRETARIA DE ESTADO DA 
SAÚDE
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA 
DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DECLARAÇÃO

Declaramos para os devidos fins, que REJANE ESTHER VIEIRA, CPF nº.031.985.669-

08,  matrícula  nº.0372336-4-02, é  servidora  pública  ativa,  lotada  na  Diretoria  de  Gestão  de 

Pessoas (DIGP) - Gerência de Controle Funcional e Benefícios, na Secretaria de Estado da 

Saúde de Santa Catarina (SES) – Florianópolis/SC, nomeada por concurso público por meio 

da Ato nº. 287 de 04/02/2014, publicado no DOE nº. 19757 de 12/02/2014, para exercer o cargo 

de Técnica em Atividades Administrativas, com posse e início de exercício em 05/03/2014, 

com contribuição  previdenciária  ao  Instituto  de  Previdência  do  Estado  de  Santa  Catarina  - 

IPREV.

Não possui períodos averbados em seus assentamentos funcionais.

Atestamos  ainda,  que  a  servidora  conta  atualmente  com  o  total  de  tempo  de 

serviço/contribuição de 10 anos, 10 meses e 9 dias.

CNPJ: 82.951.245/0001-69.

Secretaria de Estado da Saúde de Santa Catarina – SES/SC

Rua Esteves Júnior nº 160, Centro. Florianópolis/SC - CEP: 88015-130

Esta declaração não possui emendas e nem rasuras e possui (01) uma página.

Florianópolis, 20 de Janeiro de 2025. 

Atestamos,

(assinado digitalmente)
Adriana Maciel
Técnica em Atividades Administrativas

(assinado digitalmente)
Angela Aparecida dos Santos de Souza
Gerente de Controle Funcional e Benefícios
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 6JE0O2P6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

REJANE ESTHER VIEIRA (CPF: 031.XXX.669-XX) em 20/01/2025 às 12:48:33
Emitido por: "SGP-e", emitido em 29/10/2020 - 15:23:30 e válido até 29/10/2120 - 15:23:30.

(Assinatura do sistema)

ANGELA APARECIDA DOS SANTOS DE SOUZA (CPF: 896.XXX.489-XX) em 20/01/2025 às 13:33:52
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:18:53 e válido até 13/07/2118 - 13:18:53.

(Assinatura do sistema)

ADRIANA MACIEL (CPF: 018.XXX.129-XX) em 06/02/2025 às 17:56:39
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:12:14 e válido até 13/07/2118 - 13:12:14.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/U0VTXzcwNTlfMDAxODMxMjVfMTg1MzM1XzIwMjRfNkpFME8yUDY= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00183125/2024 e o código 6JE0O2P6
ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



SERVIÇO PÚBLICO
FEDERAL MINISTÉRIO DA

EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO SOCIOECONÔMICO
Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do

CPF nº 031.985.669-08, atuou como professora orientadora (voluntária

/sem vínculo empregatício) de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) no

Curso  de  Administração  a  distância,  do  Departamento  de  Ciências da

Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e

Universidade Aberta do Brasil (UAB) no  primeiro semestre de 2023 (01

fevereiro até 01 julho de 2023), no referido curso de Administração.

Florianópolis, 23 de junho de 2023.

Dr. Fred Leite Siqueira Campos

Coordenador do curso de Administração

Dr. Aldo Schmitz

Coordenador de TCC 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 

 

 

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC  
 

 

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do 

CPF nº 031.985.669 08, atuou como professora orientadora (voluntária 

/sem vínculo empregatício) de Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) no 

Curso de Administração a distância – UAB5, do Departamento de Ciências 

da Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina 

(UFSC) no período de 01 julho  de 2021 até 30 julho de 2022, no referido 

curso de Administração.  

 

 

Florianópolis, 13 de agosto de 2022. 
 
 

 

 

Dr. Fred Leite Siqueira Campos 

Coordenador do curso de Administração 

 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 

 
ATESTADO DE TUTORIA  

 

 

Atesto para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do 

CPF nº 031.985.669 08, exerce atividades de tutora a distância, no curso 

de Administração a distância, do Departamento de Ciências da 

Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) , 

integrante do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Centro 

Sócio Econômico (CSE) no semestre 2022/1. 

  

MODALIDADE 

 

CURSO PERÍODO DA 

VINCULAÇÃO 

ATUAÇÃO 

TUTOR A 

DISTÂNCIA 

ADMINISTRACAO 01/01/2022 a 

30/06/2022 

Florianópolis 

 

 

 

Florianópolis, 16 de abril de 2022. 

 
 

 

 

Dr. Fred Leite Siqueira Campos 

Coordenador do curso 
de Administração 



SERVIÇO PÚBLICO
FEDERAL MINISTÉRIO DA

EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO SOCIOECONÔMICO
Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do

CPF nº 031.985.669-08, atuou como professora orientadora (voluntária

/sem vínculo empregatício) de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) no

Curso  de  Administração  a  distância,  do  Departamento  de  Ciências da

Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e

Universidade Aberta do Brasil (UAB) no  primeiro semestre de 2023 (01

fevereiro até 01 julho de 2023), no referido curso de Administração.

Florianópolis, 23 de junho de 2023.

Dr. Fred Leite Siqueira Campos

Coordenador do curso de Administração

Dr. Aldo Schmitz

Coordenador de TCC 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 

 

 

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC  
 

 

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do 

CPF nº 031.985.669 08, atuou como professora orientadora (voluntária 

/sem vínculo empregatício) de Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) no 

Curso de Administração a distância – UAB5, do Departamento de Ciências 

da Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina 

(UFSC) no período de 01 julho  de 2021 até 30 julho de 2022, no referido 

curso de Administração.  

 

 

Florianópolis, 13 de agosto de 2022. 
 
 

 

 

Dr. Fred Leite Siqueira Campos 

Coordenador do curso de Administração 

 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 

 

 

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC  
 

 

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do 

CPF nº 031.985.669 08, atuou como professora orientadora (voluntária 

/sem vínculo empregatício) de Trabalhos de Conclusão de Curso (TCC) no 

Curso de Administração a distância – UAB5, do Departamento de Ciências 

da Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina 

(UFSC) no período de 01 julho  de 2021 até 30 julho de 2022, no referido 

curso de Administração.  

 

 

Florianópolis, 13 de agosto de 2022. 
 
 

 

 

Dr. Fred Leite Siqueira Campos 

Coordenador do curso de Administração 

 



SERVIÇO PÚBLICO
FEDERAL MINISTÉRIO DA

EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

CENTRO SOCIOECONÔMICO
Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO ORIENTADORA DE TCC

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do

CPF nº 031.985.669-08, atuou como professora orientadora (voluntária

/sem vínculo empregatício) de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) no

Curso  de  Administração  a  distância,  do  Departamento  de  Ciências da

Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e

Universidade Aberta do Brasil (UAB) no  primeiro semestre de 2023 (01

fevereiro até 01 julho de 2023), no referido curso de Administração.

Florianópolis, 23 de junho de 2023.

Dr. Fred Leite Siqueira Campos

Coordenador do curso de Administração

Dr. Aldo Schmitz

Coordenador de TCC 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 

 
DECLARAÇÃO TUTORA A DISTÂNCIA  

 
 

 

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do 

CPF nº 031.985.669 08, exerceu atividades de tutora a distância, no Curso 

de Administração a distância – UAB5, do Departamento de Ciências da 

Administração (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) , 

integrante do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Centro 

Sócio Econômico (CSE) de agosto de 2017 até junho de 2022.  

 

 

MODALIDA
DE 

CURSO PERÍODO 

INICIAL 

PERÍODO 
FINAL 

TUTOR A 
 

DISTÂNCIA 

ADMINISTRAÇÃO 

EAD/UFSC 

01/08/2017  

 

30/06/2022 

 
 

 

Florianópolis, 13 de agosto de 2022. 

 

 
 

Dr. Fred Leite Siqueira Campos 

Coordenador do curso 
de Administração 
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CERTIFICADO DE APRESENTAÇÃO DE TRABALHO

A Sociedade Brasileira de Administração Pública (SBAP) confere o presente certificado a:

REJANE ESTHER VIEIRA, LUIZ FILIPE GOLDFEDER REINECKE,

pela apresentação do ARTIGO intitulado: 

Uma Análise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de Santa Catarina à Luz das Práticas de Transparência 

Governamental

no X Encontro Brasileiro de Administração Pública (X EBAP), realizado no Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa 

(IDP), em Brasília/DF, nos dias 05, 06 e 07 de junho de 2023.

Alex Bruno Ferreira Marques do Nascimento
Diretor de Eventos

Sociedade Brasileira de Administração Pública

Caio César de Medeiros Costa
Presidente

Sociedade Brasileira de Administração Pública
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Orientações Concluídas 

 

TCC e Projetos 

 

 
 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONÔMICO

Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que os professores abaixo relacionados integraram a banca
examinadora da defesa pública de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), de graduação
em Administração, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto a seguir:

 Título: Avaliação de desempenho das atividades exercidas no Observatório Social: 
dificuldades e desafios

 Discentes: Larissa de Souza Damacena e Paulo Renato Crescencio

 Data da defesa: 18 de novembro de 2021

 Banca examinadora:
o Rejane Esther Vieira, Ma. (orientadora)

o Marilia Ribas Machado, Ma. (avaliadora)

o Gabriela Almeida Marcon, Ma. (avaliadora)

Florianópolis, 26 de novembro de 2021

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONÔMICO

Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que os professores abaixo relacionados integraram a banca
examinadora da defesa pública de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), de graduação
em Administração, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto a seguir:

 Título: Captação de recursos em organizações sem fins lucrativos/organizações do 
terceiro setor: um plano de captação para o CRAS da Prefeitura Municipal de 
Criciúma

 Discentes: Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaíne Vicente Vargas

 Data da defesa: 23 de novembro de 2021

 Banca examinadora:
o Rejane Esther Vieira, Ma. (orientadora)

o César Panisson, Dr. (avaliador)

o Gustavo Cesar Maia, Me. (avaliador)

Florianópolis, 26 de novembro de 2021

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONÔMICO

Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que os professores abaixo relacionados integraram a banca
examinadora da defesa pública de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), de graduação
em Administração, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto a seguir:

 Título: Captação de recursos em organizações sem fins lucrativos/organizações do 
terceiro setor: um plano de captação para o CRAS da Prefeitura Municipal de 
Criciúma

 Discente: Graziela Costa Lourenço

 Data da defesa: 25 de novembro de 2021

 Banca examinadora:
o Rejane Esther Vieira, Ma. (orientadora)

o Filipe de Castro Quelhas, Me. (avaliador)

o Graziele Ventura Koerich Rodrigues, Dra. (avaliadora)

Florianópolis, 26 de novembro de 2021

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC



 

 

 

 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 
DECLARAÇÃO 

 
Declaramos para os devidos fins, que REJANE ESTHER VIEIRA, orientou o Projeto 
de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), do curso de graduação em Administração, 
desta Universidade, das alunas Edna Marys Liz de Oliveira Almeida (17301350) e 
Jaíne Vicente Vargas (17301527), intitulado “A administração em organizações do 
terceiro setor", no segundo semestre de 2020. 
 
 

Florianópolis, 18 de dezembro de 2020 
 
 
 
 
 
  

Prof. Aldo Schmitz, Dr. 
Coordenador de TCC 

 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONÔMICO

Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que os professores abaixo relacionados integraram a banca
examinadora da defesa pública de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), de graduação
em Administração, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto a seguir:

 Título: Casa do Empreendedor: análise da estrutura e métodos aplicados para o 
fomento do empreendedorismo em Florianópolis

 Discente: Henrique Moritz Neto

 Data da defesa: 16 de novembro de 2021

 Banca examinadora:
o Rejane Esther Vieira, Ma. (orientadora)

o Icaro Roberto Azevedo Picolli, Me. (avaliador)

o Lilian Wrzesinski Simon, Ma. (avaliadora)

Florianópolis, 26 de novembro de 2021

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC



 

 

 

 

 

Participação em Banca de 

Trabalhos de Conclusão (TCC) 

 
 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 

CENTRO SOCIOECONÔMICO 

Departamento de Ciências da Administração 

 
 

DECLARAÇÃO 
 

Declaramos para os devidos fins, que REJANE ESTHER VIEIRA participou como 
avaliadora na banca do Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), intitulado Um plano 
de captação de recursos para organizações do terceiro setor – Organizações Pelos 

Refugiados (OPR), da acadêmica Mariana Oliveira Moritz (16450054), do curso de 
Graduação em Administração, desta Universidade, no dia 9 de julho de 2020. Também 
participaram da banca Marilia Ribas Machado (orientadora) e Sabrina Borges Ramos 
de Carvalho (avaliadora) 

 
Florianópolis, 9 de julho de 2020 

 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Aldo Antonio Schmitz 
Coordenador de TCC 

 



SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONÔMICO

Departamento de Ciências da Administração

DECLARAÇÃO

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, CPF 031.985.669-08, integrou 
as bancas examinadoras de defesa pública de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC), do 
curso de Administração, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto abaixo.

 Título:  Os  impactos  da  ergonomia  no  teletrabalho  na  área  de  sistemas  de 
informação: estudo de caso do trabalho remoto de um profissional da tecnologia da 
informação

 Acadêmico: Tiago Martinello

 Data da defesa: 1º de dezembro de 2023

 Banca examinadora:  Aldo Antonio Schmitz,  Dr.  (orientador),  Rejane Esther Vieira, 
Ma. (avaliadora) e Breno de Souza Ottani, Me. (avaliador)

 Título:  Barreiras  que  impedem a  implementação dos  programas de  segurança  e 
medicina do trabalho: um estudo de caso em uma empresa do ramo alimentício na 
cidade de Perobal, PR

 Acadêmico: Vagner Aparecido dos Santos Marques

 Data da defesa: 1º de dezembro de 2023

 Banca examinadora: Breno de Souza Ottani, Me. (orientador), Aldo Antonio Schmitz, 
Dr. (avaliador) e Rejane Esther Vieira, Ma. (avaliadora)

Florianópolis, 3 de dezembro de 2023

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

DECLARAÇÃO Nº 454 / 2024 - CCEGP-FLN (11.01.07.02.02.14)

Nº do Protocolo: 23292.009448/2024-31
Florianópolis-SC, 14 de Março de 2024

DECLARAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO EM BANCA DE TCC NO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO
PÚBLICA NA EPT - IFSC/Campus Florianópolis

Declaro, para os devidos fins e a quem interessar possa, que os(as) avaliadores(as) abaixo indicados(as),
participaram da Banca de Trabalho de Conclusão de Curso, na Especialização em Gestão Pública na
Educação Profissional e Tecnológica do IFSC - Campus Florianópolis, conforme dados a seguir:

Composição da Banca Avaliadora:

Presidente/Orientador(a): Marília Ribas Machado

Avaliador 1 - João Vicente Alfaya dos Santos, Dr.

Avaliadora 2 - Rejane Esther Vieira, Ma.

Discente(s): Arovana Cristina Marcon e Karytia Nayara Gonçalves da Silveira

Título do Trabalho de Conclusão: Gestão de Pessoas e a Inclusão no Ambiente de Trabalho: um estudo
no Instituto Federal de Santa Catarina

Data da Defesa: 15 de dezembro de 2023.

Semestre: 2023.2.

E, por ser verdade, firmo a presente.

Coordenação do Curso de Especialização em Gestão Pública na EPT

(Assinado digitalmente em 14/03/2024 11:56 )
AMILTON LUIZ RABELLO

PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
Matrícula: 6278232

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sig.ifsc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf/ informando seu número, ano, tipo, data

de emissão e o código de verificação: 682af2ac56

https://sig.ifsc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Nº do Protocolo: 23292.009530/2024-66
Florianópolis-SC, 14 de Março de 2024

DECLARAÇÃO DE PARTICIPAÇÃO EM BANCA DE TCC NO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO
PÚBLICA NA EPT - IFSC/Campus Florianópolis

Declaro, para os devidos fins e a quem interessar possa, que os(as) avaliadores(as) abaixo indicados(as),
participaram da Banca de Trabalho de Conclusão de Curso, na Especialização em Gestão Pública na
Educação Profissional e Tecnológica do IFSC - Campus Florianópolis, conforme dados a seguir:

Composição da Banca Avaliadora:

Presidente/Orientador(a): Marília Ribas Machado, Ma.

Avaliador 1 - João Vicente Alfaya dos Santos, Dr.

Avaliadora 2 - Rejane Esther Vieira, Ma.

Discente(s): Ricardo Maciel dos Santos

Título do Trabalho de Conclusão: Gestão de Pessoas e a Política de Formação Continuada no
IFPA/Campus Castanhal, 2019-2023

Data da Defesa: 21 de dezembro de 2023.

Semestre: 2023.2.

E, por ser verdade, firmo a presente.

Coordenação do Curso de Especialização em Gestão Pública na EPT

(Assinado digitalmente em 14/03/2024 15:46 )
AMILTON LUIZ RABELLO

PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
Matrícula: 6278232

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https://sig.ifsc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf/ informando seu número, ano, tipo, data

de emissão e o código de verificação: 6e2baea6d1
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Certificamos que Rejane Esther Vieira, participou com êxito do evento VIII Colóquio
Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciência da Administração realizado em
27/04/2023 a 29/04/2023, na cidade de Florianópolis.

 
 

Florianópolis, 27/04/2023 a 29/04/2023
 
 

Carolina Andion, Dra.
Coordenadora Geral

 
Maurício Serva, Dr.

Coordenador Científico



 

CERTIFICADO DE PARTICIPAÇÃO

A Sociedade Brasileira de Administração Pública (SBAP) confere o presente certificado a:

Rejane Esther Vieira

pela participação no X Encontro Brasileiro de Administração Pública (X EBAP), realizado no Instituto Brasileiro de Ensino,

Desenvolvimento e Pesquisa (IDP), em Brasília/DF, nos dias 05, 06 e 07 de junho de 2023, com duração de 27 horas.

 

Alex Bruno Ferreira Marques do Nascimento
Diretor de Eventos

Sociedade Brasileira de Administração Pública

Caio César de Medeiros Costa
Presidente

Sociedade Brasileira de Administração Pública

16/06/2023



Certificamos que Rejane Esther Vieira
CPF 031.985.669-08
atuou como Participante do(a) Oficina de Moodle: Configuração do Livro de Notas
realizado no período de 09/06/2021 a 09/06/2021
Carga horária: 3 horas, com frequência suficiente
Esta atividade está amparada pelo Projeto de Extensão intitulado: Oficina de Moodle - Configuração do Livro de Notas

TÓPICOS ABORDADOS
1. Adicionar Categorias e Itens de Nota

2. Configurar Formas de Agregar Notas

3. Editar Cálculos para Recuperação e Média Final

4. Outras Configurações

Coordenador: José Ednilson Gomes de Souza Júnior
Protocolo: 202108703 

A autenticidade do documento pode ser verificada no site: http://autenticidade.ufsc.br, informando a chave: CERT-5352-2631-1572-6917

Este certificado dispensa assinatura
UFSC - PROEX

Campus Reitor João David Ferreira Lima
Florianópolis - Santa Catarina - Brasil

CNPJ: 83.899.526/0001-82



Certificamos que Rejane Esther Vieira
CPF 031.985.669-08
atuou como Participante do(a) Curso de Formação e Extensão: "Metodologias e estratégias para a integração das TDIC e inovação do Processo
de Ensino e Aprendizagem"
realizado no período de 16/11/2020 a 30/11/2020
Carga horária: 16 horas, com aproveitamento e com frequência suficiente
Esta atividade está amparada pelo Projeto de Extensão intitulado: Metodologias e estratégias para a integração das TDIC e inovação do Processo
de Ensino e Aprendizagem

TÓPICOS ABORDADOS
- Formas de avaliação não presenciais;

- Formas de avaliação mediadas pelas tecnologias;

- Elaboração de questionários on-line e estratégias para melhorar a interação no AVEA e promover o desenvolvimento de atividades colaborativas.

Coordenador: André Ary Leonel
Protocolo: 202016719 

A autenticidade do documento pode ser verificada no site: http://autenticidade.ufsc.br, informando a chave: CERT-4582-3219-1500-4562

Este certificado dispensa assinatura
UFSC - PROEX

Campus Reitor João David Ferreira Lima
Florianópolis - Santa Catarina - Brasil

CNPJ: 83.899.526/0001-82
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APRESENTAÇÃO

Este livro é o resultado de uma pesquisa em nível de mestrado realizada pela autora

com início de 2010 e finalização em 2012, no Programa de Pós-Graduação em

Educação da Universidade do Estado de Santa Catarina, sob a orientação da

Professora e Pesquisadora Martha Kaschny Borges. A pesquisa analisou as atividades

realizadas pelos professores em um Curso Superior de Tecnologia, na modalidade a

distância, de uma Instituição Pública de Ensino Superior de Santa Catarina. 

O livro está estruturado em cinco capítulos. O capítulo 1 apresenta a “Introdução” ao

tema de investigação e os objetivos (geral e específicos) desta pesquisa. O capítulo 2

intitulado “Atividade Docente” aborda a relação entre as atividades docentes na

educação a distância e os conceitos de tarefa e atividade segundo o quadro teórico da

ergonomia cognitiva. 

O capítulo 3, denominado “Arquitetura da Pesquisa”, apresenta os caminhos

metodológicos utilizados neste estudo, descreve o tipo de pesquisa, apresenta os

participantes da pesquisa, os instrumentos de coleta de dados da pesquisa e o método

de análise destes dados. Também apresenta uma contextualização da Universidade

Aberta do Brasil e da Educação a Distância na instituição onde foi realizada a

pesquisa. 

O capítulo 4 chama-se “Das Tarefas Prescritas Às Atividades”. Ele apresenta  os

resultados da investigação, primeiramente realiza a análise dos documentos coletados

que definem as tarefas prescritas aos professores, o perfil dos mesmos. A seguir, 

apresenta a análise dos dados obtidos por meio dos questionários realizados junto aos

professores, com vistas a identificar as atividades efetivamente realizadas por eles no

curso a distância. E, finalmente, apresenta as percepções dos professores sobre suas

atividades docentes. Os principais resultados deste estudo são apresentados neste

capitulo onde emergiram quatro categorias de análise. Estas categorias estão
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intituladas: “precarização do trabalho docente”; “interação do professor e o aluno”;

“formação docente para EAD”; e “atividades docentes”.  

O quinto capítulo apresenta as “Considerações Finais” destacando os principais

resultados da pesquisa, suas limitações e também os possíveis prolongamentos para

futuros estudos na área.  

Este livro é destinado a estudantes, pesquisadores e profissionais da educação, 

especialmente, àqueles interessados pela modalidade a distância de educação e pelas

discussões teóricas e metodológicas da Ergonomia Cognitiva. Boa leitura!!!
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