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Rejane Esther Vieira

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/9972249431435369

Ultima atualizagdo do curriculo em 07/02/2025

Mestra em Educacdo (2012) pela Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC). Especialista em Governanga Publica: Regulagdo e Risco (2023) pela UDESC e
especialista em Controle da Gestdo PUblica Municipal (2011) pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Graduada em Administragdo Publica (2010) pela
UDESC/ESAG e graduada em Histdria (2003) pela UFSC. Técnica Administrativa (efetiva) na Diretoria de Gestdo de Pessoas (DIGP) da Secretaria de Estado da Salde de
Santa Catarina (SES/SC). Atuou como professora orientadora de Trabalhos de Conclusdo de Curso e Projetos de TCC (UFSC/EAD/2021-2023). Foi tutora a distancia no Curso
de Graduagdo em Administracdo (UFSC/EAD/2017-2022), no Curso de Especializacdo em Controle da Gestdo Publica Municipal (EAD) (2013-2014) e no Curso de
Especializagdo em Gestdo Publica Municipal (PNAP) (2012-2013). Atuou no cargo de Coordenadora Executiva do Observatorio Social de Floriandpolis - ONG (2012-2014). Ex-
membra da Comissdo Mista de Certificagdo de Responsabilidade Social de Santa Catarina e Troféu Responsabilidade Social/ Destaque SC (ALESC-2013). Publicou em co-
autoria com profa. orientadora (mestrado), o livro intitulado "As Percepgdes dos Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distancia sobre suas Atividades Docentes",
pela editora internacional Novas EdigSes Académicas (NEA-2015) e no Congresso Internacional pela Universidad de Jaen (Espanha/2012).Publicou artigo no X EBAP Encontro
Brasileiro de Administracdo Publica (2023), em Brasilia, em co-autoria com prof.orientador (especializagdo), artigo intitulado "Uma Andlise da Lista de Espera do SUS na
Secretaria de Estado de Santa Catarina a Luz das Préticas de Transparéncia Governamental". (Texto informado pelo autor)

Identificacdo
Nome Rejane Esther Vieira
Filiagao Carlos Alberto Vieira e Sénia Regina Vieira
Nascimento 24/02/1980 - Floriandpolis/SC - Brasil

Lattes ID &} 9972249431435369
Orcid ID  (® https://orcid.org/0009-0006-3479-6934

Nome em VIEIRA, RE.
citagoes
bibliograficas

Endereco

Endereco Rua Elesb&o Pinto da Luz, 434.
residencial Jardim Atlantico - Floriandpolis
88095500, SC - Brasil
Telefone: 048 991240640
Celular 048 991240640

Endereco Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina
profissional Rua Esteves Junior, n® 160
Centro - Florianépolis
88015130, SC - Brasil
Telefone: 048 36649000

Enderego E-mail para contato : vieirarev@sc.saude.gov.br
eletronico E-mail alternativo : vieira.rejane@gmail.com

Idiomas

Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Pouco , Escreve Pouco , Lé Razoavelmente

Formacao académica/titulagdo

2010 - 2012 Mestrado em Educagao.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Titulo: As Percepgdes dos Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distancia sobre suas
Atividades Docentes, Ano de obtengéo: 2012
Orientador: Martha Kaschny Borges [
Bolsista do(a): Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Professores do Ensino Superior, Modalidade a Distancia, Atividades Docentes.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educagéo
Palavras-chave: Professores do Ensino Superior, Modalidade a Disténcia, Atividades Docentes
Areas do conhecimento: Educagdo
Setores de atividade: Educagdo

2020 - 2023 Especializagdo em Governanga Publica: Regulagdo e Risco.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Titulo: Uma Andlise das Praticas de Transparéncia Governamental sobre a Lista de Espera do SUS na
Secretaria de Estado da Satde de Santa Catarina (SES/SC).
Orientador: Dr. Luiz Filipe Goldfeder Reinecke

2010 - 2012 Especializagdo em Controle da Gestdo Publica Municipal (EAD/UFSC).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Titulo: As Praticas de Transparéncia Governamental sobre as Contas Publicas do Ministério Publico de
Santa Catarina (MPSC)
Orientador: Dr.Orion Augusto Platt Neto



https://lattes.cnpq.br/0803526581043773
https://lattes.cnpq.br/0803526581043773
javascript:window.print()
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
javascript:void(0)
javascript:void(0)
https://wwws.cnpq.br/curriculoweb-desenv/PKG_MENU.menu

2006 - 2010

1999 - 2003

1996 - 1998

1986 - 1995

Graduagao em Administragédo Publica.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil

Titulo: Gestéo da Informagdo na Administragdo Publica : Proposta de Planejamento Estratégico de
Sistemas de Informagéo para o Ministério Publico do Estado de Santa Catarina (MPSC)
Orientador: Dr. Francisco Salm Junior

Graduagéo em Histdria - Bacharelado e Licenciatura.

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Titulo: Desnudamento Feminino Como Transformagéo nos Costumes e na Moda(1960-1970)
Orientador: Dra.Joana Maria Pedro

Ensino Médio (20 grau) . -
Curso e Colégio Decisdo, DECISAO, Brasil

Ensino Fundamental (1o grau) .
Colégio Elisa Andreoli, CEA, Brasil

Formagdo complementar

2024 - 2024

2020 - 2020

2020 - 2020

2017

2017 - 2017

2015 - 2015

2014 - 2014

2014 - 2014

2014 - 2014

2014 - 2014

2014 - 2014

2014 - 2014

2013 - 2013

2013 - 2013

2012 - 2012

2010 - 2010

2010 - 2010

2010 - 2010

2010 - 2010

2010 - 2010

2009 - 2009

2007 - 2007

2007 - 2007

2007 - 2007

2005 - 2005

2005 - 2005

Curso de curta duragdo em Integridade e Compliance. (Carga horaria: 40h).
ENA - Fundagéo Escola de Governo de Santa Catarina, ENA, Brasil
Palavras-chave: Compliance

Curso de curta duragdo em Introdugdo ao Compliance Digital. (Carga horaria: 20h).
Futuro Presente, APP e INDE., APP E INDE., Brasil
Palavras-chave: Compliance Digital

Extensé&o universitaria em Metodologias e estratégias para a integracéo das TDIC e inovagao EAD.
(Carga horaria: 16h).

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Bolsista do(a): Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem.

Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem

Formag&o Continuada em Educag&o a Distancia: Tutoria e Mediagdo Pedagégica. . (Carga horaria: 60h).
Instituto Federal de Santa Catarina, IFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: Educacéo a Distancia - EAD, Tutor

Formagéo para a Elaboragéo de Planos Municipais de Cultura em AVA 22 Edig&o. . (Carga horaria: 16h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Gestéo de Projetos. . (Carga horaria: 60h).
Diretoria da Escola de Administragdo Publica da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

1° Encontro de Formagéo dos Professores e Tutores. . (Carga horaria: 16h).

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Bolsista do(a): Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Educacgéo, Educagéao a Distancia, Cultura Digital.

Palavras-chave: Educagdo, Educacéo a Distancia, Cultura Digital

Excel 2007 na Pratica. . (Carga horaria: 21h).
Diretoria da Escola de Administragdo Publica da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Excel

Planejamento Estratégico. . (Carga horaria: 40h).
Diretoria da Escola de Administragcdo Publica, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Planejamento Publico, Planejamento Estratégico

Comunicacéo Eficaz e Portugués. . (Carga horaria: 24h).
Diretoria da Escola de Administragdo Publica da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

Licitagdes, Contratos e Pregao. . (Carga horaria: 40h).
Diretoria da Escola de Administragdo Publica da Secretaria de Estado da Adm, DEAP/SEA, Brasil

Gestao do Conhecimento. . (Carga horaria: 21h).
Diretoria da Escola de Administragdo Publica, DEAP/SEA, Brasil
Palavras-chave: Conhecimento, Administracdo, Gestdo

Curso de curta duragdo em Rumo a uma Cultura de Acesso a Informagéo. (Carga horaria: 10h).
Controladoria-Geral da Unido, CGU/PR, Brasilia, Brasil

Bolsista do(a): Controladoria-Geral da Unido, CGU, Brasil.

Palavras-chave: Transparéncia, Lei 12.527/2011, Acesso a informagéo:.

Palavras-chave: Transparéncia, Lei 12.527/2011, Acesso a informagé&o:

Curso de curta duragdo em Controle Social e Cidadania - 182 edi¢do. (Carga horaria: 40h).
Controladoria-Geral da Unido, CGU/PR, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: Controle Social, Cidadania, Educagao Fical

Curso de curta duragdo em Curso de Inglés- nivel basico - PET Letras -UFSC. (Carga horaria: 20h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Metodologia da Pesquisa - Conhecimento, Ciéncia;. . (Carga horaria: 5h).
Fundagao Getulio Vargas - RJ, FGV, Brasil

Curriculo. . (Carga horaria: 40h).
Fundacéo Brasileira de Educagéo, FUBRAE, Brasilia, Brasil

Extens&o universitaria em Cursos de Idiomas PET Letras - Espanhol - niivel b. (Carga horaria: 28h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

Curso de curta duragdo em Metodologia do Ensino Superior - Universidade e S. (Carga horéria: 5h).
Fundacéo Getulio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil
Palavras-chave: Metodologia do Ensino Superior, Universidade e Sociedade

Curso de curta duragdo em Capacitagédo de Tutores, Professores - UAB. (Carga horaria: 24h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: AVEA - Moodle, Universidade Aberta do Brasil, Comunicagdo em EAD

Planejamento Educacional. . (Carga horaria: 280h).
Fundacao Brasileira de Educagdo, FUBRAE, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: Planejamento, Instrumentos do Planejamento, Histérica do Planejamento

Extens&o universitaria em Planejamento e Elaboragéo de Projetos Educacionais. (Carga horaria: 280h).
Fundacao Brasileira de Educagdo, FUBRAE, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: Gestédo Educacional, Planejamento, Projetos

Discip.do Mestrado Teoria dos Movimentos Sociais. . (Carga horaria: 60h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: MOVIMENTOS SOCIAIS, Sociedade Civil

Curso de Inglés Basico. . (Carga horaria: 36h).
Euro Idiomas (Inglés), EURO IDIOMAS, Brasil

Extens&o universitaria em Aceleragdo da Aprendizagem no Ensino Fundamental. (Carga horaria: 320h).
Fundacao Brasileira de Educagdo, FUBRAE, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: Interdisciplinaridade, Planejamento Integrado, Estratégias de Ensino

Extenséo universitaria em Reflexdes sobre o Fazer Pedagdgico. (Carga horaria: 180h).
Fundacéo Brasileira de Educagéo, FUBRAE, Brasilia, Brasil
Palavras-chave: Processo Ensino-Aprendizagem, Interagdo Professor-Aluno



Atuacao profissional

Secretaria do Estado da Salde de Santa Catarina - SES

2014 - 2017

2014 - 2016

2016 - 2017

2017 - 2019

2019 - 2020

2020 - 2021

2020 - 2021

2021 - Atual

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Estagio Probatério - Homologagéo , Carga horaria:
30, Regime: Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Diério Oficial - SC - n® 20.535 (datado de 18.0517) - Portaria n°448 de 11/05/17 homologa o estagio
probatério de Rejane Esther Vieira Mattei e declara estavel no servigo publico, nos termos do art.41,
inciso 4°, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com o Decreto n° 153 de 16 de abril de 2003;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horaria: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Geréncia de Supervisdo das Organizagdes Sociais (Superintendéncia de Hospitais Publicos Estaduais -
SUH); Concurso Publico: SEA/SES. Posse/Nomeagao: Ato n 287 de 04/02/2014 - DOE 19757 de
12/02/2014; Regime de Trabalho: Estatutério. Gerente: Mario José Bastos;Superintendente/SUH: Dra.
Cristina Pires Pauluci;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horéria: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Salude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes: .

*Geréncia de Planejamento de Politicas Publicas do Sistema Unico de Saude - GEPSA;Diario Oficial n.
20.420 de 10/11/16, pagina 10; Portaria: 792 de 30/09/16.Assistente da Geréncia/Superintendéncia de
Hospitais Publicos Estaduais - SUH*Planejamento de Propostas de Agdo na Rede Hospitalar do Estado
de Santa Catarina - 2017PS: Gerente - Marcus Aurélio Guckert / Superintendente - SUH/SES - Dr.
Marcelo Lemos Reis;Coordenadora: Dra.Cristina Pires Pauluci;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Assistente , Carga horéria: 30, Regime: Secretaria
do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Exerce a fungéo de Assistente do Superintendente dos Hospitais Publicos Estaduais: Dr. Fernando Oto
dos Santos (médico); Também trabalhou no setor de Demandas Judiciais (Processos judiciais e Ministério
Publico) com Janaina Deitos (Consultora Juridica); Portaria n® 681 de 25/07/17;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Técnica em Gestdo Promogéo da Salde , Carga
horaria: 30, Regime: Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Diretoria de Educacdo Permanente - DEPS; Portaria n. 505 de 19/06/19; Diario Oficial de SC n. 21.044 de
27/06/19; Diretora: Micheline Moreira Kemper; Diviséo de Estagios Obrigatorios: Rejane Esther Vieira; Bia
Morais de Carvalho; Participou como Membro do Comité de Etica em Pesquisas em Saude -
CEPSES/SC;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa , Carga horaria: 30, Regime:
Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

EDUCASAUDE SC - Diretoria de Educagdo Permanente - DEPS/SES/SC; Diretora: Carmen Lucia da
Rocha Martins; Camila do Couto Maia, Coordenagéo do EducaSaude SC;EducaSaude SC foi implantado
em marco de 2020, com o objetivo de ofertar apoio a educagéo permanente e continuada para os
profissionais da Rede de Atengdo & Saude (RAS) no Sistema Unico de Saude (SUS) de Santa Catarina.
EducaSaude SC oferta cursos na modalidade on line, webféruns, webaulas, webnarios e webconferéncias
no Estado.Trabalho de Apoio consiste no auxilio no monitoramento e acompanhamento dos alunos;
orientagdes para novas demandas de cursos; auxilio no planejamento, elaboragéo de matriz de contetdo,
diagramacéo de cursos e configuragdes na plataforma; acompanhamento de inscrigdes; confecgéo,
organizagdo de documentos como termos de cesséo de direitos autorais/ uso de imagem e voz, cobranga
de assinaturas; confecgéo de materiais para divulgagéo; retornos de emails;

Vinculo: Voluntaria , Enquadramento funcional: Tutora a distancia , Carga horaria: 20, Regime: Secretaria
do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

1-Tutora voluntéria do Curso Abordagem as pessoas com Sintomas Respiratérios na Vigilancia da
Pandemia por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Satide SC, modalidade EAD; Periodo
18/03/20 até 15/04/20; 2- Tutora voluntaria do Curso Abordagem as pessoas com Sintomas Respiratérios
na Vigilancia da Pandemia por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Saude SC, modalidade
EAD; Periodo 20/07/20 até 23/08/20; 3-Tutora voluntéria do Curso Cuidados avangados a pessoa com
quadro clinico grave por COVID-19, na plataforma da Estratégia Educa Satde SC, modalidade EAD;
Periodo 20/07/20 até 25/08/20;

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Técnica Administrativa - Gestora | , Carga horaria:
30, Regime: Secretaria do Estado da Saude de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Diretoria de Gestao de Pessoas - DIGP/SES;Geréncia de Controle Funcional e Beneficios/ Setor de
Averbag&o de Tempo de Contribuigdo (GECOB/AVE),

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

2012 - 2013

2013 - 2014

2017 - 2022

2020 - 2020

2021 - 2022

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distancia UFSC/CSE , Carga horaria: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Curso de pés-graduagdo em nivel de especializagéo;Tutora a distancia (Pélo de Chapecd), Curso de
Especializagdo em Gestao Publica Municipal (UFSC). Centro Sécio-Econémico (CSE). Departamento de
Administraggo.Disciplinas: Estado, Governo e Sociedade; Publico e Privado na Administragéo Publica;
Metodologia da Pesquisa; Introdugdo EAD; Politicas Publicas; Desenvolvimento e Mudangas no Estado
Brasileiro; Politicas Publicas; O Estado e Problemas Contemporaneos; Planejamento Estratégico
Governamental; Indicadores Sécioeconémicos; Gestdo Tributaria; Processos Administrativos; Plano
Diretor e Gestao Urbana; Gestdo Democratica e Participativa; Elaboragéo e Avaliagao de Projetos; Gestéo
Logistica; Redes Publicas de Cooperacéo Local; Orientagéo para Trabalho de Conclusao de Curso (TCC);
Plataforma: Moodle; Reunides semanais: tergas-feiras (8h as 12h)
(Link:https://ead.ufsc.br/espgestaopublicamunicipal) Inicio: 10/02/2012 e Término: 30/07/2013;

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distancia UFSC/CSE , Carga horaria: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Curso de pés-graduacdo em nivel de especializagéo; Tutora a distancia (Pdlos de Itapema, Concérdia e
Cruzeiro do Oeste), Curso de Especializagdo em Controle da Gestao Publica Municipal (UFSC). Centro
Sécio-Econdémico (CSE). Departamento de Ciéncias Contabeis. Disciplinas:Introdugéo ao Ensino a
Distancia;Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;Controle de Orgamento e Finangas Publicas;Controle
Estatistico de processos para Area Publica;Auditoria Interna e Externa Publica;Técnicas de Pesquisa;
Plataforma: Moodle; (Link:https://ead.ufsc.br/gestaopublicamunicipal) Inicio:10/08/2013 e Término:
30/03/2014;

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutora a distancia UFSC/CSE , Carga horaria: 20, Regime:
Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Tutora a distancia (Polo de Séo José e Polo de Otacilio Costa ); Contato
(vieira.rejane.uab5@eadadm.ufsc.br);Curso de Bacharelado em Administragdo (UFSC/EAD); Centro
Sécio-Econdémico (CSE);Departamento de Administragdo.Equipe UAB 52 edigéo;

Vinculo: Profa. Orientadora Voluntéria , Enquadramento funcional: Professora Orientadora dos Projetos de
TCC, Carga horaria: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduagdo em
Administracdo a distancia, do Departamento de Ciéncias da Administragdo (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribui¢des, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA para atuar como professora orientadora voluntaria do Projeto de Trabalho de Conclusao de Curso
TCC), do curso de graduagdo em Administragdo, desta Universidade, no primeiro semestre de 2020, da
aluna e trabalho abaixo relacionado: 1) Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaine Vicente Vargas Titulo:
"Um plano de captagéo de recursos para uma organizagéo do terceiro setor denominada CRAVI Casa de
Recuperagao Agua da Vida";

Vinculo: Profa.Orientadora Voluntaria , Enquadramento funcional: Professora Orientadora de TCC -
Voluntéria , Carga horaria: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduagdo em



2021 - 2021

2023 - 2023

Administragéo a distancia, do Departamento de Ciéncias da Administracdo (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuigdes, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntéria deTrabalhos de Conclus&o de Curso (TCC), no
segundo semestre de 2021 (2021/2) de julho até dezembro, no referido curso de Administragdo: 1) Paulo
Renato Crescencio e Larissa Damacena Maciel - Titulo: "Avaliagdo de desempenho das atividades
exercidas no Observatorio Social do Brasil: dificuldades e desafios de sua implantagdo”; 2) Henrique
Moritz Neto - Titulo: "Casa do Empreendedor: uma andlise d a estrutura e métodos aplicados para o
fomento do empreendedorismo em Floriandpolis"; 3) Graziela Costa Lourenco - Titulo : Terceiro Setor,
Instituicdes privadas e Sociedade civil e suas contribuicdes com o Estado especificamente CRAS Vila
Miguel"; 4) Edna Marys Liz de Oliveira Almeida e Jaine Vicente Vargas Titulo: "Um plano de captacdo de
recursos para uma organizagado do terceiro setor denominada CRAVI Casa de Recuperagdo Agua da
Vida". PS: Conforme declaragéo emitida pela UFSC.

Vinculo: Profa.Orientadora Voluntaria , Enquadramento funcional: Professora Orientadora dos Projetos de
TCC, Carga horaria: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

O professor Dr. FRED LEITE SIQUEIRA CAMPOS, Coordenador do Curso de Graduagdo em
Administragéo a distancia, do Departamento de Ciéncias da Administragao (CAD), da Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribui¢des, resolve designar REJANE ESTHER
VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntéria dos Projetos de Trabalhos de Conclus&o de
Curso TCC), do curso de graduagdo em Administragdo, desta Universidade, no primeiro semestre de
2021, dos alunos e trabalhos abaixo relacionados:1) Paulo Renato Crescencio e Larissa Damacena
Maciel - Titulo: "Avaliacdo de desempenho das atividades exercidas no Observatério Social do Brasil:
dificuldades e desafios de sua implantagdo"; 2) Henrique Moritz Neto - Titulo: "Casa do Empreended
uma andlise da estrutura e métodos aplicados para o fomento do empreendedorismo em Florianépolis”; 3)
Graziela Costa Lourengo Titulo : Terceiro Setor, Instituicdes privadas e Sociedade civil e suas
contribuicdes com o Estado especificamente CRAS Vila Miguel";4) Marisangela da Rosa - Titulo: "Terceiro
setor na promogé&o de assisténcia a sociedade civil: um estudo na organizagdo CEEAL";

Vinculo: Profa.Orientadora Voluntaria , Enquadramento funcional: Profa.Orientadora Voluntaria , Carga
horéria: 20, Regime: Universidade Federal de Santa Catarina Parcial

Outras informacdes:

Coordenador do Curso de Graduagdo em Administragéo a distancia, do Departamento de Ciéncias da
Administragdo (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribui¢des,
resolve designar REJANE ESTHER VIEIRA ,para atuar como professora orientadora voluntaria de
Projetos e de Trabalhos de Conclusdo de Curso TCC, do curso de graduagdo em Administragéo desta
Universidade, no primeiro semestre de 2023, da aluna Cristina Scalcon.

Observatério Social de Florianépolis - OSF

2012 - 2014

Enquadramento funcional: Coordenadora Executiva do Observatorio Social , Carga horaria: 40, Regime:
Observatério Social de Florianépolis Integral

Outras informagdes:

Atribuicdes da Coordenadora Executiva: | — administrar o Observatério Social de Florianépolis sob o
comando do Conselho de Administragéo; Il — organizar e executar os planos de trabalho; Ill — acompanhar
as acgdes das unidades de trabalho; IV — emitir relatérios periddicos; V — manter em dia as contas e a
documentagao necessaria; e VI — buscar formas de atualizagdo técnica e otimizagéo do trabalho. VII -
supervisionar acompanhar e orientar estagiarios. Observatdrio Social de Florianopolis € juridicamente
enquadrado como de direito privado, de fins ndo-econémicos, regido por estatuto préprio, pela lei n.
9.790/99 e por disposicdes legais aplicaveis. Trata-se de uma entidade que compde o chamado "Terceiro
Setor". Constitui-se como uma inovadora ferramenta de controle social a servigo do cidaddo e em favor da
transparéncia e da qualidade na aplicagéo dos recursos publicos.Tem por objetivo primordial a abordagem
preventiva nos processos licitatérios e no processo educativo de cidadania fiscal junto aos cidadaos-
contribuintes, aos empresarios, aos servidores publicos e politicos, prevenindo fraudes e priorizando o
gasto eficiente e de qualidade dos recursos publicos originarios dos impostos de toda a sociedade.
Atuacdo:Prefeitura Municipal de Florianépolis (PMF) e da Camara Municipal de Florianépolis; Site:
http://www.osflorianopolis.com.br Periodo: 15 de outubro de 2012 até 28 de fevereiro de 2014;

Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina - ALESC

2013 - 2014

Vinculo: Voluntaria , Enquadramento funcional: Membro da Comisséo Mista de Responsabilidade , Carga
horaria: 1, Regime: Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

A Comissao Mista de Certificacdo em Responsabilidade Social, analisa as a¢des de responsabilidade
social de empresas catarinenses e agdes sociais de entidades sem fins lucrativos, concedendo a cada
ano o Troféu Destaque. A Comisséo apés a andlise de informagdes, documentos e agdes destas
entidades, que se inscrevem ao prémio, de acordo com edital especifico publicado pela Comissao,
confere a certificagcdo as empresas que mais se destacaram no ano anterior. O processo de certificagéo
foi instituido pela Lei n® 12.918/2004 e, atualmente, as entidades que compde a Comissdo Mista séo: a
Federagéao das Industrias de Santa Catarina (Fiesc); o Ministério Publico de Santa Catarina; o Servigo de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (Sebrae); o Observatério Social de Florianopolis
(OSF); a Federagéo das Associagbes de Micro e Pequenas Empresas de Santa Catarina (Fampesc); a
Federagao do Comércio do Estado de Santa Catarina (Fecomércio); o Conselho Estadual dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia (Conede/SC) e o Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina
(CRC/SC). PS: Membro da Comiss&o Mista de Certificagdo de Responsabilidade Social de Santa
Catarina e Troféu Responsabilidade Social/Destaque SC; Representante o Observatorio Social de
Floriandpolis (OSF). Inicio: 01/03/2013 e Término: 04/12/2013;

Atividades

02/2013 - 12/2013 Conselhos, Comissdes e Consultoria, Assembléia Legislativa do Estado Santa Catarina

Especificagéo:
Membro da Comisséo Mista de Certificacdo de Responsabilidade Social (SC)

Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES

2010 - 2012

Vinculo: Pesquisadora , Enquadramento funcional: Pesquisadora da CAPES - Bolsista , Carga horaria: 40,
Regime: Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel SuperiorDedicagao exclusiva

Outras informagdes:

Aluna do Mestrado contemplada com Bolsa CAPES; Inicio: 01/02/2010; Término: 16/02/2012;

FAED - Centro de Ciéncias Humanas e da Educagao - UDESC - FAED

2011 -2011

Vinculo: Professora (Mestranda) , Enquadramento funcional: Professora (Estagio de Docéncia) , Carga
horaria: 30, Regime: FAED - Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo - UDESC Parcial

Outras informagdes:

*Ministrou 30 h/a na disciplina de Curriculo, Cultura e Conhecimento I, no Curso de Pedagogia - 5 fase,
sob a orientagdo da Prof? Dr? Gladys Mary Ghizoni Teive. Estagio de Docéncia/UDESC. * Conforme
Declaragdo emitida pela Secretaria do Curso e no Histérico do Mestrado e Diploma (verso);

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC

2004 - 2004

2005 - 2005

2005 - 2005

Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagiaria do Ensino Superior - Direcao/ESAG , Carga
horaria: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Exerceu atividades administrativas na Diregdo Geral da ESAG. Diretor: Amilton Gidcomo Tomasi;
Secretaria Executiva: Tania Mara Martins Cardoso;

Vinculo: Bolsista de Trabalho , Enquadramento funcional: Assistente/ESAG/Sénior , Carga horaria: 20,
Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Atividades relacionadas com Administracéo. Secretaria do Curso. Apoio Técnico.

Vinculo: Bolsista de Trabalho , Enquadramento funcional: Assistente/Pré-Reitoria de Ensino - PROEN ,
Carga horaria: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial

Outras informagdes:

Estagio do Ensino Superior.Atividades Administrativas. Gabinete da Pro-Reitora de Ensino. Dr?. Sandra
Makowiecky.



2006 - 2007 Vinculo: Pesquisadora - PROBIC/UDESC , Enquadramento funcional: Pesquisadora - Iniciagao Cientifica ,
Carga horaria: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Referente ao Projeto de Pesquisa PROBIC/ UDESC intitulado: Politicas Publicas e Administragao Publica
Democratica no Brasil: Uma Analise a Luz da Constituigdo Brasileira de 1988 do Prof. Doutor Ricardo
Stanziola Vieira.

2006 - 2006 Vinculo: Estagiaria da administragao , Enquadramento funcional: Assistente /Gabinete Diretor Geral da
ESAG , Carga horaria: 20, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Atividades Administrativas. Gabinete Diretor Geral da ESAG. Dr. Rubens Aratjo de Oliveira.
ESAG/UDESC.

2011 - 2011 Vinculo: Estagio de Docéncia , Enquadramento funcional: Estagio Docéncia -Mestranda em Educagéo. ,
Carga horéria: 30, Regime: Universidade do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Ministrou 30 h/a na disciplina de Curriculo, Cultura e Conhecimento I, no Curso de Pedagogia - 5 fase,
sob a orientagdo da Prof? Dr? Gladys Mary Ghizoni Teive. Estagio de Docéncia.

Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC

2010 - 2010 Vinculo: Tutora , Enquadramento funcional: Tutora , Carga horaria: 20, Regime: Instituto Federal de Santa
Catarina Parcial
Outras informagdes:
Tutora a Distancia do Curso Superior em Tecnologia da Gestao Publica nas disciplinas de Gestao do
Conhecimento; Tecnologia da Informagéo; Gestéo de Pessoas; Comportamento Humano; Financas
Publicas; Contabilidade Publica; Atribuicdes: Agendamento de reunides, videoconferéncias, corregao de
provas; Realizagdo da comunicagéo de contetdos entre o professor e os cursistas; Acompanhamento das
atividades discentes, conforme o cronograma do curso; Apoio ao professor da disciplina no
desenvolvimento das atividades docentes; Realizagao de contato permanente com os alunos e mediar as
atividades discentes;Colaboragéo com a coordenagdo do curso na avaliagéo dos estudantes; Apoio
operacional a coordenagéo do curso nas atividades presenciais nos pélos, em especial na aplicagdo de
avaliagbes.

Ministério Publico Federal - MPF

2008 - 2010 Vinculo: Estagiaria do Ensino Superior , Enquadramento funcional: Assistente do Secretario do
Procurador Geral , Carga horéria: 20, Regime: Ministério Publico Federal Parcial
Outras informagdes:
Procuradoria da Republica em Santa Catarina. Setor: Secretaria de Gabinete do Procurador-Chefe da
Republica SC. Dr. Carlos Augusto de Amorim Dutra; Secretario Estadual Sr.Sidney Marinho Filho e com a
Coordenadora de Administragdo Maria Aparecida de Fatima Vieira. Exerceu atividades relacionadas com
Administragédo Publica, tais como elaboragédo de minuta de oficios, abertura de processos administrativos,
atendimento de Procuradores da Republica, participacéo de licitagdes, elaboracédo de orgamentos para
atividades de licitagéo e controle (entradas e saidas) de documentos no sistema de protocolo eletrénico.
Inicio: 01/10/2008; Término: 04/02/2010;

Ministério Publico do Estado de Santa Catarina - MPSC

2007 - 2008 Vinculo: Estagiaria em Administragdo , Enquadramento funcional: Apoio Técnico - Procuradoria Geral
MPSC , Carga horaria: 20, Regime: Ministério Publico do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Exerceu atividades administrativas na Procuradoria Geral de Justica - MP sob a orientagdo dos
Promotores Dr. Andrey Cunha Amorim e Dr. Fabiano Henrique Garcia (Agosto de 2007/setembro de2008).
Realizou as seguintes atividades: digitagao, recepgéo, expedicéo e arquivamento de documentos,
elaboragao de minutas de oficios, relatérios, documentos e processos. Participagdo em eventos
organizados pelo MPSC.

2008 - 2009 Vinculo: Estagio Curricular Obrig. , Enquadramento funcional: Pesquisadora , Carga horaria: 20, Regime:
Ministério Publico do Estado de Santa Catarina Parcial
Outras informagdes:
Pesquisa referente ao Trabalho de Concluséo de Curso em Administragdo Publica. Supervisor: Dr.
Fabiano Henrique Garcia (Promotor de Justiga); Orientador na Esag: Dr. José Francisco Salm Jr.

Secretaria de Estado da Educacéo e do Desporto/SC - SED

2001 - 2002 Vinculo: Estagiaria , Enquadramento funcional: Estagiaria da Secretaria da E.E.B Celso Ramos , Carga
horaria: 20, Regime: Secretaria de Estado da Educagéo e do Desporto/SC Parcial

Escola Basica Municipal Beatriz de Souza Brito - EBBSB

2002 - 2002 Vinculo: Estagio de Docéncia/Histéria , Enquadramento funcional: Estagio de Docéncia na Disciplina de
Historia , Carga horaria: 72, Regime: Escola Basica Municipal Beatriz de Souza Brito Integral
Outras mformag:oes
*Realizou Pratica de Ensino em Histdria de 1° grau - Disciplina MEN 5340 - Estagio de Docéncia realizado
no semestre 2002/1 na Disciplina de Histéria - 82 série do 1° grau, referente a Licenciatura em Histéria
(UFSC). * Conforme o Histérico Escolar do Curso de Bacharelado e Licenciatura em Histéria -
Nota/Média: 9,5 (Carga horaria de 72 horas/aula)/Aprovada;

Colégio de Aplicagao - UFSC - CA

2002 - 2002 Vinculo: Estagio de Docéncia/Histéria , Enquadramento funcional: Estagio de Docéncia na Disciplina de
Histéria , Carga horaria: 108, Regime: Coleglo de Aplicagdo - UFSC Integral
Outras mforma(;oes
*Realizou Pratica de Ensino em Histéria de 2° grau - Disciplina MEN 5339 - Estagio de Docéncia realizado
no semestre 2002/1 na Disciplina de Historia - 12 série do 2° grau, referente a Licenciatura em Historia
(UFSC). * Conforme o Histérico Escolar do Curso de Bacharelado e Licenciatura em Histéria -
Nota/Média: 9,5 (Carga horaria de 108 horas/aula/Aprovada;

Projetos

Projetos de
pesquisa

2010 - 2012 Educag&o e Cibercultura

Descrigao: O Grupo de Pesquisa Educagéo e Cibercultura é coordenado pela prof* Dr* Martha Kaschny
Borges.O Grupo tem como campo epistemolégico as interfaces entre os campos da educagéo, da
tecnologia digital e da cibercultura. Estuda os aportes tedricos e metodolégicos uteis a reflexao sobre as
préticas educativas neste no espago virtual de produgéo de cultura; os diferentes tipos de mediacdes; os
processos comunicacionais nas praticas educativas, a integracéo de tecnologias digitais na teoria e na
prética pedagdgica das diferentes modalidades educativas, os ambientes virtuais de aprendizagem; as
comunidades de préaticas educativas mediadas; as implicagdes culturais, éticas e politicas do uso das
tecnologias digitais nas praticas educativas; os processos cognitivos tecnologicamente mediados; as
novas sociabilidades; as redes sociais; a formagéo de professores na e para cibercultura. O grupo tem
realizado investigagdes em parceria com outras instituigdes nacionais e internacionais e os resultados
dessas pesquisas tém sido divulgados em congressos e outros eventos, além de publica-los em
periodicos de referéncia na area da educagéo e compor capitulos de livros e livros nacionais e
internacionais.

Situagao: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Rejane Esther Vieira; Martha Kaschny Borges (Responsavel)

2006 - 2007 Politicas Publicas e Administragao Publica Democratica no Brasil: Uma Analise a Luz da Constituigao de
1988

Descrigao: Projeto de Pesquisa coordenado pelo Prof° Dr® Ricardo Stanziola Vieira. Participei da pesquisa
como bolsista de iniciagdo cientifica (2006-2007). A pesquisa tratou de analisar as novas perspectivas de
efetivagdo de uma Administragdo Publica democratica e participativa no Brasil a luz da Constituicéo de
1988. Busca-se analisar qual o modelo de Estado e de Administragcdo mais adequado na execugéo das



politicas publicas no cenario brasileiro. Pesquisa-se as questdes socioambientais, os novos direitos e o
papel das politicas publicas no exercicio da Administragdo Publica no Brasil contemporaneo. Utiliza-se o
método dedutivo e procedimento de analise bibliogréfica .

Situagao: Concluido Natureza: Projetos de pesquisa

Integrantes: Rejane Esther Vieira; ABREU, Sabrina de.; VIEIRA, Ricardo Stanziola (Responséavel)
Financiador(es): Universidade do Estado de Santa Catarina-UDESC

Numero de produgdes C, T & A: 3/

Areas de atuacdo

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administragao / Subarea: Administragao Publica

2. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educagdo

Producdo

Producao bibliografica

Livros publicados

1. RODRIGUES, D. B.; BITTENCOURT, S. C.; MAIA, C. C.; PEREIRA JUNIOR, R. X.; VIEIRA, R.E.. Atuagdo
da APS no Enfrentamento da Covid-19: Informacgdes para Profissionais de Saude, ed.01. Floriandpolis:
LILACS, Coleciona SUS, Educa, CONASS, SES-SC, 2021, v.1., p.108.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgagdo: Meio digital, ISBN: 9786599429507, Home

page:
https://docs.bvsalud.org/biblioref/2021/05/1247518/curso_digital_covid_aps_1edrevatual_31_maio_organized.pdf
Capitulos de livros publicados

1. VIEIRA, R.E.. Capitulo 12 - Governanga Publica e Accountability: Uma Andlise das Praticas de
Transparéncia Governamental sobre a Lista de Espera do Sus In: Contingéncias da pandemia gerada
pelo COVID-19 nas sociedades contemporaneas, ed.1. Lisboa, Portugal.: Classica, 2022, v.01, p. 225 -
256.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. Meio de divulgacdo: Impresso, ISBN: 9789725614662, Home
page: http://id.bnportugal.gov.pt/bib/bibnacional/2107903

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. REINECKE, L. F. G.; VIEIRA, R.E.. Uma Andlise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de
Santa Catarina a Luz das Praticas de Transparéncia Governamental In: X Encontro Brasileiro de
Administragdo Publica, Brasilia - DF., 2023, Brasilia. X Encontro Brasileiro de Administragdo Publica..
Brasilia: Sociedade Brasileira de Administragdo Publica, 2023, v.10, p.200 - 2020
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: [https://sbap.org.br/ebap2023/]

Apresentacao de trabalho e palestra

1. REINECKE, L. F. G.; VIEIRA, R.E.. Uma Andlise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de
Santa Catarina a Luz das Praticas de Transparéncia Governamental, 2023. (Outra,Apresentacéo de
Trabalho)

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: https://sbap.org.br/ebap2023/; Local: Brasilia -DF.;
Cidade: Brasilia; Evento: X Encontro Brasileiro de Administragdo Publica; Inst.promotora/financiadora:
Sociedade Brasileira de Administragdo Publica

Orientac0es e Supervisdes

Orientagdes e supervisoes

Orientagoes e supervisdes concluidas

Trabalhos de concluséo de curso de graduagao

1. < Larissa Damacena Maciel e Paulo Renato Crescencio. Avaliagdo de Desempenho das Atividades
Exercidas no Observatério Social: Dificuldades e Desafios. 2021. Curso (Administragdo) -
Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administragdo, Terceiro Setor
Areas do conhecimento: Administragdo
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

2. < Henrique Moritz Neto. Casa do Empreendedor: Uma Analise da Estrutura e Métodos Aplicados
para o Fomento do Empreendedorismo em Florianépolis. 2021. Curso (Administragéo) - Universidade
Federal de Santa Catarina
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Projeto aprovado no semestre 2021/1; TCC defendido em 16/11/21.

3. @ Graziela Costa Lourengo. Terceiro Setor, Instituigoes privadas e Sociedade civil — E suas
contribuicdes com o Estado especificamente CRAS Vila Miguel. 2021. Curso (Administragéo) -
Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administragdo, Terceiro Setor
Areas do conhecimento: Administragao
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

No semestre 202112 seré a orientagdo do Trabalho de Conclus&o de Curso em Administragdo; Aluna é
académica do Curso de Administragdo Ead/UFSC;

4. <> Edna Marys Liz de Oliveira Aimeida e Jaine Vicente Vargas. Um Plano de Agdes para Captagéo de
Recursos em Uma Organizagao do Terceiro Setor Denominada Cravi — Casa de Recuperagao Agua
da Vida. 2021. Curso (Administragdo) - Universidade Federal de Santa Catarina
Palavras-chave: Administragcdo, Terceiro Setor
Areas do conhecimento: Administragcdo
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: https://uab.ufsc.br/administracao/

Alunas sdo académicas do Curso de Administracdo Ead/UFSC - UAB5

Orientacao de outra natureza

1. @ Marisangela da Rosa. Terceiro setor na Pr¢ ¢ao de Assisténcia a Sociedade Civil: Um estudo
na organizagao CEEAL. 2021. Orientag&o de outra natureza (Administragdo) - Universidade Federal de
Santa Catarina
Palavras-chave: Administragéo, Terceiro Setor
Areas do conhecimento: Administracdo
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Orientagéo do Projeto de TCC concluida em 21/07/2021.
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Eventos

Eventos

Participacdo em eventos
1. 1°Seminario de Gestdo Documental, Acesso a Informacgao e Protegdo de Dados Pessoais, 2023.
(Seminario) .
2. Gestéo Publica em Foco:Transparéncia e Accountability na Gestao Publica., 2023. (Outra) .

3. VIl Coléquio Inter i | de Epi: logia e Sociologia da Ciéncia da Administracéo, 2023.
(Outra) .

4. XEncontro Brasileiro de Administragao Publica, 2023. (Encontro) Uma Anélise da Lista de Espera do
SUS na Secretaria de Estado de Santa Catarina a Luz das Praticas de Transparéncia Governamental.

5. Encontro Regional de Profissionais de Administragao - ERPASul 2022, 2022. (Encontro) .
6. Summit Cidades 2022, 2022. (Congresso) .

7. Apresentagdo (Outras Formas) no(a)Xll Congresso Brasileiro de Regulagao, 2021. (Congresso)
Regulagao e Risco: Uma Anélise sobre o uso do Herbicida Glifosato.

8. 17 Semana Integrada da Transparéncia e do Combate a Corrupgéo, 2020. (Outra) .

9. A Administragdo Publica e os Desafios da Pandemia COVID-19, 2020. (Outra) .
10. A Gestdo da UFSC apés a Pandemia da COVID-19, 2020. (Outra) .
11. Compras Transparentes e Programas de Interesse Publico na Administragado Estatal, 2020. (Outra) .
12. Congresso Virtual do Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satude, 2020. (Congresso) .
13. Encontro Nacional da Rede Brasileira de Escolas de Satide Publica, 2020. (Encontro) .
14. Gestao Social em Tempos de Pandemia, 2020. (Outra) .
15. O Papel da Universidade Publica no Contexto da Pandemia, 2020. (Outra) .

16. O efeito dos riscos politicos globais nos retornos dos mercados financeiros, 2020. (Outra) .

Bancas

Bancas

Participacdo em banca de trabalhos de conclusédo

Curso de aperfeicoamento/especializagcdao

1. MACHADO, M. R;; VIEIRA, R.E.. Participagcdo em banca de Arovana Cristina Marcon e Karytia Nayara
G.da Silveira. Gestao de Pessoas e a Inclusdao no Ambiente de Trabalho: Uma Proposta de
Mapeamento para o Instituto Federal de Santa Catarina, 2023. (Especializagdo em Tecnologias para
Educacao Profissional e Tecnoldgica) Instituto Federal de Santa Catarina.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

2. MACHADO, M. R;; VIEIRA, R.E.. Participagdo em banca de Carlos Diego dos Santos Dantas e Ricardo
Maciel dos Santos. Lideranca na Educagao Profissional e Tecnolégica : uma revisao de literatura,
2023. (Especializagdo em Tecnologias para Educagéo Profissional e Tecnoldgica) Instituto Federal de
Santa Catarina.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Graduagéao

1. OTTANI, B. S.; SCHMITZ, A;; VIEIRA, R.E.. Participagdo em banca de Vagner Aparecido dos Santos
Marques. Barreiras que impedem a implementagédo dos programas de seguranga e medicina do
trabalho, 2023. (Administragao) Universidade Federal de Santa Catarina.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

2. OTTANI, B. S.; SCHMITZ, A.; VIEIRA, R.E.. Participagdo em banca de Tiago Martinello. Os impactos da
ergonomia no teletrabalho na area de sistemas de informacao: estudo de caso do trabalho remoto
de um profissional da tecnologia da informagéo, 2023. (Administragédo) Universidade Federal de Santa
Catarina.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

3. MACHADO, M. R.; CARVALHO, S. B. R.; OTTANI, B. S.; VIEIRA, R.E.. Participagdo em banca de
Mariana Oliveira Moritz. Um plano de captagao de recursos para organizagdes do terceiro setor —
Organizagdes Pelos Refugiados (OPR), 2020. (Administragdo) Universidade Federal de Santa Catarina.
Palavras-chave: Terceiro Setor, ONG, Refugiados
Areas do conhecimento: Administracdo
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. . Home page: https.//conferenciaweb.rnp.br/webconf/adm-ead-
ufsc
banca realizada dia 09/07/20 &s 19h30 por webconferéncia link

Totais de producao

Produgéo bibliografica

Artigos completos publicados em periédico
Livros publicados

Livros publicados

Capitulos de livros publicados

Trabalhos publicados em anais de eventos
Apresentagdes de trabalhos (Seminario)

Apresentagdes de trabalhos (Outra)

Producao técnica
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Curso de curta duragéo ministrado (outro) 2
Programa de Radio ou TV (entrevista) 3
Programa de Radio ou TV (comentario) 1
Orientagoes

Orientagéo concluida (trabalho de conclusdo de curso de graduagao) 4
Orientagéo concluida (orientagdo de outra natureza) 1
Eventos

Participagdes em eventos (congresso) 6
Participagdes em eventos (seminario) 21
Participagdes em eventos (simposio) 1
Participagdes em eventos (oficina) 1
Participagdes em eventos (encontro) 18
Participagdes em eventos (outra) 38
Participagdo em banca de trabalhos de concluséo (curso de aperfeicoamento/especializagéo) 2
Participagdo em banca de trabalhos de conclusao (graduagéo) 3

Outras informacdes relevantes

1

1- Aprovada no Concurso Publico da Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina (SES/SC) em
2014 e foi nomeada pelo Ato n 287 de 04/02/2014 - Diario Oficial do Estado n.19757 de 12/02/2014;
Regime de Trabalho: Estatutario. 2 - Foi convidada para publicar o livro intitulado " As Percepg¢des dos
Professores do Ensino Superior, na Modalidade a Distancia sobre suas Atividades Docentes", pela editora
Novas Edigdes Académicas (NEA),ISBN do livro (978-3-639-75116-1) em 25/03/2015; 3 - Participou da
Sessao de Certificagdo de Responsabilidade Social de Santa Catarina e Troféu Responsabilidade Social/
Destaque SC , Edigcdo 2013, na Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC) e recebeu placa de
homenagem pela participagdo na Comissao em 04/12/2013. 4 - Publicou artigo referente ao Trabalho de
Conclusao de Curso de Especializagdo em Controle da Gestéo Publica Municipal (modalidade Ead) no 4
Congresso UFSC de Controladoria e Finangas (UFSC/2011) em co-autoria Professor Orientador.5-
Aprovada no exame de proficiéncia em Lingua Espanhola, pela Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, em margo de 2010.6- Contemplada com Bolsa CAPES/DS (Mestrado), no Programa de Pds-
graduagdo em Educagéo (PPGE), na Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, de fevereiro
de 2010 até fevereiro de 2012.7 - Aprovada no Estagio Probatério na Secretaria de Estado da Saude -
Diario Oficial - SC - n 20.535 (datado de 18.0517); Portaria n448 de 11/05/17 homologa o estagio
probatdrio de Rejane Esther Vieira Mattei e declara estavel no servigo publico, nos termos do art.41,
inciso 4, da Constituigdo Federal de 1988, combinado com o Decreto n 153 de 16 de abril de 2003;8 -
Participacdo em bancas de TCC da UFSC e UFSC; 9 - Publicou artigo referente ao Trabalho de
Conclusao de Curso de Especializagdo em "Governanga Publica: Regulagéo e Risco" X EBAP Eongresso
Brasileiro de Administracéo Publica, em Brasililia, em co-autoria Professor Orientador.

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 07/02/2025 as 15:59:23.
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CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAOC E SOCIO-ECONOMICAS - ESAG

O Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina,.
no uso de suas atribuicdes e tendo a vista a conclusio do

Curso de Graduacao em Administracéo E_Emnm
em 05 de fevereiro de 2010, confere o titulo de

Bacharel em Administragdo Publica

| a |
EJANE ESTHER VIEIRA |

nacionalidade brasileira, natural doEstado de Santa Cataring ~~  ~ _ ‘
nascida em 24 de fevereiro de 1980, carteira de identidade n® 3.844.459 ~ S8PISC

& outorga-lhe o presente Diploma a fim:de que possa gozar-de todos os
direitos e prerrogativas legais.

Florianopolis, 15 de marco de 2010. -
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA:
CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO. RUBLICA.

Reconhecido paio Decreto Estadual M° 1.624; de” ._m,..oohmao

publicado no Dlarle O__n_m_ do mmnmnn_ de Santa Qmﬂm::m Qm
18/00/2008, - - . oo e

C2_<mmm_ubam PO mw._.b_uo DE m.pz._.} Ob:.b.m.zp

.

DIPLOMA registrado, ok o % %..nmlw ! iivron® o,

sm:mu , Falhas .\mm ?onmmmo mmc

w 34,400 \ £ {2, conforme Artigo48'da Lel Federal n°
9,394, de 20/12/1996.

feiador nm\_nmu_ﬂ:. de Diglomas e Gertificados

mmwmw:mo {beredLgpes Melo~ "~ - . 5
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO E DO DESPORTO .
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

omummumcm.mmamm.mnme
conclusio do curso de MistOria, em 26 de abril de 2003, confere o tiuio de Bacharel e Licenciadoem

MG ey @

w a wilrag don s tpat s

Rejape Esther Vieira

nacionalidade brasileira, cédula de identidade registro geral n° 3.844.458/SC, “t“ﬁmﬁfﬂ.
do Estado de Santa Catarina, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os
opumodushub. -

8

i

Florianépolis, 26 de abril de 2003
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

A Pré-Reitora de Pos-Graduacio da Universidade Federal
de Santa Catarinz, no uso das suas atribnicoes, certifica que

MATTEL

REJANE ESTHER VIEIRA

concluiu com aproveitamento
o curso de Pds-Graduagio,
em nivel de Especializacio, em

CONTROLE DA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

Floriandpolis, 25 de abril de 2013

Prof MSe, ERVES ﬁUCAﬂ
Ccordemdor

L.

Prof? Dr-. JOAHNA MARIA PEDRO
5-Reitora de Pés-Graduacdo




Universidade Federal de Santa Catarina - Criada pela Lei n® 3849 de 18 de dezembro de 1960.
Curso de Especializagio em Controle da Gestdo Piblica Municipal
Aprovado pela Resolugio: 54/CPE/2008 ¢ 23/CPG/2009

Periodo do Curso:
Carga Horaria:
Local: UESC - Falo: FLORIANOPOLIS / SC

26/04/2010 a 28/09/2012
420 ( 420 tedricas & 0 praficas )

Aluno; REJANE ESTHER VIEIRA MATTEI
Céadula de Identidade: 3.844.459 UF. sC
Data de Nascimento: 240211880
Naturalidade: Florianépolis/SC
MNagcionalidade: Brasileira
Risciplina Professor Créditos Conceito
Auditgria nlerna e Extema Poblica DR. LUEZ ALBERTON 2T B
Contabilidade Piblica MSC. LEONARDC SILVEIRA DO NASCIMENTO 2T A
Conbrole de Arecadagio de Tributos DR MARIA DENIZE HENRIQUE CASAGRANDE 2 T A
Coritrole de Licitagdo, Cortratos & Convénlos MSC, LEANDRO LUIS DAROS 27T A
Cantrole da Orgaments & Finangas Pablicas DR. ROGERIQ JOAQ LUNKES 27T A
Contrele de Sisternas de Informagtes DR. PEDRQ JOSE VON MECHEEN 2T A
Gentrofe e Anllze de Custos DR, ALTAIR BORGERT 27 c
Controle e Andlise de Demonstrativos Contabeis e 08 DR. ORION AUGUSTO PLATT NETO 2T E
Fundos de Sadde & de Educagdo
Controle Estatistice de Processos para Area Piblica DR. HANS MICHAEL VAN BELLEN 2T A
IntrodugBo a Educagdo a Distdncla DR SONIA MARIA PEREIRA
DE*, MARIALICE DE MORAES 2T A
Lel de Respansabliidade Fiscal - LRF DR ORION AUGUSTO PLATT NETO 2T c
Planp Direter & Contrule da Gestio Pablica Municipal DR, JOSE ALONSO BORBA 27 A
Sistemnas de Controles intemos DR ELISETE DAHMER PRTSCHER 2T B
Téenicas de Pesquisa DR, SONIA MARIA PEREIRA
DR2, MARIALICE DE MORAES 2T B
indice de Aproveitamento:  3.21
“Trahalho de Conclus3o de Curso (TCCY
As praticas de transparéntia gevernamental sobre as contas piblicas de A

Ministéric Publico de Santa Catarina (MPSC)

Crientador: Dr, QRION AUGUSTO PLATT NETO

CURSS OFERECIDO TE  ACORDO OOM
2 FESCLUGEG 01/CHE/CES/2007.

Universidade credanciadz atrawés da Rerkaria
n?® 3.710/03-MEC, publicada mne D.0.U. em
12/12/03, para oferta de QuUXsos de pbos-

graduacZs lato sensu & digténmia. Processeo de
recredonciamente n® 201010133.

Universidade Federai de Santa Catarina
Pré-Reitoria de Ensine de Graduagdo
Departamenta de Administragdo Escolar

CERTIFICADO registrade sub n¢ 254

asfis. 85 do livre . LCSEQQCOT

processo n°.  23080.048855/2012-16
Floriandpslis efn 25/04/2013

Sirovhe o

SULIVAN DE OLIVEIRA COSTA
Chefe da DIERD - DAE/PREG

T
o

Visto: Coordenagao do Curso

Y UiZ CARLOS PODESTA
Birater do ariamento Adminisiragdo Escolar
Delegacio do Reftor FORT.461/3R/2008

Critério de Avaliagao: A = Excelonia (4,0}, B = Bom (3.0), C = Regular (2.0), E = Insuficiente (0.0)

Indice de Aproveitamento nJo infarer a 3.0 {trés).

Superntendencla de Governangs Fleirdrica a Tecnelogia da Inf

201009533

1 Crédito Teorico{T) = 15 horas/aula
1 Crédito Pratico(P) = 45 horas/aula

|

cfio @ Comunicagio




g UDESC | 5ALNEARIO CAMBORIU

CERTIFICADO

O Reitor da UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicdes e tendo
em vista a concluséo do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu Especializacio em Governanca
Publica: Regulagdo e Risco, confere o titulo de Especialista a REJANE ESTHER VIEIRA, portadora
da Carteira de Identidade n° 3.844.459 - SSP/SC, nascida em 24 de fevereiro de 1980, em
Flortandpolis/SC.

Floriandpolis, 13 de abril de 2023.

; = W Awvnirem 211 @
Dilmar Baretta Rejane Esther Vieira José C e Souza
Reitor da UDESC Titulada Dfret6y/Geral do CESFI




CURSO DE POS-GRADUAGAO, ESPECIALIZACAO EM GOVERNANGA PUBLICA: REGULAGAO E RISCO

CONCEITO: B

Governamental sobre a Lista de Espera do SUS da Secretaria de
Estado da Sadde de Santa Catarina (SES/SC)”

Orientador: Luiz Filipe Goldfeder Reinecke

Data da Avaliagso: 13/10/2022.

Vitor Hfigo KleirfJUnior
Coordenador Técnico do Curso

Curso de Pos-Graduagio, Especializacio em
Pdblica: Regulagio e Risco"

- Autorizado pela Resolugdo N° 074/2019- CONSUNI/UDESC,
alterada pelas Resolugdes N° 017/2021-CPPG/UDESC e N°
004/2022-CPPG/UDESC, em conformidade com as disposigdes
da Resolugdo CEE-SC N° 100/2011.

- Periodo de realizagdo: De outubro/2020 a agosto/2022

“Governanga

Critérios de Aprovacio:

- Conceito igual 2 A, B ou C por disciplina, onde A = 9,0 2
10,0;B=8,028,9;,C=7,0a709;

- Média minima "C” por disciplinz e conceito médio "B* no
curso, ndo sendo permitido mais de seis conceitos e

- Frequéncia igual ou superior a 75%, por disciplina.

- Aprovado na Monografia/ Artige.

Titulada: Rejane Esther Vieira Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas
ARG "
DISCIPLINA H%RAR?A CONCEITO PROFESSOR TITULACAO | PARECER DE CREDENCIAMENTO
v Daniel Morais Pinheiro Doutor
Govermnanca P blica 36 h/a A Fhpeiiinta St SN i
s Luiz Filipe Goldfeder Reinecke Mestre
Fernando Scheeffer Doutor
/ o1 -
________________________________ . ikl L -7 — Doutor
 Finangas Publicas B L 36 h/a _C Adilson Giovanini Doutor
Implementacao e Avaliagao de Politicas Puablicas 36h/a B Luiz Ricardo de Souza Doutor Criagdo do Curso de Pos-
Planejamento e Orcamento Publico 36hfa | C Marcus Tomasi e Doutor | graduacio /ato sensu -
Regulacdo e Gestdo de Riscos . 36 h/a A | Vitor Hugo Klein Junior _..Doutor ESE;ECWEGGGO em G?::iemanga
- Daniel Moraes Pinheiro Doutor Gblica: RegulagZo e Risco — 12
Governanga e Sustentabilidade 36 hla A Deanilo Maio T — . ,gdigéo’cpelaSRergflugﬁo N©
......... il i 2 — _ = | 07412019 - CONSUNI, e alteracdes
Governanga Regional e Parcerias Plblico-Privado (PPP)| 36h/a B “fﬂ?g:g';dzczz grl?za ggﬂ:g: pelas Resolugdes N° 017/2021 -
IAccountabflity Transparéncia e bontrole Social 36 h/a Cc Luiz Filipe Goldfeder Rgimcgémm e SRR e
....... . . . Vitor Hugo Klein Junior Doutor
? : : ‘Samira Kauchakje Doutora
Eapacrdades Estatais e Relagdes Intergovernamentais dha | B Adilson Giovanini Doutor |
i Danilo Melo Mestre
MEtOdO’O?_ifE'?"ﬁﬂca llllllll 6T a Samira Kauchakje Doutora
Monografia/ Artigo 36 h/a | Aprovada J
TOTAL 432 h/a
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — UDESC
Monografial Artigo Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC N° 893, de 11.11 1985, UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
I . . . publicada no Didrio Oficial da Uni&io em 26.11.1985 — Secdo |, p.
Titulo:  "Uma  Analise das Praticas de Transparéncia 17.243. CERTIFICADO registrado sob o n° @ . 2 js o

folhas _5_5 do Livro n° 4’ e- PG , conforme artigo

48 da Lei n® 9.394, de 1996.

Florianspolis (SC), Q.5 105, 202 3.
Cocns CodingC. 2l

Elaine Cristina Casagrande Zanette
Coordenadora de Registro de Diplomas e Certificados
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA

SAUDE

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que REJANE ESTHER VIEIRA, CPF n°.031.985.669-

08, matricula n°.0372336-4-02, é servidora publica ativa, lotada na Diretoria de Gestdo de
Pessoas (DIGP) - Geréncia de Controle Funcional e Beneficios, na Secretaria de Estado da
Saude de Santa Catarina (SES) — Florianopolis/SC, nomeada por concurso publico por meio
da Ato n°. 287 de 04/02/2014, publicado no DOE n°. 19757 de 12/02/2014, para exercer o cargo
de Técnica em Atividades Administrativas, com posse e inicio de exercicio em 05/03/2014,
com contribuicdo previdenciaria ao Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina -
IPREV.

Nao possui periodos averbados em seus assentamentos funcionais.

Atestamos ainda, que a servidora conta atualmente com o total de tempo de
servico/contribuicdo de 10 anos, 10 meses e 9 dias.

CNPJ: 82.951.245/0001-69.

Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina — SES/SC

Rua Esteves Junior n° 160, Centro. Florianépolis/SC - CEP: 88015-130

Esta declaragdo n&o possui emendas e nem rasuras e possui (01) uma pagina.
Floriandpolis, 20 de Janeiro de 2025.

Atestamos,

(assinado digitalmente)
Adriana Maciel
Técnica em Atividades Administrativas

(assinado digitalmente)
Angela Aparecida dos Santos de Souza
Gerente de Controle Funcional e Beneficios

=

W P4g. 01 de 01 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00183125/2024 e o c6digo 6JE0O2P6.



4

sgpe Assinaturas do documento

Caddigo para verificacdo: 6JE0O2P6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

REJANE ESTHER VIEIRA (CPF: 031.XXX.669-XX) em 20/01/2025 as 12:48:33
Emitido por: "SGP-e", emitido em 29/10/2020 - 15:23:30 e valido até 29/10/2120 - 15:23:30.
(Assinatura do sistema)

ANGELA APARECIDA DOS SANTOS DE SOUZA (CPF: 896.XXX.489-XX) em 20/01/2025 as 13:33:52
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:18:53 e valido até 13/07/2118 - 13:18:53.
(Assinatura do sistema)

ADRIANA MACIEL (CPF: 018.XXX.129-XX) em 06/02/2025 as 17:56:39
Emitido por: "SGP-e", emitido em 13/07/2018 - 13:12:14 e vélido até 13/07/2118 - 13:12:14.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/UOVTXzcwNTIfMDAXODMxMjVIMTg1MzM1XzIwMjRfNkpFME8yUDY= ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo SES 00183125/2024 € 0 cOdigo 6JE002P6
ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




SERVICO PUBLICO
FEDERAL MINISTERIO DA
EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
Departamento de Ciéncias da Administragao

DECLARAGAO ORIENTADORA DE TCC

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do
CPF n© 031.985.669-08, atuou como professora orientadora (voluntaria
/sem vinculo empregaticio) de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) no
Curso de Administracdo a distancia, do Departamento de Ciéncias da
Administracao (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) e
Universidade Aberta do Brasil (UAB) no primeiro semestre de 2023 (01

fevereiro até 01 julho de 2023), no referido curso de Administracao.

Florianopolis, 23 de junho de 2023.

Documentn assinado digitalmente

Fred Leite Siqueira Campos

Data: 23/06/2023 14:13:12-0300

CPF:*** 516554

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Dr. Fred Leite Siqueira Campos

Coordenador do curso de Administracao

Dr. Aldo Schmitz
Coordenador de TCC

Documento azsinado digitalmente

ALDO ANTONIO SCHMITZ

Data: 23/06/2023 14:10:53-0300

CPF:*** 339.839-*"

Verifique as assinaturas em https:/jw.ufsc.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
Departamento de Ciéncias da Administragao

DECLARAGCAO ORIENTADORA DE TCC

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do
CPF n° 031.985.669 08, atuou como professora orientadora (voluntaria
/sem vinculo empregaticio) de Trabalhos de Conclusdao de Curso (TCC) no
Curso de Administracao a distancia - UAB5, do Departamento de Ciéncias
da Administracao (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) no periodo de 01 julho de 2021 até 30 julho de 2022, no referido

curso de Administracao.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2022.

Documento assinado digitalmente

Fred Leite Siqueira Campos

Data: 15/08/2022 17:20:54-0300

CPF: 752.516.554-87

Verifique as assinaturas em hitps://v.ufsc.br

Dr. Fred Leite Siqueira Campos

Coordenador do curso de Administragao



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
Departamento de Ciéncias da Administragao

ATESTADO DE TUTORIA

Atesto para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, portadora do
CPF n© 031.985.669 08, exerce atividades de tutora a distancia, no curso
de Administracdo a distancia, do Departamento de Ciéncias da
Administracao (CAD), da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) ,
integrante do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), do Centro

Sécio Econémico (CSE) no semestre 2022/1.

MODALIDADE CURSO PERIODO DA ATUACAO
VINCULACAO
TUTOR A ADMINISTRACAO |01/01/2022 a | Florianépolis
DISTANCIA 30/06/2022

Floriandpolis, 16 de abril de 2022.

Documento assinado digitalmente
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Uma Analise da Lista de Espera do SUS na Secretaria de Estado de
Santa Catarina a Luz das Praticas de Transparéncia Governamental

Resumo:

As secretarias de saude estaduais, como institui¢des do Estado Democratico de Direito, devem seguir os
principios da publicidade e da transparéncia, conforme os principios da Administragdo Publica. Este artigo
tem o objetivo de identificar e apresentar consideragdes sobre as praticas de transparéncia governamental,
que a Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina (SES/SC) realiza no acesso as consultas, exames,
leitos de UTI, cirurgias eletivas e outros procedimentos, incluindo um fluxo especifico da oncologia. O
problema de pesquisa que norteia este trabalho foi: quais sdo as formas que a Secretaria de Estado da Satude
de Santa Catarina utiliza para divulgar informagdes de maneira transparente, sobre a Lista de Espera do
SUS de Santa Catarina? A metodologia da pesquisa empregada neste estudo ¢ classificada como aplicada,
com abordagem qualitativa e descritiva. A pesquisa partiu da analise do site oficial da SES, Portal da Lista
de Espera do Sus/SC, do Plano Estadual de Saude 2020-2023 e também do Portal de Transparéncia das
Listas de Espera do SUS do site do Ministério Publico Estadual/SC. Concluimos que o objetivo da pesquisa
foi atingido, principalmente porque foi possivel identificar com base no protocolo de observagao, quais sao
as praticas de transparéncia que a Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina utiliza para divulgar
informacdes de maneira transparente, sobre a Lista de Espera do SUS de Santa Catarina. Os primeiros
resultados desta pesquisa indica o Portal da Lista de Espera do SUS de Santa Catarina, da Secretaria de
Estado da Saude, como principal meio de acesso dos cidad@os as consultas, exames, leitos de UTI, cirurgias
cletivas ¢ outros procedimentos. Resumidamente, em relagdo ao Plano Estadual de Satde 2020 — 2023
(2019), os indicativos do MPSC e a legislagdo percebe-se que esta no estagio de aperfeicoando o acesso
dos cidaddos que necessitam do portal supracitado.

Palavras-chave: lista de espera do SUS; Transparéncia governamental; Secretaria de Estado da Satde;

Introducio:

A administracdo publica na atualidade, assume a fung¢do de harmonizar o
comportamento dos atores sociais, procurando ser mais transparente, distanciando-se dos
modelos burocraticos puramente gerenciais e neoliberais, promovendo assim a
publicidade conforme a Constituicdo Federal de 1988. As entidades que compdem a
administracao publica brasileira, em todas as esferas e poderes, sdo obrigadas pela Carta
Maior a respeitar os principios da publicidade e da transparéncia, entre outros principios
e normas aplicaveis.

A administragdo publica busca adotar novos métodos de atuagao voltados para a
cultura do didlogo, a fim de favorecer o trabalho da sociedade sobre ela mesma e neste
ponto podemos relacionar a questdo da transparéncia com o papel do governo eletronico
na moderniza¢do da administragdo publica (PEREZ, 2004).

A epidemia de coronavirus (COVID-19) no Brasil, a partir de mar¢o de 2020,
expds uma situagcdo complicada no ja complexo sistema de satde publica. Mesmo diante
de programas publicos reconhecidos mundialmente, ainda temos uma baixa tecnologia,
infraestrutura precéria, profissionais desmotivados e, agora, sobrecarregados fisica e
emocionalmente devido a infec¢do pelo COVID 19.

Neste contexto, as mudancas pelas quais as organizagdes publicas enfrentam
atualidade, como: as mudangas de governo (novas politicas), a restricdo orcamentaria e a
estrutura burocratizada (setor publico), por exemplo, impdem uma reestruturagao dos
processos de trabalho e a disseminacdo das informacdes nas organizac¢des possibilitando
uma maior eficiéncia na gestao da informagdo. Desta forma, as tecnologias da informacao
€ a comunicac¢ao na administragdo publica facilitam a transparéncia e a accountability dos
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e Banca examinadora:
o Rejane Esther Vieira, Ma. (orientadora)
o Icaro Roberto Azevedo Picolli, Me. (avaliador)
o Lilian Wrzesinski Simon, Ma. (avaliadora)

Floriandpolis, 26 de novembro de 2021

Documento assinado digitalmente
Aldo Antonio Schmitz

Data: 26/11/2021 19:49:14-0300
CPF:248.239.835-15

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO

Departamento de Ciéncias da Administragao

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que REJANE ESTHER VIEIRA participou como
avaliadora na banca do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC), intitulado Um plano
de captacdo de recursos para organizacbes do terceiro setor — Organizagbes Pelos
Refugiados (OPR), da académica Mariana Oliveira Moritz (16450054), do curso de
Graduacao em Administracdo, desta Universidade, no dia 9 de julho de 2020. Também
participaram da banca Marilia Ribas Machado (orientadora) e Sabrina Borges Ramos
de Carvalho (avaliadora)

Floriandpolis, 9 de julho de 2020

Documento assinado digitalmente
Aldo Antonio Schmitz

Data: 09/07/2020 21:57:44-0300
CPF:248.239.835-15

Prof. Dr. Aldo Antonio Schmitz
Coordenador de TCC



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
Departamento de Ciéncias da Administragao

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que REJANE ESTHER VIEIRA, CPF 031.985.669-08, integrou
as bancas examinadoras de defesa publica de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), do
curso de Administracao, dessa Universidade, no formato on-line, conforme exposto abaixo.

o Titulo: Os impactos da ergonomia no teletrabalho na éarea de sistemas de
informacao: estudo de caso do trabalho remoto de um profissional da tecnologia da
informacgao

e Académico: Tiago Martinello

e Data da defesa: 1° de dezembro de 2023

e Banca examinadora: Aldo Antonio Schmitz, Dr. (orientador), Rejane Esther Vieira,
Ma. (avaliadora) e Breno de Souza Ottani, Me. (avaliador)

e Titulo: Barreiras que impedem a implementacdo dos programas de seguranga e
medicina do trabalho: um estudo de caso em uma empresa do ramo alimenticio na
cidade de Perobal, PR

e Académico: Vagner Aparecido dos Santos Marques

o Data da defesa: 1° de dezembro de 2023

e Banca examinadora: Breno de Souza Ottani, Me. (orientador), Aldo Antonio Schmitz,
Dr. (avaliador) e Rejane Esther Vieira, Ma. (avaliadora)

Florianépolis, 3 de dezembro de 2023

Documento azsinado digitalmente

ALDO ANTONIO SCHMITZ

Data: 03/12/2023 11:40:19-0300

CPF:*** 339.839-*"

Verifique as assinaturas em https:/fwufsc.br

Aldo Antonio Schmitz, Dr.
Coordenador de TCC
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

DECLARAGCAO N° 454 / 2024 - CCEGP-FLN (11.01.07.02.02.14)

N©° do Protocolo: 23292.009448/2024-31
Florianépolis-SC, 14 de Margo de 2024

DI,ECLARACZ\O DE PARTICIPACAO EM BANCA DE TCC NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GESTAO
PUBLICA NA EPT - IFSC/Campus Floriandpolis

Declaro, para os devidos fins e a quem interessar possa, que os(as) avaliadores(as) abaixo indicados(as),
participaram da Banca de Trabalho de Conclusdo de Curso, na Especializagdo em Gestdo Publica na
Educacéo Profissional e Tecnoldgica do IFSC - Campus Floriandpolis, conforme dados a seguir:

Composicao da Banca Avaliadora:

Presidente/Orientador(a): Marilia Ribas Machado

Avaliador 1 - Jodo Vicente Alfaya dos Santos, Dr.

Avaliadora 2 - Rejane Esther Vieira, Ma.

Discente(s): Arovana Cristina Marcon e Karytia Nayara Gongalves da Silveira

Titulo do Trabalho de Conclusdo: Gestdo de Pessoas e a Inclusdo no Ambiente de Trabalho: um estudo
no Instituto Federal de Santa Catarina

Data da Defesa: 15 de dezembro de 2023.
Semestre: 2023.2.

E, por ser verdade, firmo a presente.

Coordenacao do Curso de Especializacdo em Gestdo Puablica na EPT

(Assinado digitalmente em 14/03/2024 11:56 )
AMILTON LUIZ RABELLO
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
Matricula: 6278232

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sig.ifsc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf/ informando seu nimero, ano, tipo, data
de emissdo e o codigo de verificagdo: 682af2ac56

https://sig.ifsc.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=732323
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

DECLARAGAO N° 463 / 2024 - CCEGP-FLN (11.01.07.02.02.14)

N©° do Protocolo: 23292.009530/2024-66
Florianépolis-SC, 14 de Margo de 2024

DI,ECLARACZ\O DE PARTICIPACAO EM BANCA DE TCC NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM GESTAO
PUBLICA NA EPT - IFSC/Campus Floriandpolis

Declaro, para os devidos fins e a quem interessar possa, que os(as) avaliadores(as) abaixo indicados(as),
participaram da Banca de Trabalho de Conclusdo de Curso, na Especializagdo em Gestdo Publica na
Educacéo Profissional e Tecnoldgica do IFSC - Campus Floriandpolis, conforme dados a seguir:

Composicao da Banca Avaliadora:
Presidente/Orientador(a): Marilia Ribas Machado, Ma.
Avaliador 1 - Jodo Vicente Alfaya dos Santos, Dr.
Avaliadora 2 - Rejane Esther Vieira, Ma.

Discente(s): Ricardo Maciel dos Santos

Titulo do Trabalho de Conclusdo: Gestdo de Pessoas e a Politica de Formagdo Continuada no
IFPA/Campus Castanhal, 2019-2023

Data da Defesa: 21 de dezembro de 2023.
Semestre: 2023.2.

E, por ser verdade, firmo a presente.

Coordenacao do Curso de Especializacdo em Gestdo Puablica na EPT

(Assinado digitalmente em 14/03/2024 15:46 )
AMILTON LUIZ RABELLO
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
Matricula: 6278232

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
https:/ /sig.ifsc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf/ informando seu nimero, ano, tipo, data
de emissdo e o cédigo de verificagdo: 6e2baea6d1

https://sig.ifsc.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=732472
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Verifique o cddigo de autenticidade 4764091.2787245.6.5.591342850581797 em https://www.even3.com.br//documentos

VIl COLOQUIO INTERNACIONAL DE

mmm | ADMINISTRACAO|

Certificamos que Rejane Esther Vieira, participou com éxito do evento VIII Coléquio
Internacional de Epistemologia e Sociologia da Ciéncia da Administragéo realizado em
27/04/2023 a 29/04/2023, na cidade de Floriandpolis.

Floriandpolis, 27/04/2023 a 29/04/2023

Carolina Andion, Dra.
Coordenadora Geral

Mauricio Serva, Dr.
Coordenador Cientifico

Realizagdo: Apoio:
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- DE ADMINISTRAGAO PUBLICA'

CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

A Sociedade Brasileira de Administragao Publica (SBAP) confere o presente certificado a:
Rejane Esther Vieira
pela participagdo no X Encontro Brasileiro de Administragao Publica (X EBAP), realizado no Instituto Brasileiro de Ensino,

Desenvolvimento e Pesquisa (IDP), em Brasilia/DF, nos dias 05, 06 e 07 de junho de 2023, com duragdo de 27 horas.

Alex Bruno Ferreira Marques do Nascimento Caio César de Medeiros Costa

Diretor de Eventos Presidente
Sociedade Brasileira de Administracao Publica Sociedade Brasileira de Administracao Publica

16/06/2023




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Extensao
Certificamos que Rejane Esther Vieira

CPF 031.985.669-08

atuou como Participante do(a) Oficina de Moodle: Configuracdo do Livro de Notas

realizado no periodo de 09/06/2021 a 09/06/2021

Carga horaria: 3 horas, com frequéncia suficiente

Esta atividade estd amparada pelo Projeto de Extenséo intitulado: Oficina de Moodle - Configuracédo do Livro de Notas

TOPICOS ABORDADOS

1. Adicionar Categorias e Itens de Nota

2. Configurar Formas de Agregar Notas

3. Editar Célculos para Recuperacao e Média Final
4. Outras Configuragdes

Este certificado dispensa assinatura

UFSC - PROEX
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima
Coordenador: José Ednilson Gomes de Souza Junior Floriandpolis - Santa Catarina - Brasil
Protocolo: 202108703 CNPJ: 83.899.526/0001-82

A autenticidade do documento pode ser verificada no site: http://autenticidade.ufsc.br, informando a chave: CERT-5352-2631-1572-6917




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Pro-Reitoria de Extensao
Certificamos que Rejane Esther Vieira

CPF 031.985.669-08

atuou como Participante do(a) Curso de Formacao e Extensdo: "Metodologias e estratégias para a integracédo das TDIC e inovacao do Processo
de Ensino e Aprendizagem"

realizado no periodo de 16/11/2020 a 30/11/2020

Carga horaria: 16 horas, com aproveitamento e com frequéncia suficiente

Esta atividade esta amparada pelo Projeto de Extensao intitulado: Metodologias e estratégias para a integracéo das TDIC e inovacdo do Process
de Ensino e Aprendizagem

TOPICOS ABORDADOS

- Formas de avaliagcédo n&o presenciais;

- Formas de avaliacdo mediadas pelas tecnologias;
- Elaboracéo de questionarios on-line e estratégias para melhorar a interacdo no AVEA e promover o desenvolvimento de atividades colaborativag.

Este certificado dispensa assinatura

UFSC - PROEX
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima
Coordenador: André Ary Leonel Florianopolis - Santa Catarina - Brasil
Protocolo: 202016719 CNPJ: 83.899.526/0001-82

A autenticidade do documento pode ser verificada no site: http://autenticidade.ufsc.br, informando a chave: CERT-4582-3219-1500-4562
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Capitulo 12 - Governanga publica
e accountability: Uma Analise
das Praticas de Transparéncia

Governamental sobre a Lista de
Espera do SUS na Secretaria de
Estado de Santa Catarina-

Rejane Esther Vieira

Servidora publica da Secretaria de Estado da Satde de Santa Catarina (SES/SC), mestra em Educagao
pela Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), bacharel em Administragao Piiblica
(UDESC/ESAG), bacharel em Histéria pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), aluna do
Curso de Especializagio em Governanga Piiblica, Regulagio e Risco (UDESC).

Resumo

As secretarias de satide estaduais, como institui¢des do Estado De-
mocrético de Direito, devern seguir os principios da publicidade e da
transparéncia, conforme os principios da Administragdo Publica. Uma
dessas praticas estd em oferecer amplo acesso as informagoes, como
por exemplo a transparéncia na Lista de Espera do SUS de Santa Cata-
rina. Este artigo tem o objetivo de identificar e apresentar consideragdes
sobre as préticas de transparéncia governamental, que a Secretaria de
Estado da Satide de Santa Catarina (SES/SC) realiza no acesso as con-
sultas, exames, leitos de UTI, cirurgias eletivas e outros procedimen-
tos, incluindo um fluxo especifico da oncologia. A Secretaria de Estado
da Satide de Santa Catarina (SES) est4 tendo dificuldades técnicas para
consumo destes dados para publicagdo no Portal da Lista de Espera do
SUS de Santa Catarina, que vem ocasionando inconsisténcias nas infor-
magdes apresentadas no site. Desta forma, o presente estudo pretende
identificar as formas que a Secretaria de Estado da Sadde de Santa Ca-
tarina utiliza para divulgar informagdes de maneira transparente, sobre

225
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As Percepcoes dos Professores do
Ensino Superior

Este livo teve como tematica investigativa as atividades realizadas por
professores do ensino superior, na modalidade a distancia sob a
perspectiva da ergonomia cognitiva. Desta forma, este estudo se propds
investigar as atividades docentes elaboradas e definidas pelos professores,
numa dimensdo cognitiva, as quais nos permitem compreender como
estes professores re-definem e re-elaboram suas atividades profissionais
na modalidade a distancia. Neste sentido, questiona-se: quais sao as
atividades realizadas por professores que atuam no ensino superior na
modalidade a distancia? No que se refere a metodologia, considerando o
tema, o problema e os objetivos de pesquisa, trata-se de uma investigagao
de cunho qualitativo, do tipo estudo de caso, cuja coleta de dados se deu
por meio de questionario e entrevistas semi-estruturadas junto aos
professores de um curso superior oferecido na modalidade a distancia. A
analise dos dados foi realizada a partir do método de analise de conteudo.
Os principais resultados delimitaram quatro categorias fundamentais para
a compreensdo das atividades efetivadas pelos professores do curso
analisado.
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APRESENTACAO

Este livro ¢ o resultado de uma pesquisa em nivel de mestrado realizada pela autora
com inicio de 2010 e finalizagdo em 2012, no Programa de Po6s-Graduagdo em
Educagdo da Universidade do Estado de Santa Catarina, sob a orientagdo da
Professora e Pesquisadora Martha Kaschny Borges. A pesquisa analisou as atividades
realizadas pelos professores em um Curso Superior de Tecnologia, na modalidade a

distancia, de uma Institui¢do Publica de Ensino Superior de Santa Catarina.

O livro esta estruturado em cinco capitulos. O capitulo 1 apresenta a “Introducdo” ao
tema de investigag@o e os objetivos (geral e especificos) desta pesquisa. O capitulo 2
intitulado “Atividade Docente” aborda a relagdo entre as atividades docentes na
educagdo a distancia e os conceitos de tarefa e atividade segundo o quadro tedrico da

ergonomia cognitiva.

O capitulo 3, denominado “Arquitetura da Pesquisa”, apresenta os caminhos
metodologicos utilizados neste estudo, descreve o tipo de pesquisa, apresenta os
participantes da pesquisa, os instrumentos de coleta de dados da pesquisa e 0 método
de analise destes dados. Também apresenta uma contextualizagdo da Universidade
Aberta do Brasil e da Educagdo a Distdncia na instituicdo onde foi realizada a

pesquisa.

O capitulo 4 chama-se “Das Tarefas Prescritas As Atividades”. Ele apresenta os
resultados da investigacdo, primeiramente realiza a analise dos documentos coletados
que definem as tarefas prescritas aos professores, o perfil dos mesmos. A seguir,
apresenta a analise dos dados obtidos por meio dos questionarios realizados junto aos
professores, com vistas a identificar as atividades efetivamente realizadas por eles no
curso a distancia. E, finalmente, apresenta as percepgdes dos professores sobre suas
atividades docentes. Os principais resultados deste estudo sdo apresentados neste

capitulo onde emergiram quatro categorias de andlise. Estas categorias estdo



intituladas: “precarizacdo do trabalho docente”; “interacao do professor € o aluno”;
b 9

“formacao docente para EAD”; e “atividades docentes”.

O quinto capitulo apresenta as “Consideragdes Finais” destacando os principais
resultados da pesquisa, suas limitagdes e também os possiveis prolongamentos para

futuros estudos na area.

Este livro ¢ destinado a estudantes, pesquisadores e profissionais da educacdo,
especialmente, aqueles interessados pela modalidade a distancia de educagdo e pelas

discussdes tedricas e metodoldgicas da Ergonomia Cognitiva. Boa leitura!!!
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