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Este Termo de Comiarumisso tem por objetivo a-réal:iza;:‘ﬁa de estagio de estudantes
de ensino superior, sem vinculo.empregaticio, nos termos daLei n® 11.788/2008,
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O estagigrio acima quaiufcada asta segmado pela apéi;ce n" 301985 da Gente
Seguradora S.A. L. ,
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FUNDAGAO HN!VERSEDADE DO ESTABO DE SANTA CATARINA, fundagédo
publica instituida ¢ mantida pelo Estado de Sania Catarina, com: base no artigo 39,
do Afo das Disposigbes Constitugichals Trafisitdrias da Constituiciio Estadual de
1688, e, na Lel n® 8.092, ds. 01 de’ outubro de’ 1990, inscrita no CNPJ sob o n®,
83.891.283/0001-36; com sede & foro na cidade ‘de Florianépolis, e jurisdicio em.
fodo o territério catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007, ltacorubi -
CEP: 88035-001, FlorianopolisiSC- neste ato representada pelo Pré-Reitor da de
Extensdo, Cultura e Camunidade, Prﬁfesscr Ro&f;go F:guelredo Tereza, doravante

denommada Udesc..
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Clausula 1° - BO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO
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Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admisséo

~de alunos na UDESC, atravgs da -congesSdo de estagios curiculares ndo
- obrigatérios {remunerados ou néo), nos termos da Lein®. 11.788. |

Clausula 2° — DA VIGENCIA R o
0 vinculo de- estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estégio, terd
inicio da data de sua assinatura; até dois anos, ¢ desde que mantido o vinculo do

~ estagidrio com a. Instituiciode Ensino,; rios termos do arfigo 11, da Lei n°

11.788/2008. | o : | , _
Este termo de estagio vigorard de (H7.0M 2024 a Ok LOH.2025. (méximo um ano).

Cliusula 3° — DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
PELO ESTAGIARIO o - .
As atividades a serem exercidas pelo estagidrio compreendem as tarefas oriundas

- do plano de estégio e elaboradg em consonéndia com os objetivos do’cusso e perfil

profissional a ser formado.

Clausula 42 = DO HORARIO DE JORNADA = . .
A jornada do estagiario sera de alé 6 (seis) horas dirias efou 30 {trinta) horas
semanais, garantida a compalibilidade com as "aﬁyidades e‘spaiarg?,.

* Paragrafo 1° - O estgio relativo & cursos que. alterna ieeria @ prética, nos
- periodos em que n#o estéo programadas aulas presenciais, poderé ter jornada de

até 40 (guarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagégico do curso e da instituicdo de ensino. ,

Parégrafo 20 - Se a instituigdo de ensino adotar verificagbes de. aprendizagem

- periédicas ou finais, nos periodos de avaliago; o estagidrio tera direito a reduzir-

pelo menos & metade sua carga hordria, para garantir o bom desempenho do
estudante. : . : S

Clausula 5° - DO DIREITO AO RECESSO -

E assegurado aoc estagiério, sempre que o estagio tenha ﬂur:agéo igua'i ou superior a
1-{um) ano, pericdo-de recesso-remunarado de 30 (trinta) dias, quando foro caso, a.

' ser gozado preferenciaimente durante suas férlas escolares, de acordo com ©

disposto na Lei n® 11.788/2008, artigd 13. -

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigd serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos dé o'estégio ter duragdo inferior a 1 {um) ano;

Parégrafo 2° N&o ha direito 40 adicionat de #3 previsto na Constituighio -Federal,
salvo disposigio legisiativa em contrario; L ST

Paragrafo 3°. Cﬁcmpeie a entidade concedente estipular o-dia de concesséo do
recesso, que sera preferencialmente durante as férias escolares.. '

Ciiusula 6° ~ DOS DEVERES DAS PARTES

- Além de outros previstos:neste termo ¢ no plano de atividades do estagidrio, sdo os

seguintes os deveres das partes:

2



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC
e SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, 3? Séﬁg,
UDESE Acﬁes AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE % @\

0

?amgrafa 1% Da Entidade Concedenie~
- |- Contratar em favor do- estagiam séguro- canfra acsden%&s pessaaas, i

fl — Ofertar instalagdes que: tenham. condigbes de proporcionar a0 acadamaco
atividades de aprendizagerm refacionsidas ao seu curso da formagao; -

fll - indicar funciondtio: de seu quadro de, pessoal, com formagéo ou exper:encsa
profissionat na 4rea de. conhecimento’ desenvolvida no-curso do estagidrio, para
ofientar e supervisionar, sendo este supewssef res;mnsave& por no maximo 10 {dez)
estagiarios simultaneamente; * s

fV = Por ocasi@o do des igamente do estagtaﬁo entregar iefm
-estagic com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas,
avaliacio de desempenho; ,

V- - Manter & disposigao da fiscalizago documentos -'e;ue 'cempmvém a relaglo de
estagio,

V1 — Enviar 2 instituicdo de ansma, { geﬂodicldade m:mma de 8 (sem} meses,
relatorio de atividades, com vista abﬂgatéﬁa ao éstagiario; '
VIl — zelar pela aprendizagem do estagiario, em conformidade com o curricsla de

seu curso de formacao; 7 _ o
Vill - pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios di iretamente ao estagiario ou

realizar poniualmente 0 repasse, quanéo assim acordado;
IX - Fornecer & instituigdo de ensino todas as mformagées necessér%as 3 avaliago e

acompanhamento do estagio gtiando solicitada... -
X - Sinalizar & Instituico os casas de descumpnmenta a0 estabelemdo neste termo.

o de realizago do
dos perfodos € da

Paragrafo 2°-Da Instituigao. de Ensmo I
} - Avaliar as instalacbes da parte concedente do estag;a e sua adequar;ﬁa a
formagao cultural e profi issional do.académico;

1| - Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no gstagio, como
responsavel pelo-acompanhamento.e avaliacio-das atividades do estagisrio;

il - exigir do académice a apresentagdo periddica; em prazo nac supeﬂar a 6 (seis)
meses, de refatorio das atividades;

IV - Zelar pelo f:umpﬂmentﬁ do termo. de campfamlssa reonentaaﬁn 0 estagzaﬂo
para outro local em caso de- descumprimento dé sias nofmas; '

V - Elaborar nomas complemeniares e: msirumenias de avahagao dos estagles ede
seus académicos;

V| - Comunicar a parte cancedente do estégio, no inicio. do {}E?iﬂdﬁ leﬁvo, as datas
de reallzacio das avaliagoes, - .

Paragrafo | 3% Do estagiario; :
:l_ Cugsarsf com ?:-:Is e responsabilidade as iarefas que Ehe forem submetzdas
~ Cumpric infegraimente as’ horas prevzstas ara e seu esia
especificads em clausula prépra; - - P gze, confcrmer
It — manter regularmente. preenchién o miaténe de atlvadades exermdas a ser
devidamenie conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, é, apés
visto de ambos, em periodo néo superior ha seis meses, providenciar a amrega do
i@!atégo a0 professor orientador indicado pela instituicao de ensino;
o mesmo prazo deserito 1o item anterior, ou seja, seis meses. d

estagiarip trazer declaragio atuai:zada da mstuiuz o de e o ﬁveré °
matricula e;eguiar frequenc:a, - v nsmo ates!am}o a sua.
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Acatar as normas internas, da -Contedente; bem como orienlagdes €

_mﬁgmengagées efetuadas por seu supervisor.
vl - Responder, durante -a. exettigio’ do estdgie, por guaisquer faltas ou danos. .

acagio;xaﬁgsz dolosa ou culposamente, ac patrimnio da Concedente e seus clientes
e manter Stgiio em relagdo a informagdes e dados acs quals tiver acesso em razao
da realizagéio do.estagio. . - - . B
VIl - assinar, ao témino do estagio, 6 Teime de Desligamente do Estégio, a ser
fornecido pela Concedente. S S '

Clausula 7~ DABOLSAAUXILIO - S

No caso de o estagidrio receber da Concedenle bolsa, o seu valor serd de R$
1048,00 reais, mensalmente. | e DR

Clausula 8° - VALE TRANSPORTE | s
O estagiario: terd diteito, ao pagamento de R$ 6,00 reais por. dia Ui trabalhado, &
fitulo de ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n° 11.788/2008. |

Clausuta 9° - RESCISAO

Este astagio podera ser réscindido nos seguintes €asos:
a) Nao cumprimento dos termos.de compromisso.
b} Conclus&o, trancamento, desfigamento e abandono do.CUiso.
¢} Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo. ' :
d) Automaticamente, a0 términd do estégio. - : S
e) Apods decotrida a.fer¢a paré do fempo previsto para & duraco do estdgio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho na concedente ou
. na instituigBo de ensino. T A
fy Pelo ndo comparecimento, sem motive justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de -um més, ou por trinta .dias durante o

periodo de estagio. ~ - ;-

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o

presenie termo de compromisso em 03 vias ﬁeg igualtecreforma. -
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Responsévelna IS Pro-Reitor de Extensdo, Cultura ¢ Comunidade
: “ “Unidade Concedente! UDESC

Estagidrio extracurricufar - ‘Supervisor de Estagio da Concedente




