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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizagdo de estadgio de estudantes de ensino superior, sem vinculo

empregaticio, nos termos da Lei n® 11.788/2008.

ESTAGIARIO:
Nome: Leticia Ramos Costa CPF: 097.387.919-01
End.: Rua Pastor William Richard Schisler Filho, | CEP: 88034100

Florianopolis

Telefones: (48) 99963-4390/ (48)99900-1670

Data Nasc.: 19/05/2002

E-mail: leticiaramosc5@gmail.com

Matricula n® 1041712114

Curso: Graduacdo em Administracdo Publica

Fase/Termo:

Ano/Semestre: 5 - Turno: Matutino

Periodo: 16/11/2023 a 15/05/2024

O estagiario acima qualificado esta segurado pela apodlice da Gente Seguradora n° 001438.

INSTITUIGAO DE ENSINO:

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundacio publica instituida e mantida pelo Estado
de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Estadual
de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36, com sede e foro
na cidade de Florianopolis, e jurisdicdo em todo o territdrio catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007,
ltacorubi, neste ato representada pelo Coordenador de Estdgio do Centro de Ciéncias da Administracdo e

Socioecon6micas, doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:

Nome da Unidade Concedente: IBREP - Instituto Brasileiro de Educagdo Profissional LTDA

CNPJ/CPF: 08.146.138/0001-05

Local do Estagio: Comercial

Endereco: Rua Lauro Linhares, 688

Fone:

E-mail:

Responsavel na Instituicdo: Maria Gabriela Raimundo Martins

Cargo:

Supervisor(a) de Estagio: Gabriela Magalhées da Cruz

Cargo: Analista adm

Clausula 1> - DO OBJETO DO TERMO DE
COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer
e regulamentar a admissdo de alunos da UDESC, através
da concessdo de estagios curriculares ndo obrigatorios,

(remunerados ou nao), nos termos da Lei n°. 11.788.

Clausula 22 - DA VIGENCIA

O vinculo de estadgio, objeto do presente Termo de
Compromisso de Estdgio, terd inicio da data de sua
assinatura 16/11/2023 a 15/05/2024, até dois anos, e
desde que mantido o vinculo do estagiario com a
Instituicdo de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n°
11.788/2008.

Clausula 32 - DA DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO
As atividades a serem exercidas pelo estagiario
compreendem as tarefas oriundas do plano de atividade,
em anexo, e elaborado em consonancia com os objetivos
do curso e perfil profissional a ser formado.

Clausula 42 - DO HORARIO DE JORNADA

A jornada do estagiario sera de até 6 (seis) horas diérias e
30 (trinta) horas semanais, garantida a compatibilidade
com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam
teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até
40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo
de ensino.

Paragrafo 2° - Se a instituicdo de ensino adotar
verificagdes de aprendizagem perioddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, o estagiario tera direito a reduzir
pelo menos a metade sua carga horaria, para garantir o
bom desempenho do estudante.

Clausula 52 - DO DIREITO AO RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
de acordo com o disposto na Lei n® 11.788/2008, artigo
13.
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Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo
serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano;

Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na
Constituicdo Federal, salvo disposicdao legislativa em
contrario;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o
dia de concessdo do recesso, que sera preferencialmente
durante as férias escolares.

Clausula 62 —- DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de
atividades do estagiario, sdo os seguintes os deveres das
partes:

Paragrafo 1°- Da Instituicdo de Ensino:

| - Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e
sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
académico;

Il - Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida
no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiario;

Il - Exigir do académico a apresentacdo periddica, em
prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

IV - Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

V - Elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliacdo dos estagios e de seus académicos;

VI - Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo das avaliacbes;

Paragrafo 2° - Da Entidade Concedente

| — Contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais;

Il — Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de
proporcionar ao académico atividades de aprendizagem
relacionadas ao seu curso de formagao;

Il - Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacdo ou experiéncia profissional na éarea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsavel
por no maximo 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar
termo de realizagcdo do estagio com indicagdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo
de desempenho;

V - Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio;

VI — Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatdria ao estagiario;

VIl — Zelar pela aprendizagem do estagiario, em
conformidade com o curriculo de seu curso de formacao;
VIIl - Pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios
diretamente ao estagidrio ou realizar pontualmente o
repasse, quando assim acordado;

IX - Fornecer a instituicdo de ensino todas as informacdes
necessarias a avaliagdo e acompanhamento do estagio
guando solicitada.

X - Sinalizar a Instituicdo os casos de descumprimento ao
estabelecido neste termo.

Paragrafo 3° - Do estagiario

| — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe
forem submetidas;

Il = Cumprir integralmente as horas previstas para o seu
estagio, conforme especificado em clausula proépria;

Il = Manter regularmente preenchido o relatério de
atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo
supervisor indicado pela entidade concedente, e, apds
visto de ambos, em periodo ndo superior a seis meses,
providenciar a entrega do relatério ao professor
orientador indicado pela instituicdo de ensino;

IV — No mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja,
seis meses, deverd o estagiario trazer declaracdo
atualizada da instituicio de ensino atestando a sua
matricula e regular frequéncia;

V — Acatar as normas internas da Concedente, bem como
orientacbes e recomendacbes efetuadas por seu
supervisor.

VI - Responder, durante a execucdo do estdgio, por
quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou
culposamente, ao patriménio da Concedente e seus
clientes e manter sigilo em relacdo a informacdes e dados
aos quais tiver acesso em razdo da realizacdo do estagio.
VIl - Assinar, ao término do estdgio, o Termo de
Desligamento do Estdgio, a ser fornecido pela
Concedente.

Clausula 72 - DA BOLSA AUXILIO

No caso de o estagiario receber da Concedente bolsa, o
seu valor serd de R$ 1.800,00 um mil e oitocentos reais
mensal.

Clausula 82 - DO VALE TRANSPORTE

O estagiario tera direito, ao pagamento de R$ Auxilio
transporte R$200,00, a titulo de ajuda transporte, nos
termos do artigo 12 da Lei n° 11.788/2008.

Clausula 92 - DA RESCISAO
Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:
a) Nao cumprimento dos termos de compromisso.
b) Conclusdo, trancamento, desligamento e abandono
do curso.
¢) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer
tempo.
d) Automaticamente, ao término do estagio.
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e) Apos decorrida a terca parte do tempo previsto para f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado,
a duragdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
na avaliagdo de desempenho na concedente ou na periodo de um més, ou por trinta dias durante o
instituicdo de ensino. periodo de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo em 03 vias de igual
teor e forma.

Florianopolis, 10/11/2023.

Documento assinado digitalmente

“b MARIA GABRIELA RAIMUNDO MARTINS
g Data: 13/11/2023 11:47:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jovane Medina Azevedo IBREP - Instituto Brasileiro de Educagdo Profissional LTDA
Coordenador de Estagios Concedente

Documento assinado digitalmente

ub LETICIA RAMOS COSTA
g Data: 13/11/2023 16:11:48-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Leticia Ramos Costa
Estagiario(a)

Testemunhas: —======= === mm oo oo oo oo oo
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Objetivos do PLANO DE ATIVIDADES:

1.
2.

Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio,
Orientar o acompanhamento, a supervisdo e a avaliacdo do estagio e estagiario.

1. INFORMAGOES GERAIS DO ESTAGIO

Unidade concedente

Nome da Unidade Concedente (UCE): IBREP - Instituto Brasileiro de Educacao Profissional LTDA

CNPJ: 08.146.138/0001-05

Agente de Integracdo (se houver): Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina

Campo de estagio: Comercial

Endereco: Rua Lauro Linhares, 688 5 andar
Cidade/UF: Florianépolis / SC

Telefone:

Endereco eletronico:

Pessoa para contato:

Nome do supervisor: Gabriela Magalhdes da Cruz

CPF do supervisor: 010.220.569-80

Funcdo do supervisor: Analista adm

Orgao profissional (identificacdo e registro):

Endereco eletronico: gabriela.cruz@ibrep.com.br

Estagiario

Nome do estagiario: Leticia Ramos Costa
Matricula: 1041712114

Curso: Graduacdo em Administracao Publica

Turno: 5 - Turno: Matutino

Periodo em que estuda: (X ) matutino ( ) vespertino ( ) noturno ( ) integral

Telefone: (48)99900-1670

E-mail: leticiaramosc5@gmail.com

Condicoes

de estagio

Modalidade de Estagio: ( ) OBRIGATORIO (X ) NAO OBRIGATORIO

Vigéncia do estagio: 16/11/2023 a 15/05/2024

Horario: 14h as 20h de segunda a sexta-feira

Carga horaria semanal: 30.00

Valor da bolsa-estagio:  1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
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2. APRESENTACAO E PROGRAMAGAO DO ESTAGIO

I. Apresentacdo da UCE: Apresentar o campo de estagio, data de fundacao da UCE, ramo de
atividade, missao/finalidade, outras informacoes relevantes.

Surgimos em 2006 com a proposta de oferecer ensino imobilidrio a distancia com o melhor Curso Técnico em
Transacoes Imobiliarias (TTI). Consolidamos a lideranca no Sul do Brasil, trazendo além da possibilidade de
certificacdo CRECI em menos tempo, cursos voltados a sua atualizagdo constante como corretor de imoéveis. Com
uma maneira inovadora de ensinar, um ambiente de aprendizagem exclusivo e professores reconhecidos no
mercado, crescemos focados em formar e transformar os melhores profissionais. Mais do que oferecer atuagdo
imediata no mercado imobiliario, reforcamos a importancia de acompanhar a sua carreira. Assim, montamos um
verdadeiro programa de aprendizado que vai dos cursos TTl e Avaliacdo de Imoveis até especializagdes técnicas
para vendas, para marketing e para as praticas do momento.

Il. Objetivos

Hll. Atividades a serem desenvolvidas

Ird atuar na prospeccao ativa de clientes Atendimento aos leads recebidos pela escola. Conduzir o processos de
venda on-line e por telefone

Data: __ /_ /__

Documento assinado digitalmente
“b GABRIELA MAGALHAES DA CRUZ
g Data: 13/11/2023 11:30:48-0300
Data: / / Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Gabriela Magalhaes da Cruz

3. PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

() Deferido ( )Indeferido No caso de indeferimento, indicar alteracbes necessarias.

Data: ___/___/

EMILIANA DEBETIR DE OLIVEIRA
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Cddigo para verificacdo: G67X4H3D

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

JOVANE MEDINA AZEVEDO em 14/11/2023 as 11:51:04
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:43:46 e valido até 30/03/2118 - 12:43:46.
(Assinatura do sistema)

EMILIANA DEBETIR (CPF: 605.XXX.419-XX) em 22/11/2023 as 16:22:09
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:43:48 e vélido até 30/03/2118 - 12:43:48.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONTMTIWMjJIMDAWMDQwWMTRfNDAyMV8yMDIxX0c2N1gOSDNE ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00004014/2021 e 0 c6digo
G67X4H3D ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Aditamento ao TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO firmado entre a Unidade Concedente
IBREP - Instituto Brasileiro de Educacdo Profissional LTDA e o (a) Estagiario (a) Leticia Ramos Costa,

do curso de Graduacdo em Administracdo Publica, celebrado com a interveniéncia e assinatura
da UDESC.

Cldusula 19 — Este Termo Aditivo altera a(s) cldusula(s), passando a ter a sequinte redacdo:

e Altera CPF do supervisor : CPF 010.220.569-80
e Altera a vigéncia: 16/05/2024 até 15/05/2025

Clausula 2° — Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢des do Termo de Compromisso
de Estagio, ao qual este Termo Aditivo passa a integrar.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condig¢des e dizeres do presente termo aditivo,
as partes o assinam em trés vias de igual teor e forma.

Florianopolis, 22/04/2024,

gabriela.martins@ibrep.com.br
Assinado
i bt
v

D4Sign

Coordenacdo Geral de Estagios Concedente

leticiaramosc5@gmail.com

Assinado

Leticia Ramos Costa
Estagiario(a)
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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Grupo 3 - Fortalecimento das Estratégias de Feedback para a Redug¢ao do Assédio
no Trabalho

Curso Nome
Administragado Publica Livia Ventura Pinheiro
Ciéncias Econémicas Pedro Meotti Seabra do Vale Régo
Fisioterapia Carlos Eduardo Sandes do Nascimento

Eixo 2 - Valorizagao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, Género,
Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as interseccionalidades no

trabalho na satde.

Grupo 4 - Diagnoéstico e Intervengdo em Saude Mental e Violéncia no Trabalho

Curso Nome

Administragao Publica Leticia Ramos Costa

Ciéncias Economicas Guilherme Ariel Dias

Fisioterapia Maria Vitoria da Silva

Fisioterapia Victor Bauer da Rosa

Eixo 3 - Acolhimento ¢ Valorizacao as trabalhadoras ¢ trabalhadores e futuras trabalhadoras e
trabalhadores da satide no processo de maternagem, acolhimento e valorizagdo de mulheres,

homens trans e outras pessoas que gestam.
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IV. Elaborar relatérios parciais de atividades, se necessario;

V. Manter bom rendimento no curso de graduacgéo;

VI. Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude nas publicagbes e nos
trabalhos apresentados;

VII. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado pelos
Ministérios da Saude e da Educacéao; e

VIIl. Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude,

quando solicitado.

7 DAS BOLSAS

7.1 As bolsas serao financiadas pelo Ministério da Saude.

7.2 O valor da bolsa sera de R$ 700,00 (setecentos reais);

7.2.1 Os valores das bolsas para estudantes do "PET-Saude: Equidade" terdo como
referéncia as bolsas de Iniciacdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a
Portaria CNPqg no 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq)

7.3 As bolsas terdo vigéncia de até 24 meses a partir do inicio do Projeto.

8 DO RESULTADO FINAL
8.1 A homologacao dos candidatos aprovados sera publicada no Site da Escola de Saude
Publica da Secretaria Municipal de Saude de Florianépolis, no link:

https://www.pmf.sc.gov.br/sites/ses/index.php?cms=pet+saude&menu=0

9. RECURSOS

Os pedidos de recurso deverao ser encaminhados, no prazo definido em cronograma, ao
e-mail floripapetsaude@gmail.com, constando nome completo do candidato, CPF,
fundamentacgao para revisao do resultado publicado.

A decisdo dos recursos, exarada pela equipe responsavel pelo Processo Seletivo, é
8



