Madalena José da Silva
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANIS — CAE

UDESC &

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR
NAO OBRIGATORIO

lizagdo de estagio de estudantes
i n°11.788/2008.

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a rea
de ensino superior, sem vinculo empregaticio, nos termos da Le

ESTAGIARIO:

Nome: Madalena José da SilVa.......ciiiimimiiiicininsiiniissssanacnnnn e
CPF: 131.752.759-31 RG: 7.968.618 Data Nasc.: 21/10/2002..........ccceeenee

Enderego: Rua Pedro Bunn,
CEP: 88.111-120.......cccccocumeenn. Cidade/Estado: Sdao José SC

Telefone: Celular :.(48) 99603 7945 E-mail: 13175275931@edu.udesc.br
Curso: Biblioteconomia.......... Fasel/Termo: 32 fase Ano/Semestre: 1/2023
Matricula n% 1031312224........cccooeeerereriiienneeiasessnsnsesssniissssnasnsss s sasssasasssassasneas
Local do estagio: Coordenadoria de Documentagao PROPLAN - UDESC.....
Banco do Brasil Agéncia: 2638-7..Conta Corrente: 70207-

Banco:

O estagiario acima qualificado est4 segurado pela apdlice n° 001985 da Gente

Seguradora S.A.

INSTITUIGAO DE ENSINO:

Instituicdo de Ensino de Origem do Académico: FAED/UDESC
CNPJ: 83.891.283/0001-36.cccerunrerreersersssnnnnrsssssssananasnsssssssssssssntnnssaanssssssssssssnsas
Enderego: Avenida Madre Bevenuta 2007

Telefone: .(48) 3664 8165.......ccoururerrrmrrrnininie s
Representante: Celso Jodo Carminati

CONCEDENTE:

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundagao
publica instituida e mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39,
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias da Constitui¢ao Estadual de
1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de Outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°.
83.891.283/0001-36, com sede e foro na cidade de Florianépolis, e jurisdicdo em
todo o territério catarinense, situada & Avenida Madre Benvenuta, 2007, ltacorubi -
CEP: 88035-001, Florianopolis/SC neste ato representada pelo Pro-Reitor da de
Extensdo, Cultura e Comunidade, Professor Alfredo Balduino Santos, doravante

denominada Udesc.
Supervisor do académico na area afim na UDESC: Rosilane Pontes Bernard

Formagao: Administragao
Cargo: .Coordenadora de Documentagao

Clausula 12 - DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO
Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admissao
de alunos na UDESC, através da concessdo de estagios curriculares nao

obrigatérios (remunerados ou n&o), nos termos da Lei n°. 11.788.
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Clausula 2° - DA VIGENCIA
,O, vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estagio, tera
Inicio da data de sua assinatura, até dois anos, e desde que mantido o vinculo do

estagiario com a Instituicdo de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n°

11.788/2008.
Este termo de estagio vigorara de .13./.04./.2023 a 12./.04./.2024. (maximo um ano).

Clausula 32 - pA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

PELO ESTAGIARIO

As atividades a serem exerci
do plano de estagio e elaborad
profissional a ser formado.

das pelo estagiario compreendem as tarefas oriundas
O em consonancia com os objetivos do curso e perfil

Cléusula 4% — DO HORARIO DE JORNADA
A jornada do estagiario sera de até 6 (seis) horas diarias e/ou 30 (trinta) horas

semanais, garantida a compatibilidade com as atividades escolares.

Par’égrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos
pe’rlodos €m que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de
ate 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto

pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

Paragrafo 2° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem
periddicas ou finais, nos periodos de avaliagéo, o estagiario tera direito a reduzir
pelo menos a metade sua carga horaria, para garantir o bom desempenho do

estudante.

Clausula 5% - DO DIREITO AO RECESSO
E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a

1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a
ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, de acordo com o

disposto na Lei n°® 11.788/2008, artigo 13.

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano;

Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituicdo Federal,
salvo disposicao legislativa em contrario;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o dia de concessdo do
recesso, que sera preferencialmente durante as férias escolares.

Clausula 6° - DOS DEVERES DAS PARTES
Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiario, sdo os

seguintes os deveres das partes:

Paragrafo 1°- Da Entidade Concedente: '
| — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais;
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gti\;d:;eer;aée';\;g:ggzs que tepham condigées de proporciorlar ao académico
M 1ra it gem relacionadas ao seu curso de forma(;,a_o; e

- Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
prpfussnonal na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orlentgr € supervisionar, sendo este supervisor responsavel por no maximo 10 (dez)
estagiarios simultaneamente:
A% — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do
estagio com indicagéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho;
V — manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de
estagio;
VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;
VIl — zelar pela aprendizagem do estagiario, em conformidade com o curriculo de
seu curso de formagao;
VIII - pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios diretamente ao estagiario ou
realizar pontualmente o repasse, quando assim acordado:;
IX - fornecer a instituicdo de ensino todas as informagées necessarias a avaliagao e

acompanhamento do estagio quando solicitada.
X - sinalizar a Instituigdo os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo.

Paragrafo 2 ° - Da Instituicdo de Ensino:
| - avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a

formacéo cultural e profissional do académico;
Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como

responsavel pelo acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario;
Il - exigir do académico a apresentagado periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)

meses, de relatorio das atividades;
IV - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario

para outro local em caso de descumprimento de suas normas;
V - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagido dos estagios e de

seus académicos;
VI - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas

de realizacdo das avaliagoes.

Paragrafo 3° - Do estagiario:

| — cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe forem submetidas;

II' = cumprir integralmente as horas previstas para o seu estagio, conforme
especificado em clausula propria;

Il = manter regularmente preenchido o relatério de atividades exercidas, a ser
devidamente conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, e, apos
visto de ambos, em periodo ndo superior a seis meses, providenciar a entrega do
relatorio ao professor orientador indicado pela instituigdo de ensino;

IV — no mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja, seis meses, devera o
estagidrio trazer declaragdo atualizada da instituicdo de ensino atestando a sua

matricula e regular frequéncia;
V - acatar as normas internas da Concedente, bem como orientagdes e

recomendacdes efetuadas por seu supervisor.
VI - Responder, durante a execugdo do estagio, por quaisquer faltas ou danos
ocasionados, dolosa ou culposamente, ao patriménio da Concedente e seus clientes
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reais mensalmegte_ O receber da Concedente bolsa, o seu valor sera de R$ 1048,00

Clausula ga. VALE TRANSPORTE

0 7 =i
t;tu?:tjgla.”o tera direito, ao Pagamento de R$ 6,00 reais por dia Gtil trabalhado, a
€ ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n° 11.788/2008.

Clausula 92 - RESCISAO
Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento dos termos de compromisso.

b) Conclusao, trancamento, desligamento e abandono do curso.

¢) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo.

d) Automaticamente, ao término do estagio.

e) Apos decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracéo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho na concedente ou
na instituicdo de ensino.

f) Pelo nao comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante o
periodo de estagio.

E por estar inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o
presente’termo de compromisso em 03 vias de igual teor e forma.

.——-Re%%ével na lES

Deadoline Jonide S E Az

Estagiario extracurricular Supervisor de Estagio da Concedente
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TERMO ADITIVO
REFERENTE AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

A Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC (CNPJ 83.891.283/0001-36),
doravante denominada CONCEDENTE, representada pelo Prof. (a) Alfredo Balduino Santos a
Universidade do Estado de Santa Catarina, representada por Prof. (a) Rosilane Pontes Bernard e
o (a) Estagiario (a) Madalena José da Silva, CPF 131.752.759-31, regularmente matriculado (a)

sobre o nimero 1031312224, no Curso de Biblioteconomia, acertam o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIJETO

O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o periodo de duragdo do Termo de
Compromisso de Estagio com duragdo de 13/04/2023 a 12/04/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
A data final do estégio fica prorrogada de 13/04/2024 a 12/04/2025.

As demais cldusulas do Termo de Compromisso, do qual este Termo Aditivo passar a fazer parte
integrante, permanecem inalteradas.

E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente instrumento em 3 vias de igual teor.

Floriandpolis, 20 de margo de 2024.

Representante da CONCEDENTE- Udesc Instituigdo de Ensino

ESTAGIARIO SUPERVISOR (a) no local do estagio

Documento assinado digitalmente

MADALENA JOSE DA SILVA

Mm Data: 20/03/2024 16:26:55 0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Av. Madre Benvenuta, 2007 — Itacorubi — Floriandpolis-SC — CEP 88035-001
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Assinaturas do documento
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Cddigo para verificagdo: JOC71EC1

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

J‘;" MADALENA JOSE DA SILVA (CPF: 131.XXX.759-XX) em 20/03/2024 as 16:26:55
o Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 23/05/2023 - 11:58:54 e valido até 22/05/2024 - 11:58:54.
(Assinatura Gov.br)

. P!;’*' ROSILANE PONTES BERNARD (CPF: 932.XXX.549-XX) em 22/03/2024 as 08:46:59
ot Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:32:23 e valido até 30/03/2118 - 12:32:23.

(Assinatura do sistema)

ALFREDO BALDUINO SANTOS (CPF: 538.XXX.589-XX) em 22/03/2024 as 15:28:15

Py
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:41:39 e valido até 30/03/2118 - 12:41:39.
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(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cépia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documentoNURFUONfMTIwMijMDAwMTA4NTJfMTA4ODBfMjAyNFQKMEM3MUVDMQ== ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00010852/2024 € 0 cédigo
JOC71EC1 ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 24/02/2022

Dados Pessoais

Mome civil
MADALENA JOSE DA SILVA

CPF Sexo Data de nascimento Macionalidade

131.752.759-31 Feminino 21M10/2002 Brasileira
Mome da mée

ADELAIDE JOAO ELEOTERIO DA SILVA

Contratos de trabalho
24/02/2022 - 05/04/2022

Data da projecao do aviso prévio indenizado
05/04/2022

Empregador
FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACAO JUDICIAL
CNPJ RAIZ: 10.851.805

Eztabelecimento

FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACADO JUDICIAL

CNPJ: 10.851.805/0017-60

AVENIDA DA PEDRA BRANCA 744 8BB137270 CIDADE UNIVERSITARIA PEDRA ERANCA
PALHOCA SC

Cargo CBO Cargo
Teleatendente 30hs 4223-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para téermino em 09/04/2022

Salario contratual

R$ 816,00 por més

Relacdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissdo
Admissao

Fonte da informacdo
ESOCIAL

ANOTAGOES
05/04/2022 - Rescisdo Contratual

Drocumento assinado digitalmente pela Dataprey em 080026,
Este documonta somente & vilido scompanhado do um documento de identificacdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 24/02/2022

ANOTAGOES

15/03/2022 - Relagio de trabalho definida para Empregado

24/02/2022 - Salario definido para R$ 816,00 Por més

24/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
24/02/2022 - Estabelecimento definido para FLEX GESTAQO DE RELACIONAMENTOS S A
EM RECUPERACAO JUDICIAL

24/02/2022 a (atual) - Cargo exercido de Teleatendente 30hs

24/02/2022 a 05/04/2022 - CBO Cargo exercido 4223-10

24/02/2022 - Admissdo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 80N E.
Este doct J & vilido acompanhado de um documanto de identificacio oficial.




Adelaide Joao Eleotério da Silva

ESTADO DE SANTA CATARINA Contracheque individual

1505 - ADMINISTRACAQ DOS PENSIONISTAS DO IPREV

Matrlcula: 0234843-8-51 Inserigio: 3251551 CPF: 910,163.719-34
Nome: ADELAIDE JOAD ELEOTERIO DA SILVA
Lotagao: 485070110000 - AGEMCIA DE FLOMANOPOLIS SEDE - SAD JOSE
Municipio de lotagio: SAD JOSE
Cargo:
HNivel referéncia: Regime de trabalho: Estatutario Categoria Pensionista previdencidria
Folha definitiva: Sim Referéncia: Dezembro/2024
Data do caledlo: 29/11/2024 Data do processamento: 05/12/2024
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do céleule: Normal Sequéncia: 1

Rubrica indice Parcela Valor
14 01064201 PENSAO IFREV FF 410248
[u] 05012300 SANTANDER OLE CONSIGNADOD 55.04 B5/96 55,04
D 05012801 SANTANDER OLE CONSIGNADOD 2202 G396 22,02
D 05012902 SANTANDER OLE CONSIGNADO 121,76 G8/98 121,76
=] 05012906 SANTANDER OLE CONSIGNADD 150 150,00
D 02051601 IMPOSTO RENDA IRRF 22,5 220,02
=} 050592401 DESCONTO - IPREV FUNDO SC SEGURD 14 178,98
T 08080801 BASE DE CALCULO IRRF 3.923,50
T 09091601 BASE CALCULO - IPREVY 4.102,48
T 09085101 MARGEM CONSIGNAVEL (1) 1.481,39
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA 1.132,57
T 02101301 MARGEM CONSIGNAVEL - CARTAQ DE CREDITO 370,35
T 09162301 BASE REDUTOR AR24 EC 103/2019 410248
T 09995201 TOTAL DE DESCONTOS FACULTATIVOS ASSUMIDOS 348,82
Total de proventos: RS 4.102,48 Total de descontos: RS 747,82 Total liquide: RS 3.354,66
Tipe da felha: 13 SALARIO Tipe do edleule: Normal Sequéneia: 1

Rubrica Indice Parcela Valor
P 01002301 GRAT 13 SALARID 12 4.102,48
D 05052401 ADIANT 13, SALARIO 2,051,24
[u] 05054601 IR 13 SALARIC 225 220,02
8] 05094401 DESCONTO - IPREV FUNDO SC SEGURO 13 14 178,98
Total de proventos: RS 4.102,48 Total de descontos: RS 2.450,24 Total liquide: RS 1.652,24

Relatério emitido em 09/03/2025 45 19:51:53 por ADELAIDE JOAQ ELEOTERIO DA SILVA




ESTADO DE SANTA CATARINA Contracheque individual

1505 - ADMINISTRACAQ DOS PENSIONISTAS DO IPREV

Matricula: 0234843-8-51 Inserigdo: 325155-1 CPF: 910.163.719-34
Nome: ADELAIDE JOAD ELEQOTERIO DA SILVA
Lotagao: 485070110000 - AGENCIA DE FLORIANOPOLIS SEDE - SAQ JOSE
Municipio de lotagdo: SAQ JOSE
Cargo:
Nivel referéncia: Regime de trabalho: Estatutario Categoria Pensionista previdencidria
Folha definitiva: Sim Referéncia: Janeiro/2025
Data do célculo: 20/01/2025 Data do processamento: 22/01/2025
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do cédlculo: Normal Sequéncia: 1
Rubrica indice Parcela Valor
P 01084201 PENSAO IPREV FF 4.102,48
D 05012200 SANTANDER OLE CONSIGNADO 55.04 6696 55,04
D 05012901 SANTANDER OLE CONSIGNADO 22.02 64/96 22,02
D 05012902 SANTANDER OLE CONSIGNADO 121,76 55196 121,76
D 05012906 SANTANDER OLE CONSIGNADO 150 150,00
D 05051601 IMPOSTO RENDA IRRF 22.5 250,60
D 05082401 DESCONTO - IPREV FUNDO SC SEGURO 14 43,04
T 09090801 BASE DE CALCULO IRRF 4.059,44
T 09091601 BASE CALCULO - IPREV 4.102,48
T 08085101 MARGEM CONSIGNAVEL (1) 1.523,54
T 09100201 RESERVA DE MARGEM FUTURA 179,24
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA 995,48
T 08101301 MARGEM CONSIGNAVEL - CARTAO DE CREDITO 380,88
T 09162301 BASE REDUTOR AR24 EC 103/2019 4.102,48
T 09995201 TOTAL DE DESCONTOS FACULTATIVOS ASSUMIDOS 348,82
Total de proventos: RS 4.102,48 Total de descontos: R$ 642,46 Total liquido: RS 3.460,02

Relatério emitido em 08/03/2025 as 19:52:14 por ADELAIDE JOAO ELEOTERIO DA SILVA

|

ESTADO DE SANTA CATARINA Contracheque individual

1505 - ADMINISTRACAO DOS PENSIONISTAS DO IPREV

Matricula: 0234843-8.51 Inscrigdo: 325155-1 CPF: 910.163.71534
Nome: ADELAIDE JOAD ELEOTERIO DA SILVA
Lotagdo: 485070110000 - AGENCIA DE FLORIANOPOLIS SEDE - SAD JOSE
Municipio de lotagdo: SAO JOSE
Cargo:
Nivel referéncia: Regime de trabalho: Estatutario Categoria Pensionista previdenciaria
Folha definitiva: Sim Referéncia: Fevereiro/2025
Data do calculo: 21/02/2025 Data do processamento: 19/02/2025
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do céleulo: Normal Sequéncia: 1

Rubrica indice Parcela valor
P 01064201 PENSAQ IPREV FF 4.102,48
D 05012900 SANTANDER OLE CONSIGNADO 55.04 67/96 55,04
D 05012901 SANTANDER OLE CONSIGNADO 22.02 65/96 22,02
D 05012902 SANTANDER OLE CONSIGNADO 121,76 60/96 121,76
D 05012906 SANTANDER OLE CONSIGNADO 150 150,00
D 05051601 IMPOSTO RENDA IRRF 225 250,60
D 05083701 SCSAUDE 184,61
D 05089101 BANCO DO BRASIL 179.24 1/48 179,24
D 05092401 DESCONTO - IPREV FUNDO SC SEGURO 14 43,04
T 09090801 BASE DE CALCULO IRRF 4.059,44
T 09091601 BASE CALCULO - IPREV 4.102,48
T 09095101 MARGEM CONSIGNAVEL (1) 1.449,69
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA 921,63
T 09101301 MARGEM CONSIGNAVEL - CARTAQ DE CREDITO 362,42
T 09162301 BASE REDUTOR AR24 EC 103/2018 4.102,48
T 09995201 TOTAL DE DESCONTOS FACULTATIVOS ASSUMIDOS 528,06
Total de proventos: RS 4.102,48 Total de descontos: RS 1.006,31 Total liquido: RS 3.096,17

Relatdrio emitido em 09/03/2025 &s 19:52:31 por ADELAIDE JOAC ELEOTERIO DA SILVA




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC sl
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE
UDESC

ANEXO 05
DECLARAGAO QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu, Adelaide Jo3o Eleotério da Silva, portador da carteira de identidade n® 2.568.479, e CPF
n 910.163.719-34, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovagao do Cadastro Socioeconémico do estudante (nome) Madalena José da Silva,
que nao possuo carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissao de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficlo.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informag3o acima.

Data: 10/03/2025

ol Oicee 2 & Sooots,

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 12:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certid3o ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunsténcia que habilite alguém a obter cargo publico, isengdo
de 8nus ou de servico de cardter publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - deten¢do, de trés
meses a dois anos”.



Leno José da Silva

MESIAND
Demonstrativo de Pagamento de Salario 01/2025
- EMPRESA CHNPJ LOCAL
1 - Bistek Supermercados Ltda 83.261.420/0011-20 Operadores de caixa
~ CADASTRO —— NOME DATAADMISSAD
112998 Leno Jose da Silva 2111/2024
- CARGD
Operadorde Caixa
COD. | DESCRIGAD REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Mormais 180,00 1.726,36
300 | FGTS 8,00 163,42
302 | INSS 9,00 161,08
600 | Quebrade Caixa 180,00 316,50
——— SALARIO BASE — SALARIOCONTR.INSS FAIXA IRRF TOTALDEVENCIMENTOS —— TOTALDEDESCONTOS -
1.726,36 2.042,86 0,00 2.042,86 161,08
= BASE CALC.FGTS FGTSDOMES BASE CALCULO IRRF VALORLIQUIDD <
2.042,86 163.42 2.042,86 1.881,78

O valor Liquido foi despositado no: Banco ltad

Ag: 00001570

Conta: 000000064~ 1




MESIAND

Demonstrativo de Pagamento de Salario 02 /2025
- EMPRESA CHP.J LOCAL
1 - Bistek Supermercados Ltda 83.261.420/0011-20 Operadores de caixa
- CADASTRD —— NOME DATAADMISSAD
112998 Leno Jose da Silva 21M11/2024
- CARGOD
Operadorde Caixa
cOD. | DESCRICAD REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
001 | Horas Normais 180,00 1.726,36
300 | FGTS 8.00 163,42
302 | INSS 9,00 161,08
600 | Quebrade Caixa 180,00 316,50
——— SALARIO BASE — SALARIOCONTR.INSS FAIXA IRRF TOTALDEVENCIMENTOS —— TOTALDEDESCONTOS
1.726,36 2.042,86 0,00 2.042,86 161,08
= BASE CALC.FGTS FGTSDOMES BASE CALCULO IRRF VALORLIQUIDD
2.042.86 163,42 2.042.86 1.881.78

O valor Liquido foi despositado no: Banco ltad

Ag: 00001570

Conta: 000000064~ 1




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/12/2019

Dados Pessoais

Mome civil

LENO JOSE DA SILVA

CPF Sexo Data de nascimento Macionalidade

092.254.039-09 Masculino 12/01/11994 Brasileiro

Nome da mée

ADELAIDE JOAO ELEOTERIO DA SILVA

Contratos de trabalho
21/11/2024 - Aberto
Empregador

BISTEK - SUPERMERCADOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 83.261.420

Estabelecimento

BISTEK - SUPERMERCADOS LTDA.
CNPJ: 83.261.420/0011-20

RUA DR. CONSTANCIO KRUMMEL 2183 88103600 PRAIA COMPRIDA SAO JOSE SC
Cargo CBO Cargo
Operador de Caixa 4211-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saldrio contratual

R$ 1.726,36 por més

Relacdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissdo
Admissdo

Fonte da informacdo
ESOCIAL

ANOTAGOES

19/02/2025 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
19/02/2025 - RelagSo de trabalho definida para Empregado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em D8/00H02E.
Este documento somente & wilido scompanhado de um documento de identificacio oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/12/2019

ANOTAGCOES

21M1/2024 - Salario definido para R$ 1.726,36 Por més

21/11/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
21/11/2024 - Estabelecimento definido para BISTEK - SUPERMERCADOS LTDA.
21M1/2024 a (atual) - Cargo exercido de Operador de Caixa

21M1/2024 a (atual) - CBO Cargo exercido 4211-25

21/11/2024 - Admissao

29/10/2024 - 18/11/2024
Empregador

RANDSTAD BERASIL RECURSOS HUMANOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 03.573.863

Estabelecimento
ROD BR 101 0 88190000 AREIAS DE BAIXO GOVERNADOR CELSO RAMOS SC

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR DE LOGISTICA REPRESENTANTE DE ENVIOS 4141-40

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias

Salario contratual

R$ 1.756,00 por més

Relagdo de trabalho
Trabalhador temporario

Tipo de admissdo
Admissao

Fonte da informacgsio
ESOCIAL

ANOTAGOES

18/11/2024 - Rescisfo Contratual

29/10/2024 - Salario definido para R$ 1.756,00 Por més

29/M10/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

29/10/2024 - Estabelecimento definido para CEP 88190000

29/10/2024 a 18/11/2024 - Cargo exercido de AUXILIAR DE LOGISTICA REFRESENTANTE

Dvocumento assinado digitalmente pela Dataprey em G8/03INI02E.
Este docu J & vilido scompanhado de um doc nito deo identificacio oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05M12/2019

ANOTAGOES

DE ENVIOS

25/10/2024 - Relagio de trabalho definida para Trabalhador temporario
29/10/2024 a 18/11/2024 - CBO Cargo exercido 4141-40

28/10/2024 - Admissao

23/04/2021 - 02/12/2021

Data da projecio do aviso prévio indenizado
02/12/2021

Empregador
ATACADAD S.A.
CNPJ RAIZ: 75.315.333

Eztabelecimento

ATACADAD S.A.

CHNPJ: 75.315.333/0303-69

RUA JOAO GRUMICHE 755 88108100 ROCADO SAO JOSE SC

Cargo CBO Cargo
REPOSITOR(A) 5211-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 1.560,00 por més

Relacdo de trabalho
Empregado

Tipo de admissio
Admissao

Fonte da informacdo
ESOCIAL

ANOTAGOES

02/12/2021 - Rescisdo Contratual

30/08/2021 - Relagdo de trabalho definida para Empregado
22/07/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Dvocumento assinado digitalmente pela Dataprev em D8/0AHIERE.
Este doce y & vilido scompanhado de um documento de identificacio oficial.




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 05/12/2019

ANOTACOES

23/04/2021 - Salario definido para R$ 1.560,00 Por més

23/04/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
23/04/2021 - Estabelecimento definido para ATACADAD S.A.

23/04/2021 a (atual) - Cargo exercido de REPOSITOR(A)

23/04/2021 a 02/12/2021 - CBO Cargo exercido 5211-25

23/04/2021 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprey em G80AIN2E.
Este documento somente & vilide acompanh ado de um documento de identificagdo oficial.



