09:53 74

( Extrato

3880 1288 845896609-1
O Mostrar Saldo ‘ Poupanga CAIXA Tem

2024 JAN.[2025 FEV./2025 ULTIMOS 30 DIAS

17

46 PROGRAMA BOLSA FAMILIA R$ 910,00

AUX GAS DOS BRASILEIROS R$ 106,00

DEBITO ENVIO PIX -R$ 1.016,00

¥ Salvar ou compartilhar




09:53 74

( Extrato

3880 1288 845896609-1
O Mostrar Saldo ‘ Poupanga CAIXA Tem

2024 DEZ./2024 JAN./2025 FEV./2025 ULTIN
Jan. 2025

14

- PIX ENVIADO -R$ 104,00

20

S8l PROGRAMA BOLSA FAMILIA R$ 910,00

PIX ENVIADO -R$ 910,00

¥ Salvar ou compartilhar




Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

0 Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: YASMINE ISABEL ALVES DE SOUZA
CPF: 003.375.229-01

Data de Nascimento: 08/06/1983

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: MARIA NORMALINA ALVES

Contratos de Trabalho

@ 18/12/2001 - 01/01/2002

RICARDO LUIZ SEMPRE BOM
CNPJ: 02.135.074/0001-60

Endereco. RUA MADRE MARIA VILAC
Ocupacdo inicial: 45190 - OUTROS VENDEDORES C ATACADISTA, VAREJISTA TRAB

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 13,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 13,00 (01/2002)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

01/01/2002 - Rescisao Contratual
18/12/2001 - CBO Cargo exercido 45190

18/12/2001 - Admissédo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

c Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

0 Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

Dados Pessoais

Nome Civil: MAYCON PETUYA GONCALVES
CPF: 007.134.779-89

Data de Nascimento: 28/08/1983

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: DALVA PETUYA GONCLAVES

Contratos de Trabalho

@ 01/08/2012 - Aberto

LEONARDO DE SOUZA GONCALVES
CNPJ: 11.863.380/0001-04

Endereco: ROD SC 405 1265
Ocupacgdo inicial: 723320 - PINTOR DE VEICULOS (FABRICACAOQ)

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 845,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 845,00 (08/2012)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

01/09/2012 - CBO Cargo exercido 7233-20
01/08/2012 - CBO Cargo exercido 7233-05

01/08/2012 - Admissao
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.
@ 06/08/2008 - Aberto
TWZ ADMINISTRADORA DE ESTACIONAMENTOS E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA
CNPJ: 05.729.882/0001-44

Endereco: RUA MENINO DEUS
Ocupacéo inicial: 514110 - GARAGISTA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: -

Ultima remunerac&o informada: -

Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

06/08/2008 - CBO Cargo exercido 5141-10

06/08/2008 - Admissdo com emprego anterior

Observacles: -

® 27/05/2008 - 11/06/2008

CONDOMINIO DO EDIFICIO CEISA

CNPJ: 78.639.838/0001-17

Endereco: RUA GERONIMO COELHO
Ocupacéo inicial: 999999 - Néo Informada

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 232,08

Ultima remuneragéo informada: R$ 232,08 (06/2008)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

11/06/2008 - Rescisdo Contratual
01/06/2008 - CBO Cargo exercido 9999-99
27/05/2008 - CBO Cargo exercido 5174-10

27/05/2008 - Admisséo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.
@ 03/03/2008 - 05/04/2008

PAU CANELA MOVEIS E DECORACOES LTDA

CNPJ: 05.335.645/0001-07

Endereco. ROD ANTONIO LUIZ MOURA GONZAGA 4247 CASA
Ocupacéo inicial: 999999 - Néo Informada

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 86,73

Ultima remuneragéo informada: R$ 86,73 (04/2008)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

05/04/2008 - Rescisao Contratual
03/03/2008 - CBO Cargo exercido 9999-99
03/03/2008 - Admisséo

Observacoes: -

@ 10/10/2007 - 07/01/2008

SUPERROSA SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA
CNPJ: 02.931.088/0007-86

Endereco: RUA SAO VICENTE SN SALA
Ocupacao inicial: 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséao: -

Salario contratual: -

Remuneracgédo inicial: R$ 637,75

Ultima remuneragéo informada: R$ 149,00 (01/2008)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: CNIS

Anotacdes:

07/01/2008 - Rescisdo Contratual
10/10/2007 - CBO Cargo exercido 5211-05
10/10/2007 - Admissao

Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Extrato de Outros Vinculos

Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vinculos de trabalho que ndo fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.
@ 10/09/2005 - 06/11/2005
COMERCIO DE ALIMENTOS MEDEIROS LTDA
CNPJ: 07.003.146/0001-30

Endereco: AVENIDA PEQUENO PRINCIPE
Ocupacdo inicial: 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admisséo: -

Salario contratual: -

Remuneracdo inicial: R$ 534,70

Ultima remuneragéo informada: R$ 106,94 (11/2005)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

06/11/2005 - Rescisao Contratual
10/09/2005 - CBO Cargo exercido 5211-05

10/09/2005 - Admissédo
Observacoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/01/2021

Dados Pessoais

Nome civil
GIORDANA PETUYA GONCALVES

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

153.250.579-52 Feminino 22/11/2004 Brasileira

Nome da méae

YASMINE ISABEL ALVES DE SOUZA

Contratos de trabalho
01/03/2023 - 27/03/2023
Empregador

HIPER SELECT SUPERMERCADOS LTDA
CNPJ RAIZ: 03.650.831

Estabelecimento

HIPER SELECT SUPERMERCADOS LTDA

CNPJ: 03.650.831/0001-05

ROD DOUTOR ANTONIO LUIZ MOURA GONZAGA 2797 88048300 RIO TAVARES
FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
BALCONISTA DE PADARIA 5211-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 29/05/2023

Salario contratual
R$ 1.719,00 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES
27/03/2023 - Rescisao Contratual

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/01/2021

ANOTACOES

01/03/2023 - Salério definido para R$ 1.719,00 Por més

01/03/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
01/03/2023 - Estabelecimento definido para HIPER SELECT SUPERMERCADOS LTDA
01/03/2023 a 27/03/2023 - Cargo exercido de BALCONISTA DE PADARIA

01/03/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/03/2023 a 27/03/2023 - CBO Cargo exercido 5211-10

01/03/2023 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 07/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



