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JOSILEIA ALVES JEREMIAS
DISCIPLINAS CURRICULARES

Sem. | Cédigo Descrigao da disciplina Nota F:?q. Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
2021/2| 12INT |Introdugdo a Administracédo Publica 8,4 | 100 12IAP OB 36 2 Aprovado
12CH | Comportamento Humano na Gestéo Publica 7,0 | 100 12CHGP OB 72 4 Aprovado
12FIL | Filosofia 7,1 | 100 12FILO OB 36 2 Aprovado
12SOC | Sociologia aplicada a Administracéo Publica 8,1 | 100 12SAAP OB 36 2 Aprovado
12PCC | Producgé&o do Conhecimento Cientifico na 8,3 | 100 12PCCAP OB 36 2 Aprovado

2022/1| 22EAAP | Economia aplicada a Administracéo Publica 4,1 | 86 22GAAP OB 72 4 Reprovado Nota
22CIPO | Ciéncia Politica 70 | 83 22CIEPOL OB 72 4 Aprovado
22INCD | Introducéo & Ciéncia de Dados (EaD) 6,5 | 100 22ICD OB 72 4 Aprovado
22TAP | Teorias da Administragdo Publica 73 | 89 22TEAPU OB 72 4 Aprovado
2022/2 | 32GEPO | Gestao de Estruturas e Processos Organizacionais 8,0 | 100 | 32GEPROR OB 72 4 Aprovado
32CBP | Coproducéo do bem publico 72 | 83 32COPBPU OB 72 4 Aprovado

2023/1| 32DTRI | Direito Tributéario 16 | 83 32DITRI OB 36 2 Reprovado Nota
42TPP | Teorias de Politica Publica (EaD) 5,0 | 100 42TPPU OB 72 4 Aprovado
42ETIC | Etica na Administracéo Publica 8,7 | 83 42ETICA OB 36 2 Aprovado
A2TECDIG Tecnologias Digitais na Administracio Publica 54 | 86 | 42TECDAPU | OB | 72 | 4 Aprovado
42GPAP | Gestéo de Pessoas na Administragcao Publica 7,0 | 81 | 42GEPEAPU | OB 72 4 Aprovado
2023/2| 32FIPU | Finangas Publicas (EaD) 10,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
32CNEP | Comunicacao e Negociagéo na Esfera Publica 73 | 81 OB 72 4 Aprovado
52DTS | Desenvolvimento Territorial Sustentavel 70 | %4 OB 72 4 Aprovado
52MCSP | Marketing e Comunicagdo no Setor Publico 7,4 | 86 OB 72 4 Aprovado
52UCEL1 | Unidade Curricular de Extensao | 10,0 | 100 UCEV| 36 2 Aprovado
2024/1| 12MAT | Matemética Aplicada & Administragao Publica 100 OB 72 4 Validacao
12DCON | Direito Constitucional 100 OB 72 4 Validagao
12TOP1 | Tépicos Especiais 1 100 OB 36 2 Validagdo
22MES | Métodos Estatisticos 100 OB 72 4 Validacao
32ATTPO Antropologia da Politica 100 OB | 36 | 2 Validagéo
42LCP | Licitacdes e Contratos Publicos 9,8 | 100 52LICIT OB 72 4 Aprovado
42PLAN | Planejamento Publico 8,0 89 OB 72 Aprovado
GZGESPR Gestsio de Projetos Publicos 7,0 | 86 oB | 72 Aprovado
GZGESCU Gestéo de Custos PUblicos 8.9 | 100 | | OB | 2 | 4 | Aprovado
62SOCIPP| Sociedade Civil e Politicas Publicas 9,1 | 96 OB 72 4 Aprovado
62UCE?2 | Unidade Curricular de Extenséao I 8,0 | 100 UCEV| 36 2 Aprovado
2024/2| 52GPG | Gestao Publica e Governanga 10,0 | 89 OB 72 4 Aprovado
72AAPP | Andlise e Avaliacdo de Politicas Publicas 75 | 89 OB 72 4 Aprovado
72GECI | Gestéo de Cidades 10,0 | 89 OB 72 4 Aprovado
72TOP2 | Tépicos Especiais 2 (EaD) 8,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
2025/1| 52CASP | Contabilidade aplicada ao Setor Publico OB 72 4 Cursando
52ISSP | Inovagédo no Servigo e no Setor Publico OB 72 4 Cursando
62SIAC | Sistemas de Accountability OB 72 4 Cursando

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - Floriandpolis - SC / CEP: 88035901 / Telefone: (48)3664-8000
Sistema SIGA - Emissdo em 11/03/2025 18:06 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao céddigo: AC745-9878E-B5494-5ACFA-F9438 Valido até 07/09/2025




L.' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA
'.1 Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
UDESC Centro de Ciéncias da Administracdo Socioeconémicas - ESAG

HISTORICO ESCOLAR

— Aluno
JOSILEIA ALVES JEREMIAS
o .
Sem. | Cédigo Descrigéo da disciplina Nota Frg)q Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
82TOP4 | Topicos Especiais 4 (EaD) OB 72 4 Cursando
Média curriculares cursadas - 7,5 Totais curric. vencidas-- | 2088 | 116
—  Atividades de extensé@o
N&o hé registros de atividades de extenséo
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Semestre Tipo Crédito Instituicao Descrigao
2022/2 | ENS03 - Bstagio ndo Obrigatério | 5 ESAG Centro de informatica e automagao do estado de SC
Total de créditos

_ Exame nacional de desempenho dos estudantes
Conforme a Resolucdo MEC n. 2, de 29 de junho de 2021, o aluno fica dispensado do ENADE no ano de 2021 como Ingressante.

Estudante dispensado de realizacdo do ENADE, em raz&o do calendério trienal nos anos de: 2022, 2023, 2024.

QUADRO DE VALIDACOES/DISPENSAS DE DISCIPLINAS

Disciplinas curriculo Disciplina cursada em outra IES ou motivo da dispensa
Codigo | C.H. Descri¢do da disciplina Disciplina cursada Nota| C.H.| Semestre IES
12MAT 72 |Matematica Aplicada & Administragéo Publica Captagao de Recursos 82|12 202072 el
Matematica Elementar 10,0 28 2017/2 UNINTER
12DCON | 72 |[Direito Constitucional Instituicdes de Direito Publico e Privado 76| 72 2021/1 UNINTER
12TOP1 | 36 |Tépicos Especiais 1 Fundamentos de Gest&o 76| 72 2017/2 UNINTER
22MES | 72 |Métodos Estatisticos Estatistica Aplicada & Pesquisa Educacional 74 | 54 2014/1 UNINTER
32ANTPO| 36 |Antropologia da Politica Metodologia Cientifica | 6,8 | 36 2012/2 SEE'SDC/
CH Validada -> 288 --> Saldo CH = 46 <-- 334 <- CH Cursada
OUTRAS INFORMACOES
Situacéo atual Matriculado em 04/02/2025 Sem. inicio contagem 2021/2
Sem. ingresso 2021/2 Trancamentos de matricula em Nenhum
Formaingresso Retorno de diplomados Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. matricula sem disciplinas
Sem. limite concluséo 2028/2
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ESTATISTICAS CURRICULARES: APN23/2

Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas

Nimero % Numero % Numero %
Ativ. Complementar 0.00 0,00 8.00 100,00 8 100,00
Estagio 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00
Obrigatéria 112.00 68,29 52.00 31,71 164 100,00
Unidade Curricular de Extensé&o Vinculada 0.00 0,00 4.00 100,00 4 100,00
Totais aproveitados do curriculo 112 [ 5714 | 84 | 2286 | 196 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Anédlise e Avaliacéo de Politicas Publicas - 72 horas

Conceito de andlise e avaliagdo de politica publica. Definicdo do problema publico. Processos e técnicas<br/>para elaboracéo de alternativas de
solucéo. Projecéo dos resultados das alternativas: analise custo-beneficio, anélise custo-efetividade, anélise de viabilidade politica. Recomendacéo
de politica publica.<br/>Avaliagdo interna e avaliagao externa. Métodos qualitativos e quantitativos. Avaliagdes formativas e somativas. Avaliagédo de
impacto. Planejamento do processo avaliativo. Critérios, indicadores e<br/>parametros. Coleta e andlise de dados para avaliacdo. Ferramentas
eletrénicas e colaborativas para<br/>analise e avaliacdo. Métodos deliberativos e participativos de suporte a analise e avaliagao.

Ciéncia Politica - 72 horas

Fundamentos de Ciéncia Politica. Organizacédo do Estado e Ciéncia Politica. Populag&o, povo, nacéo <br/>e territério. Teorias contratualistas e os
referenciais tedricos classicos. Teorias da democracia e <br/>formacdo do Estado Democratico. Formas e sistemas de governo. Ideologia €
opinido publica. <br/>Partidos politicos e instituicdes da politica. Sistemas politicos e eleitorais. Novas formas de <br/>organizacédo politico-eleitoral.

Experimentagdes e inovacdes democraticas. Politica Global, sistema <br/>ONU: papel do Estado brasileiro e cooperagao internacional.

Comportamento Humano na Gestéo Publica - 72 horas

Relacéo individuo, Organizacéo e Trabalho; O sentido do trabalho; Formacéo do Sujeito; Inteligéncia <br/>Emocional; Vinculos do Individuo com a
Organizacao: satisfacdo, envolvimento, motivagéo, <br/>comprometimento; Processos de Aprendizagem nas Organizag@es; Formagéo e
Desenvolvimento de <br/>Equipes.

Comunicacao e Negociacdo na Esfera Publica - 72 horas

Comunicagao e fluxo de comunicagdo. Aspectos formais da comunicacdo necessarios a administragdo<br/>publica. Expressoes e estratégias de
comunicagéo informal. Habilidades comunicativas.<br/>Argumentagao, retdrica, oratoria. Negociacdo: sua dinamica e a importancia em processos
decisérios.<br/>Negociagado e acdes coletivas, mediacéo e arbitragem. Competéncias e perfil do negociador na gestdo<br/>de crises e conflitos.

Coproducédo do Bem Publico - 72 horas

Fundamentos, abordagens e tipos de coprodugéo. Engajamento mituo de usuérios e profissionais no <br/>design e na entrega de servigos
publicos. Redes, parcerias e outras formas de envolvimento de <br/>cidad&dos e organizagGes governamentais, de mercado e ndo-
governamentais nas politicas publicas, <br/>na governanca publica e na produgdo de bens e servigos publicos. Dispositivos constitucionais e
<br/>outras formas de participacdo cidada. Agdo coletiva, capital social e confianca. Coordenagao, <br/>transparéncia e accountability em
processos de coproducao.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Desenvolvimento Territorial Sustentavel - 72 horas

As teorias, correntes e concepgdes do desenvolvimento. Desenvolvimento e sustentabilidade.<br/>Multidimensionalidade da sustentabilidade. Os
conceitos e fundamentos do desenvolvimento territorial<br/>sustentavel. Relacéo urbano e rural. O planejamento, a organizagdo e a gestéo do
espaco. Arranjos<br/>territoriais, regionais e metropolitanos. Monitoramento do desenvolvimento territorial sustentavel.<br/>Programas publicos e
privados de apoio ao desenvolvimento territorial e a sustentabilidade. Tecnologias<br/>digitais aplicadas ao planejamento e gestao do espaco e da
sustentabilidade.

Etica na Administrag&o Publica - 36 horas

Conceitos de ética e moral. Acdo moral. Teorias éticas: virtude, deontologia, consequencialismo, ética <br/>da discusséo, ética da conviccdo e da
responsabilidade. Etica e dilemas morais no exercicio da <br/>administragdo publica. Relacéo entre legalidade e moralidade. Desafios éticos
contemporaneos.

Filosofia - 36 horas

Fundamentos da filosofia. Filosofia, I6gica e argumentacgao. Filosofia, ciéncia e sociedade. Individuo, sociedade e Estado no pensamento moderno.
Bem comum. Publico e Privado.

Financas Publicas (EaD) - 72 horas

Fundamentos e legislac¢&o de financas publicas. Aspectos econdmico-financeiros da tributacdo e dos<br/>dispéndios publicos. Conceito e analise
econdmico-financeira de receitas, despesas e divida publicas.<br/>Indicadores de gestdo e de sustentabilidade fiscal. Politica fiscal. Fluxos
financeiros e a coprodugéo do<br/>bem publico. Transparéncia fiscal. Finangas publicas comparada.

Gestao de Cidades - 72 horas

Administracéo municipal: caracteristicas, organizagéo, competéncias e problemas. Os poderes do<br/>municipio. Abordagens teoricas relativas ao
desenvolvimento das cidades. O processo de urbanizago<br/>brasileira e seus reflexos nos municipios. Os instrumentos de reforma urbana e a
promogao do<br/>desenvolvimento socioespacial. Instrumentos de planejamento participativo: Estatuto da Cidade e os<br/>Planos Diretores
Municipais. Atores e desafios no exercicio da produgdo material do espaco social.<br/>Politicas setoriais: Residuos e Saneamento Basico,
Mobilidade Urbana, Habitagdo, Unidades de<br/>Conservagéo, Patrimonio Historico. A integragcdo das politicas urbanas em diferentes
escalas:<br/>planejamento regional, territorial e/ou metropolitano. Experiéncias nacionais e internacionais<br/>inovadoras na gestao das cidades.

Gestao de Custos Publicos - 72 horas

Conceitos, definigdes e determinantes de custos publicos. Sistemas e métodos de custeio. Otimizacéo<br/>logistica. Gestéo dos custos logisticos.
Custos das politicas publicas. Custos da coprodugéo do bem<br/>publico. Sistemas de informagéo de custos publicos. Integracdo com os demais
sistemas<br/>organizacionais. Responsabilidade pela informagédo de custos. Indicadores de Custos Publicos. Custos<br/>publicos comparado.

Gestao de Estruturas e Processos Organizacionais - 72 horas

Andlise e desenvolvimento organizacional. Estrutura organizacional: organograma; <br/>departamentalizacéo; distribuicdo e racionalizagdo do
trabalho; centralizagdo, descentralizacdo e <br/>delegagdo; concentragdo, desconcentragdo, centralizagdo e descentralizagdo administrativas
nas <br/>organizacdes publicas. Novos modelos organizacionais. Modelos de organizagéo flexivel do trabalho. <br/>Gestdo por processos no servico
publico. Metodologias e instrumentos para modelagem e analise de <br/>processos

Gestéo de Pessoas na Administracdo Publica - 72 horas

rajetéria da area de administracdo de recursos humanos como fungéo organizacional e gerencial. <br/>Transformacdes e perspectivas
estratégicas da gestéo de pessoas. Fundamentos, politicas e <br/>processos de gestdo de pessoas aplicados a Administragéo Publica. Carreiras
publicas e <br/>movimentacdo de agentes publicos. Modalidades de ingresso em organizagdes publicas: concurso <br/>publico, estagio
probatério e estabilidade. Socializacdo organizacional. Capacitagdo, treinamento e <br/>desenvolvimento de pessoas na administragao publica.
Avaliac@o de desempenho e meritocracia no <br/>setor publico. Aposentadoria no setor publico. Gestdo de pessoas em organizagdes da
sociedade civil. Inovacdes em gestédo de pessoas.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Gestéo de Pessoas na Administra¢do Publica - 72 horas

rajetéria da area de administracdo de recursos humanos como fungéo organizacional e gerencial. <br/>Transformagdes e perspectivas
estratégicas da gestédo de pessoas. Fundamentos, politicas e <br/>processos de gestio de pessoas aplicados & Administracéo Publica. Carreiras
publicas e <br/>movimentagdo de agentes publicos. Modalidades de ingresso em organiza¢des publicas: concurso <br/>publico, estagio
probatério e estabilidade. Socializagdo organizacional. Capacitagdo, treinamento e <br/>desenvolvimento de pessoas na administracéo publica.
Avaliacédo de desempenho e meritocracia no <br/>setor publico. Aposentadoria no setor publico. Gestdo de pessoas em organizagées da
sociedade civil. Inovages em gestéo de pessoas.

Gestao de Projetos Publicos - 72 horas

Origem, importancia, tipos e finalidades. Projeto, programa e portfélio. Escritério de Projetos. Estruturas<br/>organizacionais e gerenciamento de
projetos. Processos e areas de conhecimento em gestao de<br/>projetos. Abordagens ageis na gestdo de projetos publicos. Design de projetos
centrado no usuario e<br/>nos problemas publicos. Monitoramento e avaliacdo de projetos publicos. Fontes de recursos para<br/>projetos publicos.

Gestédo Publica e Governanga - 72 horas

Estado Democrético, governo, governanca e gestéo publica no Brasil pés CF88: desafios e<br/>perspectivas. O Federalismo brasileiro, a
descentralizagdo e a coordenacéo federativa. Coordenacdo<br/>horizontal, vertical, intersetorial, interorganizacional e regional/territorial. Governanga
colaborativa e<br/>articulagdo de diferentes atores e recursos nas politicas publicas e na agdo publica. Principais politicas<br/>nacionais em rede e
seus sistemas: niveis, regulacédo, mecanismos de gestao/governanca e<br/>dispositivos legais. Gestao publica na pratica no Brasil e no mundo:
desafios e tendéncias.

Introducéo a Administragao Publica - 36 horas

O Estado Brasileiro: poderes, instituicdes e relacdes. Principios da administragdo publica. Estrutura <br/>da administracdo publica direta e
indireta, a esfera publica ndo governamental e suas relag6es. <br/>Setores e atribuicdes da administragdo publica. O campo profissional e
o papel do administrador <br/>publico.

Introdugéo a Ciéncias de Dados (EaD) - 72 horas

Fundamentos de Ciéncia de dados. O perfil do cientista de dados. Fontes de dados internas e <br/>externas de dados. Big data. Diretorio
de dados Abertos. Localizando dados abertos. Ciclo de vida da <br/>ciéncia de dados. Ferramentas e técnicas para o tratamento e analise de
dados. Aplicagdes de <br/>ciéncia de dados na administragéo publica.

Licit. e Contr. de Prest. de Serv. Publ - 72 horas

A decisdo de contratar: beneficios, custos, assimetria de informagdo. O Estado como Principal. O processo de licitacdo. Modalidades de licitagédo. O
pregdo eletronico. Modalidades de contrato para prestacéo de servigos publicos: concesséo, permisséo, franquia, terceirizagdo, convénio, contrato dej
gestao. Processo de contratagdo: adjudicagdo, assinatura do contrato. Execugao do contrato. O gestor de contrato. Acompanhamento e controle do
contrato. Avaliagdo dos resultados e dos impactos.

Marketing e Comunicagdo no Setor Publico - 72 horas

Conceitos fundamentais de Marketing. Marketing empresarial e Marketing publico. Aspectos éticos.<br/>Marketing Institucional e Comunicag&o
Corporativa. Marketing Politico: partidario, governamental e<br/>eleitoral. Marketing Social e de Causas Sociais. Marketing Territorial. Marketing
Digital e tendéncias.<br/>Plano de Comunicagao.

Planejamento Publico - 72 horas

Trajetéria histérica do planejamento governamental. Fundamentos legais do planejamento<br/>governamental. Processo de planejamento
governamental: Plano de Governo; Programas, Projetos e<br/>Atividades. Dimens&o estratégica e operacional do planejamento publico. A evolugao
tecnoldgica e as<br/>novas perspectivas de planejamento publico. Estratégias, metodologias e iniciativas de planejamento.<br/>Planejamento e
participacao. Articulagdo entre o planejamento publico e o territério. Sistemas de<br/>acompanhamento dos planos e projetos.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Producéo do Conhecimento Cientifico na Administrac@o Publica (EaD) - 36 horas

A ciéncia e o método cientifico. A pesquisa como producdo do conhecimento cientifico. O processo <br/>da pesquisa: definicdes de
tema/problema, objetivos e metodologia. Projeto de pesquisa. Revisdo <br/>sistemética de literatura. Sistemas de busca de informacdes
cientificas. Tipos de trabalhos <br/>académicos. Tipos de pesquisas no campo da Administragdo Publica.

Sociedade Civil e Politicas Publicas - 72 horas

Sociedade civil: conceito, origem e papéis na administragio publica. Sociedade civil, Estado<br/>Democrético e politicas publicas no Brasil: trajetoria,
desafios e perspectivas. Tipos de organiza¢des<br/>da sociedade civil e suas caracteristicas. Marco regulatério das OSCs e formas de relagdo com
o Estado<br/>e com o mercado. O campo cientifico: correntes e estudos sobre a sociedade civil. Sociedade civil e<br/>inovagédo social nas arenas
publicas da cidade: andlise de experiéncias na resolucédo de problemas<br/>publicos. O desenvolvimento institucional de organizag6es da sociedade
civil e seus principais desafios.

Sociologia Aplicada & Administracéo Publica - 36 horas

Fundamentos de sociologia e de sociologia politica. Estado, Governo, Administracdo Publica e <br/>Sociedade: distingéo, caracteristicas e
relagdes. Significado politico, social e econémico da <br/>Administracdo Publica. Categorias socioldgicas e interface com a administracdo
publica: familia, <br/>grupo, comunidade, movimentos sociais, classe social, publico, organiza¢des e sociedade

Tecnologias Digitais na Administragéo Publica - 72 horas

Sistemas de informacéo, Inteligéncia artificial e Sistemas Baseados em Conhecimento: Conceitos, <br/>Tipologia e Aplicacdes.
Fundamentos de Engenharia e Gestdo do Conhecimento. Tecnologias e <br/>estratégias para a digitalizacdo e a transformacéo digital das
organizagdes.

Teorias da Administra¢do Publica - 72 horas

Patrimonialismo. Estado Moderno e Sociedade. O surgimento da Administracéo Publica como campo <br/>de estudo: o debate sobre a dicotomia
entre administracdo e politica. Interfaces entre administracéo, <br/>direito, ciéncia politica e economia. Fungbes administrativas (POSDCORB).
Teoria da Burocracia. <br/>Modelo Racional de Organizacdo. Nova Gestdo Publica, o Novo Servico Publico e a Governanga <br/>Publica.
Fundamentos da Teoria da Delimitagdo dos Sistemas Sociais e seus desdobramentos na <br/>Administragdo Publica. Tendéncias nas teorias
da administragdo publica.

Teorias de Politica Publica (EaD) - 72 horas

Conceitos basicos sobre problema publico e politicas publicas. Tipologias de politicas publicas. Atores <br/>e institui¢bes. Ciclo de Politicas

Publicas. Estilos de politicas publicas. A relagdo entre orcamento <br/>publico e politicas publicas. O impacto da transformacgdao digital nas
politicas publicas. Integracéo de <br/>politicas publicas. As politicas publicas no Brasil e sua gestdo: perspectivas e desafios. Politicas
<br/>Plblicas comparadas.

Tépicos Especiais 2 (EaD) - 72 horas

Disciplina de ementa aberta que devera contemplar temas contemporaneos e tendéncias<br/>do percurso de Governanga e Coprodugéo.

Sistema de Avaliagéo:

IA frequéncia minima para aprovagao é de 75%.

IA avaliacao é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacao.
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—  Observactes

Legenda:

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horéria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

Freq. = Frequéncia

|ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatéria

IOP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Conclusao de Curso
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