Rendimento Familiar
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ANEXO 06
DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Auténomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

Eu, EDNER FERREIRA MARQUES, portador da carteira de identidade n°
_2.559.316/SEJUSP/MS, e CPF n° 858.534.881-04, declaro sob as penas da lei e conforme
estabelecido neste Edital, para comprovagdo do Cadastro Socioecondmico do estudante
(nome) LAYNA KAROLYNE GOMES FROIS, que exer¢o a(s) atividades de (descrever
atividades detalhadamente) AUTONOMO, recebendo uma renda mensal média de R$
~3.000,00 (trés mil reais), nos ultimos trés meses.

Declaro ainda que o valor acima apresentado ¢ verdadeiro e estou ciente de que a
omissdo de informagdes ou apresentagao de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento da inscri¢ao/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informagdo acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).

Data: 18/ 03 /2025

Nome e contato Gltimos 3 trabalhos informais:

1. Nome: Telefone
1. Nome: Telefone
1. Nome: Telefone
1 2.
Testemunha 01 Testemunha 02

Documento assinado digitalmente

¢ V.b . EDNER FERREIRA MARQUES
g . “ Data: 18/03/2025 14:31:52:0300

Verifique em hitps://validac.iti.gov.be

EDNER FERREIRA MARQUES
Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo
1°: “Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certidao ou de
atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo
publico, isengdo de dnus ou de servigo de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detengdo, de trés meses a dois anos™.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 10/01/2023

Nome Civil: EDNER FERREIRA MARQUES
CPF: 858.534.881-04

Data de Nascimento: 06/04/1979

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: SEBASTIANA FERREIRA

Contratos de Trabalho

e 11/05/2020 - 28/05/2021

Data da proje¢ao do aviso prévio indenizado: 31/05/2021
SUPREMA EVENTOS LTDA

CNPJ RAIZ: 8534831

Endereco: AVENIDA NEREU RAMOS 3977 2 PISO SALA EXTRA
Ocupagao inicial: 351430 - AUXILIAR DE SERVICOS JURIDICOS

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissao: Admissao

Salario contratual: R$ 2.200,00

Remuneragao inicial: R$ 1.500,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 2.053,33  (05/2021)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: ESOCIAL

Anotacoes:

11/05/2020 - Admissao

01/08/2020 - Salario alterado para R$ 1.800,00

01/01/2021 - Salario alterado para R$ 2.200,00

01/08/2020 - Tipo de contrato alterado para Prazo determinado, definido em dias
01/01/2021 - Tipo de contrato alterado para Prazo indeterminado

28/05/2021 - Rescisao Contratual
Observagoes: -

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 10/01/2023.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 02.528.193/0001-83
Endereco: PALACIO PAIGUAS S/N BLOCO SEPLAN
Ocupacao inicial: 111405 - DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao: -

Salario contratual: -
Remuneragao inicial: RS 3.497,29
Ultima remuneragéo informada: R$ 2.935,57 (05/2013)
Relagao de trabalho: Empregado
Fonte da informagao: CNIS
Anotacoes:

05/01/2011 - Admissao

21/05/2013 - Rescisao Contratual
Observacgoes: -

® 06/04/2010 - 04/01/2011

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO

CNPJ: 02.528.193/0001-83

Endereco: PALACIO PAIGUAS S/N BLOCO SEPLAN

Ocupacao inicial: 111405 - DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admissao: -

Salario contratual: -
Remuneragao inicial: RS 3.497,29
Ultima remuneragao informada: RS 466,31 (01/2011)
Relagao de trabalho: Empregado
Fonte da informacao: CNIS
Anotagoes:

06/04/2010 - Admissao

04/01/2011 - Rescisao Contratual
Observacgoes: -

Carteira de Trabalho Digital

® 15/04/1998 - 01/10/2006

MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS

CNPJ: 24.772.287/0001-36

Endereco: AV MATO GROSSO 66 NE

Ocupagao inicial: 411010 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Tipo de contrato: -

Tipo de admissao: Admissao com emprego anterior
Salario contratual: -

Remuneragao inicial: RS 292,05

Ultima remuneragéo informada: RS 924,24 (09/2006)
Relagao de trabalho: Empregado

Fonte da informagao: CNIS

Anotagoes:

15/04/1998 - Admissao com emprego anterior

01/10/2006 - Rescisao Contratual

Observagdes: -




LAYNA KAROLYNE GOMES MARQUES
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Setor/Centro onde exercera a bolsa: CESFI
TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA DE APOIO DISCENTE

Aos 6 dias do més de margo de 2025, a Fundagao Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC, representado pelo Diretor Geral do Centro, Prof° Oséias Alves Pessoa, e o(a)
académico(a), doravante bolsista, detentor dos seguintes dados:

Nome: Layna Karolyne Gomes Frois

Portador do CPF: 064.636.891-57 Data Nascimento: 02/ 05 / 2002

Estado Civil: Solteira Autoidentificagdo (identidade étnico-racial): Parda

Nome da mae: Gelma Gomes do Santos

Municipio / Estado / Pais de Nascimento: Campo Novo Do Parecis/ Mato Grosso / Brasil

RG N°: 2647629 Orgao Emissor/UF: SSP / MS Data de expedigao RG: 07/ 10 / 2019

Titulo eleitoral nimero: 28400891953 Zona: 36 Sec¢ao:346

Data de emissao titulo eleitoral: 07/ 02/ 2020 Municipio: Campo Grande UF: MS

Enderego: Avenida Nereu Ramos N°: 3061

Bairro: Meia Praia CEP: 88.220-000 Cidade: Itapema — SC

Dados bancarios: Banco do Brasil - Agéncia n® 3164-0 Conta Bancaria n° 442976

Telefone Residencial: Telefone Celular: (67) 99186-0927

E-mail: Lk.gfrois@gmail.com

Aluno(a) regularmente matriculado(a) no Curso: Eng. De Petréleo Fase: 3% Centro CESFI,
celebram entre si o presente Termo de Compromisso, regido pelas clausulas da Resolugao
Consuni n° 001/2005 e Resolugao Consuni n® 003/2015.

1°. O bolsista desenvolvera atividades de acordo com as normas internas de trabalho
estabelecidas pela Udesc.

2°. A jornada de trabalho sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, fixadas
previamente, de acordo com as atividades a serem desenvolvidas, ajustando-se ao horario das
aulas do académico(a).

3° O Bolsista nao tera qualquer vinculo empregaticio com a Udesc, conforme Resolugdo Consuni
n° 001/2005.

4°. Cabera a Udesc providenciar o seguro de acidentes pessoais, em favor do Bolsista. Apdlice
do Seguro n° 2399.

5°. O pagamento da bolsa sera feito a vista da frequéncia apurada do bolsista, de conformidade
com valores fixados pela Resolugao n® 001/2005-Consuni.

6°. O Bolsista recebera o valor referente a bolsa entre o 1° e 5° dia Gtil do més subsequente ao
trabalhado.



UDESC yUNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — UDESC

UNIVERSIDADE

% ‘iiuifi‘l?fgﬁi gﬁzI}TBO DE EDUC'AQAO SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI - CESFI
¢ 2CAO DE EXTENSAO - DEX

7°. A duragao deste Termo de Compromisso vigorara pelo periodo de 06/ 03 / 2025 a
31/12/2025, desde que nao ultrapasse o periodo maximo de dois anos.

8°. O bolsista que deseja rescindir este Termo, antes de findo o prazo oficial fixado no item
anterior, devera comunicar a Diregao de Extensdo ou Administragao do Centro onde atua com
antecedéncia, e no Ultimo dia de trabalho assinar termo de rescisao, assim como entregar a
folha ponto preenchida e assinada pelo coordenador responsavel do Setor onde trabalha.

9°. Ficara a critério do Centro e/ou da Pro-Reitoria selecionar os estudantes, no sentido de
conciliar os conhecimentos com as tarefas a serem executadas, devendo ser atendidos os
critérios da Resolugao n°® 001/2005-Consuni.

10° Este Termo de Compromisso podera ser desfeito por iniciativa da Udesc, a qualquer tempo,
se assim achar conveniente ao desenvolvimento dos servigos, cabendo-lhe o pagamento das
quantias até entao devidas ao bolsista.

11° O Bolsista ao assinar o presente termo de compromisso afirma que nao participa de
outra modalidade de bolsa remunerada na Udesc ou fora dela, e nao possui qualquer
outro vinculo empregaticio, além do Termo de Compromisso de Bolsa de Apoio Discente,
firmado com a Udesc.

12° As duvidas e omissoes deste Termo serao resolvidas por oficio, entre as partes, podendo
ser revistas as condigoes aqui estabelecidas.

E por assim estarem de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas) vias,

devendo uma via ser arquivada no Centro e outra via de posse do académico.

Documento assinado digitalmente

ub LAYNA KAROLYNE GOMES FROIS
g Data: 07/03/2025 10:01:21-0300

Verifique em hitps://validar.iti gov.br

... (ASSINATURA DIGITAL) ..............
ETOR GERAL DO CENTRO ASSINATURA DO BOLSISTA

Gelma Gomes Dos Santos: Atualmente Dona de casa

Samantha Gomes Marques: Menor de idade Estudante
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ANEXO 10
DECLARA(;RO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU MORTE
(Declaragdo exclusiva para candidato com pais separados ou falecidos)

Eu, Layna Karolyne Gomes Frois , portador da carteira de identidade n°2647629, e CPF n°
06463689157, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovagdo do Cadastro Socioeconédmico, que recebo o valor de RS 800,00 (oitocentos
reais) mensais para referente a pensdo alimenticia ou pensdo por morte, do(a) Charles

Everton Frois.

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informagdes ou apresenta¢do de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscri¢do/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informagdo acima.

Data: 18/03/2025

Documento assinado digitaimente

‘ ‘Lb LAYNA KAROLYNE GOMES FROIS.
g ¥ Data: 18/03/2025 13:54:01-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 19:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de
atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstdncia que habilite alguém a obter cargo
publico, isengdo de 6nus ou de servigo de cardter publico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detengdo, de trés meses a dois anos”.



