Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/07/2020

Dados Pessoais

Nome civil
VERA LUCIA MIRANDA FERREIRA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

257.124.678-01 Feminino 13/12/1972 Brasileira

Nome da méae

APARECIDA JESUS ESPIRITO SANTO MIRANDA

Contratos de trabalho
01/06/2022 - 05/09/2022

Empregador

JOSE MARIA DO AMARAL OISHI
CPF: 253.969.798-44

Estabelecimento

Empregador pessoa fisica
CPF: 253.969.798-44
R NOVE DE JULHO 1705 17500120 CENTRO MARILIA SP

Cargo CBO Cargo
Empregado domeéstico nos servigos gerais 5121-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.300,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado— Domeéstico

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

05/09/2022 - Resciséo Contratual

01/06/2022 - Salario definido para R$ 1.300,00 Por més

01/06/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
01/06/2022 - Estabelecimento definido para Empregador pessoa fisica

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/07/2020

ANOTACOES

01/06/2022 a 05/09/2022 - Cargo exercido de Empregado domeéstico nos servicos
gerais

01/06/2022 - Relagéo de trabalho definida para Empregado— Doméstico
01/06/2022 a 05/09/2022 - CBO Cargo exercido 5121-05

01/06/2022 - Admisséo

01/10/2014 - 11/07/2021

Data da projegdo do aviso prévio indenizado
15/07/2021

Empregador

IVANICE DE ARAUJO SANTANA DOS SANTOS COELHO
CPF: 015.295.918-13

Cargo CBO Cargo
Empregado domeéstico nos servigos gerais 5121-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual

R$ 444,00 por més

Relacao de trabalho
Empregado— Domeéstico

Regime de tempo parcial
Limitado a 25 horas semanais

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

11/07/2021 - Rescisao Contratual

01/10/2020 - Férias 01/10/2020 a 14/10/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da versdo do eSocial utilizada

01/10/2019 - Férias 01/10/2019 a 14/10/2019 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 09/07/2020

ANOTACOES

01/04/2019 - Salario definido para R$ 444,00 Por més , com efeito a partir de
01/04/2019

01/04/2019 - Regime de tempo parcial definido para Limitado a 25 horas semanais
01/04/2019 a 11/07/2021 - Cargo exercido de Empregado domeéstico nos servicos
gerais

01/04/2019 - Relacgéo de trabalho definida para Empregado— Doméstico
01/10/2014 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/10/2014 a 11/07/2021 - CBO Cargo exercido 5121-05

01/10/2014 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 09/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

Dados Pessoais

Nome civil
LUIZ OTAVIO FERREIRA

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

078.938.978-99 Masculino 19/02/1968 Brasileiro

Nome da méae

ANTONIA DO NASCIMENTO FERREIRA

Contratos de trabalho
24/04/2024 - 12/02/2025

Empregador

REPLAN - SANEAMENTO E OBRAS LTDA
CNPJ RAIZ: 06.056.258

Estabelecimento

Empregador pessoa fisica
CAEPF: 00006056258

Cargo CBO Cargo
SERVENTE DE OBRAS 7170-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 2.102,55 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

12/02/2025 - Rescisao Contratual

23/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
23/07/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado
01/05/2024 - Salario definido para R$ 2.102,55 Por més
24/04/2024 - Salério definido para R$ 2.012.00 Por més

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

ANOTACOES

24/04/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
24/04/2024 - Estabelecimento definido para Empregador pessoa fisica
24/04/2024 a (atual) - Cargo exercido de SERVENTE DE OBRAS

24/04/2024 a 12/02/2025 - CBO Cargo exercido 7170-20

24/04/2024 - Admissao

18/09/2023 - 29/03/2024

Data da projegdo do aviso prévio indenizado
29/03/2024

Empregador

CONSTRUTORA CARDOSO GONCALVES LTDA
CNPJ RAIZ: 28.808.583

Estabelecimento

CONSTRUTORA CARDOSO GONCALVES LTDA
CNPJ: 28.808.583/0001-09
RUA ALEXANDRE CHAIA 1306 17521182 JARDIM ESPLANADA MARILIA SP

Cargo CBO Cargo
Servente de Obras 7170-20

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 16/12/2023

Salario contratual
R$ 1.977,04 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséao

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

29/03/2024 - Rescisao Contratual

18/09/2023 - Salario definido para R$ 1.977,04 Por més

18/09/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

18/09/2023 - Estabelecimento definido para CONSTRUTORA CARDOSO GONCALVES LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

ANOTACOES

18/09/2023 a 29/03/2024 - Cargo exercido de Servente de Obras
18/09/2023 - Relacéao de trabalho definida para Empregado
18/09/2023 a 29/03/2024 - CBO Cargo exercido 7170-20
18/09/2023 - Admissao

21/03/2022 - 27/01/2023

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
26/02/2023

Empregador

COMERCIAL TAMOYO MARILIA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA
CNPJ RAIZ: 04.066.488

Estabelecimento

COMERCIAL TAMOYO MARILIA MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA

CNPJ: 04.066.488/0001-00

AVENIDA REPUBLICA 4855 17511000 NUCLEO HABITACIONAL CASTELO BRANCO MARILIA
SP

Cargo CBO Cargo
AUXILIAR DE FABRICACAO NA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE 8233-20
CIMENTO

Funcéo CBO Funcéo
éllﬂAXéI_NI_?g DE FABRICACAO NA INDUSTRIA DE ARTEFATOS DE 8233-20

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.971,50 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES
27/01/2023 - Rescisao Contratual
21/06/2022 - Salério definido para R$ 1.971,50 Por més , com efeito a partir de

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

ANOTACOES

21/06/2022

21/06/2022 - Relacao de trabalho definida para Empregado

19/06/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

25/04/2022 - Salério definido para R$ 1.718,85 Por més , com efeito a partir de
25/04/2022

21/03/2022 - Salério definido para R$ 1.551,00 Por més

21/03/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
21/03/2022 - Estabelecimento definido para COMERCIAL TAMOYO MARILIA MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO LTDA

21/03/2022 a 18/06/2022 - CBO Fungéo exercida 8233-20

21/03/2022 a 18/06/2022 - Func¢éo exercida de AUXILIAR DE FABRICACAO NA INDUSTRIA
DE ARTEFATOS DE CIMENTO

21/03/2022 a (atual) - Cargo exercido de AUXILIAR DE FABRICACAO NA INDUSTRIA DE
ARTEFATOS DE CIMENTO

21/03/2022 a 27/01/2023 - CBO Cargo exercido 8233-20

21/03/2022 - Admissao

01/04/2013 - 09/11/2020

Data da projecéo do aviso prévio indenizado
30/12/2020

Empregador

PICININ ALIMENTOS LTDA
CNPJ RAIZ: 46.232.021

Estabelecimento

PICININ ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 46.232.021/0001-33

ROD ENGENHEIRO JOAO BAPTISTA CABRAL RENNO S/N ROD. SP 225 KM 319 + 900
METROS 18900000 SERRINHA SANTA CRUZ DO RIO PARDO SP

Cargo CBO Cargo
AJUD DE MOTORISTA 7832-25

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

Saléario contratual
R$ 1.400,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

09/11/2020 - Resciséo Contratual

01/06/2020 - Férias 01/06/2020 a 13/06/2020 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

27/05/2020 - Salario definido para R$ 1.400,00 Por més , com efeito a partir de
27/05/2020

27/05/2020 - Relacao de trabalho definida para Empregado

27/05/2020 - Regime de jornada definido para Empregado exerce atividade externa
especificada no Inciso | do Art. 62 da CLT

20/12/2019 - Férias 20/12/2019 a 31/12/2019 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da versdo do eSocial utilizada

14/10/2019 - Férias 14/10/2019 a 02/11/2019 periodo aquisitivo ndo disponivel em
raz&o da verséo do eSocial utilizada

30/05/2019 - Salério definido para R$ 1.365,00 Por més , com efeito a partir de
01/05/2019

21/12/2018 - Férias 21/12/2018 a 31/12/2018

31/08/2018 - Saléario definido para R$ 1.300,00 Por més , com efeito a partir de
31/08/2018

23/07/2018 - Férias 23/07/2018 a 21/08/2018

01/10/2015 a 09/11/2020 - CBO Cargo exercido 7832-25

01/04/2013 - Salario definido para R$ 1.270,00 Por més

01/04/2013 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/04/2013 - Estabelecimento definido para PICININ ALIMENTOS LTDA
01/04/2013 a (atual) - Cargo exercido de AJUD DE MOTORISTA

01/04/2013 a 30/09/2015 - CBO Cargo exercido 7832-05

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 21/06/2021

ANOTACOES
01/04/2013 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 17/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.
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