Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/05/2022

Dados Pessoais

Nome civil
VANDA ESTEFANIA KLOS DE ARAUJO

CPF Sexo Data de nascimento Nacionalidade

064.168.199-29 Feminino 15/06/1976 Brasileira

Nome da mae

PAULINA KLOS DE ARAUJO

Contratos de trabalho
05/10/2023 - 22/12/2023

Empregador

BELLPACK COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA
CNPJ RAIZ: 42.629.934

Estabelecimento

BELLPACK COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA
CNPJ: 42.629.934/0001-37
AVENIDA GENERAL OSORIO D 765 89802265 JARDIM ITALIA CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
ATENDENTE 5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 18/11/2023

Saléario contratual
R$ 2.050,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

22/12/2023 - Rescisao Contratual

05/10/2023 - Salario definido para R$ 2.050,00 Por més

05/10/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/05/2022

ANOTACOES

05/10/2023 - Estabelecimento definido para BELLPACK COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA
05/10/2023 a 22/12/2023 - Cargo exercido de ATENDENTE

05/10/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

05/10/2023 a 22/12/2023 - CBO Cargo exercido 5211-10

05/10/2023 - Admisséo

30/08/2023 - 11/09/2023

Data da projegdo do aviso prévio indenizado
11/09/2023

Empregador

T20 COMERCIO DE CALCADOS LTDA
CNPJ RAIZ: 49.892.926

Estabelecimento

T20 COMERCIO DE CALCADOS LTDA
CNPJ: 49.892.926/0001-28
AV GETULIO DORNELES VARGAS 701-N 89802002 CENTRO CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
ATENDENTE DE LOJA 5211-10

Tipo de contrato

Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 13/10/2023

Salario contratual
R$ 1.717,33 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Transferéncia de empresa do mesmo grupo econémico

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

11/09/2023 - Rescisao Contratual

30/08/2023 - Salério definido para R$ 1.717,33 Por més

30/08/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
30/08/2023 - Estabelecimento definido para T20 COMERCIO DE CALCADOS LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/05/2022

ANOTACOES

30/08/2023 a 11/09/2023 - Cargo exercido de ATENDENTE DE LOJA
30/08/2023 - Relacéo de trabalho definida para Empregado
30/08/2023 a 11/09/2023 - CBO Cargo exercido 5211-10

30/08/2023 - Admisséo

01/06/2022 - 04/08/2023

Empregador

MERCADO JOAO XXIII LTDA
CNPJ RAIZ: 79.923.058

Estabelecimento

MERCADO JOAO XXIII LTDA
CNPJ: 79.923.058/0001-67
R NICACIO PORTELA DINIZ 750 D 89802400 SAIC CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
ATENDENTE DE PADARIA 5211-40

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Saléario contratual
R$ 1.737,57 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacao

ESOCIAL

ANOTACOES

04/08/2023 - Resciséo Contratual

01/09/2022 - Salario definido para R$ 1.737,57 Por més

01/09/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/09/2022 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/06/2022 - Salario definido para R$ 1.700,00 Por més

01/06/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
01/06/2022 - Estabelecimento definido para MERCADO JOAO XXIII LTDA

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 28/05/2022

ANOTACOES

01/06/2022 a (atual) - Cargo exercido de ATENDENTE DE PADARIA
01/06/2022 a 04/08/2023 - CBO Cargo exercido 5211-40

01/06/2022 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificag&o oficial.



0021-ARBI LTDA

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ARBILTDA Chapecé - SC 12/2024 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionario CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 | 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissao: 14/10/2024
Ev Descri¢ao Referéncia Proventos Descontos
1 [Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 [INSS 9,00 % 212,82
Parabéns ! Feliz Aniversario 11/01
Total 2.600,00 212,82
Total Liquido 2.387,18
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:
0021-ARBI LTDA Demonstrativo de Pagamento de Salario
ARBILTDA Chapecé - SC 12/2024 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionario CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 | 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissdo: 14/10/2024
Ev Descricao Referéncia Proventos Descontos
1 [Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 [INSS 9,00 % 212,82
Parabéns ! Feliz Aniversario 11/01
Total 2.600,00 212,82
Total Liquido 2.387,18
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 0,00 00

Recebi em: / / Assinatura:




0021-ARBI LTDA

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ARBILTDA Chapeco - SC 01/2025 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionério CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissao: 14/10/2024
Ev Descricdo Referéncia Proventos Descontos
1 |Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 |INSS 9,00 % 211,23
Total 2.600,00 211,23
Total Liquido 2.388,77
Salario Base Sal Cont INSS Bas Célc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa  Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 000 00
Recebi em: / / Assinatura:
0021-ARBI LTDA Demonstrativo de Pagamento de Salario
ARBILTDA Chapeco - SC 01/2025 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionério CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissao: 14/10/2024
Ev Descricdo Referéncia Proventos Descontos
1 |Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 |INSS 9,00 % 211,23
Total 2.600,00 211,23
Total Liquido 2.388,77
Salario Base Sal Cont INSS Bas Célc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa  Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:




0021-ARBI LTDA

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ARBILTDA Chapecé - SC 02/2025 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionario CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 | 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissio: 14/10/2024
Ev Descri¢ao Referéncia Proventos Descontos
1 |Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 [INSS 9,00 % 211,23
Total 2.600,00 211,23
Total Liquido 2.388,77
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:
0021-ARBI LTDA Demonstrativo de Pagamento de Salario
ARBILTDA Chapecé - SC 02/2025 Mensal
CNPJ 40.160.688/0001-91 CPF: 094.741.839-37
Cadastro Nome do Funcionario CBO Empresa Local Departamento | FL
16 CAROLINA DE ARAUJO VENET 411005 21 1 999 | 01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Data Admissdo: 14/10/2024
Ev Descrigao Referéncial Proventos Descontos
1 |Horas Normais Diurnas 220:00 hs 2.600,00
1950 [INSS 9,00 % 211,23
Total 2.600,00 211,23
Total Liquido 2.388,77
Salario Base Sal Cont INSS Bas Calc FGTS FGTS Més Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.035,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:




Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

Dados Pessoais

Nome civil
CAROLINA DE ARAUJO VENET

CPF Sexo Data de nascimento

094.741.839-37 Feminino 11/01/1997

Nome da méae

VANDA ESTEFANIA KLOS DE ARAUJO

Contratos de trabalho
14/10/2024 - Aberto
Empregador

ARBI LTDA
CNPJ RAIZ: 40.160.688

Estabelecimento

ARBI LTDA

CNPJ: 40.160.688/0001-91

R ACHILES TOMAZELLI 451 D 89814010 CENTRO CHAPECO SC

Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 27/11/2024

Salario contratual
R$ 2.600,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES
14/10/2024 - Saléario definido para R$ 2.600,00 Por més

Nacionalidade
Brasileira

CBO Cargo
4110-05

14/10/2024 - Tino de contrato definido nara Prazo determinado_ definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

ANOTACOES

14/10/2024 - Estabelecimento definido para ARBI LTDA

14/10/2024 a (atual) - Cargo exercido de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
14/10/2024 - Relacao de trabalho definida para Empregado
14/10/2024 a (atual) - CBO Cargo exercido 4110-05

14/10/2024 - Admissao

01/07/2024 - 28/09/2024

Empregador
FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON
CNPJ RAIZ: 86.897.113

Estabelecimento

FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON

CNPJ: 86.897.113/0005-80

AVENIDA PROFESSOR OTHON GAMA D'ECA 756 88015240 CENTRO FLORIANOPOLIS SC

Cargo CBO Cargo
ASSIST. ADMINISTRATIVO | 4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 14/08/2024

Saléario contratual
R$ 2.139,90 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

28/09/2024 - Rescisao Contratual

01/07/2024 - Salario definido para R$ 2.139,90 Por més

01/07/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

ANOTACOES

01/07/2024 - Estabelecimento definido para FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON
01/07/2024 a 28/09/2024 - Cargo exercido de ASSIST. ADMINISTRATIVO |

01/07/2024 - Relagéo de trabalho definida para Empregado

01/07/2024 a 28/09/2024 - CBO Cargo exercido 4110-10

01/07/2024 - Admisséo

01/02/2024 - 30/06/2024

Empregador
CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CNPJ RAIZ: 01.336.261

Estabelecimento

CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA
CNPJ: 01.336.261/0001-40

SRV ANJO DA GUARDA 295 D BLOCO T 89809900 EFAPI CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
RECEPCIONISTA 4221-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 1.924,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo

ESOCIAL

ANOTACOES

30/06/2024 - Resciséo Contratual

01/02/2024 - Salario definido para R$ 1.924,00 Por més

01/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/02/2024 - Estabelecimento definido para CONSORCIO INTERFEDERATIVO DE SAUDE DO

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

ANOTACOES

OESTE DE SANTA CATARINA

01/02/2024 a 30/06/2024 - Cargo exercido de RECEPCIONISTA
01/02/2024 - Relacéo de trabalho definida para Empregado
01/02/2024 a 30/06/2024 - CBO Cargo exercido 4221-05
01/02/2024 - Admisséo

11/04/2022 - 08/09/2023

Data da projegdo do aviso prévio indenizado
11/09/2023

Empregador
ALVES DE NADAL REIS & MEZADRI ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ RAIZ: 06.209.404

Estabelecimento

ALVES DE NADAL REIS & MEZADRI ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ: 06.209.404/0001-76
R BENTO GONCALVES - E 161 LETRA: E; 89802071 JARDIM ITALIA CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
AUX ADMIN/FINANCEIRO 4110-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 09/07/2022

Salario contratual
R$ 1.644,89 por més

Relacéo de trabalho

Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES
08/09/2023 - Rescisao Contratual
20/12/2022 - Férias 20/12/2022 a 08/01/2023 Periodo aquisitivo: 11/04/2022 a

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

ANOTACOES

19/12/2022

01/08/2022 - Salario definido para R$ 1.644,89 Por més

01/08/2022 - Relacgéo de trabalho definida para Empregado

11/04/2022 - Salario definido para R$ 1.500,00 Por més

11/04/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
11/04/2022 - Estabelecimento definido para ALVES DE NADAL REIS & MEZADRI
ADVOGADOS ASSOCIADOS

11/04/2022 a (atual) - Cargo exercido de AUX ADMIN/FINANCEIRO

11/04/2022 a 08/09/2023 - CBO Cargo exercido 4110-05

11/04/2022 - Admissao

19/05/2021 - 19/11/2021

Empregador
ANGELLIRA TECNOLOGIA, SEGURANCA E LOGISTICA LTDA
CNPJ RAIZ: 04.501.822

Estabelecimento

ANGELLIRA TECNOLOGIA, SEGURANCA E LOGISTICA LTDA

CNPJ: 04.501.822/0001-07

R MARECHAL DEODORO DA FONSECA 1186 LETRA D 89801061 MARIA GORETTI CHAPECO
SC

Cargo CBO Cargo
Operador(a) Junior 3722-05

Tipo de contrato
Prazo indeterminado

Salario contratual
R$ 1.841,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

19/11/2021 - Rescisao Contratual

01/10/2021 - Salério definido para R$ 1.841,00 Por més

01/10/2021 a 19/11/2021 - Cargo exercido de Operador(a) Junior

01/10/2021 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

01/09/2021 - Salério definido para R$ 1.429,17 Por més

01/09/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

19/05/2021 - Salério definido para R$ 1.374,87 Por més

19/05/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
19/05/2021 - Estabelecimento definido para ANGELLIRA TECNOLOGIA, SEGURANCA E
LOGISTICA LTDA

19/05/2021 a (atual) - Cargo exercido de Operador(a) Trainee

19/05/2021 a 19/11/2021 - CBO Cargo exercido 3722-05

19/05/2021 - Admissao

21/09/2020 - 21/12/2020

Data da projecgao do aviso prévio indenizado
21/12/2020

Empregador
SOCIEDADE BENEFICENTE DE SENHORAS - HOSPITAL SIRIO LIBANES
CNPJ RAIZ: 61.590.410

Estabelecimento

SOCIEDADE BENEFICENTE DE SENHORAS - HOSPITAL SIRIO LIBANES
CNPJ: 61.590.410/0001-24

RUA DA ADMA JAFET 91 1308050 CERQUEIRA CESAR SAO PAULO SP

Cargo CBO Cargo
ASSIST. ATENDIMENTO SR 4110-10

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 21/12/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

Saléario contratual
R$ 3.069,00 por més

Relagéo de trabalho
Empregado - Contrato a termo firmado nos termos da Lei 9.601/1998

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacao
ESOCIAL

ANOTACOES

21/12/2020 - Rescisao Contratual

07/12/2020 - Saléario definido para R$ 3.069,00 Por més , com efeito a partir de
01/11/2020

07/12/2020 - Relacéo de trabalho definida para Empregado - Contrato a termo
firmado nos termos da Lei 9.601/1998

21/09/2020 - Salario definido para R$ 2.995,00 Por més

21/09/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
21/09/2020 - Estabelecimento definido para SOCIEDADE BENEFICENTE DE SENHORAS -
HOSPITAL SIRIO LIBANES

21/09/2020 a (atual) - Cargo exercido de ASSIST. ATENDIMENTO SR
21/09/2020 a 21/12/2020 - CBO Cargo exercido 4110-10

21/09/2020 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

08/09/2020 - 10/09/2020

Data da projecéo do aviso prévio indenizado

10/09/2020

Empregador
COOPERATIVA CENTRAL AURORA ALIMENTOS
CNPJ RAIZ: 83.310.441

Estabelecimento

COOPERATIVA CENTRAL AURORA ALIMENTOS

CNPJ: 83.310.441/0022-41

R AURY LUIZ BODANESE 401 E 89809849 EFAPI CHAPECO SC

Cargo CBO Cargo
OPERADOR DE PRODUCAO | 8485-20

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 07/10/2020

Salario contratual
R$ 1.387,62 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

10/09/2020 - Rescisao Contratual

08/09/2020 - Salério definido para R$ 1.387,62 Por més

08/09/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

08/09/2020 - Estabelecimento definido para COOPERATIVA CENTRAL AURORA ALIMENTOS
08/09/2020 a 10/09/2020 - Cargo exercido de OPERADOR DE PRODUCAQO |

08/09/2020 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

08/09/2020 a 10/09/2020 - CBO Cargo exercido 8485-20

08/09/2020 - Admisséo

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

22/10/2018 - 21/02/2020

Empregador
HOSPITAL PARANAGUA S/A
CNPJ RAIZ: 76.018.720

Estabelecimento

HOSPITAL PARANAGUA S/A

CNPJ: 76.018.720/0001-46

RUA NESTOR VICTOR 222 83203540 CENTRO PARANAGUA PR

Cargo CBO Cargo
Menor Aprendiz 4110-05

Tipo de contrato
Prazo determinado, definido em dias
Data prevista para término em 21/02/2020

Salario contratual
R$ 636,52 por més

Relacéo de trabalho
Empregado

Tipo de admisséo
Admissao

Fonte da informacéo
ESOCIAL

ANOTACOES

21/02/2020 - Rescisao Contratual

07/06/2019 - Salério definido para R$ 636,52 Por més , com efeito a partir de
07/06/2019

07/06/2019 - Relacéo de trabalho definida para Empregado

22/10/2018 - Salério definido para R$ 607,59 Por més

22/10/2018 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
22/10/2018 - Estabelecimento definido para HOSPITAL PARANAGUA S/A
22/10/2018 a (atual) - Cargo exercido de Menor Aprendiz

22/10/2018 a 21/02/2020 - CBO Cargo exercido 4110-05

22/10/2018 - Admissao

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Data de emissao: 08/09/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 08/03/2025.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagéo oficial.



MUNICIPIO DE CHAPECO Pégina: 13 ‘

~ Rua GETULIDVARGAS 857-5 -CENTRO - 51 812.000 - Crapece / 5C

CNPJ.52.021.808:0001-82Fene. (49] 23218477

¥ waw chanecs sc gav.br

) TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIOS NAO OBRIGATORIO

0O MUNICIPIO DE Chapeco, Estado de Santa Catanina, com sede na Rua GETULIO VARGAS 957-S, nesta cidada, CNPJ n® 83,021,808/0001-82, neste ato
representado pelo{a) Sria) GERALCI JOAO AMFOLINI, Diretor de Gestas Pessoal, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro lado ofa) Belsista
Estagidriola) VANDA ESTEFANIA KLOS DE ARAUJO, CPF n® 064.165.193-29, reqularmente matriculado(a) e frequentando o curso de PEDAGOCIAnC 3
periodo, na UNVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, com sede na cidade de Florianépolis, estado de Estado de Santa Catarina, incrito no
CNPIMF n°83.891.283/0001-36, neste ato representado pele(a) Sria) MARILANE MACHADO DE AZEVEDO MAIA, doravante denominada simplesmente
UDESC, vem celebrar o preserte Termo de Compromisso, na forma da Lei n® 11.788 de 25/09/2008, Lei Municipal n® 5.490 de 19/12/2008 e Termo de
Convénio n® 028/2024, de acordo com as condigdes seguintes:

As partes acima qualificadas assinam o presente Termo de Compromisso. mediante as sequintes condigdes:

1 - O propdsito do presente estagio é propiciar ao Bolsista Estagiario freinamento pratico, aperfeigoamento técnico, cultural, cientifico e de
relzcionaments humano, como complementagio do ensino ou aprendizagem a serem plangjados, acompanhados e avaliados de conformidade com os
curriculos, programas e calendarios escolares.

2 - As atividades do estagio estarao vinculadas a drea de formagdo do Bolsista Estagidrio no(a) local: CEIMBRINCAR EAPRENDER

3 - A jomada de atividade do estagiario(a) sera de 04 horas didrias. correspondendo a 20 horas semanais, tendo inicio em 3 de Fevereiro da 2025 ¢
seutérminoaem 18/12/2025

4 . Fica estabelecido BOLSA ESTAGIO na valer de R$ 1.047,70 mensais.

5-0 Municipio designa o(a) Sr(a) VANDERLEIA SANTOLIN com formagao em PEDAGOGIA como supervisor(a) do(a) Bolsista Estagiario.

& - O estagio objeto da presente Termo de Compremisso ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o Balsista Estagiano e o Municipio

7 - Sao causas para rescisao do Termo de Compromisso de Estagio

a) conclusio ou abandono do curso;

b)trancamento de matricula;

¢) por iniciativa do Municipio;

d) per iniciativa do estudante,

§ - Constituem obrigagao do Municipio:

a) proporcionar ao Bolsista Estagidrio atividades de aprendizagem profissicnal e vivéncia no ambiente social e cultural compativel com a profisséo e a
formagac académica;

b) subsidiar a Instituigdo de Ensino com :nformagdes que propiciem o aprimoramento do sistema académico e do prdprio estagio:

c) providenciar seguro contra acidenles pesscais em favor do Belsista Estagiario, sem énus para a Insttuicdo de Ensino. Aptlice n®
01.82.00023564.000000. GENTE SEGURADCRA S/A;

d) providenciar o pagamento da "Belsa Estagio” e auxilio-transporte ao Bolsista Estagigrio, no caso de estagio nao obrigatério;

e) comunicar a Instituigdo de Ensino em caso de prorrogagio ou resciszo destes Termo da Compremisso;

f) assegurar ao Bolsista Estagiano, sempre que o estagio tenha duragio superior a 01 (um) ano, periode de recesso de 30 (lrinta) dias, a ser gozaco,
preferencialmente, durante as suas férias escolares;

9} zelar pelo cumprimento do Termao de Estagio;

h} oferar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao Belsista Estagianio atvidades de aprendizagem soc:al, profissional e cuitural;

i) solicitar ao Bolsisla Eslagidna, semestralmente, documento comprebatarno da matricula,

i) fornecer terme de realizagao de estagio com indicago resumida das atividades desenvelvidas, dos pericdos e da avaliagio de dasempenho, guando
dodesligamenta do Balsista Eslagidrio.

9 - Constituem cbrigagéo do Belsista Estagigne:

a) cumpnr a pregramagao de estagiario estabelecida;

b) obedecer as narmas intarnas do Municipio e Regulamento Interno da Instituigdo de Ensino concernentes ao estdgio.

©) comunicar a Instituicdo de Ensino efou ao Municipia, canclusao, interrupgde ou modificagdo deste Termo de Compromisse, bem como os falos de
interesse 2o eslagio;

d) nformar, de imediato e por escrito, ao Municipio qualguer fato que inlerrompa, suspenda ou cancele sua matricula na Instuigdo de Ensing, arcando
com quaisquer onus pela auséncia dessa informagao,

¢) atualizar impreterivelmente seus dados cadastrais junto a Instiluigdo de Ensino, para efeite de acompanhamenta de seu estagio.

10 - O Bolsista Estagidrio desenvolvera as seguintes atividades: Desenvalve agdes de auxilo ao professar no encaminhamento das atividades digrias:
como planejamento pedagogico, organizagao das cnangas, alimentagdo, troca de roupas, atividades ludicas e no cuidado.

11 - Fica eleitc o foro da Comarca de Chapecd, com renuncia a qualquer oulro, por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas que possam se
originardeasle Termode Compromisso.

12 - E por estarem justos e acordados, as partes assinam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e como parte interveniente a Instituigao de
Ensino acima qualficada.

Chapeco, 3 de Fevereiro de 2025

GERALCI JOAD AMPOLINI MARILANE MACHADO DE AZEVEDO  VANDA ESTEFANIA KLOS DE
Diretor de Gestdo de Pessoal MAIA ARAUJO

Responsavel Instituigao de Ensino Estagiario(a), cddigo: 102634
VANDERLEIA SANTOLIN

Supervisor do Estagio




