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DISCIPLINAS CURRICULARES
Sem. | Codigo Descrigéo da disciplina Nota F:sq. Equiv. cardter) ¢ . |cred. Resultado
2021/2 125;‘7%'\/' Nogdes de Direito para o Administrador Piblico 8,7 | 100 | 1DIRCON oB | 72 | 4 Aprovado
1:_.',\5@%\/' Introdug&o & Administragdo Publica 8.6 |100| 1ADMPUB | oB | 72 | 4 | Aprovado
T72 Matematica 9,2 | 100 1MATEMA OB 72 Aprovado
1S(E7CZ'PO Sociologia Politica 55 | 100 | 1socioL oB | 72 Aprovado
3%%“(';38 Administragdo Publica e Governanga 7.1 |100 | 1FILOET | oB | 72 | 4 | Aprovado
2022/1 Z%OG'\gZO Comportamento Organizacional 74 [100 | 2psicso | oB | 72 [ 4 |  Aprovado
ZESTZATU Estatistica | 60 [ 94 | 2estamt [ ExT | 72 [ 4 |  Aprovado
3F'N£’UB7 Financas Pablicas 53 [100 | 2rNPUB | 0B | 72 [ 4 |  Aprovado
GES%NO Economia da Inovagso 47 | 94 | secoerA | 0B | 72 | 4 [ Reprovado Nota
2022/2 1ME7T2PES Vetodologiada Pecauicn 58| 97 | 2mETCIE | oB [ 36 | 2 P%EEE%EE
580 | 97 2RIGPUB OB 36 2 Parcialmente
3C(')EL’\7‘(23'P Ciéncia Politica e Democracia 30| 8 [ 3ciENPO | OB | 72 | 4 | Reprovado Nota
40R7CZPUB Orcamento Pablico 48 | 100 [ 30rcPUB | OB | 72 | 4 [ Reprovado Nota
GEg%NO Economia da Inovagsio 50 [100 | sECOBRA | OB | 72 | 4 Aprovado
2023/1 25;2‘8;25 Fundamentos da Teoria Econémica 59 [100 | sFuntEC | 0B | 72 [ 4 |  Aprovado
3CIOELI\7I(23IP Ciéncia Politica e Democracia 7,0 | 100 | 3CIENPO | oB | 72 | 4 | Aprovado
3P;A7§PU Planejamento Pablico 76 [100 | spLarec [ ExT | 72 [ 4 |  Aprovado
4INBSRT7PZOL Instituigdes Politicas Brasileiras 7,0 |100 | 3DIRADM | oB | 72 | 4 | Aprovado
40R702PUB Orcamento Pablico 47 | 94 | 30rcPuB | 0B | 72 | 4 [ Reprovado Nota
2023/2 3C%’;‘gPU Contabilidade Pablica 78 [100 | aconpus | 0B | 72 [ 4 |  Aprovado
4GLE”§(7320N Gestao de conflitos e lideranga 83 | 94 | AFIFORM | oB | 72 | 4 | Aprovado
4GS;/2MU Governanca Pablica Municipal 90 [100 | 4covemi [ ExT | 72 [ 4 |  Aprovado
5;:%JNBSS7EZM Gestéo estratégica de pessoas em organizagdes 7,0 |100 | 4RETRAB | oB | 72 | 4 | Aprovado
GGT%\IQ/;EAB Governanga Ambiental e Territorial 5,7 |100 | 4REGSUS | oB | 72 | 4 | Aprovado
2024/1 5ESSAG' Estégio Curricular Supervisionado [ 100 | | EsD | 288 | 16 | Reprovado Nota
5MAB$2KPU Marketing no setor publico 7,0 | 94 | | EXT | 72 | 4 | Aprovado
5057(;280 Gestéo de Organizagdes da Sociedade Civil 81 | 94 | | EXT | 72 | 4 | Aprovado
5PR|;(7)\2]PU Gestéo de Projetos Publicos 7,0 | 100 | | EXT | 72 | 4 | Aprovado
2024/2 GA(?I_(;(Z)UN Praticas de accountability no setor pablico 21 | 94 | | EXT | 72 | 4 | Reprovado Nota
GC%'\;IZPRA Gestéo de compras publicas e contratos 6.3 | 83 | | oB | 72 | 4 | Aprovado
CPOLIPUB] poltticas Pablicas 75 | 83 | [ o8 | 72 | 4 | Aprovado
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Sem. | Cédigo Descrigéo da disciplina Nota Frg)q Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
2025/1 4%%\,\//'87(2)(: Governo, sociedade civil e democracia oB | 72 | 4 Cursando
4OR7C2PUB Orgamento PUblico | | | OB | 72 | 4 | Cursando
7(;2\(;??5 Governo Aberto e Transformag&o Digital | | | OB | 72 | 4 | Cursando
7IMP7|5EPP Implementag&o de Politicas Piblicas | | | OB | 72 | 4 | Cursando
Média curriculares cursadas --> 6,3 Totais curric. vencidas-- | 1728 | 96
DISCIPLINAS NAO CURRICULARES
Sem. Reg. Cadigo Descri¢éo da disciplina Cursada em Nota | C.H. | Créd. Resultado IES
Tecnologia Béasica de Informacéo e
2021/2 1TICGOV |de Comunicagdo na Governanca 202172 9,1 72 4 Aprovado UDESC/CESFI
Publica
Totais néo curriculares -->| 72 4
—  Atividades de extenséo
N&o ha registros de atividades de extensao
_ Atividades
N&o ha registros de atividades complementares
_ Exame nacional de desempenho dos estudantes
no ano de 2021 como Ingressante.
Estudante dispensado de realizacdo do ENADE, em razao do calendario trienal nos anos de: 2022, 2023, 2024.
OUTRAS INFORMACOES
Situacao atual Matriculado em 05/02/2025 Sem. inicio contagem 2021/2
Sem. ingresso 2021/2 Trancamentos de matricula em Nenhum
Formaingresso Vestibular Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. matricula sem disciplinas
Sem. limite conclusao 2028/2

ESTATISTICAS CURRICULARES: GVP241

Caréater das Disciplinas

Créditos cursados

Créditos a cursar

Créditos exigidos

Numero

%

NUumero %

NUimero %

Ativ. Complementar 0.00

0,00

8.00 100,00

8 100,00
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Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas

Ndmero % Ndmero % Ndmero %
Disciplina Mista Extens&o/Ensino 24.00 75,00 8.00 25,00 32 100,00
Estagio(Discip.) 0.00 0,00 16.00 100,00 16 100,00
Obrigatéria 72.00 69,23 32.00 30,77 104 100,00
Optativa 0.00 0,00 12.00 100,00 12 100,00
TCC (Disciplina) 0.00 0,00 24.00 100,00 24 100,00
Unidade Curricular de Extensao 0.00 0,00 4.00 100,00 4 100,00
Totais aproveitados do curriculo 96 | 48,00 | 104 | 52,00 | 200 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas nha UDESC.

Administracdo Publica e Governanga - 72 horas

Administracéo Publica: conceito, fundamentos e trajetoria historica. A esfera publica e a produgao do bem publico. A importancia da cidadania e da
democracia para a administracdo publica. As diversas estratégias para a producdo do bem publico: a burocracia publica, o mercado e as suas
organizagdes, a coproducdo em rede com a participagdo da comunidade e do cidad&o. Os principais modelos de administragéo publica. A definicao
do interesse publico. Governancga publica: contexto histérico em que foi desenvolvida. Conceitos de governancga publica. Principais teorias sobre
governanca publica. Governanca publica e os modelos de administracdo publica. Governanga como uma rede difusa que produz os servigos
publicos. A governanga e os tipos de coprodugdo do bem publico. A coordenagéo governamental dos processos de governanga publica. Politicas,
participacéo politica e governanga publica.

Ciéncia Politica e Democracia - 72 horas

A politica, conceito classico e moderno. Os pensadores classicos gregos. A democracia e as suas diferentes formas. A participacdo como esséncia
da democracia. A comunidade. A influéncia de Machiavel. As formas de governo. O estado e a sociedade como fendmenos modernos. Os partidos

politicos. Os regimes politicos. A representacédo. A dominacéo, poder e legitimidade. O modelo liberal do estado. O Welfare State e a transformagéo
do liberalismo. O retorno a comunidade e a importancia politica da governanga publica. As manifestacdes em prol da democracia e os movimentos

sociais. O futuro da democracia.

Contabilidade Pablica na Administragdo Pablica Municipal - 72 horas

Receita e despesa publica. Campo de aplicacdo da contabilidade publica a administragdo municipal. Langamentos contabeis. Plano de Contas.
Balancos. Inventario. Patrimdnio publico municipal. Andlise. Controle da execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial no municipio.
Fiscalizacdo Financeira e Orcamentaria. Divida Publica do municipio. A legislagao aplicavel a gestdo orcamentéria e patrimonial do Municipio. Lei
de Responsabilidade Fiscal e relatérios aplicados ao municipio. RREO e RGFs .

Direito Administrativo - 72 horas

Direito Administrativo: conceito, fundamentos, principios da administracéo publica; processo administrativo. Evolugéo do Direito Administrativo.
Poderes e deveres do administrador publico. Regime juridico administrativo. Atos administrativos. Procedimentos administrativos. Responsabilidade
civil da administracéo publica. Crimes contra a administragéo publica.

Direito Constitucional - 72 horas

Teoria Geral do Direito. Constituigo como um sistema de principios e normas. O Direito Constitucional: conceito e espécies de constitui¢éo,
principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais, organizagdo do Estado. Evolucéo e caracteristicas das Constituigées Brasileiras. A
Constituigo de 1988: origem, tipologia e comparagao com as demais Constituicdes Brasileiras.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Economia Brasileira - 72 horas

A economia brasileira no inicio do século XX: modelo exportador, agropastoril e mineral. A economia brasileira e o processo de industrializagdo.
Processo de substituicdo de importagdes. Crescimento com endividamento externo e inflagdo. A renegociagao da divida externa. Os diversos planos
de combate a inflagdo A experiéncia do Real. As politicas sociais no governo Lula. A econdmica brasileira no século 21.

Estatistica - 72 horas

Areas de estudo da estatistica. Populagdo e Amostra. Distribuicdo de frequéncias. Representacdes graficas. Medidas de tendéncia e
dispersédo. Probabilidade. Analise Exploratéria de Dados. Andlise Bidimensional. Contingéncia. Disperséo. Correlagdo. Regressdo. Séries
Temporais. Testes de hipdteses. Nimeros indices.

Filosofia e Etica - 72 horas

Fundamentos da filosofia: a questdo do conhecimento e da argumentagao. O espago publico e o espago privado. Fundamentos filoséficos da moral.
Teorias morais: ética das virtudes, ética utilitarista e deontolégica. Etica, ciéncia e tecnologia. Etica e Politica, Etica e Economia. Etica aplicada:
bioética, ética ambiental e ética profissional. Codigo de ética do administrador. Conceitos de justica.

Financgas Pudblicas - 72 horas

Financas publicas: teorias, conceitos, evolu¢édo. Finangas publicas no Brasil. Politica fiscal, atividade econdmica e finangas publicas. Tributagcéo e
gasto publico. Necessidade de financiamento do setor publico, déficits e divida publica. Politica fiscal e distribuigdo de renda. Reforma tributaria e
federalismo. Financas publica locais. Politica fiscal nos estados e municipios.

Fundamentos da Teoria Econémica - 72 horas

Conceitos basicos da teoria econdmica. Principais pensadores da teoria econdmica. As teorias econdémicas. A microeconomia. O mercado e 0s
agentes econdmicos. A lei da oferta e da demanda. A formagé&o dos precos. Fundamentos da anéalise macroecondmica; Problemas
macroecondmicos; Modelos macroecondmicos; Contabilidade Nacional; Determinantes da demanda e oferta agregada; Moeda, juros e renda;
Economia Aberta; Politica econémica; O papel do governo; Inflagdo. Ideologia Neoliberal, novos Keynesianos, terceiro setor e outros. Aspectos
contemporaneos na economia.

Gestéo de compras publicas e contratos - 72 horas

A decisdo de contratar: beneficios, custos, assimetria de informag&o. O processo de licitacdo. Modalidades de licitacdo. O pregéo eletrénico.
Modalidades de contrato para prestacéo de servigos publicos. Processo de contratagéo. Execugdo do contrato. O gestor de contrato.
Acompanhamento e controle do contrato. Avaliagdo dos resultados e dos impactos. Principais conceitos da administracdo<br/>de materiais na
administracdo publica. Classificagdo, especificagdes e normalizacdo de materiais. Gestdo de estoques, dimensionamento de estoques, rotatividade
de materiais, estoque minimo, ponto do pedido e custos. Armazenagem: principios, fungdes e arranjo fisico das instalacdes. Gestéo de transporte e

Gestao de Organizac8es da Sociedade Civil - 72 horas

Sociedade civil: conceito, orienta¢des e trajetérias na administracéo publica. Tipos de organizacGes da sociedade civil e suas caracteristicas. Marcos
regulatdrios e relagdes socioestatais. Gestdo de OSCs: perspectivas e desafios. Desenvolvimento institucional. Ferramentas de gestdo para
organizacdes da sociedade civil: diagnéstico, mobilizagao e gestao de projetos. Mobilizacdo e<br/>mecanismos de captagdo de recursos. Desafios
contemporaneos de organizag6es da sociedade civil. Desenvolvimento de atividade extensionista.

Gestéo de Projetos Publicos - 72 horas

Administragdo de projetos comparada com administracao tradicional; as areas de conhecimento; os processos de gestéo de projetos e os fatores
criticos de sucesso; o valor estratégico da Gestéo de Projetos; o PMI e as melhores préaticas de gerenciamento de projetos; ciclo de vida de projetos;
divisdo por processos. Areas de conhecimento de gest&o de projetos. O gerenciamento da interface de programas dentro de uma organizacio; a
analise do portfélio de projetos e programas e a condugao estratégica. Maturidade em GP e PMO - Project Management Office: a fungao do escritério
de projetos na organizacéo; o pool de recursos. Metodologias &geis de gestao de projetos. Atividades Extensionistas.
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Governanca Publica Municipal e Regional | - 72 horas

Origem do Municipio. A organizacéo do Municipio. O Poder Legislativo. O Poder Executivo Municipal. Competéncia Municipal. A relagdo do municipio
com os poderes da esfera estadual e federal. Meios de A¢@o Municipal. Servidores municipais. Administracdo dos bens municipais. Servigos publicos
municipais. Poder de Policia Municipal. Controle das Fungdes Municipais. Responsabilidade de Prefeitos e Vereadores. A participacédo e o poder
local. As estratégias de producéo dos servicos publicos na esfera do municipio e por meio de consércios regionais. As formas de governanga para a
coproducéo dos servigos prestados ao cidaddo no municipio e na Regido.

Lideranca e Formacédo de Redes na Governanga Publica - 72 horas

Principais conceitos sobre lideranca e redes. Os diversos estudos sobre lideranga. As tipologias de lideranga. As semelhancas e diferencas entre
lideranca nas organizacdes formais publicas e na governanga publica. A lideranga transformadora e a governanga publica. A Lideranga e as redes
que produzem o servigo publico em sistemas de governanga publica. As teorias de redes. Estrutura, funcionamento e propriedades das redes.
Desenvolvimento de Redes Sociais. Métodos e técnicas da andlise de redes sociais. Democracia e cidadania na formagao de redes sociais. A
lideranca de movimentos sociais. A reconceituacao de cidadania e a emergéncia de espacos publicos e ndo estatais, As redes nao formais na
comunidade. A lideranc¢a e a formacgéo de redes intermunicipais e estaduais. As parcerias e consorcios. Redes sociais locais, regionais no Brasil e na

Marketing no setor publico - 72 horas

Comunicagao e marketing com foco no cidadado e no interesse publico. Marketing publico: premissas, conceitos e formas de aplicacéo. Marketing de
servigos e organizag@es publicas. Tipologia do marketing no setor publico. Marketing digital. Formacao de identidade e branding no setor publico.
Comunicacéo de marketing. Pesquisa de marketing aplicada ao setor publico. Planejamento e estratégias de marketing no setor publico. Atividades
extensionistas.

Matematica - 72 horas

Funcbes: gréficos, inversdo e composi¢éo. Retas: equacgbes, posi¢cdes relativas e aplicagbes na administracéo. Introdugdo ao estudo de aplicacédo de
matrizes.

Metodologia Cientifica e da Pesquisa - 36 horas

A Pesquisa cientifica e a produgdo de conhecimento cientifico. Relevancia da pesquisa cientifica. A pesquisa cientifica em cursos de Administracéo:
abordagens, tipos e orientagGes metodologicas. O projeto de pesquisa: tipos e as etapas para elaboragdo, desenvolvimento, andlise e apresentacéo
dos resultados. Informatica e Internet como instrumentos da pesquisa cientifica. Fontes de financiamento de projetos de pesquisa.

Planejamento e Alocagéo de Recursos em Governancga Publica - 72 horas

Planejamento e politicas publicas. Evolucdo do Planejamento no Brasil. Planejamento de 6rgéos publicos. Dimens&o estratégica e operacional do
planejamento publico em sistemas de governanca publica. Teorias e modelos de planejamento governamental. Avaliacdo e acompanhamento como
parte do processo de planejamento. Construgdo de indicadores de monitoramento e avaliacdo. Os Planos Nacionais de Desenvolvimento.
Planejamento governamental no Brasil contemporaneo. Concepcéao, estrutura e sistema do PPA. Engajamento democratico. Metodologias de
planejamento participativo em governanga publica.

Politicas Publicas - 72 horas

Politica publica, conceitos fundamentais. Principais teorias e abordagens. Tipos de politicas publicas. Atores e instituigdes. O modelo tedrico do ciclo
de politicas publicas. Modelos tedricos de analise de politicas publicas para Identificagdo do problema. Formacgéao de agenda. Formulag&o de
alternativas. Tomada de decisdo. Implementacao e avaliacdo. Casos e métodos para inovagédo institucional em politicas publicas internacionais,
nacionais e subnacionais.

Psicologia Social - 72 horas

A psicologia social: conceitos e diferentes perspectivas de estudo; a psicologia social, origens, conceitos, métodos e area de abrangéncia e
aplicacdo; o homem na sociedade; a interacao social; 0 pensamento grupal, a cognigéo social, a conformidade, a persuaséo, a formacao dos
estereo6tipos, a comunicagdo de massa e influéncia social, os apelos da midia e o0 comportamento coletivo; conflito grupal e dissonancia cognitiva; a
construcao social da realidade.
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Regionalidade, Sustentabilidade e Desenvolvimento de Territérios - 72 horas

Territorio e os fundamentos do desenvolvimento sustentavel. Territério: conceitos e teorias de espago. Perspectiva estratégica do desenvolvimento e
da qualificacéo territorial. O territério como espago de mudanca. A construgdo de identidade e cidadania. A confianga, redes, solidariedade e
cooperagdo como fatores do capital social para o desenvolvimento de territérios. A Governanca do territdrio e a sustentabilidade.

Relagdes de Trabalho em Organizagdes Publicas Municipais e Sociais - 72 horas

As organizagfes e a administracdo de pessoas. Evolu¢@o da administra¢é@o de pessoas. Fungées Administrativas e operacionais de administracé@o de|
pessoas. Desafios da gestdo de pessoas. Cargos e salarios e a estrutura formal da administragcdo de pessoas nas organizagdes publicas e nas
organizagdes sociais e do terceiro setor. A governanga publica. As organiza¢des menos hierarquizadas e a gestao de pessoas. Educagéo e
treinamento das pessoas para a a¢éo de governanga. Metodologias aplicadas nos processos de avaliagdes de desempenho profissional.
Estruturacéo dos Cargos e Fun¢des no Setor Publico. Prémios e Recompensas. O comportamento humano nas organizacdes. O modelo explicativo
do comportamento. Teorias da motivacé@o no trabalho. Valores humanos e motivag¢&o: o significado do trabalho. Cultura organizacional: conceitos
elementos e importancia. A governanca publica e a nova visdo da administragcdo de pessoas. O perfil e competéncias do administrador publico para a
gestao de pessoas em sistemas de governancga publica.

Relagdes Interinstitucionais na Governancga Publica - 36 horas

Conceitos basicos. As relagdes interinstitucionais como estratégia de governanca publica. As relagdes interinstitucionais, a coordenacao e a lideranca)
de redes de producéo dos servigos publicos. O poder e o simbdlico na lideranca e nas rela¢des interinstitucionais. As estratégicas nas relagdes
interinstitucionais publicas, privadas e do terceiro setor. A comunidade, o interesse publico e as relagGes interinstitucionais no nivel local e regional.
As relagdes interinstitucionais nas diversas esferas de poder publico e a governanca publica. Relagdes interinstitucionais formais nos trés niveis do
governo brasileiro.

Sociologia - 72 horas

A emergéncia da sociologia e seus antecedentes; conceitos basicos de sociologia; as relagdes entre sociologia geral e outras disciplinas; as teorias
sociologicas; a crise da sociologia ocidental; autores classicos da sociologia e a sua importancia para o estudo da administracéo publica e
governanca; o método da reducdo socioldgica, o fato social e a acdo administrativa; a viséo de autores contemporaneos de sociologia sobre as
relagbes entre estado, sociedade e comunidade.

Tecnologia Béasica de Informagéo e de Comunicag¢do na Governancga Plblica - 72 horas

Conceitos de infra-estrutura de tecnologia da informacédo e comunicacao - tic. Utilizac&do dos sistemas de apoio a aprendizagem. Sistemas de busca
de informacdes cientificas. Conceitos de sistemas operacionais. Uso de editores de textos aplicado a administracéo. Uso de planilhas de célculo
aplicadas a administracéo. Uso de softwares proprietarios e abertos. Modelos de Governancga de TI.

Sistema de Avaliagéo:

IA frequéncia minima para aprovacao é de 75%.

IA avaliacdo é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacao.

Observactes
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— Aluno

NEIRY CRECENCIO DE AQUINO

Legenda:

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horéria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

Freq. = Frequéncia

|ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatéria

OP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Concluséo de Curso
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