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PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL - PIS

REGISTRO DE EMPREGADO J
Matricula eSocial N
nticar
' W 37 1 oooose)
(Empregador ChNPJ )
R & RPESCADOS 06.001.018/0001-94
¥ | Enderego
)| Estrada GERAL, 1, ESTREITO, LAGUNA, SC, J
Empregado Beneficénos R
RODNEI PEREIRA ELIBIO
Residéncia
Rua MARCELINA ANDRE, 379, BARRANCEIRA, LAGUNA, SC, - CEP:
88790000 ,LAGUNA, SC, -C
‘ , -
| Data de nasci Local do nascimento Pais da nadcnalidade Estado civl h
l 27/03/1976 LAGUNA- SC BRASIL Solteiro
Pai
J Aok u/;LAERCIO DE OLIVEIRAELIBIO
OSMARINA PEREIRA ELIBIO
[ Cécula de Identidade Data de emissdo | Orgdo/UF emissor Titulo Elettoral Zona Segdo l Inscr. Orgdo de Classe
| 5C/3029014 I 16/06/1992 I SSP/SC 39262830990 20 80
CPs | Sénie Data de expediclo da CTPS I UFCTPS | CPF LCM Nac. Habiitacio Fmgon.
81689 23 29/11/1995 SC | 016.832.228-38
Doc. militar Categena Cor Sexo Grau de instruclo
l Branca Masculino Ensino Médio Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
Néo 48-996016622
c.,Bo I Fungio CB.O.
| L OPERADOR DE EMPILHADEIRA 782220 J
Data de Admissdo Salério Por Hordrio de Trabalhe Hordrio de Intervalo
13/02/2025 RS 2.500,00 | Més das 08:00 as 18:00 das 12:00 as 13:30 j
Opgao em Conta vinculada no banco Data da Retficagdo
( ECTS l 13/02/2025 j
e \

Cadastrado em Sob n* Domicilio bancario
03/09/1996 126.53750.72-6
N° banco Agénda chdgo | End. da agéncia
J
— ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAO )
L )
s N

(" FERIAS - PERIODO AQUISITIVO

FERIAS - PERIODO DE GOZO

FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARIO )

Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.)

|
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OBSERVAGOES

o
( ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENCAS PROFISSIONAIS ([ RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )

Data da saida:

Data aviso ind.: Data projegéo:

Tipo do desligamento:
\ J \ )

CONTRIBUIGAO SINDICAL )
P ;5,»5155440 z‘— \-/k_b
RODNEI PEREIRA ELIBIO
R &R PESCADOS
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Experiénda, a empresa R & R PESCADOS com sede na Estrada GERAL, inscrita no CNPJ sob N©
06.001.018/0001-94, denominada a seguir EMPREGADORA, e o Sr.(a) RODNEI PEREIRA EL{BIO, domiciliado na Rua MARCELINA ANDRE, 379, , cidade de
LAGUNA-SC, portador do CTPS N°: 81699 série 23, doravante designado EMPREGADO, celebram o presente Contrato Individual de Trabalho para fins de experiéncia,
conforme legislac3o trabalhista em vigor, regido pelas dausulas abaixo e demais disposicdes legais vigentes:

1°. O EMPREGADO trabalhard para a EMPREGADORA na fung3o de OPERADOR DE EMPILHADEIRA e mais as fungdes que vierem a ser objeto de ordens verbals,
cartas, ou avisos, segundo as necessidades da EMPREGADORA desde que compativeis com suas atribuicoes.

20, O local de trabalho sttuase na GERAL, 1, KM 37, PESCARIA BRAVA-SC, podendo a EMPREGADORA, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo temporario
ou definitivo, tanto no dmbito da unidade para o qual foi admitido, como para outras, em qualquer localidade deste estado ou de outro dentro do pafs.

30, O hordrio de trabalho do EMPREGADO serd o seguinte: Inicio do Expediente: 08:00, Saida para Intervalo: 12:00, Entrada Intervalo: 13:30 e Final do Expediente:
18:00.

49, O EMPREGADO receberd a remuneragdo de: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais ) por Més.
5. O prazo deste contrato é de 45 (quarenta e cinco ) dias, com inicio em: 13/02/2025 e término em: 29/03/2025.

60. Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO as importancias correspondentes aos danos causados
por ele.

7°. O EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranga fornedidos, sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da
Legislac3o vigente e demais disposigdes inerentes a seguranca e medicina do trabalho.

80, Permanecendo o EMPREGADO a servigo apds o término da experiéncia, continuardo em vigor as dausulas constantes deste contrato.

90,

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias, na presenca das testemunhas abaixo.

'EFPREGADORA RODNEI PEREIRA ELIBIO

Responsdvel Legal (quando menor)
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TESTEMUNHA Va 23 TESTEMUNHA
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