TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizagdo de estagio de

estudantes de ensino superior, sem vinculo empregaticio, nos termos da Lei n°
11.788/2008. R e

ESTAGIARIO:

Nome: Diego Carvalho Pestana

CPF:821.310.740-34 Data Nasc.: 11/08/1981
Endere¢o:Rua Luiz Fagundes, 2714, Bairro Picadas do Sul -Sao José - SC
CEP: 88.106-000

Telefone:53 98461 5919 E-mail:pestana-mi@hotmail.com
Curso:Biblioteconomia Fase/termo: 62
Ano/Semestre: 2025/1°

Matricula n°: 1031312221

O estagiario acima qualificado esta segurado pela apdlice n® 82/4196

INSTITUICAO DE ENSINO:

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundacao publica
instituida e mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constituicéo Estadual de 1989, e, na Lei
n°. 8.092, de 01 de Outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36,
com sede e foro na cidade de Florianépolis, e jurisdicdo em todo o territorio
catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007, ltacorubi, neste ato
representada pela Coordenagdo Geral de Estagios da Faed, Prof. Dr. Adilson de
Angelo Lopes Francisco, doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:

Concedente: Prefeitura Municipal de Palhoca

CNPJ/CPF:82.892.316/0001-08

Local de Estagio:Secretaria de Administragéo - Arquivo

Supervisor/Responsavel: André José Silveira Cargo: Secretario de Administragao

Clausula 12 — DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admissao
de alunos da UDESC, através da concesséo de estagios curriculares n&o obrigatérios
(remunerados ou n&o) pela CONCEDENTE, nos termos da Lei n°. 11.788.

Clausula 22 — DA VIGENCIA 10/02/2025 a 10/02/2026.

O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estagio, tera inicio
da data de sua assinatura, até dois anos, e desde que mantido o vinculo do estagiario
com a Instituicio de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n°® 11.788/2008.

/
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Cléu_syla 3% — DA DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PELO.
As atividades a serem exercidas pelo estagiario compreendem as tarefas oriundas do

plano de ativic?ade, em anexo, e elaborado em consonancia com os objetivos do curso
e perfil profissional a ser formado.

Clé_lusula 42 — DO HORARIO DE JORNADA (INFORMAR QUANTAS HORAS
A ]ornaqa do estagiario serd de até 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, garantida a compatibilidade com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos
eém que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40

(quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do
curso e da instituicdo de ensino.

Paragrafo 2° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem
periédicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, o estagiario tera direito a reduzir

pelo menos & metade sua carga horaria, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Clausula 5% - DO DIREITO AO RECESSO
E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a ser

gozado preferencialmente durante suas férias escolares, de acordo com o disposto na
Lei n® 11.788/2008, artigo 13.

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano;

Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituicdo Federal, salvo
disposigao legislativa em contrario;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o dia de concesséo do recesso,
que sera preferencialmente durante as férias escolares.

Clausula 62 — DOS DEVERES DAS PARTES
Alem de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiario, sdo os
seguintes os deveres das partes:

Paragrafo 1°- Da Instituicio de Ensino:

| - avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio e sua adequagédo a formacao
cultural e profissional do académico;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

Il - exigir do académico a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatdrio das atividades;

IV - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;
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V - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios e de
seus académicos;

Vi -_comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagéo das avaliactes.

Paragrafo 2° - Da Entidade Concedente

| — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais;

Il — ofertar instalagfes que tenham condigdes de proporcionar ao académico atividades
de aprendizagem relacionadas ao seu curso de formag3o;

Il — indicar funcionéric de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsavel por no maximo 10 {dez)
estagiarios simultaneamente;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do
estagio com indicagéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagao de desempenho:;

V — manter & disposi¢cao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIl — zelar pela aprendizagem do estagiario, em conformidade com o curriculo de seu
curso de formacéo;

VIl - pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios diretamente ao estagiario ou
realizar pontualmente o repasse, quando assim acordado;

IX - fornecer a instituicao de ensino todas as informagdes necessarias a avaliagao e
acompanhamento do estagio quando solicitada.

X - sinalizar a Instituicio os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo.

Paragrafo 3° - Do estagiario

I — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que Ihe forem submetidas;

Il — cumprir integralmente as horas previstas para o seu estagio, conforme especificado
em clausula propria;

Il - manter regularmente preenchido o relatério de atividades exercidas, a ser
devidamente conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, e, apos
visto de ambos, em periodo nado superior a seis meses, providenciar a entrega do
relatério ao professor orientador indicado pela instituicdo de ensino;

IV — no mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja, seis meses, devera o estagiario
trazer declaracdo atualizada da instituicao de ensino atestando a sua matricula e
regular frequéncia;

V — acatar as normas internas da Concedente, bem como orientagbes e
recomendacdes efetuadas por seu supervisor.

VI - Responder, durante a execug¢do do estagio, por quaisquer faltas ou danos
ocasionados, dolosa ou culposamente, ao patrimdnio da Concedente e seus clientes e
manter sigilo em relacéo a informacgdes e dados aos quais tiver acesso em razéo da
realizagio do estagio.

VIl - assinar, ao témino do estagio, o Termo de Desligamento do Estagio, a ser
fornecido pela Concedente.

Clausula 72 — DA BOLSA AUXILIO
No caso do estagiario receber da Concedente bolsa, o seu valor sera de R$
1.518,00(um mil quinhentos e dezoito reais) mensal.

Y
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Clausula 82 - DO VALE TRANSPORTE

O estagiario tera direito, ao pagamento de R$225,00 ao més, a titulo de ajuda
transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n°® 11.788/2008.

Clausula 92 — DA RESCISAO
Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) N&o cumprimento dos termos de compromisso.

b) Concluséo, trancamento, desligamento e abandono do curso.

c) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo.

d) Automaticamente, ao término do estagio.

e) Apos decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragado do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagédo de desempenho na concedente ou na
instituicao de ensino.

f) Pelo ndao comparecimento, sem motivo justifi cado por mais de cinco dias,
consecutivos ou néao, no periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo
de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o
presente termo de compromisso em 03 vias de igual teor e forma.

Palhocga, 23 de janeiro de 2025.
1be1,1’0

heue c a8
Sec;te\ﬁ“a ‘P P
Ges#®®

Coordenacao Geral de Estagios Unidade Concedente

Testemunhas:

Estagiario
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Plano de Atividades de Estdgio Ndo Obrigatério

Objetivos do PLANO DE ATIVIDADES:

L. Planejar ¢ organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio,
2. Orientar o acompanhamento, a supervisio e a avaliagio do estagio e estagiario.

Unidade concedente

Nome da Unidade Concedente (UCE): Prefeitura Municipal de Palhoga

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Agente de Integracio:

Campo de estagio:Arquivo publico

Endereco: Av.Hilza Terezinha, 280 Cidade/UF: SC

Telefone: 3220 0300 Endereco eletrénico: estagiopmpsc@gmail.com

Pessoa para contato: Michelle Silveira Volpato Ribeiro

Nome do supervisor: André José Silveira

Fungdo do supervisor: Secretario de Administragio

Orgiio profissional (identificagdo e registro):

Telefone: 3220 0300 . Endereco eletrdnico:

Supervisdo na UCE: ( X ) didria ( ) semanal ( ) quinzenal ( x) mensal

{ ) outra

Estagiario

Nome do estagidrio: Diego de Carvalho Pestana Matricula: 1031312221

Curso: Biblioteconomia Turno: Matutino

Periodo em que estuda: () matutino { X ) vespertino () noturno

Telefone:53 98461 5919 E-mail: pestana-ml@hotmail.com

Condicgbes

Vigéncia do estagio: 10/02/2025 a 10/02/2026

Horério:das 13h00min as 19h00min

Carga horaria semanal: 30 horas semanais

de estagio

Valor da bolsa-estagio: R$ 1.518,00
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L. Apresentag:éo da UCE: Arquivo Publico da Secretaria de Administracdo do
Municipio de Palhoga

II.  Objetivos: O objetivo do académico estagidrio de biblioteconomia no arquivo serd a organizag¢do ¢
digitalizacdo de processos, documentos.

Atividades a serem desenvolvidas: Awxiliar na Gestio Documental dos processos fisicos e digitais da
Prefeitura.

Documento assinado digitalmente

Data: 23/01/2025. Pl | /

b DIEGO DE CARVALHO PESTANA
g “ Data: 06/02/2025 11:57:27-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Data: 23/01/2025.

(Nome completo ¢ assinatura do estudante)

V4

Prafeitlra Munigi . ‘
- pajde Paj
Matriculn 3}1{419 hoga

3- PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

7

IData:

() Deferido ( )Indeferido No caso de indeferimento, indicar alterages necessarias.

(Nome completo e assinatura do professor orientador)
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sgpe Assinaturas do documento

Cadigo para verificacdo: HAOA151G

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

DIEGO DE CARVALHO PESTANA (CPF: 821.XXX.740-XX) em 06/02/2025 as 11:57:27
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 06/02/2025 - 11:57:26 e valido até 06/02/2026 - 11:57:26.
(Assinatura Gov.br)

ADILSON DE ANGELO LOPES FRANCISCO (CPF: 896.XXX.097-XX) em 06/02/2025 as 15:05:31
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:37:41 e vélido até 30/03/2118 - 12:37:41.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONfMTIwMjJfMDAwWMDI20ThfMjY50V8yMDI1XOhBMEEXNTFH ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002698/2025 € 0 c6digo
HAOA151G ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




& BB SEGUROS

APOLICE DE SEGURO
PRODUTO BB AVULSO ON LINE - VIDA 123

DADOS DO SEGURO
N° Proposta N° Apdlice
282174612 4196
Grupo Ramo
09 - Pessoas Coletivo 82 - ACIDENTES PESSOAIS
Inicio de vigéncia as 24hs do dia 16/05/2024 Fim de vigéncia as 24h do dia 16/05/2025
Processo SUSEP N°: 10.005462/99-17
SEGURADORA
Brasilseg Companhia de Seguros CNPJ: 28.196.889/0001-43 Cédigo SUSEP: 06785
Enderego Bairro Cep Cidade / Estado
Avenida das Nagdes Unidas, 14.261 - Ala A, 29° andar  Vila Gertrudes 04794-000 Séao Paulo / SP
CORRETOR
Nome/Razéo Social do Corretor(a) Cddigo da Corretora na SUSEP
ADMINISTRAGCAO PUBLICA- NAO SE APLICA 010101
ESTIPULANTE
Nome/Razéo Social CNPJ / CPF:
MUNICIPIO DE PALHOCA 82.892.316/0001-08
Enderego
AV HILZA TEREZINHA PAGANI, 280 - PARQUE RESIDENCIAL PAGANI
Cidade Estado CEP
PALHOCA SC 88132-900
SUBGRUPO
Subgrupo: 1 - MUNICIPIO DE PALHOCA CNPJ / CPF: 82.892.316/0001-08
DADOS DE COBERTURA

Subgrupo: 1 - MUNICIPIO DE PALHOCA

Modalidade de Capital Segurado: CAPITAL FIXO

Idade Maxima: 70 anos Idade Minima: 14 anos
COMPONENTE: TITULAR
COBERTURAS Capital Segurado!" (R$) Taxa (%)
ACIDENTES PESSOAIS (MORTE) 20.000,00 0,0190
ACIDENTES PESSOAIS - INVALIDEZ PERMANENTE 0% da Cobertura Basica 0,0117
AUXILIO FUNERAL Até 0% da Cobertura Basica 0,0018
ASSISTENCIA
Plano de Assisténcia Valor Cobrado pela Assisténcia

PERSONALIZADO - ASSISTENCIA FUNERAL INDIVIDUAL - R$ 5.000,00 Gratuita

As assisténcias serao prestadas por empresas especializadas, observados os critérios e limites estabelecidos,
conforme o manual de assisténcia.
PAGAMENTO DO SEGURO
Valor Liquido Total / Més: IOF / Més:
R$49,92 R$0,00

www.bbseguros.com.br
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Valor Bruto Total / Més: Periodicidade: MENSAL

R$49,92

Tipo de Custeio: _ _ _ _
NaO CONTRIBUTaRIO Dia Venc~|mento D(?mals Faturas: 30
Forma de Pagamento: FICHA DE COMPENSACAQO BANCARIA

CARENCIA

O prazo de caréncia sera contado a partir da data de inicio de vigéncia do seguro, do aumento do capital
segurado ou da sua recondugao do seguro depois de suspenso.

Para todas as coberturas serdo aplicadas a caréncia de 2 (dois) anos para o suicidio, suas consequéncias ou
sua tentativa. No caso de transferéncia do grupo segurado de outra seguradora, ndo sera reiniciada a
contagem de novo prazo de caréncia para o(s) segurado(s) ja incluido(s) no seguro pela apélice anterior.

OBSERVAGOES
' Os Capitais Segurados correspondem ao limite maximo de indenizagao. As indenizagOes serdo calculadas de acordo

com os critérios das condigdes contratuais do seguro e podem ser inferiores ao Capital Segurado estabelecido na
tabela COBERTURAS.

Para o tipo de Capital - Multiplo Salarial, os capitais segurados e os prémios correspondentes serdo atualizados
monetariamente, segundo a varia¢do do reajuste salarial que devera ser informado previamente a Seguradora pelo
Estipulante.

Para as demais modalidades os capitais segurados e os prémios das coberturas serdo atualizados anualmente com
base na varia¢do do Indice Geral de Pregos para o Mercado da Fundagdo Getulio Vargas (IGPM/FGV), acumulado
dos ultimos 12 (doze) meses que antecedem o més anterior ao término de vigéncia do seguro.

Em caso de contratagdo onde a taxa de seguro for por idade, além da atualizagdo monetaria, anualmente, na data de
vencimento da apdlice, o valor do prémio sofrera reajuste em fun¢do da nova idade do segurado nos termos das
Condigdes Contratuais.

A falta de pagamento da parcela Unica ou primeira parcela caracterizara a nao efetivagao do seguro.

Em atendimento a Lei 12.741/12 informamos que incidem as aliquotas de 0,65% (sessenta e cinco
centésimos por cento) de PIS/PASEP e de 4% (quatro por cento) de COFINS sobre os prémios de seguros,
deduzidos do estabelecido em legislagao especifica.

Incidira Imposto sobre Operacdes Financeiras (IOF) sobre a taxa do seguro (prémio), conforme aliquota
determinada pela legislagao vigente.

PROTEGAO E PRIVACIDADE DE DADOS PESSOAIS
Nos guardamos suas informagdes com todo cuidado e zelo, somos transparentes quanto ao seu uso e prote¢do. Sim,
nés podemos compartilhar seus dados pessoais, mas somente com empresas que nos ajudam a cumprir N0Ssos
compromissos contigo, como empresas de assisténcia e resseguradores. Também podemos compartilhar seus dados
com empresas de comunicagédo, de pesquisas € do nosso conglomerado econémico, sempre com 0 objetivo de
aprimorar os produtos e servigos que oferecemos a vocé. Para saber mais sobre como tratamos seus dados pessoais,
entre no site www.bbseguros.com.br/seguradora/politica-privacidade.

www.bbseguros.com.br
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INFORMAGOES SUSEP
A aceitagdo da proposta esta sujeita a andlise do risco.
O registro do produto é automatico e ndo representa aprovagao ou recomendacgao por parte da Susep.
Plataforma digital oficial para registro de reclamagdes dos consumidores dos mercados supervisionados
www.consumidor.gov.br.
O segurado podera consultar a situagdo cadastral do corretor de seguros e da Seguradora no sitio eletrénico
ww.susep.gov.br.

INFORMAGOES IMPORTANTES
Este Seguro sera por prazo determinado, tendo a Seguradora a faculdade de nao renovar a apdlice na data de
vencimento, sem devolucao dos prémios pagos.

As Condicdes Gerais do Seguro e Manual de Assisténcia estdo disponiveis no site BB Seguros -
https:/lwww.bbseguros.com.br

As Condicdes Contratuais sdo parte integrante e indissociavel desta Apdlice.

Sao Paulo, 27 de Maio de 2024

JUAN CARLOS LANAU ARILLA PABLO DA SILVA RICOLDY
24313889809 00776435930
04/06/2024 13:16:17 04/06/2024 13:16:17

Documento eletrénico assinado digitalmente, nos termos da Medida Proviséria 2.200-2/2001

www.bbseguros.com.br
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CANAIS DE ATENDIMENTO

SAC - Servigo de Atendimento ao Cliente
0800729 7123

Cleintes com Deficiéncia Auditiva ou de Fala
0800 962 7373

Assisténcia 24 Horas

0800 707 7967

Assisténcia 24 horas no exterior
(55) 11 4689 5691

Atentimento 24 horas, todos os dias.
Contratagdo, Renovacgao e Alteragao na Apélice
0800 729 0400

(Ligagéo de celular capitais e regides metropolitanas)
55114004 0009

Horario de atentimento (exceto feriados): de 22 a 62
feira, das 08h30 as 18h00.

QOuvidoria
0800 880 2930

Ouvidoria a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 775 7003

Atentimento de 22 a 62 feira, das 08h as 18h, exceto
feriados

Canal de Conduta Etica

0800 444 8256

Atentimento 24h, 7 dias por semanas de 22 a 62 feria, das 9h
as 19h, apds este horario, apenas atentimento eletrénico.
www.canaldecondutaetica.com.br/bbsequros

SUSEP - Atentimento ao Publico
0800 021 8484
www.susep.gov.br

A Ouvidoria podera ser acionada para atuar na defesa dos direitos dos consumidores, esclarecer e/ou solucionar
demandas ja tratadas pelos canais de atendimento habituais. Canal de Conduta Etica: canal para denuncias sobre
quaisquer praticas suspeitas ligadas ao seu seguro. Atentimento especializado e sigilo garantido.

bbseguros.com.br

www.bbseguros.com.br
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Caodigo para verificacdo: GDFIN087

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

JUAN CARLOS LANAU ARILLA (CPF: 243.XXX.898-XX) em 04/06/2024 as 10:16:17
Emitido por: "AC SERASA RFB v5", emitido em 02/02/2024 - 16:35:00 e valido até 01/02/2025 - 16:34:59.
(Assinatura ICP-Brasil)

PABLO DA SILVA RICOLDY (CPF: 007.XXX.359-XX) em 04/06/2024 as 10:16:17
Emitido por: "AC SERASA RFB v5", emitido em 09/02/2024 - 08:48:00 e valido até 08/02/2025 - 08:47:59.
(Assinatura ICP-Brasil)

ADILSON DE ANGELO LOPES FRANCISCO (CPF: 896.XXX.097-XX) em 06/02/2025 as 15:05:31
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:37:41 e vélido até 30/03/2118 - 12:37:41.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONTfMTIWMjJIMDAWMDI2OThfMjY50V8yMDI1X0dERjIOMDg3 ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002698/2025 € 0 c6digo
GDF9NO087 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




