u UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

® bOIVERSIDADE  SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES

SANTA CATARINA AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 06
DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Autdnomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

Eu, Viloemar _da_4/lva :
portador da carteira de identidade n° 0906920  ,eCPFn° 71849299719 -@73

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovagdo do

Cadastro Socioecondmico do estudante (nome) M_MMM_, que

exergo a(s) atividades de (descrever atividades detalhadamente) thyrofor ole Lo ks

necidhde e Paly- Arvers 6 S, )ro. , recebendo uma renda mensal

médiade RS 3.0 (5,00 , nos Ultimos trés meses.

Declaro ainda que o valor acima apresentado ¢ verdadeiro € estou ciente de que a
omissdo de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes
implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informagdo acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).

Data: {3 /03 / 2025

Nome e contato ultimos 3 trabalhos informais:

1. Nome: Bamile P. y zLL‘: Telefone (1R) 999 @53 727

1. Nome: /a b o Telefonef{ @) 983 53759
1. Nome: Telefone (48) 898 85 79 7S

]

Testepjunha 02

ho-

w4

/|

Assina :yé(o) [)eclarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo
1° “Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certidio ou de
atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunsténcia que habilite alguém a obter cargo
publico, isengdo de 6nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detengdo, de trés meses a dois anos”.
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L!. unDEscCc UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
MVENGEeN SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS,
'.‘ SANTA CATARRA ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE
ANEXO 06
Dl-‘.CLARA(‘f\() DE RENDIMENTOS

(Auténomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

Eu, l!!adma %l/ee
portador da carteira de identidaden® 303 /538 .eCPFn°3LiD6 ( QSﬂ?ﬂ

declaro sob as penas da lei ¢ conforme estabelecido neste Edital, para comprovagao do

Cadastro Socioeconémico do estudante (nome) g2 &Qvo\
que  exerco  a(s)  atividades  de (descrever atividades delalhadamenle)

recebendo uma renda mensal média de RS _ J E 3= O (o]@) , nos ultimos trés

Imeses.

Declaro ainda que o valor acima apresentade € verdadeiro ¢ estou ciente de que
a omissio de informagdes ou apresentagio de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigio/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social ¢ a Secretaria de Assuntos Estudantis da

UDESC a averiguar a informagdo acima. Anexar cépia da carteira de trabalho (CTPS).

Pata: J O Q_3_49_QZS_

Nome ¢ €9
1. Nome:
1. Nome:
1. Nome:

4

Testemunha 01

$si m da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2 848 de 1940 (Codigo Penal) em seu Artigo 301, Pardagrafo 1°: “Falsificar, no todo ou
em parte. atestado ou certidio, ou alterar o teor de certidio ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou
circunstincia que habilite alguém a obter cargo piblico. 1sengio de dnus ou de servigo de cariter publico, ou qualquer
outra vantagem: Pena - detengdo, de trés meses a dois anos™
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MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Criada em 1932, a Carteira de Trabalho e Previ
dencia Social resistiu ao passar dos anos, oo«.s__g.
do com muita presteza as profundas 38:.883.
que se registraram, nestas décadas, na composicao,

distribuicao e qualificacao da nossa forca de traba.
Iho.

Sem nenhum exagero, pode-se afirmar que este
documento, por muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional”, converteu-se num dos mais
importantes instrumentos a disposicao do trabalha-
dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, titulo
de credito, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de residéncia, para citar apenas algumas das
suas multiplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carrel
trabalhadeor e sua evolugao profissional. Cabe-lhe
pois, protegé-la atenta e cuidadosamente, porque
enquanto pelos seus aspectos externos essa Cartei-
ra revela tracos importantes da personalidade e da
formagao do seu possuidor, os registros internos, ha-
bitualmente insubstituiveis, se constituem nas me-
Ihores garantias da preservacao e da efetivacao dos
seus direitos trabalhistas e previdenciarios.

Almir Pazzianotto Pinto

MINISTERIO DO TRABALHO
Cmoxﬂdh’; DE EMPREGO E SALARIO
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BALNEARIO CAMBORIU

CENTRO DE EDUCAGAO
SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI

u UDESC

UNIVERSIDADE
‘ DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a realizagdo de estagio curricular nao
obrigatério dos académicos da UDESC Balneario Camborid, ndo gerando vinculo empregaticio, nos termos da
Lein? 11.788/2008.

QUALIFICACAO DO ESTAGIARIO:
Nome: Luara Peterle da Silva

CPF:139.260.239-45 Data de Nascimento: 23/03/2004
Estado civil: Solteira Sexo: Feminino
Nome da mde: Marcia Peterle Nacionalidade: Brasileira
Raca: Branca Municipio de Nascimento: Turvo, Santa Catarina
Carteira de identidade - ntimero: 8.141.120 Orgao emissor/UF/ data de expedigio:
SSp/ SC/ 24/05/2018
Nimero titulo de eleitor: 066683250949 Zona eleitoral / secdo / UF/ data de emissao/

Municipio: 001/0097/SC/10/03/2022/
Balneario Arroio do Silva

Endereco residencial: Rua Nova Iguagu, 91, bairro Nova Esperanca CEP: 88336-260
Telefone para contato: (48 ) 99959-3532 E-mail: 13926023945@edu.udesc.br

Curso: Engenharia de Petréleo Turno: Integral Termo/Fase: 52 fase
Ano/Semestre: 2022/01 Matricula: 7121012213

Portador de Deficiéncia ( ) sim (x) ndo

DADOS BANCARIOS DO ESTAGIARIO: (obrigatério Conta Corrente no Banco do Brasil)

Agéncia: 5326-0 Conta Corrente: 9785-3

QUALIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO:

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CNPJ: 83.891.283/001-36 | Endereco: Rua
Lourival Cesdario Pereira, s/n - Nova Esperan¢a/Balneario Camborit, CEP 88336-275 - Fone: (47) 3398-6484 |
Representado por: Oséias Alves Pessoa - Cargo: Dire¢do Geral CESFI/UDESC | CPF: 920.398.989-72, conforme
portaria n® 831/2023, Diario Oficial de 29/05/2023.

QUALIFICACAO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO:

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

CNPJ: 83.891.283/0001-36 CEP: 88336-275

Endereco: Av. Lourival Cesario Pereira S/N Telefones: (47) 3398-6484

Cidade: Balneario Camboriu E-mail: bruna.fraga@udesc.br
Representada por: Bruna Devens Fraga Cargo: Professora - Coordenadora ELUME
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BALNEARIO CAMBORIU

CENTRO DE EDUCAGAO
SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI

u UDESC

UNIVERSIDADE
‘ DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

Clausula 12 - DA VIGENCIA - 0 vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estagio, tera
vigéncia de 01/02/2024 até 31/12/2025, podendo ter a vigéncia maxima de 2 (dois) anos, incluindo-se as
renovagdes quando houver, desde que mantido o vinculo do ESTAGIARIO com a Instituicio de Ensino. A
vigéncia podera ser maior que 2 (dois) anos apenas no caso de portador de deficiéncia.

Clausula 22 - DO HORARIO DE JORNADA - 0 ESTAGIARIO cumprira 30 (trinta) horas/semanais, sendo 6
(seis) horas/diarias, no periodo de 07:00h até as 13:00h, obedecendo o limite de 06 horas/diarias e 30 horas
semanais

Clausula 32 - DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS (OBRIGATORIO) - O ESTAGIARIO qualificado esta
segurado pela apdlice n® seguradora

Clausula 42 - DA BOLSA AUXILIO - A UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO efetuara o pagamento mensal de
bolsa ao aluno no valor de R$ 1.048,00.

Clausula 52 - DO AUXILIO TRANSPORTE - O ESTAGIARIO tera direito ao pagamento de R$ 6,00, a titulo de
ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n? 11.788/2008.

Clausula 62 - DO DIREITO AO RECESSO - E assegurado ao ESTAGIARIO, sempre que o estagio tenha duragio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

Clausula 72 - DOS DEVERES DA INSTITUICAO DE ENSINO - UDESC - Compete a UDESC:

I. Indicar professor orientador como responsavel pela aprovagdo do Plano de Atividades e pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do ESTAGIARIO;

II. Exigir do estagiario a apresentagdo periédica, a cada seis meses, conforme cronograma estabelecido pela
coordenacdo de estagios, de relatorio das atividades realizadas;

III. Receber, avaliar e arquivar os relatérios e fichas de avaliagio;

IV. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o ESTAGIARIO para outro local em caso
de descumprimento de suas normas;

Clausula 82 - DOS DEVERES DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO - Além de outros previstos neste termo

e no plano de estégio, sdo os seguintes os deveres da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO:

I. Ofertar instalagdes que tenham condicbes de proporcionar ao académico atividades de aprendizagem
relacionadas ao seu curso de formacao;

II. Indicar Bruna Devens Fraga funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orienta-lo e
supervisiona-lo, sendo este supervisor responsavel por no maximo 10 (dez) ESTAGIARIOS
simultaneamente;

III. Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar Termo de Rescisio e Relatério Final de Atividades
do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

IV. Manter a disposicio da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagio de estagio;

V. Enviar a instituigio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatéria ao ESTAGIARIO;

VI. Zelar pela aprendizagem do ESTAGIARIO, em conformidade com o curriculo de seu curso de formagio;

VII. Fornecer a instituicio de ensino todas as informagdes necessarias a avaliagio e acompanhamento do
estagio quando solicitada;
VIII. Sinalizar a Instituicdio os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo;

— Pag. 02 de 04 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002428/2024 e o c6digo 89HO2FTA.
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IX. Efetuar a contratagio de seguro conta acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, nos casos de estagio obrigatério remunerado;

X. Elaborar o Plano de Atividades de Estagio do aluno, parte integrante deste TERMO DE COMPROMISSO,
onde constam as atividades a serem exercidas pelo ESTAGIARIO e elaboradas em consonancia com o
projeto pedagégico do curso.

Clausula 92 - DOS DEVERES DO ESTAGIARIO:

I. Cumprir integralmente as horas previstas para o seu estagio e com zelo e responsabilidade as tarefas que
lhe forem submetidas;

II. Manter regularmente preenchido o relatério de atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo
supervisor indicado pela UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO, e, apés visto de ambos, em periodo
inferior a seis meses, providenciar a entrega do relatério ao professor orientador indicado pela instituicao
de ensino;

III. Acatar as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO, bem como orientacdes e
recomendag0Oes efetuadas por seu supervisor, e fornecer declaragdo atualizada da instituicdo de ensino
atestando a sua matricula e regular frequéncia;

IV. Responder, durante a execugio do estigio, por quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou
culposamente, ao patriménio da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO e seus clientes e manter sigilo em
relacdo a informagdes e dados aos quais tiver acesso em razdo da realizagdo do estagio, assim como
informar a instituicdo de ensino eventuais alteracdes ou irregularidades no programa de estagio;

V. Comunicar & UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO os perfodos de provas finais ou periédicas com
antecedéncia minima de 48 horas, para usufruir do beneficio de reducado de pelo menos metade da jornada
diaria do estagio;

VI. Assinar, ao término do estagio, o Termo de Desligamento e o relatério final de atividades do Estagio, a ser
fornecido pela UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO e entregar na INSTITUICAO DE ENSINO.

Clausula 102 - DA RESCISAO - Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:
I. Nio cumprimento dos termos de compromisso;
II. Conclusio, trancamento, desligamento e abandono do curso;
III. Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo;
IV. Automaticamente, ao término do estagio;

V. Apés decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia
na avaliagdo de desempenho na UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO ou na UDESC;

VI. Pelo nio comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou nio, no periodo
de um més, ou por trinta dias durante o periodo de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo de
compromisso em 03 vias de igual teor e forma.

Balneario Camboriu, 01 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

%b LUARA PETERLE DA SILVA
g Data: 31/01/2024 17:16:12-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenador de Estagio do Centro Oséias Alves Pessoa Luara Peterle da Silva
de Educacao Superior da Foz do Diretor Geral da UDESC-BC 7121012213
Itajai — UDESC Balneario CONCEDENTE
Camboriu
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sgpe Assinaturas do documento

Cadigo para verificacdo: 89HO02FTA

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

BRUNA DEVENS FRAGA (CPF: 078.XXX.949-XX) em 01/02/2024 as 16:26:24
Emitido por: "SGP-e", emitido em 17/05/2019 - 10:50:44 e vélido até 17/05/2119 - 10:50:44.
(Assinatura do sistema)

OSEIAS ALVES PESSOA (CPF: 920.XXX.989-XX) em 01/02/2024 as 22:29:02
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:37:38 e valido até 30/03/2118 - 12:37:38.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONTMTIwWMjJIMDAwWMDIOMjhfMjQyOV8yMDI0OXzg5SDAYRIRB ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002428/2024 e 0 c6digo
89HO2FTA ou aponte a camera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




' UDESC | BALNEARIO CAMBORIU

UNIVERSIDADE

DO ESTADO DE CENTRO DE EDUCACAO
. SANTA CATARINA SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI
Anexo VI
TERMO ADITIVO

Aditamento ao TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO firmado entre a Unidade Concedente
Universidade do Estado de Santa Catarina e o Estagiario Luara Peterle da Silva do curso de Engenharia
de Petréleo na data de 01 de fevereiro de 2024, celebrado com a interveniéncia e assinatura da UDESC -
CESFI.

QUALIFICAGAO DO ESTAGIARIO:
Endereco Residencial: Rua Académica Marlene Tochetto, 72, bairro Nova Esperanca

CEP: 88336-265

Clausula 2° — Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢cbes do Termo de Compromisso de Estagio,

ao qual este Termo Aditivo passa a integrar.

E por estarem de inteiro e comum acordo com as condi¢des e dizeres do presente termo aditivo, as partes o

assinam em trés vias de igual teor e forma.

Balneario Camboriu (SC),10 de margo de 2025.

ANEXO VI

al
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BALNEARIO CAMBORIU

CENTRO DE EDUCAGAO
SUPERIOR DA FOZ DO ITAJAI

Assinatura da Diregao Geral
UDESC/CESFI

ANEXO VI

Assinatura da Unidade Concedente

Documento assinado digitalmente

ub LUARA PETERLE DA SILVA
g Data: 10/03/2025 18:50:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Estagiario

01 Via — Estagiario
01 Via - Unidade Concedente
01 Via - CESFI

D
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sgpe Assinaturas do documento

Caddigo para verificacdo: K56B7PJ9

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LUARA PETERLE DA SILVA (CPF: 139.XXX.239-XX) em 10/03/2025 as 18:50:16
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 10/03/2025 - 18:50:15 e valido até 10/03/2026 - 18:50:15.
(Assinatura Gov.br)

BRUNA DEVENS FRAGA (CPF: 078.XXX.949-XX) em 11/03/2025 as 18:28:35
Emitido por: "SGP-e", emitido em 17/05/2019 - 10:50:44 e vélido até 17/05/2119 - 10:50:44.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONfMTIwMjIfMDAWNDE1MDJfNDE1NDIfMjAYyNFOLNTZCN1BKOQ== ou 0 site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00041502/2024 € 0 c6digo
K56B7PJ9 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AGOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE
UDESC
ANEXO 05

DECLARAGAO QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

Eu, Luara Peterle da Silva, portador da carteira de identidade n° 8.141.120, e CPF n°
139.260.239-45, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovagdo do Cadastro Socioeconémico do estudante Luara Peterle da Silva, que ndo
possuo carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informacgdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servico Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a

averiguar a informacgao acima.
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Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 19:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de
atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo
publico, isengcdo de 6nus ou de servico de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena -
detencdo, de trés meses a dois anos”.



