RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES Mensal (Integral} || o

o

Administracao E Fazenda Lagesprev ORGANOGRAMA Ne: 005059 Competéncia: 12/2024 ||

L

Auxiliar De Administracao Mensalista Admissdo: 14/12/2011 || =

L / [N
rCC)DIGO NOME CPF: 893.447.079-87 NIVEL: CLASSE Il - PADRAO 8 E g
18993/1 ROSSANA DA SILVA ACOSTA PIS: 12436715833 CLASSE / REF: =2 “ZE
o
[ cob. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS ] é @]
=
[ 1 Vencimento 200,00 1.506,66 = z
127 |Abono Familia 1,00 62,04 % o
618 | Incentivo a Titulacdo 4% 4,00 63,88 O <
659 | Complemento Cargo Comissionado 2.703,95 2.703,95 g =
765 | Abono Salarial Incorporado Conf. LC 483/2017 188,95 188,95 < =
819 | Cartdo Alimentacéo 0,00 286,00 o) =
1047 | Adicional por Tempo de Servigo LC 632/2023 6,00 90,40 8 2

58 I.R.R.F. ' 22,50 260,92 =

62 Mensalidade sindical - SINDSERV 1,00 16,96 <

704 | Lagesprevi - Fundo Financeiro 14,00 258,98 Lz)

T

o

(@]

o

=

<

O

&

m

L

m
= g
. 2| & 8

(Caixa Econdmica Federal Conta: 00007989-0  Agéncia: 420-0 TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS E

R$ 4.901,88 R$ 536,86 2

VALOR LIQUIDO —= R$ 4.365,02 g

w

=)

SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC, FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF TAXA
R$ 1.506,66 R$ 1.849,89 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4,105,27 22,50
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RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO [

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES Mensal (Integral) || o

m

Administracdo E Fazenda Lagesprev ORGANOGRAMA N2: 005059 Competéncia: 01/2025|| G

w

Auxiliar De Administracéo Mensalista Admissdo: 14/12/2011 || &

\ J [9N]
CODIGO NOME CPF: 893.447.079-87 NIVEL: CLASSE Il - PADRAQ 8 E g
18993/1 ROSSANA DA SILVA ACOSTA PIS: 12436715833 CLASSE / REF: = <
o
( cob. DESCRICAD REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS ] :OI( O
\ =
1 |Vencimento 200,00 1.506,66 12 2
127 | Abono Familia 1,00 65,00 = o
618 |Incentivo a Titulagdo 4% 4,00 63,88 O o«
765 | Abono Salarial Incorporado Conf. LC 483/2017 188,95 188,95 g =
819 | Cartdo Alimentacao 0,00 520,00 < 5
1047 | Adicional por Tempo de Servico LC 632/2023 6,00 90,40 a E
62 Mensalidade sindical - SINDSERY 1,00 16,96 8 2

704 | Lagesprevi - Fundo Financeiro 14,00 258,98 || =
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Caixa Econémica Federal  Conta: D00Q7989-0  Agéncia: 420-0 TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS =

RS 2.434,89 R$ 275,94 || &

VALCR LIQUIDO —= R$ 2.158,95 é

L

[a)

SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF TAXA
R$ 1.506,66 R$ 1.849,89 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1,401,32 0,00

———=CORTEAQUI o e e £ e e e e e, e e
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RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES Mensal (Integral) || o
Administracdo E Fazenda Lagesprev ORGANOGRAMA N2: 005059 Competéncia: 02/2025 E
w
Auxiliar De Administracao Mensalista Admissao: 14/12/2011 || <
|38
CODIGO NOME CPF: 893.447.079-87  NIVEL: CLASSE Il - PADRAO 8 E g
18993/1 ROSSANA DA SILVA ACOSTA PIS: 12436715833 CLASSE / REF: =2 ‘%
(@]
[ coD. DESCRICAC REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS J é O
=
1 Vencimento 200,00 1.506,66 = z
127 | Abono Familia 1,00 65.00 = 9
618 |Incentivo a Titulacao 4% 4,00 63,88 5] <
659 | Complemento Cargo Comissionado 2.520,34 2.520,34 g z
765 | Abono Salarial Incorporado Conf. LC 483/2017 188,95 188,95 < g
819 | Cartdo Alimentacdo 0,00 286,00 a 2
1047 | Adicional por Tempo de Servico LC 632/2023 6,00 90,40 8 2
58 I.LR.R.F. 22,50 219,60 || S
62 Mensalidade sindical - SINDSERV 1,00 16,96 <
704 | Lagesprevi - Fundo Financeiro 14,00 258,98 %
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Caixa Econémica Federal  Conta: 00007989-0  Agéncia: 420-0 TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS |
R$ 4.721,23 R$ 495,54 || &
VALOR LiQUIDO —= R$ 4.225,69 g
L
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC, FGTS FGTS DO MES BASE CALC, IRRF TAXA o
R$ 1.506,66 R$ 1.849,89 R$ 0,00 Rs 0,00 R$ 3.921,66 22,50
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MENSAGEM DO SENHOR MINISTRC

Criada em 1932, a Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social resistiu ao passar dos anos, assimilan-
do com muita, presteza as profundas modificagbes
que se registraram, nestas décadas, na composigao,
distribuigéo e gualificago da nossa forga de traba-
Iho.

Sem nenhumn exagero, pode-se afirmar que este
documento, por multos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional’, converteu-se num dos mais
importantes instrumentos a disposigéo do trabalha-
dor, fazendo as vezes de cédula de identidade, tftulo
de crédito, atestado de antecedentes, de boa condu-
ta e de residéncia, para citar apenas algumas das
suas multiplas utilidades.

Em sua simplicidade, a CTPS reflete a carreira do
trabalhador e sua evolugdo profissional. Cabe-lhe
pois, protegé-la atenta e cuidadosamente, porque
enguanto pelos seus aspectos externos essa Cartei-
ra revela tragos importantes da prrsonalidade e da
formag4o do seu possuidor, 0s registros internos, ha-
bitualmente insubstituiveis, se constituem nas me-
Ihores garantias da preservagéo e da efetivagio dos
seus direitos trabalhistas e previdencidrios.

Almir Pazzianotto Pinto

P S A

MiNISTEmo DO TRABALHO

SECRETARIA DE EMPREGO E SALARIO

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

NUmMera ...

Polegar Direito.
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QUALIFICACKO civiL

ESTRANGEIROS

Chegada ao Brasi] e T

Doc. Ident, 1o

ALTERAGOES DE IDENTIDADE
(Com relagio nome, est. civil e data nasc,)
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IAN ACOSTA DIAS
o FILIAGAO.........: ROSSANA DA SILVA ACOSTA OLIVEIRA DIAS
JOSE ADELAR OLIVEIRA DIAS
NASCIMENTO...: 30/08/2002
2 ESTADO CIVIL..: SOLTEIRO
NATURALIDADE: LAGES.sC
DOCUMENTO.,...:

R.G. - 7151871 - 30/10/2013 - SESP - SC

LEI N° 5.049, DE 18 DE MAIO DE 1995
012.844.269.71 CNH.....:
SEGAD:

CPE
TIT. ELEITOR:

LOCAL DE EMISSAO: PM - (aGES
DATA DE EMISSAO.: 07/02/2017

ZONA:

e




'CONTRATO DE TRABALHO

DADOS PESSE%!S DO TRABALHABOR
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BANCO DO BRASIL S.A. )
1178372025 - AUTO-ATENDIMENTO = . 12.9b.11
877271547

tXTRATO CONTA SALARID PARA SIMPLES CONFERENCIA

AGENCIA: @307-7 CONTA: 83.524-2
CLIENTE: TAN ACOSTA DIAS

HISTORICO DOCUM. VALOR
Ry 4 o) 4 Vo0 45 Pl e e L R RIS Sk B0 S L
Saldo Anterior B, 00aC
------- 28/02/2005 -~~~ ___ — -
Recebimento de Proventos (36750 (32,62C
Iransferencia enviada 83524 (32,620
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