
Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 12/04/2022

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

NAYARA RANGEL GOULART

116.628.789-07
Data de nascimento

30/07/2000
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

MARIA CRISTINA GOULART

Nome da mãe

Contratos de trabalho

Não há contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas à sua Carteira de Trabalho Digital.

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE 

ANEXO 09 
DECLARAÇÃO DE NÃO RECEBIMENTO DE PENSÃO ALIMENTÍCIA OU POR MORTE 

(Declaração exclusiva para candidato com pais separados ou falecido) 

 

Eu, _Nayara Rangel Goulart__ (informar o nome do responsável pelo não recebimento da 

pensão alimentícia), portador da carteira de identidade n° _116.628.789-07_, e CPF n° 

_116.628.789-07_, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para 

comprovação do Cadastro Socioeconômico, que não recebo pagamento referente à pensão 

alimentícia ou por morte em meu nome ou em nome de dependentes por motivo de 

_Maior idade._ 

Declaro ainda que as informações acima apresentadas são verdadeiras e estou ciente de 

que a omissão de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos e/ou 

divergentes implicam no cancelamento da inscrição/benefício.  

Autorizo ainda o Serviço Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar 

a informação acima. 

 

Data: __20____/___03____/_____2025___ 

 

 

 

_______________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 

 

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1º: 
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado 
verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite alguém a obter cargo público, isenção 
de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, de três 
meses a dois anos”. 
 

 
 



Carteira de Trabalho Digital
Data de emissão: 22/03/2023

Dados Pessoais

Nome civil

CPF

EMANUELE RANGEL DA SILVA

116.629.009-37
Data de nascimento

21/08/2007
Nacionalidade

Brasileira
Sexo

Feminino

MARIA CRISTINA GOULART

Nome da mãe

Contratos de trabalho

Não há contratos de trabalho digitais nas bases de dados integradas à sua Carteira de Trabalho Digital.

Página 1
Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



 

C o m p a n h i a  C a t a r i n e n s e  d e  Á g u a s  e  S a n e a m e n t o  -  
C A S A N  
D i r e t o r i a  A d m i n i s t r a t i v a  -  D A  
U n i v e r s i d a d e  C o r p o r a t i v a  C A S A N  –  U n i C A S A N  
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE COMPLEMENTAÇÃO EDUCACIONAL SEM 
VINCULAÇÃO EMPREGATÍCIA, NOS TERMOS DA LEI Nº 11.788 DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.  

Celebram o presente Termo de Convênio, de um lado a CASAN – COMPANHIA CATARINENSE DE 
ÁGUAS E SANEAMENTO, sociedade de Economia Mista, CNPJ nº 82.508.433./0001-17, com sede à 
rua Emílio Blum nº 83, em Florianópolis, SC, representada neste ato pelo Diretor-Administrativo, com 
interveniência da Instituição de Ensino – EEB Prof Maria Jose B Vieira, CNPJ 82.951.328/0001-58, 
Rua Joaquim Vaz, 1413 – Praia Comprida – São José – SC – CEP 88102-650, autoriza o (a) estudante 
EMANUELE RANGEL DA SILVA, Portador do CPF – 116.629.009-37,  residente  à Rua Otilia 
Conceição Rodrigues, 8 – Picadas do Sul – São José – SC – CEP 88106-330 aluno (a) do curso de 
ENSINO MÉDIO – 02º (fase/ano), a seguir denominado estagiário (a), a realizar ESTÁGIO 
CURRICULAR NÃO OBRIGATÓRIO  em suas dependências, que reger-se-á pelas  normas e 
condições seguintes:  

1) O Estágio será realizado na cidade de Florianópolis, na 
MATRIZ/GAC/DICME/SECOM/Florianópolis Centro, tendo como Supervisor(a) Claudemir 
Pedro Virgilio da Silva, Assistente Administrativo, CPF 003.383.849-60.  

2) O(A) estagiário(a) terá como Professor(a) Orientador(a) Soraya de Oliveira Gomes, Gestora 
Escolar, CPF 549.828.719-49, e-mail cmajoba@sed.sc.gov.br, telefone 48 3665-5780.  

3) O Termo de Compromisso vigorará no período de 10/12/2024 a 09/12/2025, podendo ser 
rescindido pela Empresa ou pelo estagiário, mediante "Rescisão do Termo de Compromisso".
  

4) A carga horária do estágio será de 20 horas semanais, compreendidas entre os horários: 

 Segunda-feira: das 13:00 às 17:00 horas. 

 Terça-feira: das 13:00 às 17:00 horas. 

 Quarta-feira: das 13:00 às 17:00 horas. 

 Quinta-feira: das 13:00 às 17:00 horas. 

 Sexta-feira: das 13:00 às 17:00 horas. 

5) A empresa pagará ao estagiário, a quantia de R$ 530,00 (quinhentos e trinta reais) 
descontando - se, no entanto, as horas não cumpridas durante o mês, como também fornecerá 
auxílio transporte no valor de até R$ 225,00 (duzentos e vinte e cinco reais), auxílio cultura 
no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais e aplicação do recesso escolar conforme 
legislação vigente. 

6) Por conta e a cargo da empresa, o estagiário será protegido através de Seguro Contra 
Acidentes Pessoais, com cobertura para morte acidental e invalidez permanente por acidente, 
conforme estabelecido na apólice nº 03.0982.55657.001, empresa MBM SEGURADORA 
S.A., CNPJ 87.883.807/0001-06. 



 

C o m p a n h i a  C a t a r i n e n s e  d e  Á g u a s  e  S a n e a m e n t o  -  
C A S A N  
D i r e t o r i a  A d m i n i s t r a t i v a  -  D A  
U n i v e r s i d a d e  C o r p o r a t i v a  C A S A N  –  U n i C A S A N  
 

 

 
 

 

 

R u a  Q u i n z e  d e  N o v e m b r o  N r .  2 3 0  –  B a l n e á r i o  –  F l o r i a n ó p o l i s  /  S C  
C E P :  8 8 0 7 5 - 2 2 0  /  F o n e :  + 5 5  ( 4 8 )  3 2 2 1 - 5 7 4 7  /  3 2 2 1 - 5 7 4 3  

 

2 

7) Além das constantes no presente termo de compromisso, o(a) estagiário(a) declara concordar 
com as normas internas da Empresa, respondendo por qualquer danos ou perdas decorrentes 
de inobservância das mesmas. 

8) O(A) estagiário(a) se comprometerá a devolver tanto o crachá de identificação como as 
camisetas recebidas no ato da rescisão do contrato de estágio.  

9) Nos termos do artigo 3º da lei 11.788, de 25/09/08, o(a) estagiário(a) não terá, para quaisquer 
efeitos, vínculo empregatício com a empresa. 

10) O(A) estagiário(a) se comprometerá a realizar o exame admissional e demissional, e usar 
os EPI’s de segurança quando necessário.  

11) Atividades principais: Realizar atividades voltadas a baixa de serviço pelo sistema, organizar o 
ambiente de trabalho, redigir documentos e atividades administrativas. 

12) Para clareza, é firmado o presente termo em 03 (três) vias de igual teor. 

                          

Florianópolis, 26 de novembro de 2024. 

                                               

_______________________________________      _______________________________________ 
                           ESTAGIÁRIO(A) RESPONSÁVEL PELO(A) ESTAGIÁRIO(A) 
                                                                                                (Obrigatório para estagiário menor de 18 anos) 

 

 

_______________________________________      _______________________________________ 
                 SUPERVISOR(A) EMPRESA                        ORIENTADOR(A) INSTITUIÇÃO DE ENSINO 
 

 

 

_______________________________________      _______________________________________ 
             REPRESENTANTE EMPRESA                     REPRESENTANTE INSTITUIÇÃO DE ENSINO 
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AÇÕES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE 

ANEXO 09 
DECLARAÇÃO DE NÃO RECEBIMENTO DE PENSÃO ALIMENTÍCIA OU POR MORTE 

(Declaração exclusiva para candidato com pais separados ou falecido) 

 

Eu, _Emanuele Rangel da Silva__ (informar o nome do responsável pelo não recebimento 

da pensão alimentícia), portador da carteira de identidade n° _116.629.009-37_, e CPF n° 

_116.629.009-37_, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para 

comprovação do Cadastro Socioeconômico, que não recebo pagamento referente à pensão 

alimentícia ou por morte em meu nome ou em nome de dependentes por motivo de __falta 

de regularizar a situação na justiça.______ 

Declaro ainda que as informações acima apresentadas são verdadeiras e estou ciente de 

que a omissão de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos e/ou 

divergentes implicam no cancelamento da inscrição/benefício.  

Autorizo ainda o Serviço Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar 

a informação acima. 

 

Data: __20____/___03____/____2025___ 

 

 

 

_______________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 

 

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1º: 
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado 
verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite alguém a obter cargo público, isenção 
de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, de três 
meses a dois anos”. 
 

 
 



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Dados Pessoais
Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

MARIA CRISTINA GOULART
017.673.129-62

27/10/1967
Feminino

Brasileira
JURACI DA CONCEICAO

Contratos de Trabalho

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ RAIZ: 82.892.316

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

02/02/2024 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

02/02/2024 - Salário definido para

02/02/2024 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

02/02/2024 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE PALHOCA

02/02/2024 - Cargo exercido de ENFERMEIRO - ACT

02/02/2024 - Relação de trabalho definida para Servidor público–contratado por tempo determinado

02/02/2024 - CBO Cargo exercido 2235-05

02/02/2024 - Admissão

Última remuneração informada:

3.811,91

4.688,91

Salário contratual: -

(02/2025)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Servidor público–contratado por tempo determinado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações: -

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ RAIZ: 82.892.316

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

16/03/2022 - 01/02/2024

Remuneração inicial:

Anotações:

01/02/2024 - Rescisão Contratual

10/04/2023 - Férias 10/04/2023 a 09/05/2023

16/03/2022 - Salário definido para

16/03/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

16/03/2022 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE PALHOCA

16/03/2022 - Cargo exercido de ENFERMEIRO (ESF)

16/03/2022 - Relação de trabalho definida para Servidor público–contratado por tempo determinado

16/03/2022 - CBO Cargo exercido 2235-05

16/03/2022 - Admissão

Última remuneração informada:

6.767,69

265,79

Salário contratual: -

(02/2024)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Servidor público–contratado por tempo determinado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações: -

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

16/03/2022 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

16/03/2022 - CBO Cargo exercido 2235-05

16/03/2022 - Admissão com emprego anterior

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: -

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão com emprego anterior

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ RAIZ: 82.892.316

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

03/02/2022 - 15/03/2022

Remuneração inicial:

Anotações:

15/03/2022 - Rescisão Contratual

03/02/2022 - Salário definido para

03/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

03/02/2022 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE PALHOCA

03/02/2022 - Cargo exercido de ENFERMEIRO

03/02/2022 - Relação de trabalho definida para Servidor público–contratado por tempo determinado

03/02/2022 - CBO Cargo exercido 2235-05

Última remuneração informada:

1.493,51

1.493,51

Salário contratual: -

(03/2022)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Servidor público–contratado por tempo determinado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Anotações:

03/02/2022 - Admissão

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

03/02/2022 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

03/02/2022 - CBO Cargo exercido 2235-05

03/02/2022 - Admissão com emprego anterior

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: -

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão com emprego anterior

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ RAIZ: 82.892.316

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

22/02/2021 - 02/02/2022

Remuneração inicial:

Anotações:

02/02/2022 - Rescisão Contratual

22/02/2021 - Salário definido para

22/02/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Última remuneração informada:

4.203,76

199,13

Salário contratual: -

(02/2022)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Servidor público–contratado por tempo determinado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Anotações:

22/02/2021 - Estabelecimento definido para MUNICIPIO DE PALHOCA

22/02/2021 - Cargo exercido de ENFERMEIRO

22/02/2021 - Relação de trabalho definida para Servidor público–contratado por tempo determinado

22/02/2021 - CBO Cargo exercido 2235-05

22/02/2021 - Admissão

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

22/02/2021 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

22/02/2021 - CBO Cargo exercido 2235-05

22/02/2021 - Admissão com emprego anterior

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: -

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão com emprego anterior

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 5Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS

CNPJ: 82.892.282/0007-39

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

03/06/2019 - 02/06/2020

Remuneração inicial:

Anotações:

02/06/2020 - Rescisão Contratual

03/06/2019 - CBO Cargo exercido 2235-05

03/06/2019 - Admissão

Última remuneração informada:

9.579,10

585,92

Salário contratual: -

(07/2020)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HENRIQUE DA SILVA FONTES

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

AESGF ENSINO SUPERIOR DA GRANDE FLORIANOPOLIS LTDA

CNPJ RAIZ: 00.118.723

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

07/03/2019 - 01/06/2019

Remuneração inicial:

Anotações:

01/06/2019 - Rescisão Contratual

01/05/2019 - Salário definido para R$ 1.454,61 Por mês  , com efeito a partir de 01/05/2019

01/05/2019 - Relação de trabalho definida para Empregado

07/03/2019 - Salário definido para R$ 1.399,47 Por mês

07/03/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

Última remuneração informada:

1.399,47

48,49

Salário contratual: R$ 1.454,61

(06/2019)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 01/06/2019

Endereço: RUA CELIO VEIGA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Página 6Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Anotações:

07/03/2019 - Estabelecimento definido para AESGF ENSINO SUPERIOR DA GRANDE FLORIANOPOLIS LTDA

07/03/2019 - Cargo exercido de ENFERMEIRO (A) JR  A

07/03/2019 - CBO Cargo exercido 2235-05

07/03/2019 - Admissão

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

01/07/2016 - 02/07/2018

Remuneração inicial:

Anotações:

02/07/2018 - Rescisão Contratual

01/07/2016 - CBO Cargo exercido 2235-05

01/07/2016 - Admissão

Última remuneração informada:

2.072,17

193,73

Salário contratual: -

(07/2018)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 7Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

01/08/2014 - 30/06/2016

Remuneração inicial:

Anotações:

30/06/2016 - Rescisão Contratual

01/08/2014 - CBO Cargo exercido 2235-05

01/08/2014 - Admissão

Última remuneração informada:

2.262,81

2.336,12

Salário contratual: -

(06/2016)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

02/01/2013 - 31/07/2014

Remuneração inicial:

Anotações:

31/07/2014 - Rescisão Contratual

02/01/2013 - CBO Cargo exercido 2235-05

02/01/2013 - Admissão

Última remuneração informada:

1.503,68

3.373,21

Salário contratual: -

(07/2014)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 8Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 111405 - DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

10/05/2011 - 31/12/2012

Remuneração inicial:

Anotações:

31/12/2012 - Rescisão Contratual

10/05/2011 - CBO Cargo exercido 1114-05

10/05/2011 - Admissão

Última remuneração informada:

850,00

850,00

Salário contratual: -

(12/2012)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 111405 - DIRIGENTE DO SERVICO PUBLICO FEDERAL

11/05/2010 - 30/04/2011

Remuneração inicial:

Anotações:

30/04/2011 - Rescisão Contratual

11/05/2010 - CBO Cargo exercido 1114-05

11/05/2010 - Admissão

Última remuneração informada:

850,00

850,00

Salário contratual: -

(04/2011)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 9Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

MUNICIPIO DE PALHOCA

CNPJ: 82.892.316/0001-08

Ocupação inicial: 223505 - ENFERMEIRO

10/09/2009 - 31/03/2010

Remuneração inicial:

Anotações:

31/03/2010 - Rescisão Contratual

10/09/2009 - CBO Cargo exercido 2235-05

10/09/2009 - Admissão

Última remuneração informada:

1.753,00

1.762,00

Salário contratual: -

(03/2010)

R$

R$

Endereço: AVENIDA HILZA TEREZINHA PAGANI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

SANTA CATARINA SECRETARIA DE ESTADO JUSTICA E CIDADANIA

CNPJ: 82.951.302/0001-00

Ocupação inicial: 999999 - Não Informada

22/05/1996 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

22/05/1996 - CBO Cargo exercido 9999-99

22/05/1996 - Admissão com emprego anterior

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: -

Endereço: R TENENTE SILVEIRA 162 5 ANDAR

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão com emprego anterior

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 10Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

ESTADO DE SANTA CATARINA

CNPJ: 82.951.229/0001-76

Ocupação inicial: 999999 - Não Informada

22/05/1996 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

22/05/1996 - CBO Cargo exercido 9999-99

22/05/1996 - Admissão com emprego anterior

Última remuneração informada:

667,73

667,72

Salário contratual: -

(12/1998)

R$

R$

Endereço: ROD SC 401 4600 KM 5

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão com emprego anterior

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CNPJ: 82.951.245/0001-69

Ocupação inicial: 131205 - DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE

22/05/1996 - 16/10/2007

Remuneração inicial:

Anotações:

16/10/2007 - Rescisão Contratual

01/08/2005 - CBO Cargo exercido 1312-05

01/11/2004 - CBO Cargo exercido 2235-05

01/10/1998 - CBO Cargo exercido 1312-05

22/05/1996 - CBO Cargo exercido 1312-10

22/05/1996 - Admissão

Última remuneração informada:

667,61

225,67

Salário contratual: -

(11/2007)

R$

R$

Endereço: RUA ESTEVES JUNIOR 160 ANDAR

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações: -

Página 11Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Extrato de Outros Vínculos
Ministério do Trabalho e Emprego

Este extrato contempla os vínculos de trabalho que não fazem parte da sua Carteira de Trabalho
Digital.

i

Página 12Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 20/03/2025.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531101-8499-BTLZPHKQTBTOU-2 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART

 
20/03/2025 17:01:13

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WFP v:2013.01

Identificador: WFP531101-8499-BTLZPHKQTBTOU-2 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART 20/03/2025 17:01:13

Recibo de Pagamento de Salário MUNICÍPIO DE PALHOÇA
82.892.316/0001-08

Tipo Folha: Mensal Chave Recibo
QGQW08E0GJ

Funcionário: Nome Funcionário: Período Folha: Banco: Agência Conta:
401994-10 MARIA CRISTINA GOULART 12/2024 104 - CAIXA 

ECONOMICA 
FEDERAL

1784 - CAIXA 
ECON. FEDERAL

990947554-0

Cargo:
ENFERMEIRO - ACT

Centro de Custo:
17.001.001

Local Trabalho:
398 - UNIDADE DE 
PRONTO 
ATENDIMENTO UPA 
SUL 24H

Nível:
1-118-2A-A

Data 
Admissão:
02/02/2024

Salário Base:
3.077,73

Cód. Verba Descrição Referência Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS (1101) 150,00 3.077,73  

421 VALE ALIMENTACAO CONV-0078 (4601) 947,04 947,04  
628 INSALUBRIDADE ART 134 LEI 96/2010 (1110) 20,00 615,55  
985 COMPLEMENTACAO SALARIAL PISO ENFERMAGEM - 

LC 356/2023 (1101)
160,91 160,91  

50 I.N.S.S. 9,37  361,32
58 I.R.R.F. 15,00  111,97

4.801,23 473,29
Aviso: Salário Líquido 4.327,94

Base FGTS:   Valor FGTS:  Base IRRF: 3.492,87 Base Previdência: 3.854,19

Declaro ter recebido a importância líquida discriminada neste recibo
_____/_____/__________ _____________________________________________________________

Data Assinatura do Funcionário



IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531101-8499-XHZICBLSXJXKG-4 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART

 
20/03/2025 17:00:51

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WFP v:2013.01

Identificador: WFP531101-8499-XHZICBLSXJXKG-4 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART 20/03/2025 17:00:51

Recibo de Pagamento de Salário MUNICÍPIO DE PALHOÇA
82.892.316/0001-08

Tipo Folha: Mensal Chave Recibo
N46XP1C77M

Funcionário: Nome Funcionário: Período Folha: Banco: Agência Conta:
401994-10 MARIA CRISTINA GOULART 01/2025 104 - CAIXA 

ECONOMICA 
FEDERAL

1784 - CAIXA 
ECON. FEDERAL

990947554-0

Cargo:
ENFERMEIRO - ACT

Centro de Custo:
17.001.001

Local Trabalho:
398 - UNIDADE DE 
PRONTO 
ATENDIMENTO UPA 
SUL 24H

Nível:
1-118-2A-A

Data 
Admissão:
02/02/2024

Salário Base:
3.077,73

Cód. Verba Descrição Referência Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS (1101) 150,00 3.077,73  

421 VALE ALIMENTACAO CONV-0078 (4601) 947,04 947,04  
628 INSALUBRIDADE ART 134 LEI 96/2010 (1110) 20,00 615,55  
985 COMPLEMENTACAO SALARIAL PISO ENFERMAGEM - 

LC 356/2023 (1101)
160,91 160,91  

987 COMPLEMENTACAO SALARIAL PISO ENFERMAGEM 
(MES ANTERIOR) - LC 356/2023 (1101)

160,91 160,91  
50 I.N.S.S. 9,34  375,21
58 I.R.R.F. 15,00  136,11

4.962,14 511,32
Aviso: Salário Líquido 4.450,82

Base FGTS:   Valor FGTS:  Base IRRF: 3.639,89 Base Previdência: 4.015,10

Declaro ter recebido a importância líquida discriminada neste recibo
_____/_____/__________ _____________________________________________________________

Data Assinatura do Funcionário



IPM Sistemas Ltda Identificador: WFP531101-8499-BCAHRDYUDURGG-7 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART

 
20/03/2025 17:00:22

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WFP v:2013.01

Identificador: WFP531101-8499-BCAHRDYUDURGG-7 - Emitido por: MARIA CRISTINA GOULART 20/03/2025 17:00:22

Recibo de Pagamento de Salário MUNICÍPIO DE PALHOÇA
82.892.316/0001-08

Tipo Folha: Mensal Chave Recibo
Y569DT36X5

Funcionário: Nome Funcionário: Período Folha: Banco: Agência Conta:
401994-10 MARIA CRISTINA GOULART 02/2025 104 - CAIXA 

ECONOMICA 
FEDERAL

1784 - CAIXA 
ECON. FEDERAL

990947554-0

Cargo:
ENFERMEIRO - ACT

Centro de Custo:
17.001.001

Local Trabalho:
398 - UNIDADE DE 
PRONTO 
ATENDIMENTO UPA 
SUL 24H

Nível:
1-118-2A-A

Data 
Admissão:
02/02/2024

Salário Base:
3.077,73

Cód. Verba Descrição Referência Vencimentos Descontos
1 HORAS NORMAIS   E= (1101)  C= (0401) 150,00 3.077,73  

421 VALE ALIMENTACAO CONV-0078 (4601) 947,04 947,04  
555 HORAS PLANTAO (VALOR) (1101) 0,00 834,72  
628 INSALUBRIDADE ART 134 LEI 96/2010  E= (1110)  C= 

(0401)
20,00 615,55  

985 COMPLEMENTACAO SALARIAL PISO ENFERMAGEM - 
LC 356/2023  E= (1101)  C= (0401)

160,91 160,91  
50 I.N.S.S. 9,94  466,03
58 I.R.R.F. 22,50  265,15

5.635,95 731,18
Aviso: Salário Líquido 4.904,77

Base FGTS:   Valor FGTS:  Base IRRF: 4.222,88 Base Previdência: 4.688,91

Declaro ter recebido a importância líquida discriminada neste recibo
_____/_____/__________ _____________________________________________________________

Data Assinatura do Funcionário


