L.‘ UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
gg"ég?j{'}%’*gg SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS,
'.1 SANTA CATARINA ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADES - SAE

ANEXO 06
DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Autdénomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

Eu, :50 00 ?mu\o Tt‘/o\\)q 5%0 5
portador da carteira de identidade n® _¥.%10. 410 ,eCPFn°_ {3 1g. 284-02

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovagao do

Cadastro Socioecondmico do estudante (nome) _ Joao Pode Tvavaseo ,

que exerco a(s) atividades de (descrever atividades detalhadamente)

P&vguuaclow CO\/?O\IO\\ (;mp)%a‘j)"w" AO +Volja\ho - ._&\fm\)o\5>o \QJ&/CGU‘) »

recebendo uma renda mensal média de R$ 800/ 00 , nos ultimos trés

meses.

Declaro ainda que o valor acima apresentado ¢ verdadeiro e estou ciente de que
a omissdo de informagdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da

UDESC a averiguar a informagao acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).
Data: 16 /0% /2026,

Nome e contato ultimos 3 trabalhos informais:

1. Nome: RQSM\ E\ﬂjg,\mqv\n Telefone 43 494 95.32 83
1. Nome: Renate. Senem Telefone_u3 aspus-14 35
1. Nome: Telefone

1. M&Q é‘»’wpzj?/mmvn 2.

' Testemunha 01 Testemunha 02

o ol Tounro.

0 Assinatura da(o) Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cddigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1°: “Falsificar, no todo ou
em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou
circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isengdo de 6nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer
outra vantagem: Pena - detenco, de trés meses a dois anos”.
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O1 Péag. 17 de 24 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00002847/2025 e o codigo 1YB01JU9.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 07/09/2020

Nome Civil: JOAO PAULO TRAVASSO

CPF: 117.418.289-02

Data de Nascimento: 18/07/2001

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: MARIA TEREZINHA DA SILVA TRAVASSO

Contratos de Trabalho

® 23/05/2023 - 20/08/2023

CECI CAFE LTDA

CNPJ RAIZ: 34.226.538

Enderego: RUA CHAPECO 101 SALA 2E

Ocupacgéo 513435 - ATENDENTE DE LANCHONETE

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 1.760,00

Remuneracéo inicial: R$ 1.698,31

Ultima remuneragao informada: R$ 1.173,33  (08/2023)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: ESOCIAL

Anotacoes:

20/08/2023 - Rescisao Contratual
01/08/2023 - Salario definido para R$ 1.760,00
01/08/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

23/05/2023 - Admissdo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 26/07/2024.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 13/02/2023 - 17/03/2023

Data da projecao do aviso prévio indenizado: 16/04/2023
AUXTRAT INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA

CNPJ RAIZ: 05.205.974

Endereco: RUA AGUIA 210 SALA
Ocupacéo 318205 - DESENHISTA TECNICO MECANICO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 3.200,00

Remuneracdo inicial: R$ 5.013,38

Ultima remuneragao informada: R$ 5.013,38  (03/2023)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: ESOCIAL

Anotacoes:

17/03/2023 - Rescisao Contratual
13/02/2023 - Admissao

Observacoes:

® 01/09/2022 - 10/02/2023

Data da projecao do aviso prévio indenizado: 12/03/2023
MAG LAVADORAS INDUSTRIAIS LTDA

CNPJ RAIZ: 12.581.444

Endereco: RUA ROLF BRUMER
Ocupagéo 318610 - DESENHISTA PROJETISTA MECANICO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 2.300,00

Remuneracdo inicial: R$ 2.100,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 766,67 (02/2023)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informacao: ESOCIAL

Anotacoes:

10/02/2023 - Rescisédo Contratual
01/01/2023 - Salario definido para R$ 2.300,00
01/01/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/09/2022 - Admissao
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 26/07/2024.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 15/07/2021 - 05/05/2022

Data da projecao do aviso prévio indenizado: 04/06/2022
GERACAO EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ RAIZ: 03.835.313

Endereco: EST RIO DO BRACO 584
Ocupacéo 318205 - DESENHISTA TECNICO MECANICO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 1.690,08

Remuneracdo inicial: R$ 1.500,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.971,76  (05/2022)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: ESOCIAL

Anotacoes:

05/05/2022 - Rescisao Contratual

01/04/2022 - Salario definido para R$ 1.690,08

01/04/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

01/09/2021 - Salario definido para R$ 1.509,00

01/09/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

15/07/2021 - Admisséo
Observacoes:

® (05/08/2019 - 10/09/2020
Data da projegéo do aviso prévio indenizado: 13/10/2020
AUXTRAT INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA

CNPJ RAIZ: 05.205.974
Endereco: RUA AGUIA 210 SALA
Ocupacgéo 318610 - DESENHISTA PROJETISTA MECANICO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admissao

Salario contratual: R$ 2.224,20

Remuneracgdo inicial: R$ 1.200,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 104,06 (10/2020)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgéao: ESOCIAL

Anotacoes:

10/09/2020 - Resciséo Contratual
01/09/2020 - Salério definido para R$ 2.224,20
30/07/2020 - Férias de 20 dia(s) com previsao de encerramento em 18/08/2020

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 26/07/2024.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Anotacoes:

26/12/2019 - Férias de 10 dia(s) com previsao de encerramento em 04/01/2020
03/11/2019 - Ocupacgéo alterada para DESENHISTA PROJETISTA MECANICO
25/10/2019 - Salario definido para R$ 1.200,00

25/10/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

05/08/2019 - Admisséo
Observacoes:

® 01/02/2017 - 08/12/2017

WETZEL S/A

CNPJ: 84.683.671/0002-75

Endereco: R DONA FRANCISCA 8.300 BLOCO H I, PERINI BUSINESS PARK
Ocupagcéo 911305 - MECANICO DE MANUTENCAO DE MAQUINAS EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 522,78

Ultima remuneracéo informada: R$ 2,40 (12/2017)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informagéo: CNIS

Anotacoes:

08/12/2017 - Rescisdo Contratual

01/02/2017 - Admissao
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 26/07/2024.
Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.
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APENDICEII

Termo de compromisso

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA — UDESC PRO-REITORIA DE ENSINO —
PROEN/CEG )
PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUAGAO

Aos 12 dias do més de fevereiro de 2025, na cidade de Joinville/SC, a Universidade do Estado
de Santa Catarina, representada neste ato por seu Diretor de Ensino de Graduagdo Romualdo
Theophanes Frang¢a Junior, daqui por diante denominado UDESC, e o académico Joao Paulo
Travasso, nascido em 18/07/2001, portador da Carteira de Identidade n° 7.510.910 , CPF
117.418.289-02, Titulo de eleitor 064984830949 Secio 0116 zona 096, filho de Maria Terezinha da
Silva Travasso, Agéncia Bancaria n° 4221-8, Conta Bancaria n® 35299-3, residente a Rua Willy
Tilp, n° 1100, CEP 89214-500, Bairro Nova Brasilia , Cidade Joinville , telefone (47)99934-9950,
doravante denominado simplesmente MONITOR, tém entre si ajustado o presente TERMO DE
COMPROMISSO pelo periodo de vigéncia de 01/03/2025 a 28/02/2026, regido pelas seguintes
normas e condigoes:

(x ) BOLSISTA( ) VOLUNTARIO(A)

1. A UDESC, através do Centro de Ciéncias Tecnoldgicas, cabera a fixacdo dos locais, datas e
horarios, em que se realizardo as atividades de Monitoria, expressas pela programagéo elaborada
entre o monitor(a) e o(a) Professor(a) Orientador(a), que devera ajustar-se com o horario escolar a que
esta sujeito(a) o(a) monitor(a).

2. O monitor executard o seu plano de atividades nos cursos de Engenharia Elétrica, Engenharia
Mecanica, Engenharia Civil, Engenharia de Producéo e Sistemas, Licenciatura em Matematica,
Licenciatura em Fisica e nas disciplinas de CALCULO VETORIAL e MATEMATICAS APLICADA, nas
quais sob orientacdo do Professor MARNEI LUIS MANDLER e obedecera as diretrizes e normas
estabelecidas na Resolugdo vigente. E, por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente
Termo de Compromisso em 02 (duas) vias.

3. O MONITOR exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UDESC, em
regime de 20 (vinte) horas semanais de efetivo exercicio, ndo ultrapassando com isto o limite maximo
de 30 (trinta) atividades envolvendo ensino, pesquisa e extensdo, exceto estagios e bolsistas do
PRAFE..

4. A UDESC, através do Centro, e o MONITOR obrigam-se a cumprir fielmente a Programagéo de
Monitoria previamente estabelecida.

5. O monitor tera como orientador(a) um(a) professor(a) da UDESC, que sera responsavel em todas
as instancias pelo desenvolvimento das atividades programadas.

6. O MONITOR respondera pelas perdas e danos decorrentes da inobservancia das normas internas
ou das constantes do presente Termo de Compromisso.

7. A UDESC compromete-se a pagar ao monitor, por seu servigo, o valor estabelecido em legislagédo
prépria.

8. Se o MONITOR, sem justificativa fundamentada, concorrer para o cancelamento de seu contrato,
compete-lhe ressarcir os valores recebidos, atualizados, a UDESC.

9. O MONITOR tera garantido o seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da UDESC, nos
termos da legislagao pertinente, sob apoélice de niumero 01.82.0002174.000000
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aa UDESC

10. O presente Termo de Compromisso podera ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante
comunicagdo por escrito ao Diretor de Ensino de Graduagdo, devidamente justificada, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, no minimo.

11. S&o consideradas justificativas para o ndo cumprimento deste Termo de Compromisso:

11.1. Para a UDESC/CENTRO: os motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar.

11.2. Para o MONITOR: as obrigacdes escolares; doengas (comprovadas por atestado médico),
transferéncia de curso, turno ou instituicdo de ensino; aquisicdo de emprego; ou motivo de outra
natureza, desde que devidamente comprovada.

12. As atribuigbes do monitor estdo previstas na resolugdo vigente que trata sobre o Programa de
Monitorias.

13. Fica estabelecido o foro da Comarca de Florianépolis para decisdo de eventuais controvérsias
que atinjam a esfera judicial.

E, por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas)
vias.

Joinville/SC, 12 de fevereiro de 2025.

%amw.

Assinatura do Monitor

Professor Orientador

Diretor de Ensino de Graduagao
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