REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCACAO

FACULDADE ESTACIO DO PARA

O(A) Diretor(a) da FACULDADE ESTACIO DO PARA, o uso de suas atribuicoes, tendo em vista a
conclusao do CURSO DE;//-"’{DMINISTRACAO, na data de 0710712021, e a colacio de grau na data de
30/09/2021, confere Q;if'll‘ BACHAREL( ) EM ADMINISTRA(}AO a RUAN MAKLEY MUNIZ
SODRE, naC/bna//dadevBRAf E/] 0(A), nafura/ de PARA nasctdo{a} em 12/08/1995, portador(a) da
Ceaula de ldentidade 7364454 10480 expodm’az PC/PA e oumma Ihe o presente Diploma, a fim de que

pass‘a gozarde todos 0s direjtos e prerrogativas legals.

Belem - PA. 28 de Outubro de 2021.
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Perfodo ™ Disciplinas Docente Carga | o | Situagho
Académico Cédigo Nome Nome Tilulago Horéria Final
2017.2 M | ©CJ0001 FUNDAMENTOS DAS CIENCIAS SOCIAIS RITA MARIA COSTA SOARES MESTRADO 44 94 AP
2017.2 M* | CEL0014 |LINGUA PORTUGUESA MARCELO GODDY PRIMO | ESPECIALIZAGAO 85 i
2017.2
M* | GST1506 |PRINCIPIOS DE GESTAO LN NAMIOAICS REIRE DA WESTRADO 88 2 I8
2017.2 M* | GST1508 |FUNDAMENTOS DE MATEMATICA EMANUEL JOSE SANTOS SMITH MESTRADO 44 76 AP
2017.2
X | GST1560 |INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO R ENAMACA AR S EREIRE DA MESTRADO e | 75 | e
2017.2
M* | GST1933 |CULTURA EMPREENDEDORA s GCHES EREE0A MESTRADO % | 88 | ap
2017.2 PLANEJAMENTO DE CARREIRA E SUCESSO DULCE MARIA DALTRO MESTRADO
X | GSTO917 |pROFISSIONAL l 44 85 AP
C.R. do Perfodo: 9,02
2018.1 M | CEL1333 |COMUNICAGAO CONTEMPORANEA ALEXANDRE RANIER| FERREIRA [ DOUTORADO 44 83 AP
i 2018.1 M | GST1464 |CONTABILIDADE GERAL FERNANDO CABRAL DE MELO NETO | MESTRADO 10 | 75 AP
| 2018.1 M | GST1516 |INTRODUGAO A CONTABILIDADE NAZARE DORIENE DE MELO REIS | MESTRADO 66 10,0 AP
2018.1 M | GST1528 |ECONOMIA EMPRESARIAL FERNANDO CABRAL DE MELO NETO | MESTRADO 44 8,0 AP
2018.1 M | GST1571 |MATEMATICA PARA NEGOCIOS EMANUEL JOSE SANTOS SMITH ] MESTRADO 44 88 AP
T M | CCl0131 |FILOSOFIA, ETICA E CIDADANIA EMIR BOSNIC | oouroano “ | es | ae
C.R. do Periodo: 8,17
w1z M | GST14968 |ESTATISTICA E PROBABILIDADE JOAO ULISSES BARATA DA SILVA | MESTRADO 88 8,0 AP
20182 M | GST1558 |LEGISLAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA [ NILSON JOSE GOMES BARROS | MESTRADO 66 75 AP
2018.2
M | GST1621 |COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL g&gﬂi}g?m SpECCH. MESTRADO 66 7,0 AP
Enderego da Sede Enderego do Campus/Polo
FACULDADE ESTACIO DO PARA Rua Municipalidade, 839, - Umarizal - Belém - PA - CEP.: 66.050-350
R Municipalidade, B39 - Redulo - Belém - PA - CEP.;: 66060-350 http:/www.ostacio.be
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(e-MEC 2036)
Recredenciamento: Portarian*977, de 11/08/2017 publicada no DOU n*155, Segdo 1, Pég. 19, de 14/08/2017

Historico Escolar : [y Folnai2/s
! ' ¥ 5 i !
,mom do Aluno: RUAN MAKLEY MUNIZ SODRE Matiicula: 2017.98.16878-8
O T T T
Perfodo Disclplinas Docente 7, | Carga Grat! Situzz80
Acaddmico Cédigo | Noma Nome | Titulagso_ ‘) Horéra e
20182 ANTONIO MARIA DA SILVA FIDALGO TN
GST1932 | TEORIA DAS ORGANIZAGOES NETO ESPECIALIZAGAD 66 ds AP
20102 ELAINE CRISTINA GRECCHI
GST1934 |LIDERANGA E COACHING CONCALVES MESTRADO 66 73 AP
C.R. do Periodo: 787
2019.1 GST1468 | CONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS NAZARE DORIENE DE MELO REIS | mestRADO 23 78 AP
2019.1 NAYAN CARDOSO
GST1935 |RACIOCINIO LOGICO E ANALITICO DA\;,L\,EACARO"'NE ponoe BESTRA0S 44 78 AP
2019.1 GST1936 |MODELAGEM DE PROCESSOS KEILA REGINA MOTA NEGRAO | mesTRADO 6 | 80 | AP
2019.1 GST1937 |INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO ISADORA MENDES DOS SANTOS | mestrano 66 6,0 AP
2019.1 o
GST1590 | PANORAMA ECONOMICO el it ’ MEETVCO 4 | 75 | e
C.R. do Periodo: 7,75
20192 M | GST1445 |ANALISE DE INVESTIMENTO FERNANDO CABRAL DE MELO NETO [ MESTRADO 86 67 AP
f 2019.2 M | GST1472 |CONTABILIDADE GERENCIAL NAZARE DORIENE DE MELO REIS | mestRADo 44 9,3 rP
2019.2 M | GST1938 |DIREITO EMPRESARIAL E DO CONSUMIDOR ISABELLA PINTO FIGUEIREDO | mesTRaDO 44 | 100 | s
| 202 M | GST1940 |ANALISE DE MERCADOS E PROJEGAO DE CENARIOS | KEILA REGINA MOTA NEGRAO | e 86 | 80 | P
| 2082 M | GST1943 [SISTEMAS DE INFORMAGOES GERENCIAIS AGENOR ANTONIO PRADO | T “4 |68 | A
20192 M | GST1963 |GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING JOSE MARIA TAVARES GUARANI | ESPECILZAGAO 8 |93 | a
C.R. do Periodo: 8,51
| 2020.1 E CCA0560 |TECNICAS DE NEGOCIAGAO FERNANDO CABRAL DE MELO NETO I MESTRADO 44 10,0 AP
1 2020.1 ESTAGIO SUPERVISIONADO -DIAGNOSTICO KEILA REGINA MOTA NEGRAO MESTRADO
v GST1480. | 52 N CIONAL | 176 | 100 AP
2020.1 M | GST1518 |GERENCIAMENTO ORGAMENTARIO KEILA REGINAMOTA NEGRAO | mesTRac0 4 | 75 | AP
2020.1 M | GST1577 [METODOS QUANTITATIVOS KEILA REGINA MOTA NEGRAO | Mestrano 44 75 AP
2020.1 M | GST1627 |RESPONSABILIDADE SOCIAL E SUSTENTABILIDADE KEILA REGINA MOTA NEGRAO l MESTRADO €6 10,0 AP
2020.1 M | GST1945 |FERRAMENTAS DIGITAIS APLICADAS A GESTAQ KEILA REGINA MOTA NEGRAO | MESTRADO 66 10,0 AP
2020.1 NYLVANDIR LIBERATO FERNANDES
M | GST1444 |ANALISE DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS DE OLIVEIRA l MESTRADO 44 9,0 AP
2020.1 GST1534 | GERENCIAMENTO DE PROJETOS SUELI MOREIRA MARQUET SILVA I ESPECIALIZAGAQ 66 10,0 AP
i C.R. do Periodo: 9,52
|
- 2020.2 ESTAGIO SUPERVISIONADO -CONSULTORIA KEILA REGINA MOTA NEGRAO MESTRADO
i GST1488 | o2 ANIZACIONAL | 176 | 100 AP
‘f 2020.2 GST1944 [MARKETING E GESTAO DE SERVICOS JOSE MARIA TAVARES GUARANI | especiaLizaco 66 93 AP
j 2020.2 GST1946 | PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA KLENER KLENI COSTA BRYTO l MESTRADO 88 9.8 AP
| 2020.2 M GST1160 |MERCADO FINANCEIRO RICARDO BARBOSA DA SILVEIRA l MESTRADO 44 85 AP
CR.doPeriodo: | 9,65
2021.1 M GST1648 | TEORIA DOS JOGOS FERNANDO CABRAL DE MELO NETO | MESTRADO 44 9.7 AP
2021.1 M* | GST1942 |GESTAO INTEGRADA DA PRODUGAO E DA QUALIDADE | KEILA REGINA MOTA NEGRAO | MESTRADO 110 7.9 AP
2021.1 M | GST1948 |TOPICOS REGIONAIS EM GESTAO KEILA REGINA MOTA NEGRAO | mesraoo 66 10,0 AP
2021.1 M | GSTis4s | PLANO DE NEGACIOS FERNANDO CABRALDE MELONETO |  MESTRADO 88 | 100 | ap
2021.1 E GST0465 | GESTAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS PAULO JOSE DE MENDONCA RIBEIRO l MESTRADO 44 7.5 AP
2021.1 GST1570 | MATEMATICA FINANCEIRA RICARDO BARBOSA DA SILVEIRA I MESTRADO 88 7.5 AP
20211 GST1939 | GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS R ROILADEL DEASSIS | mestraoo 1o | 100 ] AP
2021.1 GST1841 | GOVERNANGA CORPORATIVA, RISCO E COMPLIANCE | RICARDO BARBOSADASSILVEIRA | MESTRADO 66 |80 | AR
2021.1 GST1947 | LOGISTICA EMPRESARIAL JOSE MACHADO CARREGOSA [ mestraco 110 | o5 | ap
C.R. do Perfodo: 9,04
' Endersgo da Sede Enderego do Campus/Polo
l FACULDADE ESTACIO DO PARA Rua Municipalidade, 839, - Umarizal - Belém - PA - CEP.: 66.050-350
| R Municipalidade, 839 - Reduto - Belém - PA - CEP,: 66050-350 http://www.estacio.br
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FACULDADE ESTACIO DO PARA

e (e-MEC 2036) L
: & EStéC|° Recredenclamento; Portarla n*977, de 11/08/2017 publicada no DOU n*155, Segdo 1, Pdg. 19, de 14/08/2017 \

1
Historico Escolar | || Folhai3/4
{Nome da Aluno; RUAN MAKLEY MUNIZ SODRE Nteicula: g1_7(39116878-8 K]
TN T o
Periodo Disciplinas Docente Carga | Grau Situsgao
Académico 5 Codigo | Nome Nome | Titulagio \‘-, Hordria Final
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. Enfases Tematicas A Cumprir Cumpndas Excedentes

' CRIATIVIDADE E INOVAGAO 40 40 0

DIREITOS HUMANOS 40 40 0

HISTORIAS DOS POVOS INDIGENAS E AFRODESCENDENTES 40 40 0

LIVRE 140 840 700

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 40 ol i ) EElE o)

Coeficiente de Rendimento: 8,78 ! Ik +
Colagéo de Grau: Expedicdo de Diploma: Reglstro de Diploma: Data Concluséo Curso: Expedicdo Historico: |

30/09/2021 28/10/2021 o SBI10r2021 71712021 : 281020205 e

Enderego da Sede Enderego do Campus/Polo
FACULDADE ESTACIO DO PARA Rua Municipalidade, 839, - Umarizal - Belém - PA - CEP.: 66.050-350
R Municipalidade, 839 - Reduto - Belém - PA - CEP.: 66050-350 http://www.estacio. br!
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Ruan M M Sodré

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6478047717153666
ID Lattes: 6478047717153666
Ultima atualizagéo do curriculo em 29/12/2022

participo de projetos em praticas educativas e tecnologia educacional com olhar sobre
processo de inclusao na sala de aula. Possuo graduagao em administragao de empresas
pela Faculdade Estacio Do Para (FAP). (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Ruan M M Sodré<g=

Nome em citagoes
bibliograficas

Sodre.M.M.Ruan

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/6478047717153666

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Formacao académica/titulacao
2020 - 2020

Aperfeicoamento em CPA - 10.
Associagao Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiro e de Capitais,
ANBIMA, Brasil.

Titulo: CPA - 10. Ano de finalizagdo: 2020.

2017 - 2021

Graduagao em Administragao.
Faculdade Estacio de Belém, Estacio
Belém, Brasil.

2020 - 2020

CamScanner



Curso  técnico/profissionalizante  em
Assistente Financeiro.

Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Sul de Minas Gerais,
IFSULDEMINAS, Brasil.

Bolsista  do(a): Programa  Novos
Caminhos do Governo Federal, NOVOS
CAMINHOQS, Brasil.

Formacao Complementar

2022

2020

2020 -

2020 -

2020 -

2020 -

2020 -

2020 -

Gerenciamento de Residuos. (Carga
hordria: 60h).

Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e
Tecn?Iogia do Rio Grande do Sul, IFRS,
Brasil.

Curso Livre de Lingua Estrangeira (CLLE)
Inglés Nivel 1. (Carga hordria: 60h).
Univelrsidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020

Extensdo universitaria em Elaboragdo de
T[le;balhos Académicos. (Carga horaria:
3h).

Universidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020

Extensao universitaria em Programacao
C++. (Carga horaria: 4h).

Univelrsidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020

Informatica Bdsica. (Carga horaria: 4h).
Univelrsidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020

Geﬁ;éo Da Qualidade. (Carga horéria:
40h).

Associagao de Apoio a Pesquisa - UnB,
AAP, Brasil.

2020

Perfil Estrategista. (Carga horaria: 4h).
Univelrsidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020

CamScanner



Excel Para Administradores. (Carga
hordria: 4h).

Universidade Federal do Para, UFPA,
Brasil.

2020 - 2020

DESPERTANDO PARA O LEAN. (Carga
horaria: 5h).

Servigco de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Para, SEBRAE/PA, Brasil.

2020 - 2020

FERRAMENTAS LEAN. (Carga horaria: 5h).
Servigo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Pard, SEBRAE/PA, Brasil.

2019 - 2019

5S no Escritério. (Carga horaria: 15h).
Sest Senat (Servico Nacional de
Aprerlldizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

2019 - 2019

O Que é Motivagao?. (Carga horaria: 10h).
Sest Senat (Servico Nacional de
Aprerlldizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

2019 - 2019

Gestdao de Informagdes e Novas
Tecnologias. (Carga horaria: 30h).

Sest Senat (Servico Nacional de
Aprerlmdizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

2019 - 2019

Qualidade de Vida no Trabalho. (Carga
hordria: 20h).

Sest Senat (Servico Nacional de
Aprerlldizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

2019 - 2019

Administracdo de Pessoas. (Carga
hordria: 40h).

Sest Senat (Servico Nacional de
Aprerlldizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

2019 - 2019

Introducdo & Administragcdo. (Carga
hordria: 15h).
Fundacgao Bradesco, BRADESCO, Brasil.

2019 - 2019

Economia Criativa. (Carga horaria: 20h).
Sest Senat (Servico Nacional de
Aprer|1dizagem do Transporte), SENAT,
Brasil.

CamScanner



2019 - 2019

Gestdao Empresarial
hordria: 15h).

Integrada. (Carga

Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Para, SEBRAE/PA, Brasil.

2016 - 2017

Informatica Completa
Excel, Power Point,
hordria: 64h).

(Windows, Word,
Internet). (Carga

Centro de Informacdo Profissional,

NETWORK, Brasil.

Companhia de Saneamento do Para, COSANPA, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - 2018

Vinculo: Bolsista,

Enquadramento

Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20,
Regime: Dedicacgao exclusiva.

Outras informacgoes

Descricdo das Atividades (Descrigcao
detalhada das atividades a serem
realizada pelo estagiario) a)organizar
arquivos e pastas b) emitir documentos c)
digitalizar  documentos d)  emitir

relatoérios.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, MPPA, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - 2020

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: ESTAGIARIO, Carga horaria: 20,
Regime: Dedicagao exclusiva.

Outras informacgoes

Assessorar as rotinas administrativas do
Servico de Transporte de Ministério
Plblico do Estado do Para (MPPA), no
que diz respeito a: - Autuagcdo de
expedientes; - Atender Telefonemas; -
Verificar e-mail - Entrega e recebimento
de documentos diversos; - Despacho de
expedientes concomitante a alimentagao
do Sistema de Informacgdes Protocolares-
SIP; - Redigir documentos diversos, como
oficios, memorandos, etc.; - Protocolar
documentos; - Controle e arquivamento
dos documentos afetos a unidade; -
Manter e criar o controle de planilhas. -
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Outros servicos do mesmo grau de
complexidade.

ValeVerde Turismo, VALEVERDE TURISM, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - 2021

Projetos de pesquisa

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estagiario, Carga horaria: 30,
Regime: Dedicacgao exclusiva.

2018 - 2019

ANALISE DA  IMPLANTACAO DO
TRABALHO INTERMITENTE NAS
EMPRESAS DA RMB_VERIFICANDO SUAS
DIMENSOES E TENDENCIAS

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a)
Nilson José Gomes Barros em
26/08/2019.

Descricao: Descricao: UMA ANALISE DO
TRABALHO INTERMITENTE NA REGIAO
METROPOLITANA DE BELEM PA RESUMO
O projeto de pesquisa tem como objetivo
analisar o trabalho intermitente nas
empresas da regidao metropolitana de
Belém PA, verificando suas dimensdes e
tendéncias, para produzir estudos
analiticos sobre questdes pertinentes ao
desenvolvimento do mercado de trabalho,
analisando os aspectos legais, com o
intuito de coletar dados no DIEESE das
profissbes e dos setores que estdo
aderindo a essa nova modalidade, e
prospectar um cenario do trabalho
intermitente na regido metropolitana de
Belém PA. A pesquisa tem como
justificativa elucidar pelo menos em parte
a questdao dos trabalhadores cuja
atividade laboral ¢é informal, também
conhecida como ?bicos?, ou se€ja,
trabalham esporadicamente, e nao
possuem nenhuma regularizagao, o tema
ja é abordado em sala, por isso a
inquietagcdo de pesquisa-lo com mais
profundidade, desta feita o projeto esta
alinhado com proposta de pesquisa e
com missao da instituicao que é educar
para transformar. O projeto justifica-se
também devido a sua importancia para a
ciéncia, pela possibilidade de contribuir
com a produgcdao e disseminagao de
dados sobre o campo de estudo sobre 9
trabalho intermitente na nossa regido. E
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importante para sociedade, que tera ao
final da pesquisa, informagdes e dados
estatisticos sobre o tema. E fundamental
para os discentes, ao apontar um
direcionamento de uma nova
oportunidade de estudo e de trabalho, ao
fomentar estratégias de desenvolvimento
profissional, e é de suma importancia
para a instituicdo, que estara contribuindo
para formar profissionais mais
capacitados, com ensino de qualidade e
responsabilidade social. A metodologia
que estd sendo utilizada é a pesquisa
bibliografica com analise de dados
estatisticos dos o6rgaos de pesquisa
(DIEESE,CNAE etc) de empresas que ja
possuem em seus quadros,
colaboradores com a modalidade de
trabalho intermitente. A classificagao da
metodologia utilizada quanto aos fins
sera exploratoria e descritiva e quanto
aos meios de investigacdo sera de
revisdo bibliografica de livros, artigos, e
documentos sobre o tema, elencando
seus aspectos histéricos e suas
implicagbes juridicas. Posteriormente,
sera realizada a pesquisa de campo com
o objetivo exploratério, com o escopo de
investigar e analisar dados estatisticos
quantitativos e qualitativos dos 6rgaos de
pesquisa e de empresas que ja possuem
em seus quadros colaboradores com a
modalidade intermitente, e sera
organizada a partir de questionarios e
entrevistas semi estruturadas. Apds o
levantamento dos dados, serd realizado o
tratamento dos dados estatisticos com
interpretagcao de acordo com os objetivos
do projeto, elencando o perfil das
profissbes tragando as competéncias
técnicas necessarias dos profissionais
que atuam no mercado do trabalho. A
ultima fase da pesquisa tem como
objetivo prospectar um cenario da
modalidade de trabalho intermitente, com
a apresentacao de um relatério final com
os resultados da analise e tratamento dos
dados, para compreender o}
comportamento do mercado de trabalho.
O resultado esperado é a disseminagao
do conhecimento aos discentes e a
comunidade académica com palestras,
artigos, com possibilidade de criacao de
um observatorio local do trabalho
intermitente na instituicdo em parceria
com Observatorio Nacional do Mercado
de Trabalho (ONMT) do MTe. Trata-se de
um modelo aberto de pesquisa, em
permanente construgdo, mas que a
pratica e a pesquisa bibliografica e de
campo apontardo as potencialidades e
limitagbes para trabalhos  futuros.
Palavras-chave: Trabalho intermitente;
Reforma  Trabalhista; mercado de
trabalho. Situagao: Concluido; Natureza:
Pesquisa. Alunos envolvidos: Graduagao:
(4) . Integrantes: Nilson José Gomes
Barros - Coordenador / Thays Evelim
Campos Alves - Integrante / Rosiane
Sousa Fanjas - Integrante / EDSON JOSE
NASCIMENTO DE OLIVEIRA - Integrante /
RUAN MAK.

Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
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Alunos envolvidos: Graduagdo: (4) /
Mestrado académico: (1) .

Integrantes: Ruan M M Sodré - Integrante
/  Nilson José Gomes Barros -
Coordenador / Rosiane Sousa Fanjas -
Integrante / Thays Evelim Campos Alves -
Integrante / EDSON JOSE NASCIMENTO
DE OLIVEIRA - Integrante.

Areas de atuacéo

1.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administragao.

Idiomas
Inglés

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Prémios e titulos
2019

aprovacdo em  concursos  publico
Companhia Docas do Para - CDP.

Producgdes

Producao bibliografica

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

ir Sodre.M.M.Ruan; BARROS, N. J. G. . Uma Andlise da
Implantacdo da Novel Modalidade de Trabalho Intermitente
nas Empresas, verificando suas Dimensdes e Tendéncias. In:
X1 Seminario de Pesquisa da Estacio, 2019, Rio de Janeiro. VII
Jornada de Iniciagdo Cientifica e VI Forum de Extensao da
UNESA, 2019.

Artigos aceitos para publicagao
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https://lattes.cnpq.br/6478047717153666
https://lattes.cnpq.br/3029641842244878

i BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan ; OLIVEIRA, E. J. N. ;
ALVES, T. E. C. . Uma Andlise da Implantacdo da Novel
Modalidade de Trabalho Intermitente nas Empresas,
verificando suas Dimensdes e Tendéncias. REVISTA DE
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE, 2019.

Apresentagoes de Trabalho

ir Sodre.M.M.Ruan. Praticas Educativas Educativas De
Biologia :Uma Gamificagdo Da Aula De Nematelmintos). 2022.
(Apresentagado de Trabalho/Simpdsio).

ir BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan ; OLIVEIRA, E. J. N.
ALVES, T. E. C. . REFORMA TRABALHISTA: UMA ANALISE DA
IMPLANTA(;AO DA NOVEL MODALIDADE DE TRABALHO
INTERMITENTE NAS _EMPRESAS, VERIFICANDO SUAS
DIMENSOES E TENDENCIAS.. 2019. (Apresentagcdo de
Trabalho/Simpésio).

ir BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan . Reforma Trabalhista:
Uma Analise da Implantagdo da Nova Modalidade de Trabalho
Intermitente nas Empresas Verificando Dimensdes e
Tendéncias. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

NEGRAO, K. R. M. ; Sodre.M.M.Ruan . 2019 - Atual CO-
CRIAGAO DE VALOR NA CADEIA PRODUTIVA DO MERCADO DE
TURISMO GASTRONOMICO NA ILHA DO COMBU. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Simpdsio).

Eventos

Participagcao em eventos, congressos, exposigoes e feiras

festival de inovacao e empreendedorismo. 2019. (Feira).
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Simpésio de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica. 2019. (Simpésio).

Startup.ON abstartups. 2019. (Outra).

Educacao e Popularizagdode C & T

Artigos

Artigos aceitos para publicagao

ir BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan ; OLIVEIRA, E. J. N. ;
ALVES, T. E. C. . Uma Anadlise da Implantacdao da Novel
Modalidade de Trabalho Intermitente nas Empresas,
verificando suas Dimensdes e Tendéncias. REVISTA DE
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE, 2019.

Apresentacoes de Trabalho

ir BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan ; OLIVEIRA, E. J. N.
ALVES, T. E. C. . REFORMA TRABALHISTA: UMA ANALISE DA
IMPLANTA(;AO DA NOVEL MODALIDADE DE TRABALHO
INTERMITENTE NAS _EMPRESAS, VERIFICANDO SUAS
DIMENSOES E TENDENCIAS.. 2019. (Apresentagdo de
Trabalho/Simpésio).

ir BARROS, N. J. G. ; Sodre.M.M.Ruan . Reforma Trabalhista:
Uma Analise da Implantagdo da Nova Modalidade de Trabalho
Intermitente nas Empresas Verificando Dimensdes e
Tendéncias. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

Outras informagdes relevantes

o aluno participa de eventos promovidos pela faculdade, e procura ser atuante no

meio do qual faz parte e a credita que a pesquisa pode ser um meio para resolver

esses problemas da sociedade. Atualmente o discente participa do projeto de

iniciagdo cientifica da Faculdade Estdcio do Pard - Fap do qual a professora

orientadora Keila Regina Mota Negrao desenvolve o trabalho cientifico intitulado

" CO-CRIACAO DE VALOR NA CADEIA PRODUTIVA DO MERCADO DE TURISMO GASTRONOMICO }

ILHA DO COMBU com vigéncia até agosto do ano de 2020. Professora Orientador CamScanner
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Keila Regina Mota Negrdo; Alunos Envolvidos no Projeto: Ruan Makley Muniz Sodré;
Raylana LIma Pinheiro; Arthur Caio Prado; Rosilene Leal Pereira; Victoria Miranda
Pinheiro; Rodrigo Cordeiro Bruno Afonso
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