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Resultado

DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase Código Descrição da disciplina Sem. Nota %
Freq. Equiv. Caráter C.H. Créd.

Aprovado1 11IDPP Instituições de Direito Público e Privad 2019/1 7,0 88 OB 72 4

Aprovado1 11MTDP Metodologia Científica e da Pesquisa 2019/1 7,0 94 OB 36 2

Validada1 11MTMP Matemática 2019/1 100 OB 72 4

Aprovado1 11TIC Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada 2019/1 8,8 100 OB 72 4

Aprovado1 12ADPUS Administração Pública e Sociedade 2019/1 7,2 81 OB 72 4

Aprovado1 12FILO Filosofia 2019/1 9,5 83 OB 36 2

Aprovado1 12SOCIO Sociologia 2019/1 5,2 100 OB 72 4

Aprovado2 21MEES Métodos Estatísticos 2021/2 6,2 100 22MEEAP OB 72 4

Cursando2 21OSM Organização, Sistemas e Métodos 2024/2 32GEPO OB 36 2

Reprovado Nota2 2021/2 1,0 89 32GEPROR OB 72 4

A cursar2 OB 36 2

Aprovado2 22FUNCP Fundamentos de Ciência Política 2021/2 8,7 100 22CIEPOL OB 72 4

Cursando2 22PSICO Psicologia 2024/2 12CH OB 72 4

A cursar2 OB 72 4

Aprovado2 22TGAP Teoria Geral da Administração Pública 2021/2 7,0 100 22TEAPU OB 72 4

A cursar2 23TECO1 Teoria Econômica I OB 72 4

Aprovado3 31DIRAD Direito Administrativo 2023/1 7,5 86 22DIRAD OB 72 4

Cursando3 32COPSP Co-Produção dos Serviços Públicos 2024/2 32CBP OB 72 4

Reprovado Nota3 2021/2 1,8 100 32COPBPU OB 72 4

A cursar3 OB 72 4

Aprovado3 32FINPU Finanças Públicas 2022/1 10,0 100 32FINPUB OB 72 4

Aprovado3 32SIG Gestão de Sistemas de Informação 2022/2 8,6 88
42TECDAP

U
OB 72 4

A cursar3 33TECO2 Teoria Econômica II OB 72 4

Aprovado4 41RH Administração de Recursos Humanos 2022/1 8,7 78
42GEPEAP

U
OB 72 4

Aprovado4 42ADMP1 Administração Pública I 2023/1 6,1 94 32ADPUBR OB 72 4

Aprovado4 42ANTPO Antropologia Política 2023/1 9,0 100 OB 72 4

Cursando4 42ORCPU Orçamento Público 2024/2 42ORP OB 72 4

A cursar4 OB 72 4

Aprovado4 42PLAPU Planejamento Público 2023/2 8,3 94 42PLAN OB 72 4

Aprovado5 52ADMAT Adm. Mat. Patrim. Log. na Adm. Públ. 2023/1 10,0 100 OB 72 4

Aprovado5 2022/2 7,0 100 OB 72 4

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - Florianópolis - SC / CEP: 88035901 / Telefone: (48)3664-8000
Sistema SIGA - Emissão em 18/10/2024 15:44 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 26F84-2B38D-194FF-79751-FE524 Válido até 16/04/2025



HARLLAN ANDRÉ DUARTE DE JESUS

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Centro de Ciências da Administração Socioeconômicas - ESAG

Aprovado5 52ADMP2 Administração Pública II 2023/2 9,0 100 OB 72 4

Aprovado5 52CONTP Contabilidade Pública 2022/2 7,5 89
52CONTSP

U
OB 72 4

Aprovado5 52LICIT Licit. e Contr. de Prest. de Serv. Públ 2022/2 8,0 100 OB 72 4

Aprovado5 52POPUB Políticas Públicas 2022/2 7,3 100 42TPPU OB 72 4

Cursando6 62ADMP3 Administração Pública III 2024/2 OB 72 4

Aprovado6 62DESST Desenvolv. Sustent. e Territorialidade 2022/1 9,2 75 OB 72 4

Aprovado6 62GESRS Gestão da Responsabilidade Sócio-amb. 2023/1 9,4 89
62GESRSO

C
OB 72 4

Aprovado6 62GESTS Gestão de Organizações do Terceiro Setor 2023/2 9,5 90
62SOCIVPU

BL
OB 72 4

Cursando6 62MEDSP Mediação e Negociação no Setor Público 2024/2 32CNEP OB 72 4

A cursar6 OB 72 4

Aprovado7 72ADMUN Administração Municipal 2019/2 7,7 75 OB 72 4

Aprovado7 72DESCP Desenvolv. Comunit. e Poder Local 2019/2 8,4 89 OB 36 2

Aprovado7 72DESPP Desenvolv. de Projetos Públicos 2019/2 9,5 83 OB 72 4

Aprovado7 72EST1 Estágio Curricular Supervisionado I 2024/1 7,9 72TCC-I ES 180 10

Aprovado7 72ETICA Ética na Administração Pública 2019/2 7,0 94 OB 36 2

Aprovado7 72MKTSP Marketing de Serviços Públicos 2019/2 5,5 83 OB 72 4

Aprovado7 72PLATA Plataformas Sist. Gov.: Estado Virtual 2019/2 7,1 89 OB 72 4

Aprovado8 82ACCOU Sistemas de Accountability 2023/1 8,0 97 OB 36 2

Aprovado8 82DESL Desenvolvimento de Lideranças 2022/2 7,0 83 OB 36 2

Cursando8 82EST2 Estágio Curricular Supervisionado II 2024/2 82TCC-II ES 180 10

A cursar8 ES 180 10

Aprovado8 82GESUR Gestão de Espaços Urbanos 2022/1 7,3 94 OB 72 4

Aprovado8 82METSP Metodologias de Avaliação de Serv. Públ 2023/2 7,4 93 OB 72 4

Aprovado8 82RELIN Relações Intergovernamentais 2022/1 8,5 94 OB 72 4

Aprovado8 82TEAP Teoria e Prática de Adm. Serv. Públicos 2023/1 8,8 94 OB 72 4

2862 144Média curriculares cursadas --> Totais curric.8,0

Sem. Reg. Código Descrição da disciplina Cursada em Nota C.H. Créd. Resultado IES

DISCIPLINAS NÃO CURRICULARES

2022/2 32ANTRPO 2022/2 10,0 36 2 Aprovado ESAGAntropologia da Política

2024/2 22EAAP 2024/2 72 4 Cursando ESAGEconomia aplicada à
Administração Pública

2024/2 31FMAC 2024/2 72 4 Cursando ESAGFundamentos de Macroeconomia

Totais não curriculares --> 180 10
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Atividades de extensão
Não há registros de atividades de extensão

Semestre Tipo Crédito Instituição Descrição

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

2019/1 EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG

Aula Aberta Administração Municipal em Debate: o papel do
Prefeito e da Gestão dos Serviços Públicos com a presença do
Sr. Prefeito Gean Loureiro

1,00

2019/1 EXT2 - Part em Event Culturais,
Téc. Cient. JIUDESC Atleta do JIUDESC 2019 em Blumenau/SC1,00

2019/2 EXT2 - Part em Event Culturais,
Téc. Cient. ESAG IV Semana Acadêmica da Administração Pública1,00

2020/2 EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG

5ª Semana Acadêmica de Administração Publica
ESAG/UDESC

1,00

2022/1 EXT2 - Part em Event Culturais,
Téc. Cient. ESAG Jogos Internos da UDESC - JIUDESC 20221,00

2023/1 EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG Encontro INTERCÂMBIO: SIM, É POSSÍVEL1,00

2024/1 EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG Oficina: Escrita Academica Básica1,00

2024/1 EXT2 - Part em Event Culturais,
Téc. Cient. ESAG JIUDESC- Jogos Internos da UDESC1,00

2024/2 EXT06 - Produção de Eventos
Culturais, Artisticos ESAG A Coprodução do Serviço Público2,00

2024/2 EXT8A -Part como Bolsista ou
Volunt em Proj de Ext NER/UDESC Operação Reencontro - Núcleo Extensionista Rondon5,00

15,00Total de créditos

Exame nacional de desempenho dos estudantes
Estudante dispensado de realização do ENADE, em razão do calendário trienal nos anos de: 2019, 2020, 2021, 2022, 2023.

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Matriculado em 22/07/2024 2019/1

QUADRO DE VALIDAÇÕES/DISPENSAS DE DISCIPLINAS

Disciplina cursada Nota C.H. Semestre IES

Disciplinas currículo Disciplina cursada em outra IES ou motivo da dispensa

Código C.H. Descrição da disciplina

11MTMP Matemática72

 UNISUL
Derivadas de Funções de uma ou mais
Variáveis 8,3 30 2016/2

 UNISUL
Elementos da Trigonometria e Funções
Elementares 7,5 60 2016/2

 UNISUL
Limites e Continuidade de Funções de uma
ou mais Variáveis 7,0 30 2016/2

CH Validada -> 72   . --> Saldo CH = 48 <--     120 <- CH Cursada

Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2019/1 Nenhum

Forma ingresso Sem. prorrogadosVestibular Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum 2020/2 - 2021/1

Sem. matrícula suspensa Sem. matrícula sem disciplinasNenhum 2020/1

Sem. limite conclusão 2027/2
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Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Ativ. Complementar 15.00 93,75 1.00 6,25 16 100,00

Estágio 10.00 50,00 10.00 50,00 20 100,00

Obrigatória 134.00 81,71 30.00 18,29 164 100,00

Totais aproveitados do currículo 159 41 20079,50 20,50 100,00

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: APN081

 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Adm. Mat. Patrim. Log. na Adm. Públ. - 72 horas

Capacitar o acadêmico a identificar as principais tendências e desafios atuais na gestão da logística pública; compreender a relevância da visão
estratégica na gestão da logística pública e seus impactos na logística de suprimentos; conhecer métodos e técnicas de planejamento aplicadas à
gestão da logística de suprimentos; identificar e perceber a relevância das interações entre os processos de aquisição e o planejamento da
organização; compreender a relevância e as implicações do conhecimento do mercado; do relacionamento e negociação com fornecedores e do
atendimento ao cliente interno nos processos de compras; conhecer e utilizar mecanismos de gestão favoráveis à coordenação de processos de
compras segundo os princípios da eficácia e eficiência

Administração Municipal - 72 horas

Administração Pública municipal: características e problemas. A autonomia e os limites da ação da<br/>gestão pública municipal. A organização dos
poderes no município. O planejamento e o controle<br/>municipais. Experiências na gestão pública municipal.

Administração Pública Brasileira - 72 horas

Trajetória  histórica  da  administração  pública  brasileira,  modelos  de  administração  pública  e  suas <br/>particularidades em relação a outros
países. Trajetória das reformas administrativas na administração <br/>pública brasileira. Reformas administrativas em diferentes setores e políticas
públicas: características <br/>e efeitos e limites. Dilemas e perspectivas da administração pública brasileira. Experiências nacionais <br/>e
internacionais.

Administração Pública e Sociedade - 72 horas

Administração Pública e Organizações Públicas: conceito e papel da Administração Públicana sociedade. Significado político, social e econômico da
Administração Pública. Evolução histórica dos estudos de Administração Pública. Fundamentos da Teoria da Delimitação dos Sistemas Sociais. Os
principais Modelos de administração pública. Administração Pública e Coprodução dos serviços públicos O administrador público, a aprendizagem e
a coprodução do bem do bem comum.

Administração Pública II - 72 horas

Mudança e aprendizagem nas organizações. A intervenção e o diagnóstico nas organizações públicas. As diferentes dimensões nas organizações
públicas: dimensão técnica, dimensão psicossocial, dimensão cultural e dimensão política. Indicadores de desempenho em cada uma das
dimensões.  A implementação de mudanças. Modelos de gestão e metodologias para melhoria dos serviços públicos: qualidade total, reengenharia,
sistemas de ouvidoria, BSC, cartas de serviços, avaliação de satisfação do usuário, benchmarking, parceria público/privadas.
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 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Antropologia da Política - 36 horas

A  antropologia  da  política  e  sua  aplicação  na  administração  pública:  conceitos,  métodos  e  práticas. <br/>Fronteiras  entre  política,  economia
e  religião.  A  visão  antropológica  de  ideologia  e  controle  social. <br/>Cultura e cybercultura. Símbolos, crenças, mitos e valores na política e na
sociedade. Cultura política <br/>no  Brasil.  Eleições  e  voto.  Trajetória  e  carreira  política.  Antropologia  digital  e  seus  impactos  na democracia.

Antropologia Política - 72 horas

Antropologia; empíricas, cultural e física. Antropologia filosófica. Antropologia e política. A política da antropologia. O ser humano e sua
multidimensionalide. A essência de ser humano. A liberdade e a participação como manifestação política. A cidadania e a construção do bem
comum. A linguagem. A comunidade. A sociedade e a sociedade civil. A democracia liberal. As mudanças na estrutura social da esfera pública. A
ascensão do setor privado e o declínio da esfera pública. A descrença nas instituições públicas e a perda do estado estável. A unidimensionalização
do ser humano. A frustração da participação política. A importância da opinião pública. A reconstrução do espaço político e pessoal e a importância

Ciência Política - 72 horas

Fundamentos de Ciência Política. Organização do Estado e Ciência Política. População, povo, nação <br/>e  território.  Teorias  contratualistas  e  os
referenciais  teóricos  clássicos.  Teorias  da  democracia  e <br/>formação  do  Estado  Democrático.  Formas  e  sistemas  de  governo.  Ideologia  e
opinião  pública. <br/>Partidos políticos e instituições da política. Sistemas políticos e eleitorais. Novas formas de <br/>organização  político-eleitoral.
Experimentações  e  inovações  democráticas.  Política  Global,  sistema <br/>ONU: papel do Estado brasileiro e cooperação internacional.

Contabilidade Aplicada ao Setor Público - 72 horas

Elementos  de  contabilidade  geral.  Estrutura  conceitual  da  Contabilidade  Aplicada  ao  Setor  Público. <br/>Função Social. Análise contábil da
execução orçamentária de receitas e despesas públicas. <br/>Patrimônio Público. Escrituração contábil. Aspectos orçamentários, financeiros e
patrimoniais. <br/>Prestação  de  contas  e  a  coprodução  do  bem  público.  Elaboração  e  análise  das  demonstrações <br/>contábeis. Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Desenvolv. Comunit. e Poder Local - 36 horas

Desenvolvimento comunitário (definições, evolução histórica). As teorias de desenvolvimento comunitário e local. Movimentos sociais. A relação
comunidade, movimentos sociais e sociedade. O poder local. Os processos de desenvolvimento comunitário. Metodologias para fomentar, articular a
participação e poder local. Experiências em: gestão pública e desenvolvimento comunitário; gestão pública e poder local.

Desenvolv. de Projetos Públicos - 72 horas

Análise de  demandas.  Diagnóstico institucional.  Projetos: origem, importância, tipos e finalidades. Impacto ambiental, externalidades, custos e
benefícios.  Elaboração de  projetos:  técnicas,  etapas, formato  e  planejamento.  Métodos de avaliação: monitoramento, tipos  de  avaliação,
formas  de avaliação.  Formas de  captação  de  recursos:  fundos,  incentivos  fiscais,  instituições  públicas  e privadas  de  apoio  a
desenvolvimento  de  projetos  públicos. Contratos, convênios e  subvenções  de governo, doações de diversas fontes. Estrutura de projetos para
captação de recursos.

Desenvolv. Sustent. e Territorialidade - 72 horas

As teorias correntes de modernização e de desenvolvimento. Os conceitos e fundamentos do desenvolvimento territorial e regional. As bases
constitutivas de um território: economia, história, cultura e meio ambiente. O planejamento e organização do espaço. Estratégias espaciais. Gestão
social de territórios. Monitoramento do desenvolvimento territorial. Casos e técnicas. Governança do território - o papel do Poder Público e das novas
institucionalidades no desenvolvimento territorial. Programas públicos de apoio ao desenvolvimento territorial. Metodologias de articulação política
das forças do tecido social. Estudos de casos de referência nacional e internacional.

Desenvolvimento de Lideranças - 36 horas

A liderança na organização e na sociedade. As teorias sobre liderança: dos clássicos aos contemporâneos. Papéis do líder. Empowerment. Visão,
valores e ética. A liderança para o futuro. Construindo um bom ambiente de trabalho. Liderando a si mesmo e aos outros. Plano de desenvolvimento
pessoal. Desenvolvimento de líderes. Aprendizagem. Estilos de aprendizagem. Trabalho em equipes.

Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Itacorubi - Florianópolis - SC / CEP: 88035901 / Telefone: (48)3664-8000
Sistema SIGA - Emissão em 18/10/2024 15:44 - DOCUMENTO DIGITAL - DISPENSA ASSINATURA

A autenticidade pode ser vista em www.siga.udesc.br/certidao código: 26F84-2B38D-194FF-79751-FE524 Válido até 16/04/2025



HARLLAN ANDRÉ DUARTE DE JESUS

H I S T Ó R I C O   E S C O L A R

Aluno

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC
Centro de Ciências da Administração Socioeconômicas - ESAG

 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Direito Administrativo - 72 horas

Regime jurídico-administrativo. Administração Pública Direta e Indireta:  estrutura e organização. Ato <br/>administrativo. Princípios. Atividades da
Administração Pública. Poder e Função no âmbito <br/>administrativo.  Processo  Administrativo.  Serviços  Públicos.  Agentes  Públicos.
Responsabilidade  civil <br/>do Estado. Direito Administrativo Sancionador. Sistema Jurídico Anticorrupção. A proteção de dados <br/>e o Setor
Público. Controle e participação na Administração Pública. Relações Estado sociedade civil: <br/>marco legal e instrumentos jurídicos. Estatuto da
Cidade.

Ética na Administração Pública - 36 horas

Fundamentos da ética: ética e racionalidade. Teorias da justiça. Consciência Moral e Agir Comunicativo. Bem comum. Público e privado. Código de
ética do administrador e dos funcionários públicos

Filosofia - 36 horas

Fundamentos da filosofia. Filosofia, lógica e argumentação. Filosofia, ciência e sociedade. Indivíduo, sociedade e Estado no pensamento moderno.
Bem comum. Público e Privado.

Finanças Públicas (EaD) - 72 horas

Fundamentos e legislação de finanças públicas. Aspectos econômico-financeiros da tributação e dos <br/>dispêndios públicos. Conceito e análise
econômico-financeira de receitas, despesas e dívida públicas. <br/>Indicadores de gestão e de sustentabilidade fiscal. Política fiscal. Fluxos
financeiros e a coprodução <br/>do bem público. Transparência fiscal. Finanças públicas comparada

Gestão de Espaços Urbanos - 72 horas

Teorias, modelos e técnicas contemporâneas e principais tendências para gerir a administração pública com destaque para o patrimônio histórico, a
cultura etc. A relação cidade-campo. Processo de urbanização. Funções urbanas e classificação das cidades e regiões. O crescimento urbano.
Análise urbana de Santa Catarina. Organização do espaço urbano. Planejamento urbano

Gestão de Pessoas na Administração Pública - 72 horas

rajetória  da  área  de  administração  de  recursos  humanos  como  função  organizacional  e  gerencial. <br/>Transformações e perspectivas
estratégicas da gestão de pessoas. Fundamentos, políticas e <br/>processos de gestão de pessoas aplicados à Administração Pública. Carreiras
públicas e <br/>movimentação  de  agentes  públicos.  Modalidades  de  ingresso  em  organizações  públicas:  concurso <br/>público,  estágio
probatório  e  estabilidade.  Socialização  organizacional.  Capacitação,  treinamento  e <br/>desenvolvimento de pessoas na administração pública.
Avaliação de desempenho e meritocracia no <br/>setor  público.  Aposentadoria  no  setor  público.  Gestão  de  pessoas  em  organizações  da
sociedade civil. Inovações em gestão de pessoas.

Gestão de Responsabilidade Socioambiental - 72 horas

Agendas de desenvolvimento, Direitos Humanos e outras referências para a gestão do desenvolvimento sustentável nas organizações. Concepções
e expectativas sobre as organizações empresariais em novos contextos socioeconômicos, ambientais, culturais e territoriais. Responsabilidade
socioambiental. Mudança organizacional. Instrumentos de gestão da responsabilidade socioambiental. Gestão de stakeholders. Interface entre
empresas, governos e organizações da sociedade civil. Desafios contemporâneos e oportunidades de inovação social e ambiental.
Empreendedorismo de impacto socioambiental.

Instituições de Direito Público e Privad - 72 horas

Administração/empresa e administração pública. Legislação básica. Aspectos teóricos e práticos. Novas tendências do Direito Público frente ao
contexto brasileiro e internacional. Direito Civil e Comercial. Aspectos teóricos e práticos. Novas tendências do Direito Civil e Comercial frente ao
contexto brasileiro e internacional.
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Licit. e Contr. de Prest. de Serv. Públ - 72 horas

A decisão de contratar: benefícios, custos, assimetria de informação. O Estado como Principal. O processo de licitação. Modalidades de licitação. O
pregão eletrônico. Modalidades de contrato para prestação de serviços públicos: concessão, permissão, franquia, terceirização, convênio, contrato de
gestão. Processo de contratação: adjudicação, assinatura do contrato. Execução do contrato. O gestor de contrato. Acompanhamento e controle do
contrato. Avaliação dos resultados e dos impactos.

Marketing de Serviços Públicos - 72 horas

Fundamentos do marketing integrado. Marketing voltado para valor. Ética em marketing. Marketing social. Marketing voltado para as causas sociais.
Mix de marketing social. Marketing de relacionamento. Bases para a elaboração de um plano de marketing.

Metodologia Científica e da Pesquisa - 36 horas

Ciência, conhecimento e método. O processo de leitura. Trabalhos acadêmicos. Normas da ABNT. Citações. Referências e Apresentação Gráfica.
Projeto de pesquisa: etapas básicas.

Metodologias de Avaliação de Serv. Públ - 72 horas

Conceituação. Objetos, tipos e metodologias de avaliação. Sistemas de informação e bases de dados sobre políticas e serviços públicos. Análise e
avaliação de projetos e programas públicos. Pesquisas de avaliação de tipo quantitativo e de tipo qualitativo. O gerenciamento de resultados.
Avaliação por resultados intermediários: produtos e serviços prestados. Avaliação por impactos finais. Instrumentos de avaliação. A avaliação de
resultados como instrumentos de ampliação da participação cidadã e da accountability do serviço público.

Métodos Estatísticos - 72 horas

Séries  estatísticas  e  representação  gráfica.  Preparação  e  Análise  de  dados.  Medidas  descritivas. <br/>Modelos probabilísticos. Amostragem.
Correlação simples. Regressão Linear. Ferramentas e <br/>linguagens estatísticas.

Planejamento Público - 72 horas

Trajetória histórica do planejamento governamental. Fundamentos legais do planejamento<br/>governamental. Processo de planejamento
governamental: Plano de Governo; Programas, Projetos e<br/>Atividades. Dimensão estratégica e operacional do planejamento público. A evolução
tecnológica e as<br/>novas perspectivas de planejamento público. Estratégias, metodologias e iniciativas de planejamento.<br/>Planejamento e
participação. Articulação entre o planejamento público e o território. Sistemas de<br/>acompanhamento dos planos e projetos.

Plataformas Sist. Gov.: Estado Virtual - 72 horas

Apresentação dos conceitos associados ao Governo Eletrônico, avaliação de maturidade eGov e características de projetos de Plataformas. Além
disso, apresentar e discutir com o discente padrões de acessibilidade Web entre outros. Estruturas de serviços eletrônicos, simulações e protótipos
para prestação de serviços públicos.

Relações Intergovernamentais - 72 horas

Relações entre as distintas esferas de governo: poderes executivo, legislativo e judiciário. Relações entre governos federal, estadual e municipal.
Relações entre os diferentes órgãos do governo federal com órgãos estaduais e municipais. O papel das agências reguladoras. Relações entre os
órgãos de um mesmo nível de governo. Estratégias de relações interorganizacionais e intergovernamentais. Definição de fronteiras e competências.
Colaboração e consórcios. Conflitos interinstitucionais. Coordenação interórgãos
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Sistemas de Accountability - 36 horas

Conceitos de accountability e a democracia. Abordagem legal e de poder. Transparência, controle, responsabilidade, responsividade e prestação de
contas. Mecanismos e técnicas organizacionais para accountability. Accountability horizontal e vertical. Fontes de controle externas e internas. Alvos
ativos e passivos da accountability. Controle social e seus diferentes aparatos.

Sociedade Civil e Políticas Públicas - 72 horas

Sociedade civil: conceito, origem e papéis na administração pública. Sociedade civil, Estado <br/>Democrático e políticas públicas no Brasil:
trajetória, desafios e perspectivas. Tipos de organizações <br/>da  sociedade  civil  e  suas  características.  Marco  regulatório  das  OSCs  e  formas
de  relação  com  o <br/>Estado e com o mercado. O campo cientifico: correntes e estudos sobre a sociedade civil. Sociedade <br/>civil  e  inovação
social  nas  arenas  públicas  da  cidade:  análise  de  experiências  na  resolução  de <br/>problemas  públicos.  O  desenvolvimento  institucional  de
organizações  da  sociedade  civil  e  seus <br/>principais desafios.

Sociologia - 72 horas

O contexto histórico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciência e sua relação com as outras ciências sociais. A evolução do pensamento
sociológico: referenciais  teóricos clássicos  para o estudo da sociedade. Conceitos básicos da sociologia. Cultura política, classes sociais e questões
sociais. Organização política dos grupos, da comunidade e da sociedade. Estudos antropológicos.

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada - 72 horas

Conceitos de infraestrutura de tecnologia da informação e comunicação - TIC; sistema de apoio a aprendizagem utilizado na ESAG; busca de
informações científicas; uso de Sistema Operacional; uso de editor de textos aplicado à administração; uso de planilha de cálculo aplicado à
administração; apresentação de softwares estatísticos aplicados à administração e outros de interesse do curso.

Tecnologias Digitais na Administração Pública - 72 horas

Sistemas  de  informação,  Inteligência  artificial  e  Sistemas  Baseados  em  Conhecimento:  Conceitos, <br/>Tipologia  e  Aplicações.
Fundamentos  de  Engenharia  e  Gestão  do  Conhecimento.  Tecnologias  e <br/>estratégias para a digitalização e a transformação digital das
organizações.

Teoria e Prática de Adm. Serv. Públicos - 72 horas

A aprendizagem formal e a experiência em administração pública: a relação entre teoria e pratica. Estilos, atores, atividades e instrumentos de
implementação. As práticas de administração pública por meio de estudos de caso. Consultoria de Procedimentos a relação entre teoria e pratica.
Estilos, atividades e instrumentos. As práticas de consultoria de procedimentos por meio de estudos de caso

Teorias da Administração Pública - 72 horas

Patrimonialismo. Estado Moderno e Sociedade. O surgimento da Administração Pública como campo <br/>de estudo: o debate sobre a dicotomia
entre administração e política. Interfaces entre administração, <br/>direito,  ciência  política  e  economia.  Funções  administrativas  (POSDCORB).
Teoria  da  Burocracia. <br/>Modelo  Racional  de  Organização.  Nova  Gestão  Pública,  o  Novo  Serviço  Público  e  a  Governança <br/>Pública.
Fundamentos  da  Teoria  da  Delimitação  dos  Sistemas  Sociais  e  seus  desdobramentos  na <br/>Administração Pública. Tendências nas teorias
da administração pública.

Teorias de Política Pública (EaD) - 72 horas

Conceitos básicos sobre problema público e políticas públicas. Tipologias de políticas públicas. Atores <br/>e  instituições.  Ciclo  de  Políticas
Públicas.  Estilos  de  políticas  públicas.  A  relação  entre  orçamento <br/>público e políticas públicas. O impacto da transformação digital nas
políticas públicas. Integração de <br/>políticas  públicas.  As  políticas  públicas  no  Brasil  e  sua  gestão:  perspectivas  e  desafios.  Políticas
<br/>Públicas comparadas.
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Trabalho de Conclusão de Curso - I - 180 horas

Ementa: Proposta de estágio curricular: escolha da área/assunto. Fundamentação teórica. <br/>Procedimentos metodológicos. Normas da ABNT.

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:

Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado
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