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JENIFFER VICTORIA MARTINS MACHADO
DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase | Cddigo Descri¢do da disciplina Sem. | Nota Froé)q. Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
1 12CHGP |Comportamento Humano na Gestdo Publica 2020/2| 8,8 | 78 OB 72 4 Aprovado
1 [2PIRCONIpjreito Constitucional 2020/2| 8,7 | 100 oB | 72| 4 Aprovado
1 12FILO |Filosofia 2020/2| 9,5 | 100 OB 36 2 Validada
1 12IAP |Introducéo a Administragéo Publica 2020/2| 9,4 | 100 OB 36 2 Validada
1 12MAAP |Matematica Aplicada & Administragdo Publica 2020/2| 8,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
1 |izpecap f\[,°rﬁi“n?§‘t?a‘l‘;§82';ﬁ§;”}§r§8)C‘e”“'““’ na 202012| 9,6 | 100 oB |36 | 2 Validada
1 12SAAP |Sociologia Aplicada & Administragéo Publica 2020/2| 7,0 | 100 OB 36 2 Validada
1 12TF?_';-ES Topicos Especiais - 1 2020/2| 7,1 | 100 oB |3 | 2 Validada
2 |p2ciepoL|Ciéncia Politica 2023/2|1 7,8 | 81 22CIPO OB 72 4 Aprovado
2 | 22DIRAD |Direito Administrativo 202472 22DAD OB 72 4 Cursando
2 OB 72 4 A cursar
2 22GAAP |Economia Aplicada @ Administragdo Publica 2021/1| 7,3 | 100 OB 72 4 Aprovado
2 221cD |Introducéo a Ciéncias de Dados (EaD) 2020/2| 9,4 | 100 OB 72 4 Validada
2 |22MEEAP|Métodos Estatisticos 2021/1| 5,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
2 |22TEAPU | Teorias da Administragéo Publica 2024/1| 8,0 | 89 22TAP OB 72 4 Aprovado
3 32AgPUB Administragéo Publica Brasileira 2021/2| 6,2 | 100 oB | 72| 4 Aprovado
3 32AgTRP Antropologia da Politica 2021/21 8,0 | 100 OB 36 2 Aprovado
3 |32cNEPU|Comunicacdo e Negociacdo na Esfera Publica 2021/21 8,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
3 3208PBP Coprodugéo do Bem Publico 2021/2| 6,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
3 32DITRI |Direito Tributario 2021/2| 9,0 | 100 OB 36 2 Aprovado
3 |32FINPUB|Financgas Publicas (EaD) 2021/2| 9,8 | 100 OB 72 4 Aprovado
3 3ZGERPRO Gestao de Estruturas e Processos Organizacionais |2021/2| 7,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 42ETICA |Etica na Administragdo Publica 2021/1] 9,1 | 100 | 72ETICA OB 36 2 Aprovado
4 4ZGPEUPEA Gestéo de Pessoas na Administragéo Publica 2022/11 9,8 | 83 OB 72 4 Aprovado
4 42'—'80'\”3 Licitagbes e Contratos Publicos 202472 42LCP OB 36 2 Cursando
4 2022/1 61 oB |36 | 2 Eri%rfgsgig
4 OB 36 2 A cursar
4 la20RcPU|Orgamento Publico 2022/1| 7,0 | 78 OB 72 4 Aprovado
4 |42pLAPU |Planejamento Publico 202472 42PLAN OB 72 4 Cursando
4 202211| 7,7 | 44 oB | 72| 4 Eri%rfgsgig
4 OB 72 4 A cursar
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4 42T§SDA Tecnologias Digitais na Administragéo Publica 2022/1| 7,7 | 94 oB 72 4 Aprovado
4 42TPPU |Teorias de Politica Publica (EaD) 2022/21 7,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 52C|9UNTS Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 2023/2| 7,1 |100 | 52cAsp | oB | 72 | 4 Aprovado
5 52DLEJ§TES Desenvolvimento Territorial Sustentavel 2022/2| 8,0 | 81 oB | 72| 4 Aprovado
5 526':/UGO Gestéo Publica e Governanga 2022/2| 5,9 | 83 oB 72 4 Aprovado
5 52|NPOUSER Inovagao no Servigo Publico 2022/2| 7,7 | 89 OB 72 4 Aprovado
5 52M£SOS Marketing e Comunicagao no Setor Publico 2022/2| 6,3 | 78 OB 72 4 Aprovado
6 |62ACCOU|Sistemas de Accountability 2023/1| 9,2 | 83 oB 72 4 Aprovado
6 62ATCO |Atividades Complementares 202472 AC 288 | 16 Aprovado
6 GZ%SUS Gestao de Custos Publicos 2023/1| 9,5 | 100 oB | 72| 4 Aprovado
6 GZGEPRP Gestao de Projetos Publicos 2021/1] 9,1 |100 | 72DESPP | OB | 72 | 4 Aprovado
6 GZGC')ECSRS Gestao de Responsabilidade Socicambiental 2023/1| 8,0 | 94 oB | 72| 4 Aprovado
6 GZSUOB(EVP Sociedade Civil e Politicas Publicas 2023/1| 9,0 | 94 oB | 72| 4 Aprovado
7 |72AAPPU |Analise e Avaliagdo de Politicas Publicas 2023/21 7,8 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 [72GEScID|Gestao de Cidades 2023/2| 9,2 | 94 oB 72 4 Aprovado
7 72F"—SDAP Plataformas Digitais na Administragao Publica 2021/1| 8,1 |100 | 72PLATA | OB | 72 | 4 Aprovado
7 72TCC-| |Trabalho de Conclusé&o de Curso - | 2023/2| 9,3 ES 180 | 10 Aprovado
7 72T|(3_'Z-ES Topicos Especiais - 2 2023/2| 7,8 | 94 OB 72 4 Aprovado
8 82CI§)L['\|AD Consultoria em Administrag&o Publica 2024/1| 8,4 | 83 oB 72 4 Aprovado
8 gzDﬁLAp Rgzﬁgi\;?:\;gin;?jgii;encial e Lideranca na 2024/1| 85 | 89 oB 72 4 Aprovado
8 82TCC-II | Trabalho de Conclusdo de Curso - Il 2024/11 9,3 ES 180 | 10 Aprovado
8 SZTS_Z-ES Topicos Especiais - 3 2024/1| 9,0 | 86 OB 36 2 Aprovado
8 BZTS_'Z-ES Topicos Especiais - 4 2024/1| 8,4 | 83 oB | 72| 4 Aprovado
Média curriculares cursadas --> 7,8 Totais curric. 3420 | 190

Atividades de extenséo

N&o ha registros de atividades de extensdo
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ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Semestre Tipo Crédito Instituicao Descrigao
ADMOL1 - Colegiados dos .
2020/2 Departamentos 2,00 ESAG Lider de Turma em 2020/02
ADMOL1 - Colegiados dos .
2021/1 Departamentos 2,00 ESAG Lider de turma 2021/1
ENSO03 - Estagio néo Obrigatorio TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
2024/1 10,00 ESAG 3845701000159 . . .
2024/2 ACM2A - Programa de Apoio 500 ESAG oIS|sta_1 de Extensao Vt_)luntar[a no p{OJeto Laboratério de
Discente prendizagem em Servicos Publicos
Total de créditos 19,00

_ Exame nacional de desempenho dos estudantes

Estudante dispensado de realizagdo do ENADE, em razdo do calendéario trienal nos anos de: 2020, 2021, 2022, 2023.

QUADRO DE VALIDACOES/DISPENSAS DE DISCIPLINAS

Disciplinas curriculo Disciplina cursada em outra IES ou motivo da dispensa
Codigo | C.H. Descri¢cdo da disciplina Disciplina cursada Nota| C.H.| Semestre IES
12FILO | 36 |[Filosofia Préticas Eticas em Biblioteconomia 95| 36 2019/2 JSESDC'
12IAP 36 |Introdugdo & Administrag&o Publica Teoria Geral da Adminstrag&o 9,4 | 36 2019/1 L'J:SESC-
Producéo do Conhecimento Cientifico na anE FAED -
12PCCAP| 36 Administracdo Pablica (EaD) Normatizagao - | 9,6 | 54 2019/1 UDESC
12SAAP | 36 |Sociologia Aplicada & Administragdo Publica Sociologia 7,0 | 36 2020/1 JSEISDC'
12TOP. | 36 |Topicos Especiais - 1 Tecnologia da Informagéo e Comunicag&o - | 711 72 2019/1 JSESC'
Gestao da Informagéo 10,0] 54 2020/1 JSEISDC-
22ICD 72 |Introdugéo a Ciéncias de Dados (EaD) FAED -
Gestéo de Projetos 8,8 | 36 2020/1 UDESC
CH Validada -> 252 --> Saldo CH =72 <-- 324 <- CH Cursada
OUTRAS INFORMA(;C)ES
Situagao atual Matriculado em 22/07/2024 Sem. inicio contagem 2020/2
Sem. ingresso 2020/2 Trancamentos de matricula em Nenhum
Formaingresso SISU Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. matricula sem disciplinas
Sem. limite concluséo 2028/2
ESTATISTICAS CURRICULARES: APM20/2
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas
Numero % Numero % Numero %
Ativ. Complementar 16.00 100,00 0.00 0,00 16 100,00
Estagio 20.00 100,00 0.00 0,00 20 100,00
Obrigatéria 154.00 93,90 10.00 6,10 164 100,00
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Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréater das Disciplinas
Nimero % Numero % Numero %
Totais aproveitados do curriculo 190 95,00 10 5,00 200 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Administracdo Publica Brasileira - 72 horas

Trajetoria histérica da administracdo publica brasileira, modelos de administracdo publica e suas <br/>particularidades em relacéo a outros
paises. Trajetéria das reformas administrativas na administracéo <br/>publica brasileira. Reformas administrativas em diferentes setores e politicas
publicas: caracteristicas <br/>e efeitos e limites. Dilemas e perspectivas da administracéo publica brasileira. Experiéncias nacionais <br/>e
internacionais.

Anédlise e Avaliacéo de Politicas Publicas - 72 horas

Conceito de andlise e avaliagdo de politica publica. Definicdo do problema publico. Processos e <br/>técnicas para elaboragéo de
alternativas de solugdo. Projegédo dos resultados das alternativas: analise <br/>custo-beneficio, andlise custo-efetividade, analise de viabilidade
politica. Recomendacgdo de politica <br/>pulblica. Avaliagdo interna e avaliacdo externa. Métodos qualitativos e quantitativos. Avaliagbes
<br/>formativas e somativas. Avaliacdo de impacto. Planejamento do processo avaliativo. Critérios, <br/>indicadores e parametros. Coleta e
andlise de dados para avaliacdo. Ferramentas eletronicas e <br/>colaborativas para andlise e avaliagdo. Métodos deliberativos e participativos

Antropologia da Politica - 36 horas

A antropologia da politica e sua aplicagdo na administracdo publica: conceitos, métodos e praticas. <br/>Fronteiras entre politica, economia|
e religido. A visdo antropoldgica de ideologia e controle social. <br/>Cultura e cybercultura. Simbolos, crencas, mitos e valores na politica e na
sociedade. Cultura politica <br/>no Brasil. Eleicdes e voto. Trajetéria e carreira politica. Antropologia digital e seus impactos na democracia.

Ciéncia Politica - 72 horas

Fundamentos de Ciéncia Politica. Organizacéo do Estado e Ciéncia Politica. Populagdo, povo, nacdo e territério. Teorias contratualistas e os
referenciais tedricos classicos. Teorias da democracia e formagéo do Estado Democratico. Formas e sistemas de governo. Ideologia e opiniéo
publica. Partidos politicos e instituicdes da politica. Sistemas politicos e eleitorais. Novas formas de organizagdo politico-eleitoral. Experimentacoes e
inovacbes democraticas. Politica Global, sistema ONU: papel do Estado brasileiro e cooperagao internacional.

Comportamento Humano na Gestéo Publica - 72 horas

Relagé&o individuo, Organizagé&o e Trabalho; O sentido do trabalho; Formacéo do Suijeito; Inteligéncia <br/>Emocional; Vinculos do Individuo com a
Organizagao: satisfacdo, envolvimento, motivagéo, <br/>comprometimento; Processos de Aprendizagem nas Organizagfes; Formagéo e
Desenvolvimento de <br/>Equipes.

Comunicacédo e Negociacdo na Esfera Publica - 72 horas

Comunicagao e fluxo de comunicagdo. Aspectos formais da comunicagdo necessarios a <br/>administracéo publica. Expressdes e estratégias de
comunicagao informal. Habilidades <br/>comunicativas. Argumentacgao, retérica, oratéria. Negociagdo: sua dinamica e a importancia em
<br/>processos decisérios. Negociagdo e acgles coletivas, mediagdo e arbitragem. Competéncias e perfil <br/>do negociador na gestéo de
crises e conflitos.

Consultoria em Administragdo Pablica - 72 horas

Mudangas na gestdo da administracdo publica e o processo de consultoria de procedimentos: <br/>conceitos béasicos e etapas do
processo. Papel e habilidades de um consultor. Ferramentas e <br/>técnicas para o processo de consultoria.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Contabilidade aplicada ao Setor Publico - 72 horas

Elementos de contabilidade geral. Estrutura conceitual da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.<br/>Fungédo Social. Analise contabil da execugao
orcamentéria de receitas e despesas publicas. Patrimdnio<br/>Publico. Escrituragao contabil. Aspectos orcamentarios, financeiros e patrimoniais.
Prestacéo de contas<br/>e a coproducéo do bem publico. Elaboracéo e analise das demonstra¢des contabeis. Lei de<br/>Responsabilidade Fiscal.

Coproducédo do Bem Publico - 72 horas

Fundamentos, abordagens e tipos de coprodug&o. Engajamento mutuo de usuérios e profissionais no <br/>design e na entrega de servigos
publicos. Redes, parcerias e outras formas de envolvimento de <br/>cidad&dos e organizagGes governamentais, de mercado e néo-
governamentais nas politicas publicas, <br/>na governanca publica e na produgdo de bens e servigos publicos. Dispositivos constitucionais e
<br/>outras formas de participacdo cidada. Acdo coletiva, capital social e confianca. Coordenagéo, <br/>transparéncia e accountability em
processos de coprodugao.

Desenvolv. de Projetos Publicos - 72 horas

Andlise de demandas. Diagnostico institucional. Projetos: origem, importancia, tipos e finalidades. Impacto ambiental, externalidades, custos e
beneficios. Elaboragdo de projetos: técnicas, etapas, formato e planejamento. Métodos de avaliagdo: monitoramento, tipos de avaliacéo,
formas de avaliagcdo. Formas de captacdo de recursos: fundos, incentivos fiscais, instituicdes publicas e privadas de apoio a
desenvolvimento de projetos publicos. Contratos, convénios e subvengdes de governo, doacgdes de diversas fontes. Estrutura de projetos para
captagéo de recursos.

Desenvolvimento Gerencial e Lideranga na Administracdo Publica - 72 horas

Papel do gestor e desenvolvimento gerencial. Fundamentos e novas abordagens de lideranca. <br/>Lideranca na administracdo publica:
relacdes de poder, dilemas culturais e politicos. Lideranga <br/>politica. Lideranga em processos de desenvolvimento comunitario. Desafios
contemporaneos da <br/>lideranca na esfera publica: a gestdo da diversidade e inclusdo. Desenvolvimento de competéncias para a lideranca)
no setor publico

Desenvolvimento Territorial Sustentavel - 72 horas

As teorias, correntes e concepgdes do desenvolvimento. Desenvolvimento e sustentabilidade. <br/>Multidimensionalidade da sustentabilidade. Os
conceitos e fundamentos do desenvolvimento territorial <br/>sustentavel. Rela¢&o urbano e rural. O planejamento, a organizagdo e a gestéo do
espaco. Arranjos <br/>territoriais, regionais e metropolitanos. Monitoramento do desenvolvimento territorial sustentavel. <br/>Programas
publicos e privados de apoio ao desenvolvimento territorial e a sustentabilidade. <br/>Tecnologias digitais aplicadas ao planejamento e gestéo do
espaco e da sustentabilidade.

Direito Constitucional - 72 horas

Teoria Geral do Direito. Ordenamento juridico. Lei de Introdu¢do as normas do Direito Brasileiro. <br/>Pessoa Natural e Pessoa Juridica.
Conceito de Constituicdo. Formagdo Constitucional do Brasil. <br/>Poder constituinte. Poder de reforma. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. <br/>Organizacdo do Estado. Pacto federativo. Organizagdo dos Poderes. FungBes essenciais a Justica.
<br/>Controle de Constitucionalidade. Defesa do Estado e das InstituicGes Democraticas. Ordem social.

Direito Tributario - 36 horas

Conceitos, nogdes gerais e principios de Direito Financeiro. Receita e despesas publicas. Crédito publico. Orgamento publico. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Sistema Tributario Nacional - aspectos constitucionais. Competéncia tributaria. Limitacdes ao Poder de Tributar.
Capacidade Contributiva. <br/>Administracéo Tributaria. Federalismo tributario.

Economia Aplicada a Administragdo Publica - 72 horas

Conceito e principios de economia. Modelo de Oferta e Demanda. Estruturas de Mercado. Economia <br/>e coprodu¢&o do bem publico. Teoria dos
Jogos. Economia da Informacéo e do Contrato. <br/>Fundamentos da Analise Macroeconémica. Principais Agregados e Modelos
Macroecondmicos. <br/>Moeda, Inflagdo e Taxa de Juros. Balango de Pagamentos. Politicas Macroecondmicas. Indicadores <br/>Socioeconémicos,
Relagbes Econdmicas Internacionais
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Etica na Administragéo Publica - 36 horas

Fundamentos da ética: ética e racionalidade. Teorias da justica. Consciéncia Moral e Agir Comunicativo. Bem comum. Publico e privado. Codigo de
ética do administrador e dos funcionarios publicos

Financas Publicas (EaD) - 72 horas

Fundamentos e legislacéo de financas publicas. Aspectos econdmico-financeiros da tributacdo e dos <br/>dispéndios publicos. Conceito e anélise
econdmico-financeira de receitas, despesas e divida publicas. <br/>Indicadores de gestéo e de sustentabilidade fiscal. Politica fiscal. Fluxos
financeiros e a coprodugédo <br/>do bem publico. Transparéncia fiscal. Finangas publicas comparada

Gestao de Cidades - 72 horas

Administracdo municipal: caracteristicas, organizagdo, competéncias e problemas. Os poderes do <br/>municipio. Abordagens tetricas
relativas ao desenvolvimento das cidades. O processo de <br/>urbanizacdo brasileira e seus reflexos nos municipios. Os instrumentos de
reforma urbana e a <br/>promocédo do desenvolvimento sécio espacial. Instrumentos de planejamento participativo: Estatuto da Cidade e os
Planos Diretores Municipais. Atores e desafios no exercicio da producédo material do espaco social. Politicas setoriais: Residuos e Saneamento
Béasico, Mobilidade Urbana, Habitagdo, <br/>Unidades de Conservacéo, Patrimbdnio Histérico. A integracdo das politicas urbanas em
diferentes <br/>escalas: planejamento regional, territorial e/ou metropolitano. Experiéncias nacionais e internacionais <br/>inovadoras na gestéo das

Gestao de Custos Publicos - 72 horas

Conceitos, definigdes e determinantes de custos publicos. Sistemas e métodos de custeio. <br/>Otimizagéo logistica. Gestdo dos custos
logisticos. Custos das politicas publicas. Custos da <br/>coproducédo do bem publico. Sistemas de informagédo de custos publicos. Integragdo com
os demais <br/>sistemas organizacionais. Responsabilidade pelainformacéo de custos. Indicadores de Custos <br/>Publicos. Custos publicos
comparado.

Gestao de Estruturas e Processos Organizacionais - 72 horas

Andlise e desenvolvimento organizacional. Estrutura organizacional: organograma; <br/>departamentalizacéo; distribuicdo e racionalizagdo do
trabalho; centralizagdo, descentralizacdo e <br/>delegagdo; concentracdo, desconcentragdo, centralizagdo e descentralizagdo administrativas
nas <br/>organizacdes publicas. Novos modelos organizacionais. Modelos de organizagéo flexivel do trabalho. <br/>Gestdo por processos no servico
publico. Metodologias e instrumentos para modelagem e analise de <br/>processos

Gestéo de Pessoas na Administracdo Publica - 72 horas

rajetéria da area de administracdo de recursos humanos como fungéo organizacional e gerencial. <br/>Transformacdes e perspectivas
estratégicas da gestéo de pessoas. Fundamentos, politicas e <br/>processos de gestdo de pessoas aplicados a Administragéo Publica. Carreiras
publicas e <br/>movimentacdo de agentes publicos. Modalidades de ingresso em organizagdes publicas: concurso <br/>publico, estagio
probatério e estabilidade. Socializacdo organizacional. Capacitagdo, treinamento e <br/>desenvolvimento de pessoas na administragao publica.
Avaliac@o de desempenho e meritocracia no <br/>setor publico. Aposentadoria no setor publico. Gestdo de pessoas em organizagdes da
sociedade civil. Inova¢des em gestédo de pessoas.

Gestao de Responsabilidade Socioambiental - 72 horas

Agendas de desenvolvimento, Direitos Humanos e outras referéncias para a gestao do desenvolvimento sustentavel nas organizagdes. Concepcdes
e expectativas sobre as organizagGes empresariais em novos contextos socioecondmicos, ambientais, culturais e territoriais. Responsabilidade
socioambiental. Mudanca organizacional. Instrumentos de gestdo da responsabilidade socioambiental. Gestéo de stakeholders. Interface entre
empresas, governos e organizagdes da sociedade civil. Desafios contemporaneos e oportunidades de inovagao social e ambiental.
Empreendedorismo de impacto socioambiental.
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Gestéo Publica e Governanga - 72 horas

Estado Democrético, governo, governanca e gestéo publica no Brasil pés CF88: desafios e <br/>perspectivas. O Federalismo brasileiro, a
descentralizagdo e a coordenacéo federativa. Coordenacéo <br/>horizontal, vertical, intersetorial, interorganizacional e regional/territorial.
Governanga colaborativa e <br/>articulacdo de diferentes atores e recursos nas politicas publicas e na agéo publica. Principais
<br/>politicas nacionais em rede e seus sistemas: niveis, regulagdo, mecanismos de gestdo/governanga e <br/>dispositivos legais. Gestéo publica na
préatica no Brasil e no mundo: desafios e tendéncias.

Inovacédo no Servigo Publico - 72 horas

Conceitos, origens e tipos de inovagao no servigo publico. O processo multifacetado e colaborativo da <br/>inovac¢édo. Inovacdo na resolugdo de
problemas publicos. Ecossistemas de inovagdo. Inovagdo e <br/>design: o processo de inovacéo centrado no usudrio. Condicdes intra-
organizacionais para a inovagéo <br/>no servico publico. Instrumentos e praticas para a promocdo da inovagdo no servico publico.
<br/>Experiéncias nacionais e internacionais de inovagao no servigo publico.

Marketing e Comunicagao no Setor Publico - 72 horas

Conceitos fundamentais de Marketing. Marketing empresarial e Marketing publico. Aspectos éticos. <br/>Marketing Institucional e
Comunicagao Corporativa. Pesquisa de Imagem. Marketing Politico: <br/>partidario, governamental e eleitoral. Marketing Social. Marketing
Territorial. Marketing Digital e <br/>tendéncias. Plano de Comunicacgéo.

Matematica Aplicada a Administragdo Pablica - 72 horas

Porcentagem, Variacéo Absoluta e Relativa. Fungdes, graficos e modelagem matematica. Derivadas, <br/>Interpretagdo Geométrica da Derivada,
Taxa de Variagdo Instantanea, Maximos e Minimos de <br/>Fung¢des. Juros simples e compostos. Taxa de juros. Série uniforme de
pagamentos. Sistemas de <br/>Amortiza¢édo. Andlise de investimentos

Métodos Estatisticos - 72 horas

Séries estatisticas e representacédo grafica. Preparagdo e Analise de dados. Medidas descritivas. <br/>Modelos probabilisticos. Amostragem.
Correlagao simples. Regresséo Linear. Ferramentas e <br/>linguagens estatisticas.

Orgamento Publico - 72 horas

Estado e economia: necessidades humanas e gastos publicos. Or¢gamento publico: evolugéo e principios. Orgamento e planejamento. Modelo
orgamentario brasileiro: evolugéo, organizagéo e estrutura. O orgamento baseado em programas. Receitas e despesas publicas: classificacdes
orgamentarias. Processo orgamentario: estrutura, elaboracao, discussao e aprovacéo - Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orcamentaria Anual. Execugéo das despesas publicas. Controle da execugdo orgamentaria: controles Interno e Externo; Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Plataformas Sist. Gov.: Estado Virtual - 72 horas

Apresentagdo dos conceitos associados ao Governo Eletronico, avaliagdo de maturidade eGov e caracteristicas de projetos de Plataformas. Além
disso, apresentar e discutir com o discente padrdes de acessibilidade Web entre outros. Estruturas de servigos eletronicos, simulagdes e protétipos
para prestacao de servigos publicos.

Sistemas de Accountability - 72 horas

Democracia, modelos de administrag&o publica e conceitos e abordagens de accountability. <br/>Transparéncia, controle, responsabilidade,
responsabilizacé@o e responsividade - sistemas e <br/>instrumentos de gesté@o. Controle institucional, controle social e coprodugéo do controle.
Governanga <br/>e accountability. Accountability na relagdo entre governos, cidaddos, empresas e organizagfes da <br/>sociedade civil. O
administrador publico como promotor da accountability no seu campo de atuagdo <br/>cidada e profissional
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Sociedade Civil e Politicas Publicas - 72 horas

Sociedade civil: conceito, origem e papéis na administragao publica. Sociedade civil, Estado <br/>Democratico e politicas publicas no Brasil:

trajetoria, desafios e perspectivas. Tipos de organizagBes <br/>da sociedade civil e suas caracteristicas. Marco regulatério das OSCs e formas

de relacdo com o <br/>Estado e com o mercado. O campo cientifico: correntes e estudos sobre a sociedade civil. Sociedade <br/>civil e inovagéo

social nas arenas publicas da cidade: analise de experiéncias na resolugdo de <br/>problemas publicos. O desenvolvimento institucional de

organiza¢des da sociedade civil e seus <br/>principais desafios.

Tecnologias Digitais na Administragdo Publica - 72 horas

Sistemas de informacao, Inteligéncia artificial e Sistemas Baseados em Conhecimento: Conceitos, <br/>Tipologia e Aplicacdes.
Fundamentos de Engenharia e Gestdo do Conhecimento. Tecnologias e <br/>estratégias para a digitalizagéo e a transformacéo digital das
organizacgoes.

Teorias da Administragao Publica - 72 horas

Patrimonialismo. Estado Moderno e Sociedade. O surgimento da Administragdo Publica como campo de estudo: o debate sobre a dicotomia entre
administracdo e politica. Interfaces entre administragao, direito, ciéncia politica e economia. Fun¢des administrativas (POSDCORB). Teoria da
Burocracia. Modelo Racional de Organizacdo. Nova Gestdo Publica, o Novo Servigo Publico e a Governanga Publica. Fundamentos da Teoria da
Delimitagdo dos Sistemas Sociais e seus desdobramentos na Administracdo Publica. Tendéncias nas teorias da administracao publica.

Teorias de Politica Publica (EaD) - 72 horas

Conceitos basicos sobre problema publico e politicas publicas. Tipologias de politicas publicas. Atores <br/>e instituicdes. Ciclo de Politicas

Publicas. Estilos de politicas publicas. A relagdo entre orgamento <br/>publico e politicas publicas. O impacto da transformacgéao digital nas
politicas publicas. Integracédo de <br/>politicas publicas. As politicas publicas no Brasil e sua gestdo: perspectivas e desafios. Politicas
<br/>Publicas comparadas.

Topicos Especiais - 2 - 72 horas

Ementa: Disciplina de ementa aberta que devera contemplar temas contemporaneos e tendéncias do <br/>percurso de Governanga e Coprodugao.

Topicos Especiais - 3 - 36 horas

Ementa: Disciplina de ementa aberta que devera contemplar temas contemporaneos e tendéncias do <br/>percurso de Politica e Politicas Publicas.

Topicos Especiais - 4 - 72 horas

Ementa: Disciplina de ementa aberta que devera contemplar temas contemporaneos e tendéncias do <br/>percurso de Inovacédo no Setor Publico.

Trabalho de Concluséo de Curso - | - 180 horas

Ementa: Proposta de estagio curricular: escolha da area/assunto. Fundamentagao teorica. <br/>Procedimentos metodolégicos. Normas da ABNT.
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Trabalho de Concluséao de Curso - Il - 180 horas

Ementa: Caracterizagao da organizagdo e/ou setor. Diagndstico. Analise. Proposta de <br/>invervengao/acdes de melhoria

Sistema de Avaliagéo:

IA frequéncia minima para aprovagao é de 75%.

IA avaliacao é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacéao.

Legenda:

Freq. = Frequéncia

|ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatéria

OP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horéria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Concluséo de Curso
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