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NIT: 210.54532.80-1 CPF: 051.815.759-86 Nome: MARCELA VICTORIA BLANSKI
Data de nascimento: 13/08/2001 Nome da mãe: LUZIA BLANSKI
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Identificação do Filiado

NB Origem do Vínculo Espécie Data Início Data Fim SituaçãoSeq. NIT
1 1889328410 21 - PENSAO POR MORTE PREVIDENCIARIA 01/02/2020 13/08/2022 CESSADO210.54532.80-1 Benefício

Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

08/2022 525,20 07/2022 1.212,00 06/2022 1.212,00

05/2022 1.212,00 04/2022 1.212,00 03/2022 1.212,00

02/2022 1.212,00 01/2022 1.212,00

12/2021 1.100,00 11/2021 1.100,00 10/2021 1.100,00

09/2021 1.100,00 08/2021 1.100,00 07/2021 1.100,00

06/2021 1.100,00 05/2021 1.100,00 04/2021 1.100,00

03/2021 1.100,00 02/2021 1.100,00 01/2021 1.100,00

12/2020 1.045,00 11/2020 1.045,00 10/2020 1.045,00

09/2020 1.045,00 08/2020 1.045,00 07/2020 1.045,00

06/2020 1.045,00 05/2020 1.045,00 04/2020 1.045,00

03/2020 1.045,00 03/2020 1.045,00

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

2 80.727.977 TRIANGULO ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA Empregado ou Agente
Público

27/01/2022 29/04/2023 04/2023210.54532.80-1 SETRIANGUL00000000
000000002472

Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA, IREM-INDPEND

Relações Previdenciárias

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

01/2022 186,93 PSC-MEN-SM-
EC103

02/2022 1.441,94 03/2022 1.441,94

04/2022 1.422,83 05/2022 1.441,94 06/2022 1.441,94

07/2022 1.441,94 08/2022 1.441,94 09/2022 1.441,94

10/2022 1.441,94 11/2022 1.441,94 12/2022 1.441,94

01/2023 1.466,35 02/2023 1.527,45 03/2023 1.293,24 PSC-MEN-SM-
EC103

04/2023 1.028,49 PSC-MEN-SM-
EC103

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

3 82.951.328 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO Empregado ou Agente
Público

31/07/2023 28/09/2023 09/2023210.54532.80-1 0719480301

Indicadores: IVIN-JORN-DIFERENCIADA

Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

08/2023 2.724,68 09/2023 2.614,80

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

4 02.861.221 BUREAU VERITAS DO BRASIL INSPECOES LTDA. Empregado ou Agente
Público

21/03/2024 13/05/2024 05/2024210.54532.80-1 100037136

Indicadores: IREM-INDPEND

Relações Previdenciárias

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

03/2024 760,80 PSC-MEN-SM-
EC103

04/2024 2.295,84 05/2024 1.014,86 PSC-MEN-SM-
EC103

Código Emp. Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun.Seq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

5 11.240.586 DOX BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE ACOS S.A. Empregado ou Agente
Público

18/06/2024 07/2024210.54532.80-1 010100003420240614
093012

Indicadores: IREM-INDPEND

Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores Competência Remuneração Indicadores

Remunerações

06/2024 866,67 PSC-MEN-SM-
EC103

07/2024 2.013,74

NB Origem do Vínculo Espécie Data Início Data Fim SituaçãoSeq. NIT
6 7138345101 87 - AMP. SOCIAL PESSOA PORTADORA

DEFICIENCIA
INDEFERIDO210.54532.80-1 Benefício

NB Origem do Vínculo Espécie Data Início Data Fim SituaçãoSeq. NIT
7 7150745114 87 - AMP. SOCIAL PESSOA PORTADORA

DEFICIENCIA
INDEFERIDO210.54532.80-1 Benefício

Relações Previdenciárias

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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Valores Consolidados por Ano Civil

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2022 186,93 1.441,94 1.441,94 1.422,83 1.441,94 1.441,94 1.441,94 1.441,94 1.441,94 1.441,94 1.441,94 1.441,94

2023 1.466,35 1.527,45 1.293,24 1.028,49 2.724,68 2.614,80

2024 760,80 2.295,84 1.014,86 866,67 2.013,74

IREM-INDPEND Remunerações com indicadores/pendências IVIN-JORN-DIFERENCIADA Vínculo possui regime de jornada diferenciada

PSC-MEN-SM-EC103 Pendência na competência em que o somatório dos
salários de contribuição é menor que o mínimo.
Competência pode ser passível de complementação,
utilização ou agrupamento, de acordo com a EC
103/2019.

Indicador Descrição Indicador Descrição

Legenda de Indicadores

Você pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o código 24080981T1OK0N50UCSF00

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.
O segurado somente terá reconhecida como tempo de contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização
ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.


