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TERMO DE OUTORGA

Processo: 351118/2022-5

Vigéncia: inicio: 01/10/2022 fim: 30/09/2024

Instituicdo de Execucdo: YoungArts Tecnologia de Informacao
CNPJ: 04768835000147

BOLSAS DE LONGA DURAGAO: R$ 19.200,00

Modalidade:Fundos Setoriais - SET - I
Duracao:24 Meses
Quantidade:1

0 outorgado,Jodo Victor Silveira Delgado, CPF nimero 122.328.069-10, sabedor de que a presente
CONCESSAQO constitui aporte financeiro com encargos em prol do desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e de inovacao do Pais e, considerando a necessidade de prestar contas do dinheiro
publico utilizado, conforme legislacao vigente, declara e se obriga a:

a) dedicar-se as atividades pertinentes a proposta aprovada;

b) conhecer, concordar e atender integralmente as exigéncias e as normas que regem a CONCESSAO
acima especificada;

c) ter ciéncia de que o ndo cumprimento do pactuado ensejara o ressarcimento parcial ou integral
ao CNPq do investimento realizado com a CONCESSAO, atualizado monetariamente de acordo com a
correcao dos débitos para com a Fazenda Nacional, acrescido de juros, sob pena de ter seu nome
inscrito no Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Piublico Federal ; CADIN, de
submeter-se a Processo Administrativo de Cobranca ou a Tomada de Contas Especial no Tribunal de
Contas da Unido, a inscricdo do débito decorrente na Divida Ativa da Unido e eventual execucdo
judicial;

d) ter ciéncia de que o apoio financeiro poderd ser cancelado ou suspenso em caso de auséncia de
repasse financeiro de eventual parceiro responsdvel pelo aporte; e

e) ter conhecimento de que a aceitacdo deste TERMO é feita sob pena da incidéncia nos artigos 297-
299 do Cédigo Penal Brasileiro sobre a falsificacdo de documento plUblico e falsidade ideolégica,
respectivamente.

Anexo IA
CONDICOES GERAIS PARA BOLSAS
1. DA CONCESSAO

1.1. Ao aceitar o apoio financeiro, o beneficidrio declara formalmente:

a) observar o disposto na legislacao pertinente e nas normas do CNPq;

b) possuir anuéncia formal da instituicao de execucdo do Projeto / Plano de Trabalho;

c) dispor das autorizacOes especiais de carater ético, legal ou logistico, nos casos em que sejam
exigidas, devido as caracteristicas do Projeto / Plano de Trabalho; e

d) conhecer e respeitar as diretrizes da Comissdo de Integridade na Atividade Cientifica do CNPq
(http://www.cnpqg.br/web/guest/view/-/journal content/56 INSTANCE 0oED/10157/106200).

1.2. 0 beneficidrio compromete-se, ainda, a:

a) apresentar, nos prazos que lhe forem determinados, informag¢des ou documentos referentes tanto
ao desenvolvimento quanto a conclusdo do Projeto / Plano de Trabalho aprovado;

b) propor alteracdes ao Projeto / Plano de Trabalho para prévia andlise e deliberacdo do CNPq e de
entidade co-financiadora, quando for o caso, desde que nao se altere o objeto do Projeto / Plano
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de Trabalho;

c) permitir e facilitar ao CNPq o acesso aos locais de execucao do Projeto / Plano de Trabalho
para monitoramento e avaliacao;

d) apresentar relatdrios parciais de execucdo do objeto do Projeto / Plano de Trabalho, para o
monitoramento e a avaliacdo, a cada 12 (doze) meses, via plataforma eletrdnica do CNPq;

e) apresentar o relatério final de execucdo do objeto do Projeto / Plano de Trabalho, bem como o
comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente de taxas ou adicionais de bancada, em até
60 (sessenta) dias apdés o término da vigéncia do processo, via plataforma eletronica do CNPq, sob
pena de instauracao de processo administrativo de cobranca; e

f) solicitar prorrogacao da bolsa, quando necessario, via plataforma eletrdonica do CNPq, no prazo
minimo indicado em norma da modalidade.

2. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL / CRIACAO PROTEGIDA

Caso o Projeto / Plano de Trabalho possa resultar em produto, processo ou servigo passivel de
protecdo da Propriedade Intelectual ou que venha a ter valor comercial, a troca de informacdes e a
reserva dos direitos, em cada caso, se darao de acordo com o estabelecido nas legislacdes
especificas nacionais e internacionais, bem como nas normas internas do CNPq sobre propriedade
intelectual.

3. DAS PUBLICACOES E DIVULGACAO

3.1. Trabalhos publicados e a divulgacao, sob qualquer forma de comunicagao ou por qualquer
veiculo, de resultados obtidos com recursos do Projeto / Plano de Trabalho, deverao,
obrigatoriamente, no idioma da divulgacdo, fazer mencao expressa ao apoio recebido do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico ¢ CNPq ¢ Brasil, bem como mencionar quaisquer
outras entidades/6rgaos financiadores, especialmente aqueles que participaram no apoio do Projeto
/ Plano de Trabalho em conjunto com o CNPq.

3.2. Material de divulgacdo de eventos, publicacdes em geral e a publicidade relativa a eles, de
trabalhos e atividades apoiadas ou financiadas pelo CNPq, deverdo trazer a logomarca deste em
lugar visivel, de facil identificacdo em escala e tamanho proporcionais a drea de leitura.
Esclarecimentos a respeito e os padrdes a observar devem ser objeto de consulta prévia junto a
area de comunicacao social do CNPq (comunicacao@cnpg.br).

3.2.1. Os itens anteriormente relacionados deverao trazer, bem como a publicidade relativa a eles,
a logomarca de outras entidades / 6rgdos financiadores em lugar visivel, de facil identificacdo, e
em escala e tamanho proporcionais a drea de leitura.

4. DA DESISTENCIA, DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DO BENEFICIO

4.1. 0 beneficidrio deverd comunicar, via plataforma eletronica do CNPq, a desisténcia da bolsa
acompanhada da devida justificativa.

4.1.1. No prazo de 60 (sessenta) dias da comunicacdo da desisténcia, deverd ser apresentado o
relatério de execucdo do objeto do Projeto / Plano de Trabalho, como também deverd ser devolvido
ao CNPg eventual saldo financeiro.

4.1.2. A nao observancia do disposto no item 4.1.1 implicard a devolugdo do valor devidamente
atualizado monetariamente, acrescido de juros, na forma da legislacao aplicdvel aos débitos da
Fazenda Nacional.

4.2. A liberacao das mensalidades da bolsa serd suspensa quando ocorrer uma ou mais das seguintes
impropriedades, constatada por procedimentos de monitoramento e controle realizados pelo CNPq,
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes ¢ MCTIC, Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Uniao ¢ CGU ou Tribunal de Contas da Uniao  TCU:

a) verificacao de desvio de finalidade na utilizacao dos recursos;

b) atrasos nao justificados no cumprimento das etapas do Plano de Trabalho do bolsista; e

c) quando for descumprida qualquer condicdo deste instrumento.

4.2.1. A(s) irregularidade(s) verificada(s) devera(ao) ser corrigida(s) no prazo fixado pelo CNPq.
4.3. Ao término do prazo fixado, mantida uma ou mais irregularidades previstas no item 4.2 a bolsa
serd cancelada, aplicando-se, no que couber, o disposto nos itens 4.1.1 e 4.1.2.

4.4. Cancelada a concessao da bolsa o beneficidrio serd considerado inadimplente, terd suspenso o
pagamento de todas as concessdes vigentes e ndo poderd concorrer a novas modalidades de apoio
financeiro até a regularizacdo de sua situacdo perante o CNPg, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

4.4.1. 0 cancelamento da bolsa com fundamento no item 4.3 obrigard o BENEFICIARIO a ressarcir
integralmente o CNPq de todas as despesas realizadas, atualizadas e acrescidas de juros nos termos
da legislacao.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. As propostas financiadas com recursos de outras fontes obrigam, ainda, a observancia de
eventuais disposicdes especificas constantes na Acao ou no instrumento juridico de parceria que a
ampare.

5.2. 0 apoio financeiro aprovado pelo CNPq ndo gera vinculo de qualquer natureza ou relacdo de
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trabalho.

5.2.1 0 pessoal envolvido na execucdo do Projeto / Plano de Trabalho ndo possuira vinculo de
qualquer natureza com o CNPq e deste nao poderd demandar quaisquer pagamentos, sendo estes de
inteira responsabilidade do beneficidrio/instituicdo de execucdo do Projeto / Plano de Trabalho
que o tiver empregado na sua execugao.

5.2.2 Ficam o beneficidrio e a instituicao de execucdo do Projeto / Plano de Trabalho responsaveis
por ressarcir o CNPg por quaisquer despesas decorrentes de eventuais processos trabalhistas.

5.3. 0 processo somente serd encerrado apds a aprovacao do relatdério de execucao do objeto do
Projeto / Plano de Trabalho e desde que cumpridas todas as condigles previstas neste instrumento e
nas normas aplicdveis.

5.4. A inobservancia de dispositivos legais aplicaveis implicara no cancelamento imediato do apoio
financeiro aprovado e obrigard o beneficidrio a ressarcir integralmente o CNPq de todas as
despesas realizadas, atualizadas e acrescidas de juros nos termos da legislacdo, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades cabiveis.

Declara, ainda, que leu e aceitou integralmente os termos deste documento e as Condigdes Gerais em
anexo, comprometendo-se a cumpri-los fielmente, ndo podendo, em nenhuma hipétese, deles alegar
desconhecimento.

Termo de indicac¢do registrado eletronicamente por meio da internet junto ao CNPq, pelo agente
receptor 10.0.10.58(srv-piccl2.cnpqg.br) , mediante uso de senha pessoal do Beneficidrio em
19/09/2022, originario do numero IP 200.130.33.73(200.130.33.73) e numero de controle
430152446430152446:1002047306-2874587887.

Para visualizar este documento novamente ou o PDF assinado digitalmente, acesse:
http://efomento.cnpq.br/efomento/termo?numeroAcesso=1279828662902198.

Formacdao Académica e Atuacao profissional extraidas do Curriculum
Vitae - CNPq

Ultima atulizacao: 15/09/2022 10:55:46
Geragao: 19/09/2022 19:21:47

Dados Pessoais

Nome Joao Victor Silveira Delgado
Filiacao Silvio Cesar Delgado e Juliane Nunes da Silveira Delgado
Nascimento07/05/2001 - Brasil

Carteira 6899990 SSP - SC - 08/09/2021
de
Identidade

CPF 12232806910

Formacao Académica/Titulacao

2022 Graduacdo em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistema.
Universidade do Estado de Santa Catarina - Joinville, UDESC, Brasil

2016 - Ensino Médio (20 grau).

2018 Instituto Federal Catarinense - Campus Araquari, IFC, Brasil, Ano de

obtencdo: 2018
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Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emiss&o: 01/06/2020

Nome Civil: JOAO VICTOR SILVEIRA DELGADO

CPF: 122.328.069-10

Data de Nascimento: 07/05/2001

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: JULIANE NUNES DA SILVEIRA DELGADO

Contratos de Trabalho

o 06/10/2021 - 16/09/2022

SERGIO LUIZ LENZI

CNPJ RAIZ: 81.622.631

Endereco: RUA SOROCABA

Ocupacdo inicial: 414105 - ALMOXARIFE

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 1.690,00

Remuneracdao inicial: R$ 1.534,73

Ultima remuneragéo informada: R$ 972,26 (09/2022)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

16/09/2022 - Resciséo Contratual

01/04/2022 - Salério definido para R$ 1.690,00

01/04/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

19/11/2021 - Salario definido para R$ 1.509,00

19/11/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

06/10/2021 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 21/06/2021 - 18/09/2021

MAPA COPIAS LTDA

CNPJ RAIZ: 11.777.203

Endereco: RUA DOUTOR JOAO COLIN

Ocupacdo inicial: 521110 - VENDEDOR DE COMERCIO VAREJISTA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.340,00

Remuneracdao inicial: R$ 1.608,67

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.041,66  (09/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

18/09/2021 - Resciséo Contratual
04/08/2021 - Salario definido para R$ 1.340,00
04/08/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

21/06/2021 - Admissao

Observacoes:

e 01/02/2021 - 30/04/2021

Data da projec¢do do aviso prévio indenizado: 30/04/2021
JOSE OSVALDO DE OLIVEIRA LTDA

CNPJ RAIZ: 78.815.958

Endereco: RUA BENJAMIN CONSTANT
Ocupacéo inicial: 313220 - TECNICO EM MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.336,00

Remuneracdao inicial: R$ 1.530,05

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.347,01  (04/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

30/04/2021 - Resciséo Contratual
04/02/2021 - Salario definido para R$ 1.336,00
04/02/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

01/02/2021 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

o 01/04/2019 - 01/09/2020

WHIRLPOOL S.A

CNPJ RAIZ: 59.105.999

Endereco: R OLYMPIA SEMERARO 675 ANDAR 1 AND SALA 06 PA
Ocupacgéo inicial: 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 4,60

Remuneracdao inicial: R$ 631,04

Ultima remuneragéo informada: R$ 41,40 (09/2020)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

01/09/2020 - Rescisdo Contratual

02/04/2020 - Férias de 20 dia(s) com previsao de encerramento em 21/04/2020
01/01/2020 - Salario definido para R$ 4,60

01/08/2019 - Salario definido para R$ 4,39

01/08/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

01/04/2019 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 22/08/2024

Nome Civil: SILVIO CESAR DELGADO

CPF: 106.871.648-77

Data de Nascimento: 26/06/1968

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: MILTES DAS GRACOS DELGADO

Contratos de Trabalho

® 11/06/2020 - 23/11/2020

INFOPRECOS S.A.

CNPJ RAIZ: 19.271.882

Endereco: AL RIO NEGRO 1030 COND STADIUM ESCRIT 206
Ocupacéo 424120 - ENTREVISTADOR DE PRECOS

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 6,32

Remuneracdao inicial: R$ 860,23

Ultima remunerac&o informada: R$ 467,42 (11/2020)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

23/11/2020 - Rescisao Contratual
11/06/2020 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 18/02/2010 - 01/06/2010

CLARO S.A.

CNPJ: 40.432.544/0224-69

Endereco: AV JAIME REIS 495 SLJ

Ocupacao 520105 - SUPERVISOR DE VENDAS DE SERVICOS

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 1.860,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 311,89 (06/2010)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/06/2010 - Rescisao Contratual
18/02/2010 - Admissao

Observacoes:

® (02/02/2004 - 06/07/2007

BEBIDAS THOMSEN LTDA

CNPJ: 82.636.770/0001-90

Endere¢co: RUA MARECHAL DEODORO DA FONSECA

Ocupacéo 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 790,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 84,00 (07/2007)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

06/07/2007 - Rescisao Contratual
02/02/2004 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 24/09/2003 - Aberto

COTIA TRABALHO TEMPORARIO LTDA FALIDO

CNPJ: 47.192.091/0048-31

Endereco: R DO PRINCIPE 158 SALA 04 1 ANDAR

Ocupacéo 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 213,18

Ultima remuneragéo informada: R$ 231,00 (12/2003)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

24/09/2003 - Admissao

Observacoes:

® 03/11/1992 - 31/10/1994

CARDAPIO S C LTDA
CNPJ: 49.372.949/0001-01

Endereco: RUA ALVES GUIMARAES
Ocupacéo 39390 - OUTROS AUXILIARES DE ESCRITORIO E TRABALHADORES

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salario contratual:

Remuneracéo inicial: Cr$3.670.869,75

Ultima remuneragéo informada: Cr$ 342,89 (11/1994)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

31/10/1994 - Rescisdo Contratual

03/11/1992 - Admissdo com emprego anterior

Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® (05/09/1989 - 08/02/1991

BANCO SISTEMA S.A

CNPJ: 76.543.115/1592-07

Endereco: RUA HEITOR PENTEADO
Ocupacao 999999 - N&o Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: NCz$534,00

Ultima remuneragcéo informada: NCz95.865,51 (02/1991)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

08/02/1991 - Rescisao Contratual
05/09/1989 - Admisséo

Observacoes:

® 13/05/1986 - 20/08/1988

BAR E LANCHES TRIUNFO DE OURO LTDA
CNPJ: 62.713.144/0001-42

Endereco: RUA BORACEA

Ocupacao 999999 - Nao Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: Cz%$6.805,00

Ultima remunerac&o informada: Cz$13.335,94 (08/1988)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

20/08/1988 - Rescisao Contratual
13/05/1986 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 12/05/2021

Nome Civil: JULIANE NUNES DA SILVEIRA DELGADO
CPF: 948.842.509-15

Data de Nascimento: 14/04/1977

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: JANE HOLTZ DA SILVEIRA

Contratos de Trabalho

® 01/06/2017 - Aberto
CLAUDIA LUCIA DELGADO DOS SANTOS 14866003871
CNPJ RAIZ: 26.909.571

Endereco: RUA MOZART
Ocupacao 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 690,50

Remuneracdao inicial: R$ 671,55

Ultima remunerac&o informada: R$ 1.100,00 (03/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

01/06/2020 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 30/06/2020
16/12/2019 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 14/01/2020

01/06/2017 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 03/09/2012 - 31/01/2013

MELLO - COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS SANEANTES, RODOS E VASSOURAS LTDA
CNPJ: 15.085.421/0001-30

Endereco: RUA MONSENHOR GERCINO 4975 SALA
Ocupacéao

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 1.132,07

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.118,85 (01/2013)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

31/01/2013 - Rescisao Contratual
03/09/2012 - Admisséo

Observacoes:

® (01/03/2010 - 01/02/2011

L.B. COSTA REPRESENTACOES LTDA

CNPJ: 05.747.317/0001-00

Endereco. RUA MARECHAL CASTELO BRANCO 607 SALA 01 BOX
Ocupacéo 524105 - VENDEDOR EM DOMICILIO

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 647,00

Ultima remunerac&o informada: R$ 686,00 (01/2011)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/02/2011 - Rescisdo Contratual

01/01/2011 - Ocupacéo alterada para VENDEDOR EM DOMICILIO
01/05/2010 - Ocupacéo alterada para ASCENSORISTA
01/03/2010 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® (09/01/2006 - 17/07/2007

CAJADAN TEXTIL LTDA

CNPJ: 72.170.392/0001-48

Endereco: AVENIDA ANTONIO RAMOS ALVIN

Ocupacéo 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 688,35

Ultima remuneragéo informada: R$ 481,68 (07/2007)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

17/07/2007 - Rescisao Contratual
09/01/2006 - Admisséo

Observacoes:

® (08/11/2005 - Aberto

SEGUR RECURSOS HUMANOS LTDA

CNPJ: 03.677.830/0001-46

Endereco: RUA ORESTES GUIMARAES

Ocupacao 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 460,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 460,00 (11/2005)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

08/11/2005 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 19/01/2004 - 10/11/2004
SINTEX INDUSTRIAL DE PLASTICOS LTDA
CNPJ: 75.344.937/0001-83

Endereco: RUA RUI BARBOSA
Ocupacao 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 580,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 192,95 (11/2004)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

10/11/2004 - Rescisao Contratual
19/01/2004 - Admissao

Observacoes:

® 21/07/2003 - 16/01/2004

KING COMERCIO DE MOVEIS E SERVICOS LTDA

CNPJ: 03.990.768/0001-48

Endereco: EST DO SAPOPEMBA S/INKM 36 BLOCO E
Ocupacéo 141405 - COMERCIANTE ATACADISTA

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 500,00

Ultima remunerac&o informada: R$ 258,06 (01/2004)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

16/01/2004 - Rescisao Contratual
21/07/2003 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 01/03/1999 - 06/08/2002
V.R.S. PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA
CNPJ: 02.543.224/0001-75

Endereco: AVENIDA PAULISTA 807 6. ANDAR CJTO
Ocupacéo 31190 - OUTROS AGENTES A ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS TRAB

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 500,00

Ultima remunerac&o informada: R$ 169,98 (08/2002)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

06/08/2002 - Rescisao Contratual
01/03/1999 - Admisséo

Observacoes:

® 16/11/1998 - Aberto

SOCIAL ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS LTDA
CNPJ: 58.966.797/0001-66

Endereco: AVENIDA LUCAS NOGUEIRA GARCES 665 SALA
Ocupagao 34240 - DIGITADOR

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 120,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 120,00 (11/1998)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

16/11/1998 - Admissdo com emprego anterior

Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 11/05/1998 - 02/09/1998
UNIMED DO ESTADO DE SANTA CATARINA FEDERACAO ESTADUAL DAS COOPERATIVAS

CNPJ: 76.590.884/0001-43
Endereco: RUA OTTO BOEHM
Ocupacao 39310 - AUXILIAR DE ESCRITORIO, EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 417,41

Ultima remuneragéo informada: R$ 110,74 (09/1998)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

02/09/1998 - Rescisao Contratual

11/05/1998 - Admiss&o com emprego anterior

Observacoes:

® 06/05/1996 - 02/09/1998

PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 78.533.312/0001-58

Endereco: RUA JOAQUIM COSTA

Ocupacao 34240 - DIGITADOR

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 301,36

Ultima remuneragéo informada: R$ 77,19 (09/1998)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

02/09/1998 - Rescisao Contratual

06/05/1996 - Admissdo com emprego anterior

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 14/10/1993 - Aberto

A NOTICIA S A EMPRESA JORNALISTICA

CNPJ: 84.687.003/0001-35

Endereco: RUA CACADOR

Ocupacao 39310 - AUXILIAR DE ESCRITORIO, EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salério contratual:

Remuneracdao inicial: CR$3.025,99

Ultima remuneragéo informada: CR$180,00 (04/1996)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

14/10/1993 - Admissédo com emprego anterior

Observacoes:

® 11/03/1993 - 11/08/1993

KG CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA

CNPJ: 82.601.501/0001-98

Endereco: AV JUSCELINO KUBITSCHEK 410 SALA 406 |
Ocupacéo 999999 - Nao Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Saléario contratual:

Remuneracéo inicial: Cr$3.509.996,50

Ultima remuneragéo informada: Cr$7.264,97  (08/1993)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

11/08/1993 - Rescisao Contratual
11/03/1993 - Admissao

Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 21/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.
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Consultar Seguro-Desemprego

Numero
7782998474

Modalidade
Trabalhador Formal

Data Requerimento
12/05/2021

Admissao
01/06/2017

Demissao
22/04/2021

Suspensao

Empregador
CLAUDIA LUCIA DELGADO DOS SA

Q, Detalhar

Numero
1971273492

Madalidada
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