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Relações Previdenciárias

Código Emp./NB Origem do Vínculo
Tipo Filiado no

Vínculo Data Início Data Fim Últ. Remun. IndicadoresSeq. NIT
Matrícula do
Trabalhador

1 206.83971.57-8 10.625.332/0001-15 FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE BELEM
LTDA

05/01/2015 01/09/2015Empregado ou
Agente Público

09/2015

2 206.83971.57-8 13.790.871/0001-06 ZAFER RECURSOS HUMANOS E TRABALHO
TEMPORARIO LTDA.

18/04/2017 24/04/2017Empregado ou
Agente Público

04/2017

3 206.83971.57-8 15.048.754/0068-04 CALCENTER - CALCADOS CENTRO-OESTE LTDA 01/12/2017 16/02/2018Empregado ou
Agente Público

02/2018

4 206.83971.57-8 33.014.556 LOJAS AMERICANAS S.A. 16/02/2018 20/03/2018Empregado ou
Agente Público

PEXT

5 206.83971.57-8 10.250.232/0001-51 POSTO PAULINHO LTDA 10/05/2018 07/08/2018Empregado ou
Agente Público

08/2018

6 206.83971.57-8 18.984.265 JKSC TELECOMUNICACOES LTDA 06/08/2018 04/02/2019Empregado ou
Agente Público

02/2019

7 206.83971.57-8 08.985.078/0001-14 M S ZAINKO FASTFOOD LTDA 09/01/2019 10/01/2019Empregado ou
Agente Público

01/2019

8 206.83971.57-8 84.307.974 FUNDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI 10/04/2019 06/02/2023Empregado ou
Agente Público

02/2023 IVIN-JORN-
DIFERENCIADA,
IREM-INDPEND

9 206.83971.57-8 17.223.879 METRO TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA 24/10/2020 13/11/2020Empregado ou
Agente Público

11/2020 IVIN-JORN-
DIFERENCIADA

10 206.83971.57-8 07.281.813 OPTIMIZER SERVICOS E MONITORAMENTO
LIMITADA

07/01/2021 18/01/2021Empregado ou
Agente Público

01/2021

11 206.83971.57-8 22.932.848 MULTISAT NOXCAD ANALISE DE PERFIL LTDA. 22/03/2021 08/05/2021Empregado ou
Agente Público

05/2021

12 206.83971.57-8 06.015.748 ADH HOTELARIA LTDA 01/02/2023 17/03/2023Empregado ou
Agente Público

03/2023

13 206.83971.57-8 30.672.850 CK 62 INCORPORACOES SPE LTDA. 01/03/2023 14/03/2023Empregado ou
Agente Público

14 206.83971.57-8 34.525.708 BARATAO CONFECCOES LTDA 03/03/2023 01/04/2023Empregado ou
Agente Público

04/2023

15 206.83971.57-8 80.732.928 ATRIO HOTEIS S.A. 03/04/2023 06/06/2023Empregado ou
Agente Público

06/2023 IREM-INDPEND

16 206.83971.57-8 07.034.836 PRAIA DO ESTALEIRO EVENTOS E
HOSPEDAGEM LTDA

14/09/2023 01/12/2023Empregado ou
Agente Público

12/2023 IREM-INDPEND

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.  O segurado somente terá reconhecida como tempo de
contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o §
14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.
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IREM-INDPEND Remunerações com indicadores/pendências IVIN-JORN-
DIFERENCIADA

Vínculo possui regime de jornada diferenciada

PEXT Vínculo com informação extemporânea, passível de
comprovação

Indicador Descrição Indicador Descrição

Legenda de Indicadores

Você pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o código 24041267PD1IZ2-M30DR51

O INSS poderá rever a qualquer tempo as informações constantes deste extrato, observados os arts.19 ao 19-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99.  O segurado somente terá reconhecida como tempo de
contribuição ao RGPS a competência cujo valor consolidado seja igual ou superior ao salário mínimo, sendo assegurados os ajustes de complementação, utilização ou agrupamento, conforme o caso, de acordo com o §
14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.



Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais

Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

DIEGO CRUZ RIBEIRO
010.064.902-56

04/04/1990
Masculino

Brasileiro
LUCIRENE MESQUITA CRUZ

Data de emissão: 31/01/2020

Contratos de Trabalho

ATRIO HOTEIS S.A.

CNPJ RAIZ: 80.732.928

Ocupação 422120 - RECEPCIONISTA DE HOTEL

03/04/2023 - 06/06/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

06/06/2023 - Rescisão Contratual

03/04/2023 - Admissão

Última remuneração informada:

2.894,20

763,39

Salário contratual: R$ 2.398,00

(06/2023)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 06/06/2023

Endereço: RUA NOVE DE MARCO 806 A SALA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

BARATAO CONFECCOES LTDA

CNPJ RAIZ: 34.525.708

Ocupação 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

03/03/2023 - 01/04/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

01/04/2023 - Rescisão Contratual

03/03/2023 - Admissão

Última remuneração informada:

62,88

62,88

Salário contratual: R$ 1.705,00

(04/2023)

R$

R$

Endereço: R HERCILIO LUZ 557 LOJA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

CK 62 INCORPORACOES SPE LTDA.

CNPJ RAIZ: 30.672.850

Ocupação 717020 - SERVENTE DE OBRAS

01/03/2023 - 14/03/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

14/03/2023 - Rescisão Contratual

01/03/2023 - Admissão

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: R$ 1.800,00

Endereço: AV OSVALDO REIS 3334 SALA  3 I

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

MULTISAT NOXCAD ANALISE DE PERFIL LTDA.

CNPJ RAIZ: 22.932.848

Ocupação 372205 - OPERADOR DE REDE DE TELEPROCESSAMENTO

22/03/2021 - 08/05/2021

Remuneração inicial:

Anotações:

08/05/2021 - Rescisão Contratual

01/05/2021 - Salário definido para R$ 1.514,15

01/05/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

22/03/2021 - Admissão

Última remuneração informada:

1.667,12

159,89

Salário contratual: R$ 1.514,15

(05/2021)

R$

R$

Endereço: RUA EGON MULLER 107 SALA  02                  BOX

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

METRO TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

CNPJ RAIZ: 17.223.879

Ocupação 317210 - TECNICO DE APOIO AO USUARIO DE INFORMATICA (HELPDESK)

24/10/2020 - 13/11/2020

Remuneração inicial:

Anotações:

13/11/2020 - Rescisão Contratual

24/10/2020 - Admissão

Última remuneração informada:

950,28

950,28

Salário contratual: R$ 1.700,97

(11/2020)

R$

R$

Endereço: RUA 901 400 SALA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI

CNPJ RAIZ: 84.307.974

Ocupação 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

10/04/2019 - 06/02/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

06/02/2023 - Rescisão Contratual

02/01/2023 - Férias de 30 dia(s) com previsão de encerramento em 31/01/2023

01/03/2022 - Salário definido para R$ 2.285,34

03/01/2022 - Férias de 30 dia(s) com previsão de encerramento em 01/02/2022

01/03/2021 - Salário definido para R$ 2.062,58

28/12/2020 - Férias de 31 dia(s) com previsão de encerramento em 27/01/2021

02/01/2020 - Férias de 23 dia(s) com previsão de encerramento em 24/01/2020

09/07/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

09/07/2019 - Ocupação alterada para AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

25/05/2019 - Salário definido para R$ 1.941,80

25/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

10/04/2019 - Admissão

Última remuneração informada:

1.941,80

118,00

Salário contratual: R$ 2.285,34

(02/2023)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 06/02/2023

Endereço: RUA URUGUAI

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

M S ZAINKO FASTFOOD LTDA

CNPJ: 08.985.078/0001-14

Ocupação 513405 - GARCOM

09/01/2019 - 10/01/2019

Remuneração inicial:

Anotações:

10/01/2019 - Rescisão Contratual

09/01/2019 - Admissão

Última remuneração informada:

94,73

94,73

Salário contratual: -

(01/2019)

R$

R$

Endereço: AV SANTA CATARINA, 1 LOJA  F13

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações:

JKSC TELECOMUNICACOES LTDA

CNPJ RAIZ: 18.984.265

Ocupação 524105 - VENDEDOR EM DOMICILIO

06/08/2018 - 04/02/2019

Remuneração inicial:

Anotações:

04/02/2019 - Rescisão Contratual

06/08/2018 - Admissão

Última remuneração informada:

1.403,00

169,33

Salário contratual: R$ 1.270,00

(02/2019)

R$

R$

Endereço: RUA EMANUEL REBELO DOS SANTOS

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 5Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

POSTO PAULINHO LTDA

CNPJ: 10.250.232/0001-51

Ocupação 521105 - VENDEDOR EM COMERCIO ATACADISTA

10/05/2018 - 07/08/2018

Remuneração inicial:

Anotações:

07/08/2018 - Rescisão Contratual

10/05/2018 - Admissão

Última remuneração informada:

1.466,31

342,14

Salário contratual: -

(08/2018)

R$

R$

Endereço: AVENIDA DAS FLORES

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações:

LOJAS AMERICANAS S.A.

CNPJ RAIZ: 33.014.556

Ocupação 521110 - VENDEDOR DE COMERCIO VAREJISTA

16/02/2018 - 20/03/2018

Remuneração inicial:

Anotações:

20/03/2018 - Rescisão Contratual

16/02/2018 - Admissão

Última remuneração informada:

-

-

Salário contratual: R$ 1.272,00

Endereço: RUA SACADURA CABRAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 6Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

CALCENTER - CALCADOS CENTRO-OESTE LTDA

CNPJ: 15.048.754/0068-04

Ocupação 414105 - ALMOXARIFE

01/12/2017 - 16/02/2018

Remuneração inicial:

Anotações:

16/02/2018 - Rescisão Contratual

01/12/2017 - Admissão

Última remuneração informada:

1.658,92

1.218,44

Salário contratual: -

(02/2018)

R$

R$

Endereço: AVENIDA SANTA CATARINA 01 SALA  SEMI-ANCORA

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações:

ZAFER RECURSOS HUMANOS E TRABALHO TEMPORARIO LTDA.

CNPJ: 13.790.871/0001-06

Ocupação 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

18/04/2017 - 24/04/2017

Remuneração inicial:

Anotações:

24/04/2017 - Rescisão Contratual

18/04/2017 - Admissão

Última remuneração informada:

18,20

18,20

Salário contratual: -

(04/2017)

R$

R$

Endereço: R TUIUTI 1951 ANDAR 3                   CONJ  12                  SALA  A

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 7Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE BELEM LTDA

CNPJ: 10.625.332/0001-15

Ocupação 422105 - RECEPCIONISTA EM GERAL

05/01/2015 - 01/09/2015

Remuneração inicial:

Anotações:

01/09/2015 - Rescisão Contratual

05/01/2015 - Admissão

Última remuneração informada:

788,00

28,03

Salário contratual: -

(09/2015)

R$

R$

Endereço: DOS MUNDURUCUS 4010

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: -

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 8Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/04/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



 

 

 

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO 
 

 

Este Termo de Compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a realização de estágio dos 

acadêmicos da UDESC Balneário Camboriú, não gerando vínculo empregatício, nos termos da Lei nº 

11.788/2008. 

 

QUALIFICAÇÃO DO ESTAGIÁRIO: 

Nome: DIEGO CRUZ RIBEIRO 

CPF: 010.064.902-56 Data de Nascimento: 04/04/1990 

Título de Eleitor: 0589 1673 1333 Zona: 103 Sessão: 0221 

Endereço: RUA MONTE JULIANA, Nº 49 CEP: 88348-432 

Bairro: MONTE ALEGRE Cidade/Estado: CAMBORÍU/SC 

Telefones: (47) 98493-5630 E-mail: diego.cruz.ribeiro.07@gmail.com 

Curso: ENGENHARIA DE PETRÓLEO Turno: INTEGRAL Termo/Fase: 01 

Ano/Semestre: 2024/1 Matrícula: 7121012415 

Portador de Deficiência ( ) sim    ( x ) não 

 

DADOS BANCÁRIOS DO ESTAGIÁRIO: (obrigatório Conta Corrente no Banco do Brasil) 

 

Agência: 1707-8 Conta Corrente: 39993-0 

 

QUALIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO: 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CNPJ: 83.891.283/001-36 | Endereço: Rua 

Lourival Cesário Pereira, s/n – Nova Esperança/Balneário Camboriú, CEP: 88336-275 – Fone: (47) 3398-

6484 | Representado por: Oséias Alves Pessoa - Cargo: Direção Geral CESFI/UDESC | CPF: 920.398.989-72, 

conforme portaria nº 831/2023, Diário Oficial de 29/05/2023. 

 

QUALIFICAÇÃO DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO: 

A pessoa jurídica: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 

CNPJ: 83.891.283/0001-36 CEP: 88336-275 

Endereço: Av. Lourival Cesário Pereira, SN Telefones: (47) 3398-6592 

Cidade: Balneário Camboriú E-mail: cesfi@udesc.br 

Representada por: Oséias Alvess Pessoa Cargo: Diretor Geral 

 

 

Cláusula 1ª – DA VIGÊNCIA - O vínculo de estágio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estágio, 

terá vigência de 02/05/2024 até 01/05/2025, podendo ter a vigência máxima de 2 (dois) anos, incluindo-

se as renovações quando houver, desde que mantido o vínculo do ESTAGIÁRIO com a Instituição de Ensino. 

A vigência poderá ser maior que 2 (dois) anos apenas no caso de portador de deficiência. 

 

P
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Cláusula 2ª – DO HORÁRIO DE JORNADA - O ESTAGIÁRIO cumprirá 30 horas/semanais, sendo 06 

horas/diárias, no período de 13h00min até as 19h00min, obedecendo o limite de 06 horas/diárias e 30 

horas semanais 

 

Cláusula 3ª – DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS (OBRIGATÓRIO) - O ESTAGIÁRIO qualificado 

está segurado pela Gente Seguradora sob a apólice nº 1980.  

 

Cláusula 4ª – DA BOLSA AUXÍLIO – A UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO efetuará o pagamento mensal 

de bolsa ao aluno no valor de R$ 1.048,00. 

 

Cláusula 5ª – DO AUXÍLIO TRANSPORTE – O ESTAGIÁRIO terá direito ao pagamento de R$ 6,00 a título 

de ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei nº 11.788/2008. 

 

Cláusula 6ª - DO DIREITO AO RECESSO - É assegurado ao ESTAGIÁRIO, sempre que o estágio tenha 

duração igual ou superior a 1 (um) ano, período de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado 

preferencialmente durante suas férias escolares. 

 

Cláusula 7ª – DOS DEVERES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO – UDESC - Compete à UDESC: 

I. Indicar professor orientador como responsável pela aprovação do Plano de Atividades e pelo 

acompanhamento e avaliação das atividades do ESTAGIÁRIO; 

II. Exigir do estagiário a apresentação periódica, a cada seis meses, conforme cronograma estabelecido 

pela coordenação de estágios, de relatório das atividades realizadas; 

III. Receber, avaliar e arquivar os relatórios e fichas de avaliação; 

IV. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o ESTAGIÁRIO para outro local em 

caso de descumprimento de suas normas; 

 

Cláusula 8ª – DOS DEVERES DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO - Além de outros previstos neste 

termo e no plano de estágio, são os seguintes os deveres da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO: 

I. Ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao acadêmico atividades de aprendizagem 

relacionadas ao seu curso de formação; 

II. Indicar LUIZ FELIPE DA SILVA SILVEIRA funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou 

experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do ESTAGIÁRIO, para orientá-

lo e supervisioná-lo, sendo este supervisor responsável por no máximo 10 (dez) ESTAGIÁRIOS 

simultaneamente; 

III. Por ocasião do desligamento do ESTAGIÁRIO, entregar Termo de Rescisão e Relatório Final de 

Atividades do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da 

avaliação de desempenho; 

IV. Manter a disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de estágio; 

V. Enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, relatório de atividades, 

com vista obrigatória ao ESTAGIÁRIO; 

VI. Zelar pela aprendizagem do ESTAGIÁRIO, em conformidade com o currículo de seu curso de formação; 

VII. Fornecer à instituição de ensino todas as informações necessárias à avaliação e acompanhamento do 

estágio quando solicitada; 

VIII. Sinalizar à Instituição os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo; 

IX. Efetuar a contratação de seguro conta acidentes pessoais em favor do estagiário, cuja apólice seja 

compatível com valores de mercado, nos casos de estágio obrigatório remunerado; 

X. Elaborar o Plano de Atividades de Estágio do aluno, parte integrante deste TERMO DE COMPROMISSO, 

onde constam as atividades a serem exercidas pelo ESTAGIÁRIO e elaboradas em consonância com o 

projeto pedagógico do curso. 
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Cláusula 9ª – DOS DEVERES DO ESTAGIÁRIO: 

I. Cumprir integralmente as horas previstas para o seu estágio e com zelo e responsabilidade as tarefas 

que lhe forem submetidas; 

II. Manter regularmente preenchido o relatório de atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo 

supervisor indicado pela UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, e, após visto de ambos, em período 

inferior à seis meses, providenciar a entrega do relatório ao professor orientador indicado pela 

instituição de ensino; 

III. Acatar as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, bem como orientações e 

recomendações efetuadas por seu supervisor, e fornecer declaração atualizada da instituição de ensino 

atestando a sua matrícula e regular frequência; 

IV. Responder, durante a execução do estágio, por quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou 

culposamente, ao patrimônio da UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO e seus clientes e manter sigilo 

em relação a informações e dados aos quais tiver acesso em razão da realização do estágio, assim como 

informar a instituição de ensino eventuais alterações ou irregularidades no programa de estágio; 

V. Comunicar à UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO os períodos de provas finais ou periódicas com 

antecedência mínima de 48 horas, para usufruir do benefício de redução de pelo menos metade da 

jornada diária do estágio; 

VI. Assinar, ao término do estágio, o Termo de Desligamento e o relatório final de atividades do Estágio, a 

ser fornecido pela UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO e entregar na INSTITUIÇÃO DE ENSINO. 

 

Cláusula 10ª – DA RESCISÃO – Este estágio poderá ser rescindido nos seguintes casos: 

I. Não cumprimento dos termos de compromisso; 

II. Conclusão, trancamento, desligamento e abandono do curso; 

III. Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo; 

IV. Automaticamente, ao término do estágio; 

V. Após decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se comprovada a 

insuficiência na avaliação de desempenho na UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO ou na UDESC; 

VI. Pelo não comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou não, no 

período de um mês, ou por trinta dias durante o período de estágio. 

 

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo de 

compromisso. 

 

 

Balneário Camboriú, 02 de MAIO de 2022. 

 

 

 

 

 

[Assinatura Digital] 

Coordenador de Estágio do 

Centro de Educação Superior da 

Foz do Itajaí – UDESC Balneário 

Camboriú 

 

 

 

 

[Assinatura Digital] 

OSÉIAS ALVES PESSOA 

Direção Geral 

UDESC Balneário Camboriú 

 

 

 

 

 

 

DIEGO CRUZ RIBEIRO 

7121012415 
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Assinaturas do documento

Código para verificação: FS833F9E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

DIEGO CRUZ RIBEIRO (CPF: 010.XXX.902-XX) em 02/05/2024 às 13:43:28
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 29/04/2024 - 23:26:44 e válido até 29/04/2025 - 23:26:44.

(Assinatura Gov.br)

LUIZ FELIPE DA SILVA SILVEIRA (CPF: 066.XXX.449-XX) em 02/05/2024 às 15:20:53
Emitido por: "SGP-e", emitido em 06/02/2020 - 15:52:50 e válido até 06/02/2120 - 15:52:50.

(Assinatura do sistema)

OSEIAS ALVES PESSOA (CPF: 920.XXX.989-XX) em 02/05/2024 às 15:22:48
Emitido por: "AC VALID RFB v5", emitido em 30/05/2023 - 16:25:50 e válido até 30/05/2026 - 16:25:50.

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMTc4MzlfMTc4NzNfMjAyNF9GUzgzM0Y5RQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00017839/2024 e o código
FS833F9E ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.
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Instituição

Dados pessoais

Situação acadêmica

Matrícula: 7121012415 Currículo: EPE241 Situação atual: Matriculado em 24/07/2024

Ensino médio/Ensino superior

Estabelecimento:
Curso:
Ano conclusão:

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Catarinense - Câmpus Camboriú
Ensino Médio
2019   Local: Camboriú - SC

UDESC - Universidade do Estado de Santa Catarina
     Avenida Madre Benvenuta, 2037 - Bairro Itacorubi - 88035901 - Florianópolis - SC
     Reconhecida pela Portaria Ministerial MEC Nº 893, de 11/11/1985,  publicada no DOU em 26/11/1985

UDESC/CESFI - Universidade do Estado de Santa Catarina - Balneário Camboriú
     Av. Lourival Cesario Pereira, s/n - Bairro Nova Esperança - 88336275 - Balneário Camboriú - SC

Curso

Nacionalidade: Brasileira
Local de Nascimento: Belém - PA
Data de Nascimento: 04/04/1990
CPF: 01006490256
Documento de Identidade/Órgão Emissor: 8611917/SSP/SC

Processo Seletivo
2024/1
2024/01

Dados do ingresso
Forma de ingresso:
Ano/semestre ingresso:
Ano/mês processo seletivo:
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Resultado

DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase Código Descrição da disciplina Sem. Nota %
Freq. Equiv. Caráter C.H. Créd.

Cursando1
1CALCDI1

08
Cálculo Diferencial e Integral I 2024/2 OB 108 6

Cursando1
1DESENH

O72
Desenho Técnico 2024/2 OB 72 4

Cursando1
1GEOANA

36
Geometria Analítica 2024/2 OB 36 2

Cursando1
1QUIGE36 Química Geral 2024/2 OB 36 2

A cursar2
2ALGLIN7

2
Álgebra Linear OB 72 4

A cursar2
2CALCDII7

2
Cálculo Diferencial e Integral II OB 72 4

Cursando2
2CIENMAT

72
Ciência dos Materiais 2024/2 OB 72 4

A cursar2
2ESTATD

ES36
Estatística Descritiva OB 36 2

A cursar2 2FIS172 Física I OB 72 4

Cursando2
2QUIORGI

36
Química Orgânica I 2024/2 OB 36 2

A cursar3
3CALCDIII

72
Cálculo Diferencial e Integral III OB 72 4

A cursar3 3ESTA72 Estática OB 72 4

A cursar3 3FIS272 Física II OB 72 4

A cursar3
3GEOLG5

4
Geologia Geral OB 54 3

A cursar3
3LINGPRO

GI72
Linguagem de Programação I OB 72 4

A cursar3
3QUIORGI

I36
Química Orgânica II OB 36 2

A cursar4
4EQUADIF

72
Equações Diferenciais OB 72 4

A cursar4 4FIS372 Física III OB 72 4

A cursar4
4GESTLID

36
Gestão e Liderança OB 36 2

A cursar4
4INTFISQ

UI36
Introdução à Físico-Química OB 36 2

A cursar4
4METNUM

I72
Métodos Numéricos I OB 72 4

A cursar4
4RESMAT

72
Resistência dos Materiais OB 72 4

A cursar5
5FUNDER

36
Fundamentos em Energias Renováveis OB 36 2

A cursar5 5GEOF72 Geofísica OB 72 4

A cursar5
5GEOMEC

72
Geomecânica OB 72 4

A cursar5
5INSTMED

36
Instrumentação e Medição de Petróleo OB 36 2

A cursar5
5MECFLU

72
Mecânica dos Fluídos OB 72 4

A cursar5
5METNUM

II72
Métodos Numéricos II OB 72 4

A cursar5
5TERMOP

ET72
Termodinâmica Aplicada ao Petróleo OB 72 4

A cursar6
6ENGPOÇ

OI72
Engenharia de Poço I OB 72 4
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A cursar6
6ENGRES

172
Engenharia de Reservatórios I OB 72 4

A cursar6
6ENGSUB

36
Engenharia Submarina OB 36 2

A cursar6
6ESCOAM

ULTI72
Escoamento Multifásico OB 72 4

A cursar6
6ESTGEO

L72
Estudo Geológico de Campo OB 72 4

A cursar6
6MAQFLU

72
Máquinas de Fluxo OB 72 4

A cursar6
6TRANSF

CAL72
Transferência de Calor OB 72 4

A cursar7
7ENGPOÇ

OII72
Engenharia de Poço II OB 72 4

A cursar7
7ENGRES

272
Engenharia de Reservatórios II OB 72 4

A cursar7
7METELE

V72
Métodos de Elevação OB 72 4

A cursar7
7PROJINTI

36
Projeto Integrado I OB 36 2

A cursar7 7SISCA72 Sistemas de Controle e Automação OB 72 4

A cursar7
7TRANSM

AS36
Transferência de Massa OB 36 2

A cursar8
8ENGPOÇ

OIII72
Engenharia de Poço III OB 72 4

A cursar8
8GARANT

ESC72
Garantia de Escoamento OB 72 4

A cursar8
8IMPACTO

S36
Impactos Ambientais da Indústria de Óleo e Gás OB 36 2

A cursar8
8LOGISTI

CA36
Logística Integrada OB 36 2

A cursar8
8PROJINTI

I72
Projeto Integrado II OB 72 4

A cursar8
8PROPRIP

ET36
Processamento Primário de Petróleo OB 36 2

A cursar8
8SIMULAÇ

ÃO72
Simulação de Reservatórios OB 72 4

A cursar8
8TESTEP
OÇO72

Testes de Poços OB 72 4

A cursar9
9AVAPRO

JOG72
Avaliação de Projetos de Óleo e Gás OB 72 4

A cursar9
9FUNDRE

C36
Fundamentos em Recuperação Avançada OB 36 2

A cursar9
9PROCEO

G72
Processamento de Óleo e Gás OB 36 2

A cursar9
9PROJINTI

II72
Projeto Integrado III OB 72 4

A cursar9
9SSTRAB
ALHO72

Saúde e Segurança no Trabalho OB 72 4

A cursar10
10ESTAGI

O360
Estágio Curricular Supervisionado ESD 360 20

Cursando10
OPCOMPA

VA36
Computação Avançada 2024/2 OP 36 2

72 4Média curriculares cursadas --> Totais curric.7,0

Atividades de extensão
Não há registros de atividades de extensão
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Atividades
Não há registros de atividades complementares

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Matriculado em 24/07/2024 2024/1

Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2024/1 Nenhum

Forma ingresso Sem. prorrogadosProcesso Seletivo Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum Nenhum

Sem. matrícula suspensa Sem. matrícula sem disciplinasNenhum

Sem. limite conclusão 2032/2

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Ativ. Complementar 0.00 0,00 6.00 100,00 6 100,00

Disciplina Mista Extensão/Ensino 4.00 10,81 33.00 89,19 37 100,00

Estágio(Discip.) 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00

Obrigatória 0.00 0,00 187.00 100,00 187 100,00

Optativa 0.00 0,00 8.00 100,00 8 100,00

TCC (Disciplina) 0.00 0,00 5.00 100,00 5 100,00

Unidade Curricular de Extensão Não
Vinculada

0.00 0,00 3.00 100,00 3 100,00

Unidade Curricular de Extensão Vinculada
0.00 0,00 4.00 100,00 4 100,00

Totais aproveitados do currículo 4 266 2701,48 98,52 100,00

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: EPE241

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:
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Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado
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PROGRAMA DE AUXÍLIO FINANCEIRO 

AOS ESTUDANTES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE 

SOCIOECONÔMICA (PRAFE) 

Requerimento para Interposição de Recurso 

– Resultado Parcial – 

 

À Secretária de Assuntos Estudantis, Ações Afirmativas e Diversidade – SAE/ UDESC 

Sra. Maria Helena Tomaz 

 
Nome do acadêmico(a): DIEGO CRUZ RIBEIRO 

Edital: PRAFE UDESC Nº 01/2024 - 1º SEMESTRE  

E-mail: dc.ribeiro@edu.udesc.br                    Telefone: (47)984935630 
 

CPF: 010.064.902-56  

  

Curso: ENGENHARIA DE PETRÓLEO  
 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS E FUNDAMENTAÇÃO: 

 

 

 

 

 

 

 

Data: 29/04/2024 

 
 
 
 
 

_______________________________________ 
   Assinatura do Declarante 

 
 

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1º: “Falsificar, no todo 
ou em parte, atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou 
circunstância que habilite alguém a obter cargo público, isenção de ônus ou de serviço de caráter público, ou 
qualquer outra vantagem: Pena - detenção, de três meses a dois anos”. 

 

 
 

 

 

 
 

 








