TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR Nao Obrigatério - TCE N.°: 346401
Centro de Educaciao a Distancia - CEAD/UDESC

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizagéo de estagio de estudantes de ensino superior, sem vinculo empregaticio, nos termos da Lei n°
11.788/2008.

ESTAGIARIO(A): ANGELICA VIEIRA ALBUQUERQUE SCHWEITZER COD. ESTUDANTE: 176966
CPF: 07733896959 - Data Nasc.: 25/12/1989

Enderego: ARARANGUA, 62 - - PETROPOLIS - Lages - SC - CEP: 88505380

Telefone: /49999319036 - Email: ANGELICAVIEIRA_1@HOTMAIL.COM

Curso: PEDAGOGIA - ENSINO A DISTANCIA - Nivel: SUPERIOR

Ano/Semestre: 1° Semestre

O(a) estagiario(a) acima qualificado(a) esta segurado(a) pela apélice n° 82.0014723 — METLIFE METROPOLITAN LIFE SEGUROS E PREVIDENCIA PRIVADA
S/A no valor de R$ 20.000,00. Mais detalhes sobre sua apdlice de seguros em http://ciee.sc/ApoliceSeguro2023 . Para pequenos acidentes, o CIEE/SC concede
assisténcia no valor de até R$1.000,00. Para maiores informagées verifique no site http://ciee.sc/AcidentesPessoais

INSTITUICAO DE ENSINO:

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundag&o publica instituida e mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39,
do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Estadual de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de Outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°.
83.891.283/0001-36, com sede e foro na cidade de Floriandpolis, e jurisdigdo em todo o territério catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
neste ato representada pelo Coordenador(a) de Estagio - CEAD/UDESC, MARILANE MACHADO DE AZEVEDO MAIA, doravante denominada

UDESC.

UNIDADE CONCEDENTE DE ESTAGIO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGES / EDUCAGAO - COD. UCE: 24011, pessoa juridica com sede na BENJAMIN CONSTANT, 13 - - CENTRO - Lages - SC -
CEP: 88501900, Telefone: 4930197600, inscrita no CNPJ sob o n° 82777301000190, representada neste ato por IVANA ELENA MICHALTCHUK, Cargo:
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Local de Estagio: CEIM GENTE MIUDA i i
Supervisor: JACKSON ANTONIO GUERRA - Cargo: ASSISTENTE TECNICO EDUCACIONAL - Formagéo: ENSINO MEDIO COMPLETO / EXP 12 ANOS

O CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DE SANTA CATARINA — CIEESC, Associacgdo de Direito Privado e sem fins lucrativos ou
econdmicos, declarada de Utilidade Publica Estadual e Federal, filantrépica e beneficente de assisténcia social, com registro no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, doravante denominada CIEE/SC, com sede na: AV. BELIZARIO RAMOS, 5141 - - Universitario - Lages - SC - CEP: 88511200 CNPJ:
04310564000505, Fone: 4932242686, Email: LAGES@CIEESC.ORG.BR

Representada por: ANA PAULA FONTOURA FREITAS - Cargo: SUPERVISORA UNIDADE - Unidade: LAGES

Clausula 1 - DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO
Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admisséo de alunos da UDESC, através da concesséo de estagios curriculares
nao obrigatdrios (remunerados ou n&o) pela CONCEDENTE, nos termos da Lei n°. 11.788.

Clausula 22 — DA VIGENCIA
O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estagio, tera vigéncia de 15/05/2024 a 31/12/2024, até dois anos, e desde que mantido o
vinculo do estagiario com a Instituigdo de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n° 11.788/2008.

Clausula 32 - DA DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO
As atividades a serem exercidas pelo estagiario compreendem as tarefas oriundas do plano de estagio e elaborado em consonancia com os objetivos do curso e
perfil profissional a ser formado.

Clausula 42 - DO HORARIO DE JORNADA
A jornada do estagiario sera de até 6 horas, com total de 30 horas semanais, garantida a compatibilidade com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de
até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

Paragrafo 2° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periédicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, o estagiario tera direito a reduzir
pelo menos a metade sua carga horaria, para garantir o bom desempenho do estudante.

Clausula 5% - DO DIREITO AO RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares, de acordo com o disposto na Lei n® 11.788/2008, artigo 13.

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano;
Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituicdo Federal, salvo disposi¢ao legislativa em contrario;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o dia de concess&o do recesso, que sera preferencialmente durante as férias escolares.

Clausula 62 - DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiario, sdo os seguintes os deveres das partes:

Paragrafo 1°- Da Instituigdo de Ensino:

| - avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formacéo cultural e profissional do académico;

Il - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
Il - exigir do académico a apresentagéo periédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

IV - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

V - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios e de seus académicos;

VI - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagéo das avaliagdes.



Paragrafo 2° - Da Entidade Concedente

| — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais;

Il — ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao académico atividades de aprendizagem relacionadas ao seu curso de formagao;

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsavel por no maximo 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagéo de desempenho;

V — manter a disposigao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

VI — enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIl — zelar pela aprendizagem do estagiario, em conformidade com o curriculo de seu curso de formacéo;

VIII - pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios diretamente ao estagiario ou realizar pontualmente o repasse, quando assim acordado;

IX - fornecer a instituicdo de ensino todas as informagdes necessarias a avaliagdo e acompanhamento do estagio quando solicitada.

X - sinalizar a Instituicdo os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo.

Paragrafo 3° - Do estagiario

| — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe forem submetidas;

Il — cumprir integralmente as horas previstas para o seu estagio, conforme especificado em clausula prépria;

11l — manter regularmente preenchido o relatério de atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, e,
apos visto de ambos, em periodo ndo superior a seis meses, providenciar a entrega do relatério ao professor orientador indicado pela instituigdo de ensino;
IV — no mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja, seis meses, devera o estagiario trazer declaragéo atualizada da instituigdo de ensino atestando a sua
matricula e regular frequéncia;

V — acatar as normas internas da Concedente, bem como orientagées e recomendacdes efetuadas por seu supervisor.

VI - Responder, durante a execugdo do estagio, por quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou culposamente, ao patriménio da Concedente e seus clientes
e manter sigilo em relagéo a informagdes e dados aos quais tiver acesso em razéo da realizagdo do estagio.

VIl - assinar, ao término do estagio, o Termo de Desligamento do Estagio, a ser fornecido pela Concedente.

Clausula 72 — DA BOLSA AUXILIO
No caso do estagiario receber da Concedente bolsa, o seu valor serd de R$ 500,00 (Quinhentos Reais) por més.

Clausula 82 — DO AUXILIO-TRANSPORTE
O estagiario tera direito, ao pagamento de a titulo de ajuda transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n® 1 1.788/2008.

Clausula 92 - DA RESCISAO

Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento dos termos de compromisso.

b) Concluséo, trancamento, desligamento e abandono do curso.

c) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo.

d) Automaticamente, ao término do estagio.

e) Apds decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragéo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho na concedente ou na
instituicdo de ensino.

f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou n&o, no periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo
de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo de compromisso em 04 vias de igual teor e forma.

LAGES, 15/05/2024

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO - PAE

AUXILIAR AS CRIANCAS NO ATENDIMENTO AS SUAS NECESSIDADES; AUXILIAR AS CRIANCAS QUANTO AOS CUIDADOS DE
HIGIENE E ALIMENTAGAO; AUXILIAR O PROFESSOR NA EXECUGAO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS, PARTICIPANDO DOS
PROJETOS E ATIVIDADES CURRICULARES PROMOVIDAS PELA UNIDADE DE ENSINO E PELO PROFESSOR REGENTE; COLABORAR
COM A ORGANIZAGAO DA SALA (BRINQUEDOS E MATERIAIS DIVERSOS);COOPERAR COM O PROFESSOR NA OBSERVAGAO DAS
CRIANGAS PARA REALIZAGAO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS; E OBRIGATORIO TER O CADERNO DE REGISTRO E MANTER
ATUALIZADO COM AS OBSERVAGOES REFERENTE AO DIA A DIA EM SALA.

Equipamentos/softwares disponiveis para realizagdo do PAE: MATERIAIS DIDATICOS PEDAGOGICOS

MOD. TCE / PAE Udesc - EAD - ®Direitos Reservados. Proibida a reprodugéo total ou parcial sem prévia autorizag&o formal do CIEE/SC.
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= INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA

SANTA CATARINA

Formulério de Solicitacdo ou Dispensa do Auxilio-Transporte

Prezado(a) Estudante,

De acordo com o Art. 12da Lei n°® 11.788/08, a parte concedente do estagio, obrigatoriamente deve fornecer
auxilio-transporte quando o estagio for ndo-obrigatério. Este auxilio-transporte sera fornecido de acordo com as
politicas da concedente.

Para melhor gestdo deste beneficio, preencha os dados abaixo e entregue para seu Supervisor no local de estagio.
Vocé sera informado sobre o beneficio no local de estagio.

Nome: ANGELICA VIEIRA ALBUQUERQUE SCHWEITZER COD. ESTUDANTE: 176966
CPF: 07733896959 RG: 4422229 Fone: Celular: 49999319036

Email: ANGELICAVIEIRA_1@HOTMAIL.COM

Endereco Residencial: ARARANGUA, 62 - - PETROPOLIS - Lages - SC - CEP: 88505380
Endereco do Estégio: JOINVILLE, SN - Petropolis - Lages - SC - CEP: 88505211

b)) i Discrimine o itinerario utilizado: i
! ! Empresa 1: Patamar: Valor diario: R$ !
i SIM, i IDA i
Enecessito i Empresa 2: Patamar: Valor diario: R$ E
lde auxilio ! !
itransporte E i
i i Empresa 1: Patamar: Valor diario: R$ i
i i VOLTA i
| | Empresa 2: Patamar: Valor diario: R$ |
1 1 1
S |
i (X) iJustifique 0 motivo: Moro préximo ao local de estagio i
1 1 1
INAO, 5 ]
Inecessito | !
ide auxilio 1 i
ltransporte |
i i

Data Assinatura do Estagiario

Parecer da parte concedente do estagio:

Data Assinatura Concedente Estagio

MOD. Formulério de Solicitacdo ou Dispensa do Auxilio-Transporte - ® Direitos Reservados. Proibida a reproducao total ou parcial sem prévia autorizagéo formal do CIEE/SC.
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