0665-ALB Administrac8o e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ALB Administragéo e Servicos Ltda Floriandpolis- SC 07/2024 Mensal
CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcion&rio CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 [HRSNORMAIS DIURNAS 220:00 hs 2.034,00
98 PREMIO 175,00
100 VALE REFEICAO 1,00
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
1752 REEMBOL SO DESP. VEICULO/KM 120,39
1753 |[ADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1950 INSS 9,00 % 177,63
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.729,39 179,63
Total Liquido 2.549,76
Salério Base Sal Cont INSS Bas CAc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.209,00 2.209,00 176,72 1.644,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:

0665-ALB Administracdo e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salério

ALB Administrac8o e Servicos Ltda Floriandpolis- SC 07/2024 Mensa
CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcionério CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 HRSNORMAIS DIURNAS 220:00 hs 2.034,00
98 PREMIO 175,00
100 [VALE REFEICAO 1,00
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
1752 REEMBOL SO DESP. VEICULO/KM 120,39
1753 |ADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1950 INSS 9,00 % 177,63
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.729,39 179,63
Total Liquido 2.549,76
Saléario Base Sal Cont INSS Bas Cdc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.209,00 2.209,00 176,72 1.644,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura




0665-ALB Administrac8o e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ALB Administragéo e Servicos Ltda Floriandpolis- SC

06/2024 Mensa

CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcion&rio CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 [HRSNORMAIS DIURNAS 124:67 hs 1.152,60
19 |HORASLIC.MEDICA 022:00 hs 203,40
100 VALE REFEICAO 1,00
358 HORAS FERIAS DIURNAS 073:33 hs 678,00
360 [MED.HRS.EXT.S/IFERIAS DIURNAS 000:72 hs 6,63
364 MED.EVE.VAR.SFERIAS 073:33 hs 41,79
386 |1/3 SOBRE FERIAS 33,33% 242,14
388 |DIFERENCA DE FERIAS 2,84
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
890 |[DESCONTO ADTO FERIAS 895,92
1753 |[ADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1754 DESC. ANTEC. KM MES ANTERIOR 213,57
1950 INSS 9,00 % 115,64
1952 INSS SFERIAS 7,50 % 72,64
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.727,40 1.299,77
Total Liquido 1.427,63
Salério Base Sal Cont INSS Bas CAc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.327,40 2.327,40 186,18 791,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:

0665-ALB Administracdo e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salério

ALB Administracdo e Servicos Ltda Florianépolis- SC

06/2024 Mensal

CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcionério CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 |HRSNORMAISDIURNAS 124:67 hs 1.152,60
19 [HORASLIC.MEDICA 022:00 hs 203,40
100 [VALE REFEICAO 1,00
358 |HORAS FERIAS DIURNAS 073:33 hs 678,00
360 [MED.HRS.EXT.S/FERIAS DIURNAS 000:72 hs 6,63
364 MED.EVE.VAR.S/IFERIAS 073:33 hs 41,79
386 |1/3 SOBRE FERIAS 33,33 % 242,14
388 IDIFERENCA DE FERIAS 2,84
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
890 [DESCONTO ADTO FERIAS 895,92
1753 |[ADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1754 DESC. ANTEC. KM MES ANTERIOR 213,57
1950 INSS 9,00 % 115,64
1952 INSS SFERIAS 7,50 % 72,64
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.727,40 1.299,77
Total Liquido 1.427,63
Saléario Base Sal Cont INSS Bas Cdc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.327,40 2.327,40 186,18 791,20 0,00 00

Recebi em: / / Assinatura:




0665-ALB Administrac8o e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salario

ALB Administragéo e Servicos Ltda Floriandpolis- SC 05/2024 Mensal
CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcion&rio CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 [HRSNORMAIS DIURNAS 183:33 hs 1.695,00
19 |HORASLIC.MEDICA 036:67 hs 339,00
98 PREMIO 75,00
100 |VALE REFEICAO 1,00
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
1752 REEMBOL SO DESP. VEICULO/KM 31,85
1753 |ADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1950 INSS 9,00 % 168,63
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.540,85 170,63
Total Liquido 2.370,22
Salério Base Sal Cont INSS Bas CAc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.109,00 2.109,00 168,72 1.544,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura:

0665-ALB Administracdo e Servigos Ltda

Demonstrativo de Pagamento de Salério

ALB Administrac8o e Servicos Ltda Floriandpolis- SC 05/2024 Mensa
CNPJ 33.212.791/0001-72
Cadastro Nome do Funcionério CBO Empresal Local Departamento | FL
19 GIRLENE DA SILVA RODRIGUES NUNES 521115 665 1 04 | 01
PROMOTOR(A) DE VENDAS Data Admiss&o: 14/11/2022
Ev Descricéo Referéncia Proventos Descontos
1 HRSNORMAIS DIURNAS 183:33 hs 1.695,00
19 [HORASLIC.MEDICA 036:67 hs 339,00
98 PREMIO 75,00
100 [VALE REFEICAO 1,00
870 VALE ALIMENTACAO 1,00
1752 REEMBOL SO DESP. VEICULO/KM 31,85
1753 |JADTO DESP. VEICULO/KM 400,00
1950 INSS 9,00 % 168,63
Banco: 136 Unicred - Agéncia: 1710 Conta: 21036-6
Total 2.540,85 170,63
Total Liquido 2.370,22
Saléario Base Sal Cont INSS Bas Cdc FGTS FGTSMés Base IRRF C/Ded Simp Faixa Dep
2.034,00 2.109,00 2.109,00 168,72 1.544,20 0,00 00
Recebi em: / / Assinatura




Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 24/04/2020

Nome Civil: MAXWELL RUAN DA SILVA DE SOUSA
CPF: 053.749.881-82

Data de Nascimento: 01/06/1993

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: GIRLENE DA SILVA RODRIGUES

Contratos de Trabalho

©® 10/05/2022 - 27/05/2022

TLP CP SERVICOS LTDA
CNPJ RAIZ: 09.503.561

Endereco: RUA ARABUTAN
Ocupacao 732105 - ELETRICISTA DE MANUTENCAO DE LINHAS ELETRICAS

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.260,36

Remuneracdao inicial: R$ 983,09

Ultima remuneragéo informada: R$ 983,09 (05/2022)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

27/05/2022 - Rescisao Contratual
10/05/2022 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 13/10/2021 - 20/04/2022

Data da projecgdo do aviso prévio indenizado: 20/04/2022
SETUP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

CNPJ RAIZ: 09.249.662

Endereco: RUA BORTOLO PAVAN 253 SALA
Ocupagéo 732105 - ELETRICISTA DE MANUTENCAO DE LINHAS ELETRICAS

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Saléario contratual: R$ 1.492,43

Remuneracdo inicial: R$ 2.424,17

Ultima remunerac&o informada: R$ 2.027,07  (04/2022)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacdes:

20/04/2022 - Rescisdo Contratual

01/03/2022 - Salario definido para R$ 1.492,43

11/01/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

14/10/2021 - Saléario definido para R$ 1.379,84

14/10/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

13/10/2021 - Admisséo
Observacoes:

® 23/06/2021 - 05/07/2021

Data da projec¢do do aviso prévio indenizado: 05/07/2021
ORSEGUPS MONITORAMENTO ELETRONICO LTDA
CNPJ RAIZ: 08.491.597

Endereco: RUA GETULIO VARGAS
Ocupacéo 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 1.468,67

Remuneracdao inicial: R$ 95,69

Ultima remunerac&o informada: R$ 95,69 (07/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

05/07/2021 - Rescisao Contratual
25/06/2021 - Salério definido para R$ 1.468,67

25/06/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Anotacdes:

23/06/2021 - Admissao

Observacgoes:

® 15/03/2021 - 01/07/2021

Data da projecao do aviso prévio indenizado: 01/07/2021
G4S INTERATIVA SERVICE LTDA.

CNPJ RAIZ: 02.812.740

Endereco: RUA SANTA ROSA
Ocupacéo 517410 - PORTEIRO DE EDIFICIOS

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Saléario contratual: R$ 1.741,61

Remuneracdo inicial: R$ 1.961,27

Ultima remuneragéo informada: R$ 2.133,56  (06/2021)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

01/07/2021 - Rescisdo Contratual

13/06/2021 - Salario definido para R$ 1.741,61

13/06/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado
15/03/2021 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 01/03/2012 - Aberto

COMANDO DO EXERCITO

CNPJ: 00.394.452/0533-04

Endereco: ESP DOS MINISTERIOS BLOCO O S/N2 ANDAR
Ocupacéo 10310 - PRACA DO EXERCITO

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o no primeiro emprego
Salério contratual:

Remuneracao inicial: R$ 492,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 3.061,25 (12/2018)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/03/2012 - Admissao no primeiro emprego

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 12/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC n
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE -
unEesc

ANEXD 06
DECLARAGCAO DE RENDIMENTOS
(Autdnomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

Eu. Maxwell Ruan da Silva de Souza, portador da carteira de identidade n*® 5986002, e CPF
n® 053 749 881-82, declaro 5ob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para
comprovagao do Cadastro <ocineconémico do estudante (nome) MATHEUS DA SILVA
NUNES, gue exergo afs) tividades de (descrever atividades detalhadamente)}
ELETRICISTA, recebendo uma renda mensal média de RS 500,00, nos ulomos trés meses
Declaro ainda que o valor acima apresentado & verdadeiro e estou ciente de que 3
omiss3o de informagdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos efou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autarizo ainda o Servigo Social 2 a Sacretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informacdo acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).

pata:]2 /08 12024 5

Nome e contato ultimos 3 trabalhos informais:

1. Nome: Mf‘ i Tr_-‘.-af:nne_l”_'jf-r_ i s
1. Nome: D:€6 0 ti _Telefone HE
1. Nome: ISUae/ Telefone_4 ¥y
13 2.
R —

Testemunha 01 Testemunha 02

~

P‘wak.-'t':.i' Tlu.n.f\-" 9 T’}_. :{, W SaA
Assinatura do Declarante

N° 2.848 de 1940 (Codigo penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1%
atestado ou certiddo, ou Jlterar o teor de certiddo ou de atestado
bilite alguém a obter cargo publico, iseng3o
tra vantagem: Pena - detengdo, de trés

Declaro ainda ciente da Lei
=£alsificar, no todo ou em parte,
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que ha
de 6nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer ou

meses a dois anos”.
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DO ESTADO DE
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizagdo de estdgio de estudantes de ensino superior, sem vinculo

empregaticio, nos termos da Lei n® 11.788/2008.
ESTAGIARIO:

Nome: Matheus da Silva Nunes

CPF: 075.101.191-62

End.: Rua Raulino Steinmetz, Palhoca

CEP: 88131070

Telefones: / (48)99847-4536

Data Nasc.: 27/06/2003

E-mail: matheuswjm@gmail.com

Matricula n°: 1041822213

Curso: Graduacdo em Ciéncias Econémicas - 102

Fase/Termo:

Ano/Semestre: 2 - Turno: Matutino

Periodo: 28/05/2024 a 28/05/2025

O estagiario acima qualificado esta segurado pela apélice da Gente Seguradora n° 001438.

INSTITUIGAO DE ENSINO:

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundacdo publica instituida e mantida pelo Estado
de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Estadual
de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36, com sede e foro
na cidade de Florianopolis, e jurisdicdo em todo o territdrio catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007,
ltacorubi, neste ato representada pelo Coordenador de Estagio, do Centro de Ciéncias da Administracdo e

Socioecondmicas, doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:

Nome da Unidade Concedente: INP INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ/CPF: 17.979.609/0002-38

Local do Estagio: Inteligéncia de Negdcios

Endereco: Rua Jair Hamms, 38

Fone:

E-mail:

Responsavel na Instituicdo: Bruno Urban Von Damm Cargo:

Supervisor(a) de Estagio: Tiago Augusto Costa Cargo: Lider técnico - Inteligéncia de
negocios

Clausula 12 - DO OBJETO DO TERMO DE
COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer
e regulamentar a admissdo de alunos da UDESC, através
da concessdo de estagios curriculares ndo obrigatorios,

(remunerados ou ndo), nos termos da Lei n°. 11.788.

Clausula 22 - DA VIGENCIA

O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de
Compromisso de Estagio, tera inicio da data de sua
assinatura 28/05/2024 a 28/05/2025, até dois anos, e
desde que mantido o vinculo do estagiario com a
Instituicdo de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n°
11.788/2008.

Clausula 32 - DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO
As atividades a serem exercidas pelo estagiario
compreendem as tarefas oriundas do plano de atividade,
em anexo, e elaborado em consonancia com os objetivos
do curso e perfil profissional a ser formado.

Clausula 4% - DO HORARIO DE JORNADA

A jornada do estagiario sera de até 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais, garantida a compatibilidade
com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam
teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até
40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao
de ensino.

Paragrafo 2° - Se a instituicdo de ensino adotar
verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, o estagiario tera direito a reduzir
pelo menos a metade sua carga horaria, para garantir o
bom desempenho do estudante.

Clausula 52 - DO DIREITO AO RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
de acordo com o disposto na Lei n°® 11.788/2008, artigo
13.

D4Sign 00a3a220-4cfc-41a5-afc9-e970ed3365a3 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 1092, §2,

Péag. 01 de 07 - Documento assinado digitalmente. Para conferéncia, acesse o site https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00009340/2022 e o cédigo HJ8Z43Q5.
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Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo
serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano;

Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na
Constituicdo Federal, salvo disposicdo legislativa em
contrério;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o
dia de concessdo do recesso, que sera preferencialmente
durante as férias escolares.

Clausula 6 — DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de
atividades do estagiario, sao os seguintes os deveres das
partes:

Paragrafo 1°- Da Instituicdo de Ensino:

| - Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e
sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
académico;

Il - Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida
no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiario;

Il - Exigir do académico a apresentacdo periddica, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

IV - Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

V - Elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliacdo dos estagios e de seus académicos;

VI - Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo das avaliagoes;

Paragrafo 2° - Da Entidade Concedente

| — Contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais;

I — Ofertar instalagbes que tenham condi¢des de
proporcionar ao académico atividades de aprendizagem
relacionadas ao seu curso de formacéo;

IIl = Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacdo ou experiéncia profissional na éarea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsavel
por no maximo 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar
termo de realizagdo do estagio com indicagdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo
de desempenho;

V — Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio;

VI — Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista

VIl — Zelar pela aprendizagem do estagiario, em
conformidade com o curriculo de seu curso de formacao;
VIl - Pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios
diretamente ao estagiario ou realizar pontualmente o
repasse, quando assim acordado;

IX - Fornecer a instituicdo de ensino todas as informacoes
necessarias a avaliagdo e acompanhamento do estagio
quando solicitada.

X - Sinalizar a Instituicdo os casos de descumprimento ao
estabelecido neste termo.

Paragrafo 3° - Do estagiario

| — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe
forem submetidas;

Il — Cumprir integralmente as horas previstas para o seu
estagio, conforme especificado em clausula prépria;

Il — Manter regularmente preenchido o relatério de
atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo
supervisor indicado pela entidade concedente, e, apds
visto de ambos, em periodo ndo superior a seis meses,
providenciar a entrega do relatério ao professor
orientador indicado pela instituicdo de ensino;

IV — No mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja,
seis meses, devera o estagidrio trazer declaragdo
atualizada da instituicdo de ensino atestando a sua
matricula e regular frequéncia;

V — Acatar as normas internas da Concedente, bem como
orientagdes e recomendacgdes efetuadas por seu
supervisor.

VI - Responder, durante a execucdo do estdgio, por
quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou
culposamente, ao patrimonio da Concedente e seus
clientes e manter sigilo em relacao a informacdes e dados
aos quais tiver acesso em razdo da realizacdo do estagio.
VIl - Assinar, ao término do estadgio, o Termo de
Desligamento do Estagio, a ser fornecido pela
Concedente.

Clausula 72 - DA BOLSA AUXIiLIO

No caso de o estagiario receber da Concedente bolsa, o
seu valor serd de R$ 1.500,00 um mil e quinhentos reais
mensal.

Clausula 82 - DO VALE TRANSPORTE

O estagiario tera direito, ao pagamento de R$ VT ou Vale
combustivel Bonus de Merecimento; Desconto em
produtos Atendimento médico; Atendimento pediatrico;
Terapeutas, Coaching e Psicélogos;, a titulo de ajuda
transporte, nos termos do artigo 12 da Lei n® 11.788/2008.

Clausula 92 - DA RESCISAO
Este estdgio podera ser rescindido nos seguintes casos:
a) N&o cumprimento dos termos de compromisso.
b) Concluséo, trancamento, desligamento e abandono
do curso.
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¢) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer ha avaliagdo de desempenho na concedente ou na
tempo. instituicdo de ensino.

d) Automaticamente, ao término do estagio. f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado,

e) Apods decorrida a terga parte do tempo previsto para por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
a duragado do estagio, se comprovada a insuficiéncia periodo de um més, ou por trinta dias durante o

periodo de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo em 03 vias de igual
teor e forma.

Floriandpolis, 22/05/2024.

Jovane Medina Azevedo INP INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA
Coordenador de Estagio Concedente

Matheus da Silva Nunes
Estagiario(a)

TestemUNNAs: === === m o oo o o e e e e e e e oo oo
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Objetivos do PLANO DE ATIVIDADES:

1. Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio,
2. Orientar o acompanhamento, a supervisao e a avaliagdo do estagio e estagiario.

1. INFORMAGOES GERAIS DO ESTAGIO

Nome da Unidade Concedente (UCE): INP INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 17.979.609/0002-38

Agente de Integracao (se houver): Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina

Campo de estagio: Inteligéncia de Negdcios

Endereco: Rua Jair Hamms, 38 Sala 601 B
Cidade/UF: Palhoca / SC

Telefone:

Endereco eletrénico:

Pessoa para contato: Bruno Urban Von Damm

Unidade concedente

Nome do supervisor: Tiago Augusto Costa

CPF do supervisor: 066.673.679-05

Funcdo do supervisor: Lider técnico - Inteligéncia de negécios

Orgao profissional (identificacdo e registro):

Endereco eletronico: tiago.augusto@essentialnutrion.com.br

Nome do estagiario: Matheus da Silva Nunes
Matricula: 1041822213

Curso: Graduacado em Ciéncias Econémicas - 102
Turno: 2 - Turno: Matutino

Estagiario

Periodo em que estuda: () matutino ( ) vespertino ( ) noturno( ) integral

Telefone: (48)99847-4536

E-mail: matheuswjm@gmail.com

Modalidade de Estagio: ( ) OBRIGATORIO (X ) NAO OBRIGATORIO

Vigéncia do estagio: 28/05/2024 a 28/05/2025

Horario: de segunda a sexta-feira das 13h00 as 19h00

CondicGes
de estagio

Carga horaria semanal: 30.00

Valor da bolsa-estagio:  1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
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2. APRESENTACAO E PROGRAMACAO DO ESTAGIO

I. Apresentacao da UCE: Apresentar o campo de estagio, data de fundagao da UCE, ramo de
atividade, missao/finalidade, outras informacoes relevantes.

Il. Objetivos

Ill.  Atividades a serem desenvolvidas

Auxiliar nas demandas operacionais, ajudando na inovacado, manutencdo e melhorias de painéis e planilhas. Apoiar
ha implantacdo e aprimoramento de reports, atuando como interface com clientes internos. Colaborar na
comunicacdo entre diferentes departamentos e equipes da organizagdo. Contribuir para melhorias no B,
propondo solu¢des e acompanhando projetos. Monitorar tendéncias tecnolégicas e coletar dados para analises.
Desenvolver e atualizar relatdrios conforme necesséario.

Data: @2 / 05 /2024 @/

Matheus da Silva Nunes

Data: __ /___/___

Tiago Augusto Costa

3. PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

() Deferido ( )Indeferido No caso de indeferimento, indicar alteracdes necessarias.

Data: ___ /_ [/ ___

PATRICIA BONINI
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sgpe Assinaturas do documento

Caddigo para verificacdo: HI8Z43Q5

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

JOVANE MEDINA AZEVEDO em 29/05/2024 as 13:01:04
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:43:46 e valido até 30/03/2118 - 12:43:46.
(Assinatura do sistema)

PATRICIA BONINI em 04/06/2024 as 14:33:23
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:47:34 e vélido até 30/03/2118 - 12:47:34.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONTMTIwMjJIMDAWMDkzNDBfOTMOM18yMDIyX0OhKOFoOM1E1 ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00009340/2022 e 0 c6digo
HJ8Z43Q5 ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




