
Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais

Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

GUSTAVO NIKIFORCK RIBEIRO
012.939.629-02

16/02/2000
Masculino

Brasileiro
JERUSSA RODRIGUES NIKIFORCK RIBEIRO

Data de emissão: 15/12/2020

Contratos de Trabalho

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CNPJ RAIZ: 82.951.328

Ocupação inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

23/06/2023 - 30/07/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

30/07/2023 - Rescisão Contratual

23/06/2023 - Admissão

Última remuneração informada:

369,45

369,45

Salário contratual:

(07/2023)

R$

R$

Endereço: R ANTONIO LUZ SN

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CNPJ RAIZ: 82.951.328

Ocupação inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

19/11/2021 - 22/12/2021

Remuneração inicial:

Anotações:

22/12/2021 - Rescisão Contratual

19/11/2021 - Admissão

Última remuneração informada:

1.687,57

1.687,57

Salário contratual:

(12/2021)

R$

R$

Endereço: R ANTONIO LUZ SN

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CNPJ: 82.951.328/0001-58

Ocupação inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

11/05/2021 - 18/11/2021

Remuneração inicial:

Anotações:

18/11/2021 - Rescisão Contratual

11/05/2021 - Admissão

Última remuneração informada:

1.181,34

2.695,32

Salário contratual:

(11/2021)

R$

R$

Endereço: R ANTONIO LUZ SN

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACAO JUDICIAL

CNPJ RAIZ: 10.851.805

Ocupação inicial: 422310 - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO

14/12/2020 - 27/01/2021

Remuneração inicial:

Anotações:

27/01/2021 - Rescisão Contratual

14/12/2020 - Admissão

Última remuneração informada:

900,90

900,90

Salário contratual: R$ 950,70

(01/2021)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 27/01/2021

Endereço: R MOREIRA DE GODOI 456 FUNDOS572

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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APÊNDICE III – RESOLUÇÃO Nº 037/2021 – CONSUNI 

TERMO DE COMPROMISSO - PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUAÇÃO 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN/CEG 

 

Ao(s) 01 dia(s) do mês de agosto de 2024, na cidade de Florianópolis/SC, a Universidade do Estado de Santa 

Catarina, representada neste ato por seu(sua) Diretor(a) de Ensino   de   Graduação Anelise Zimmermann, daqui       

por       diante       denominado(a)       UDESC,       e       o       (a)       acadêmico       (a) Gustavo Nikiforck Ribeiro, 

nascido(a) em 16/02/2000, 

Portador (a) da Carteira de Identidade nº 7202037, CPF nº 01293962902, Agência Bancária nº (com dígito) 1453-2, 

Conta Bancária nº (com dígito) 82.484-4, residente à Rua Servidão Recanto da Fortaleza, nº 80, CEP 88061-418, Bairro 

Barra da Lagoa, Cidade Florianópolis, telefone nº (49) 999068099, doravante denominado(a) simplesmente monitor, 

têm entre si ajustado o presente TERMO DE COMPROMISSO pelo período de vigência de 01/08/2024 a 06/12/2024, 

regido pelas seguintes normas e condições: 
 

( X ) BOLSISTA                 ( ) VOLUNTÁRIO(A) 

 

1. À UDESC, através do Centro de Artes, caberá a fixação dos locais, datas e horários, em que se realizarão as 

atividades de Monitoria, expressas pela programação elaborada entre o monitor(a) e o(a) Professor(a) 

Orientador(a), que deverá ajustar-se com o horário escolar a que está sujeito(a) o(a) monitor(a). 

 

2. O (A) monitor (a) executará o seu plano de atividades no(s) curso(s) de 

Artes Cênicas e na(s) disciplina(s) Ensino das Artes Cênicas - Drama, na(s) qual(is) obteve média 

final igual ou superior a 7,0 (sete vírgula zero), sob orientação do(a) Professor(a) Diego 

de Medeiros Pereira, e obedecerá às diretrizes e normas estabelecidas na Resolução nº 

037/2021- CONSUNI. 

 

3. O(A) monitor(a)  exercerá suas atividades sem qualquer vínculo empregatício com a UDESC, em regime de 10 

(dez) horas semanais de efetivo exercício, não ultrapassando o limite máximo de 30 (trinta) horas semanais em 

atividades envolvendo ensino, pesquisa e extensão, exceto estágios. 

 

4. A UDESC, através do Centro, e o (a) monitor (a) obrigam-se a cumprir a programação de monitoria 

previamente estabelecida. 

 

5. O(A) monitor(a) terá como orientador(a) um(a) professor(a) da UDESC, que será responsável em todas as 

instâncias pelo desenvolvimento das atividades programadas. 

 

6. O(A) monitor(a) responderá pelas perdas e danos decorrentes da inobservância das normas internas ou das 

constantes do presente Termo de Compromisso. 

 

7. A UDESC compromete-se a pagar ao(a) monitor(a), por seu serviço, o valor estabelecido em legislação 

própria. 

 

8. Se o(a) monitor(a), sem justificativa fundamentada, concorrer para o cancelamento de seu contrato, compete-

lhe ressarcir os valores recebidos, atualizados, à UDESC. 

 

mailto:deg.ceart@udesc.br


 

 

 

Av. Madre Benvenuta, 1907 - Itacorubi, Florianópolis / SC 
CEP: 88.035-901 - Telefone: (48) 3664-8300 
www.udesc.br/ceart - deg.ceart@udesc.br 

O(A) monitor(a) terá garantido o seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da UDESC, nos              termos da 

legislação pertinente, sob apólice de número 01.82.0002394.000000 GENTE SEGURADORA S/A. 

9. O presente Termo de Compromisso poderá ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante 

comunicação por escrito ao Diretor de Ensino de Graduação, devidamente justificada, com antecedência de 30 

(trinta) dias. 

 

10. São consideradas justificativas para o não cumprimento deste Termo de Compromisso: 

      - para a Udesc/Centro: os motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar; 

- para o (a) monitor (a): as obrigações escolares; doenças (comprovadas por atestado médico), transferência 

de curso, turno ou instituição de ensino; aquisição de emprego; ou motivo de outra natureza, desde que 

devidamente comprovada. 

 

11. As atribuições do(a) monitor(a) estão previstas na resolução vigente que trata sobre o Programa de 

Monitorias. 

 

12. Fica estabelecido o foro da Comarca de Florianópolis para decisão de eventuais controvérsias que atinjam a 

esfera judicial. 

 

E, por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas) vias. 

 

 

Florianópolis, 11 de Julho de 2024. 

 

Assinatura do(a) Monitor(a): ______________________________________________________________ 

 

Assinatura do(a) Professor(a)  Orientador(a): __________________________________________________ 

 

Assinatura do(a) Diretor(a) de Ensino de Graduação do Centro: ____________________________________ 

 

 

 

 

 

mailto:deg.ceart@udesc.br


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais

Nome Civil:
CPF:
Data de Nascimento:
Sexo:
Nacionalidade:
Nome da Mãe:

ANTONIO IVANDEL RIBEIRO
024.355.039-11

28/09/1980
Masculino

Brasileiro
MARLENE RIBEIRO

Data de emissão: 07/03/2022

Contratos de Trabalho

INSTITUTO MARIA SCHMITT DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, ASSISTENCIA SOCIAL E

CNPJ RAIZ: 28.700.530

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

01/06/2023 - 15/07/2023

Remuneração inicial:

Anotações:

15/07/2023 - Rescisão Contratual

01/06/2023 - Admissão

Última remuneração informada:

3.150,00

1.344,46

Salário contratual: R$ 3.967,58

(07/2023)

R$

R$

Endereço: RUA DR ANTONIO BOTTINI

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 1Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON

CNPJ RAIZ: 86.897.113

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

01/01/2022 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

04/04/2024 - Férias de 30 dia(s) com previsão de encerramento em 03/05/2024

01/11/2023 - Salário definido para R$ 5.342,82

01/02/2023 - Férias de 30 dia(s) com previsão de encerramento em 02/03/2023

18/01/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

30/11/2022 - Salário definido para R$ 5.130,42

01/06/2022 - Salário definido para R$ 4.819,11

01/02/2022 - Salário definido para R$ 3.938,58

01/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

01/01/2022 - Admissão

Última remuneração informada:

4.369,75

5.828,99

Salário contratual: R$ 5.342,82

(07/2024)

R$

R$

Endereço: RUA PRESIDENTE COUTINHO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 2Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

CNPJ RAIZ: 80.673.411

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

04/05/2021 - 19/05/2024

Remuneração inicial:

Anotações:

19/05/2024 - Rescisão Contratual

04/05/2021 - Admissão

Última remuneração informada:

5.266,42

73,77

Salário contratual:

(06/2024)

R$

R$

Endereço: RUA ESTEVES JUNIOR 160 ANDAR

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

UNIMED LAGES - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DA REGIAO DO PLANALTO SERRANO

CNPJ RAIZ: 85.246.916

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

09/01/2020 - 22/04/2020

Remuneração inicial:

Anotações:

22/04/2020 - Rescisão Contratual

08/04/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

28/02/2020 - Salário definido para R$ 13,90

28/02/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

09/01/2020 - Admissão

Última remuneração informada:

2.880,56

780,83

Salário contratual: R$ 13,90

(04/2020)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 22/05/2020

Endereço: RUA FREI GABRIEL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

Página 3Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

OZZ SAUDE LTDA

CNPJ RAIZ: 12.370.575

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

20/12/2017 - 31/12/2021

Remuneração inicial:

Anotações:

31/12/2021 - Rescisão Contratual

19/08/2019 - Férias de 8 dia(s) com previsão de encerramento em 26/08/2019

21/05/2019 - Salário definido para R$ 3.670,65

21/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

04/02/2019 - Férias de 14 dia(s) com previsão de encerramento em 17/02/2019

20/12/2017 - Admissão

Última remuneração informada:

3.861,45

23.605,38

Salário contratual: R$ 3.670,65

(12/2021)

R$

R$

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 19/01/2022

Endereço: RUA PIONEIRO PEDRO MARCAL RIBEIRO 226 LOTE  370 QUADRA

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão

Fonte da informação: ESOCIAL

Observações:

SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

CNPJ: 61.699.567/0039-65

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

14/06/2014 - 19/12/2017

Remuneração inicial:

Anotações:

19/12/2017 - Rescisão Contratual

14/06/2014 - Admissão

Última remuneração informada:

2.984,00

9.438,09

Salário contratual:

(12/2017)

R$

R$

Endereço: RUA VERGUEIRO 961 ANDAR

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 4Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

REVIVER ADMINISTRACAO PRISIONAL PRIVADA LTDA

CNPJ: 05.146.393/0001-60

Ocupação 223505 - ENFERMEIRO

20/11/2012 - 17/07/2014

Remuneração inicial:

Anotações:

17/07/2014 - Rescisão Contratual

20/11/2012 - Admissão

Última remuneração informada:

2.244,00

1.510,66

Salário contratual:

(07/2014)

R$

R$

Endereço: AVENIDA ANTONIO CARLOS MAGALHAES 003244 EDIF  THOME DE SOUZA      SALA

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Ocupação 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

01/06/2012 - 11/01/2013

Remuneração inicial:

Anotações:

11/01/2013 - Rescisão Contratual

01/06/2012 - Admissão

Última remuneração informada:

2.039,55

813,26

Salário contratual:

(01/2013)

R$

R$

Endereço: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 5Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Ocupação 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

05/12/2011 - 01/06/2012

Remuneração inicial:

Anotações:

01/06/2012 - Rescisão Contratual

05/12/2011 - Admissão

Última remuneração informada:

970,93

237,50

Salário contratual:

(06/2012)

R$

R$

Endereço: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Ocupação 352205 - AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

16/11/2010 - 01/06/2011

Remuneração inicial:

Anotações:

01/06/2011 - Rescisão Contratual

01/12/2010 - Ocupação alterada para AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

16/11/2010 - Admissão

Última remuneração informada:

1.305,60

924,70

Salário contratual:

(05/2011)

R$

R$

Endereço: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 6Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.
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MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Ocupação 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

19/02/2009 - 01/02/2010

Remuneração inicial:

Anotações:

01/02/2010 - Rescisão Contratual

01/03/2009 - Ocupação alterada para TECNICO EM SAUDE BUCAL

19/02/2009 - Admissão

Última remuneração informada:

856,20

856,20

Salário contratual:

(01/2010)

R$

R$

Endereço: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

LABHOS LABORATORIO LTDA

CNPJ: 01.446.695/0001-00

Ocupação 999999 - Não Informada

24/04/2008 - 23/06/2008

Remuneração inicial:

Anotações:

23/06/2008 - Rescisão Contratual

24/04/2008 - Admissão

Última remuneração informada:

550,56

441,46

Salário contratual:

(06/2008)

R$

R$

Endereço: RUA WAGI DE AZEVEDO TRILHA

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 7Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

LABORATORIO DE ANALISES E PESQUISAS CLINICAS CONTINENTE LTDA

CNPJ: 81.331.480/0002-56

Ocupação 999999 - Não Informada

18/07/2007 - 07/01/2008

Remuneração inicial:

Anotações:

07/01/2008 - Rescisão Contratual

18/07/2007 - Admissão

Última remuneração informada:

666,00

271,80

Salário contratual:

(01/2008)

R$

R$

Endereço: RUA MARECHAL DEODORO 799 2.ANDAR - SALA

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Ocupação 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

26/12/2002 - 03/03/2007

Remuneração inicial:

Anotações:

03/03/2007 - Rescisão Contratual

01/01/2003 - Ocupação alterada para TECNICO EM SAUDE BUCAL

26/12/2002 - Admissão

Última remuneração informada:

369,25

1.099,61

Salário contratual:

(03/2007)

R$

R$

Endereço: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 8Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Carteira de Trabalho Digital

CILLADIR LANCHONETE LTDA

CNPJ: 03.619.751/0001-89

Ocupação 55215 - TRAB DE S GERAIS (SERVICOS CONSERVACAO, MANUT LIMPEZA)

16/02/2001 - 27/04/2001

Remuneração inicial:

Anotações:

27/04/2001 - Rescisão Contratual

16/02/2001 - Admissão

Última remuneração informada:

209,81

189,00

Salário contratual:

(04/2001)

R$

R$

Endereço: RUA FRANCISCO FURTADO RAMOS

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

CANTINA DON PEPE LTDA.

CNPJ: 85.218.998/0001-58

Ocupação 53190 - OUTROS COZINHEIROS E TRABALHADORES ASSEMELHADOS

01/09/1999 - Aberto

Remuneração inicial:

Anotações:

01/09/1999 - Admissão

Última remuneração informada:

238,97

624,55

Salário contratual:

(08/2000)

R$

R$

Endereço: RUA EMILIANO RAMOS

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão:

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 9Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
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Carteira de Trabalho Digital

ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL,TRABALHO E CIDADANIA

CNPJ: 78.490.653/0001-93

Ocupação 39390 - OUTROS AUXILIARES DE ESCRITORIO E TRABALHADORES

20/05/1996 - 30/09/1998

Remuneração inicial:

Anotações:

30/09/1998 - Rescisão Contratual

20/05/1996 - Admissão no primeiro emprego

Última remuneração informada:

56,00

65,00

Salário contratual:

(09/1998)

R$

R$

Endereço: R FREI GABRIEL 344 CASA

Tipo de contrato: -

Relação de trabalho: Empregado

Tipo de admissão: Admissão no primeiro emprego

Fonte da informação: CNIS

Observações:

Página 10Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial.



Demonstrativo de Pagamento de Salário: 05/2024 Seg: 1985
Cálculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON CNPJ: 86.897.113/0006-61
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO CPF: 024.355.039-11 Matrícula: 3494 CBO: 223505
Data de admissão: 01/01/2022 Cargo: ENFERMEIRO I
Data de pagamento: 03/06/2024
Banco: 1 - Banco do Brasil S.A. Agência: 307 Conta: 17427-0

Descrição Referência Descontos Proventos

+ Hrs Atestado até 15 dias 93.20 R$ 2.493,32

+ Horas Normais 86.40 R$ 2.315,22

+ Devolução de INSS 0.00 R$ 596,49

+ Horas Férias Diurnas 20.00 R$ 534,28

+ Insalubridade Sal.Minimo 180.00 R$ 254,16

+ 1/3 Férias 0.00 R$ 194,82

+ Ind. Intrajornada CLT 0.53 R$ 37,08

+ Insal. Férias Sal.Minimo 20.00 R$ 28,24

+ HE 50% 0.28 R$ 19,59

+ Média Horas Extras Férias 0.24 R$ 11,16

+ Med. Adic.Noturno Férias 1.01 R$ 10,77

+ DSR Horas Extras 0.00 R$ 4,70

- Desconto Adto Férias 0.00 (R$ 599,11)

- INSS 14.00 (R$ 422,64)

- IRRF 22.50 (R$ 309,74)

- Co Part Plano Saude Tit 98.00 (R$ 98,00)

- INSS Férias 14.00 (R$ 90,88)

- IRRF Férias 27.50 (R$ 89,28)

Total (R$ 1.609,65) R$ 6.499,83

Valor líquido a receber: R$ 4.890,18

Nº de dependentes para imposto de Renda: 2 Nº de dependentes para Salário Família: 1 Salário base: R$ 5.342,82

Base de cálculo INSS: R$ 5.903,34 Base de cálculo IR: R$ 5.124,07 Base de cálculo FGTS: R$ 5.866,26

FGTS do mês: R$ 469,30



Demonstrativo de Pagamento de Salário: 06/2024 Seg: 1995
Cálculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON CNPJ: 86.897.113/0006-61
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO CPF: 024.355.039-11 Matrícula: 3494 CBO: 223505
Data de admissão: 01/01/2022 Cargo: ENFERMEIRO I
Data de pagamento: 01/07/2024
Banco: 1 - Banco do Brasil S.A. Agência: 307 Conta: 17427-0

Descrição Referência Descontos Proventos

+ Horas Normais 200.00 R$ 5.342,82

+ Insalubridade Sal.Minimo 200.00 R$ 282,40

+ Ind. Intrajornada CLT 4.10 R$ 175,79

+ HE 50% 0.57 R$ 40,08

+ DSR Horas Extras 0.00 R$ 8,02

+ Adicional Noturno 0.09 R$ 1,69

+ DSR Adicional Noturno 0.00 R$ 0,34

- INSS 14.00 (R$ 642,76)

- IRRF 27.50 (R$ 432,03)

- Taxa Assistencial 5.00 (R$ 292,56)

- Co Part Plano Saude Tit 9.83 (R$ 9,83)

Total (R$ 1.377,18) R$ 5.851,14

Valor líquido a receber: R$ 4.473,96

Nº de dependentes para imposto de Renda: 2 Nº de dependentes para Salário Família: 1 Salário base: R$ 5.342,82

Base de cálculo INSS: R$ 5.851,14 Base de cálculo IR: R$ 5.851,14 Base de cálculo FGTS: R$ 5.675,35

FGTS do mês: R$ 454,02



Demonstrativo de Pagamento de Salário: 07/2024 Seg: 2004
Cálculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON CNPJ: 86.897.113/0006-61
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO CPF: 024.355.039-11 Matrícula: 3494 CBO: 223505
Data de admissão: 01/01/2022 Cargo: ENFERMEIRO I
Data de pagamento: 01/08/2024
Banco: 1 - Banco do Brasil S.A. Agência: 307 Conta: 17427-0

Descrição Referência Descontos Proventos

+ Horas Normais 200.00 R$ 5.342,82

+ Insalubridade Sal.Nor 200.00 R$ 298,66

+ Dif Insalubridade 0.00 R$ 97,57

+ HE 50% 1.07 R$ 48,06

+ Ind. Intrajornada CLT 0.46 R$ 33,00

+ DSR Horas Extras 0.00 R$ 7,12

+ Adicional Noturno 0.08 R$ 1,53

+ DSR Adicional Noturno 0.00 R$ 0,23

- INSS 14.00 (R$ 634,87)

- IRRF 27.50 (R$ 428,11)

- Co Part Plano Saude Tit 116.31 (R$ 116,31)

- Adiantamento Salário 0.00 (R$ 97,57)

Total (R$ 1.276,86) R$ 5.828,99

Valor líquido a receber: R$ 4.552,13

Nº de dependentes para imposto de Renda: 2 Nº de dependentes para Salário Família: 1 Salário base: R$ 5.342,82

Base de cálculo INSS: R$ 5.828,99 Base de cálculo IR: R$ 5.828,99 Base de cálculo FGTS: R$ 5.795,99

FGTS do mês: R$ 463,67


