Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 15/12/2020

Nome Civil: GUSTAVO NIKIFORCK RIBEIRO

CPF: 012.939.629-02

Data de Nascimento: 16/02/2000

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: JERUSSA RODRIGUES NIKIFORCK RIBEIRO

Contratos de Trabalho

® 23/06/2023 - 30/07/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CNPJ RAIZ: 82.951.328

Endereco: R ANTONIO LUZ SN

Ocupacdo inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 369,45

Ultima remuneragéo informada: R$ 369,45 (07/2023)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

30/07/2023 - Rescisao Contratual
23/06/2023 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

@ 19/11/2021 - 22/12/2021
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CNPJ RAIZ: 82.951.328

Endereco: R ANTONIO LUZ SN
Ocupacao inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 1.687,57

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.687,57  (12/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

22/12/2021 - Rescisao Contratual
19/11/2021 - Admissao

Observacoes:

@ 11/05/2021 - 18/11/2021
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
CNPJ: 82.951.328/0001-58

Endereco: R ANTONIO LUZ SN
Ocupacao inicial: 331205 - PROFESSOR DE NIVEL MEDIO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracao inicial: R$ 1.181,34

Ultima remuneracéo informada: R$ 2.695,32  (11/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

18/11/2021 - Rescisao Contratual
11/05/2021 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 14/12/2020 - 27/01/2021
Data da projecgdo do aviso prévio indenizado: 27/01/2021
FLEX GESTAO DE RELACIONAMENTOS S.A. EM RECUPERACAO JUDICIAL

CNPJ RAIZ: 10.851.805
Endereco: R MOREIRA DE GODOI 456 FUNDOS572
Ocupacdo inicial: 422310 - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 950,70

Remuneracdo inicial: R$ 900,90

Ultima remunerac&o informada: R$ 900,90 (01/2021)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informacg&o: ESOCIAL

Anotacdes:

27/01/2021 - Rescisdo Contratual
14/12/2020 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Lo UpEsc
UNIVERSIDADE
. DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

~—ART

CENTRO DE ARTES, DESIGN E MODA

APENDICE 11l - RESOLUCAO N2 037/2021 — CONSUNI
TERMO DE COMPROMISSO - PROGRAMA DE MONITORIA DE GRADUACAO

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC
PRO-REITORIA DE ENSINO — PROEN/CEG

Ao(s) 01 dia(s) do més de agosto de 2024, na cidade de Floriandpolis/SC, a Universidade do Estado de Santa
Catarina, representada neste ato por seu(sua) Diretor(a) de Ensino de Graduagdo Anelise Zimmermann, daqui
por diante denominado(a) UDESC, e o (a) académico (a) Gustavo Nikiforck Ribeiro,
nascido(a) em 16/02/2000,

Portador (a) da Carteira de Identidade n2 7202037, CPF n2 01293962902, Agéncia Bancaria n2 (com digito) 1453-2,
Conta Bancdria n? (com digito) 82.484-4, residente a Rua Serviddo Recanto da Fortaleza, n2 80, CEP 88061-418, Bairro
Barra da Lagoa, Cidade Floriandpolis, telefone n2 (49) 999068099, doravante denominado(a) simplesmente monitor,
tém entre si ajustado o presente TERMO DE COMPROMISSO pelo periodo de vigéncia de 01/08/2024 a 06/12/2024,

regido pelas seguintes normas e condigdes:

(X ) BOLSISTA () VOLUNTARIO(A)

1. A UDESC, através do Centro de Artes, cabera a fixacdo dos locais, datas e horarios, em que se realizardo as
atividades de Monitoria, expressas pela programagdo elaborada entre o monitor(a) e o(a) Professor(a)
Orientador(a), que devera ajustar-se com o horario escolar a que estd sujeito(a) o(a) monitor(a).

2. O (A) monitor (a) executara o seu plano de atividades no(s) curso(s) de
Artes Cénicas e na(s) disciplina(s) Ensino das Artes Cénicas - Drama, na(s) qual(is) obteve média

final igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero), sob orientacdo do(a) Professor(a) Diego

de Medeiros Pereira, e obedecera as diretrizes e normas estabelecidas na Resolugdo n¢

037/2021- CONSUNI.

3. O(A) monitor(a) exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UDESC, em regime de 10
(dez) horas semanais de efetivo exercicio, ndo ultrapassando o limite maximo de 30 (trinta) horas semanais em
atividades envolvendo ensino, pesquisa e extensao, exceto estagios.

4. A UDESC, através do Centro, e o (a) monitor (a) obrigam-se a cumprir a programagdo de monitoria
previamente estabelecida.

5. O(A) monitor(a) terd como orientador(a) um(a) professor(a) da UDESC, que sera responsavel em todas as
instancias pelo desenvolvimento das atividades programadas.

6. O(A) monitor(a) responderd pelas perdas e danos decorrentes da inobservancia das normas internas ou das
constantes do presente Termo de Compromisso.

7. A UDESC compromete-se a pagar ao(a) monitor(a), por seu servico, o valor estabelecido em legislacdo
propria.

8. Se o(a) monitor(a), sem justificativa fundamentada, concorrer para o cancelamento de seu contrato, compete-
Ihe ressarcir os valores recebidos, atualizados, a UDESC.

Av. Madre Benvenuta, 1907 - Itacorubi, Florianépolis / SC
CEP: 88.035-901 - Telefone: (48) 3664-8300
www.udesc.br/ceart - deg.ceart@udesc.br
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O(A) monitor(a) terd garantido o seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da UDESC, nos termos da
legislagdo pertinente, sob apdlice de nimero 01.82.0002394.000000 GENTE SEGURADORA S/A.

9. O presente Termo de Compromisso poderd ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante
comunicagao por escrito ao Diretor de Ensino de Graduagdo, devidamente justificada, com antecedéncia de 30
(trinta) dias.

10. S3o consideradas justificativas para o ndo cumprimento deste Termo de Compromisso:
- para a Udesc/Centro: os motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar;
- para o (a) monitor (a): as obriga¢des escolares; doengas (comprovadas por atestado médico), transferéncia
de curso, turno ou instituicdo de ensino; aquisicdo de emprego; ou motivo de outra natureza, desde que
devidamente comprovada.

11. As atribuigGes do(a) monitor(a) estdo previstas na resolugdo vigente que trata sobre o Programa de
Monitorias.

12. Fica estabelecido o foro da Comarca de Floriandpolis para decisdo de eventuais controvérsias que atinjam a
esfera judicial.

E, por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente Termo de Compromisso em 02 (duas)vias.

Documento assinado digitalmente

TRT b GUSTAVO NIKIFORCK RIBEIRO
Florianépolis, 11 de Julho de 2024. g o Data: 11/07/2024 21:16:06-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Monitor(a):

Assinatura do(a) Professor(a) Orientador(a):

Assinatura do(a) Diretor(a) de Ensino de Graduagdo do Centro:

Av. Madre Benvenuta, 1907 - Itacorubi, Florianépolis / SC
CEP: 88.035-901 - Telefone: (48) 3664-8300
www.udesc.br/ceart - deg.ceart@udesc.br
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ANEXO 05
DECLARACAO QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS)

fu, Cadad  €duardd  Nowdencl  Ritires
portador da carteira de identidade n° '#202043 o cpE n° 0. 419,678 63

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovag¢do do

Cadastro Socioecondmico do estudante (nome) s tave makilarex W )

que ndo possuo carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS).

e §

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas s3o verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informacdo acima.

Data: 2 3 ;] 0% /202

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 12:
«alsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certido ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isengdo
de &nus ou de servigo de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detengdo, de trés
meses a dois anos”.

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

h
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATIVAS

DIVERSIDADE UDESC
ANEXO 10
DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU MORTE
(Declaragdo exclusiva para candidato com Pais separados ou falecidos)

eo, oo, e A oL

J

portador da carteira de identidade n° _Y4.(6(.5. AQ¢ ,eCPFNn° (058 81233G-%.],

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovagdo do

Cadastro Socioeconémico, que recebo o valor de R$ & - 000, 0O
referente a pensao

(legivel) mensais para
alimenticia ou pensio por morte, do(a)

Mm,\, e e Lo

Declaro ainda que as informagGes acima apresentadas s3o verdadeiras e estou ciente de

que a omissdo de informagdes ou apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou

divergentes implicam no cancelamento da inscricdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar
a informag3o acima.

Data: A3 /_OR ; NAH

onduoe e irinoo

Assinatura do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N* 2,848 de 1940 (Cédigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 12:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo puiblico, isencdo

de énus ou de servigo de cardter publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detengdo, de trés
meses a dois anos”.

Digitalizado com CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 07/03/2022

Nome Civil: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO
CPF: 024.355.039-11

Data de Nascimento: 28/09/1980

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: MARLENE RIBEIRO

Contratos de Trabalho

® 01/06/2023 - 15/07/2023
INSTITUTO MARIA SCHMITT DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, ASSISTENCIA SOCIAL E
CNPJ RAIZ: 28.700.530

Endereco: RUA DR ANTONIO BOTTINI
Ocupagéo 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 3.967,58

Remuneracdao inicial: R$ 3.150,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.344,46  (07/2023)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

15/07/2023 - Rescisao Contratual
01/06/2023 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 01/01/2022 - Aberto

FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC/CEPON
CNPJ RAIZ: 86.897.113

Endereco: RUA PRESIDENTE COUTINHO
Ocupagao 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 5.342,82

Remuneracdo inicial: R$ 4.369,75

Ultima remuneracéo informada: R$ 5.828,99  (07/2024)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

04/04/2024 - Férias de 30 dia(s) com previsdo de encerramento em 03/05/2024
01/11/2023 - Salério definido para R$ 5.342,82

01/02/2023 - Férias de 30 dia(s) com previsao de encerramento em 02/03/2023
18/01/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

30/11/2022 - Salario definido para R$ 5.130,42

01/06/2022 - Salario definido para R$ 4.819,11

01/02/2022 - Salério definido para R$ 3.938,58

01/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

01/01/2022 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 04/05/2021 - 19/05/2024

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

CNPJ RAIZ: 80.673.411

Endereco: RUA ESTEVES JUNIOR 160 ANDAR
Ocupacéo 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 5.266,42

Ultima remuneragéo informada: R$ 73,77 (06/2024)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

19/05/2024 - Rescisao Contratual
04/05/2021 - Admissao

Observacoes:

® 09/01/2020 - 22/04/2020
Data da projecgdo do aviso prévio indenizado: 22/05/2020
UNIMED LAGES - COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DA REGIAO DO PLANALTO SERRANO

CNPJ RAIZ: 85.246.916
Endereco: RUA FREI GABRIEL
Ocupagéo 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 13,90

Remuneracdo inicial: R$ 2.880,56

Ultima remunerac&o informada: R$ 780,83 (04/2020)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informacg&o: ESOCIAL

Anotacdes:

22/04/2020 - Rescisdo Contratual

08/04/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

28/02/2020 - Salario definido para R$ 13,90

28/02/2020 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias

09/01/2020 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 20/12/2017 - 31/12/2021

Data da projecgdo do aviso prévio indenizado: 19/01/2022

0ZZ SAUDE LTDA

CNPJ RAIZ: 12.370.575

Endereco: RUA PIONEIRO PEDRO MARCAL RIBEIRO 226 LOTE 370 QUADRA
Ocupagéo 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salério contratual: R$ 3.670,65

Remuneracdo inicial: R$ 3.861,45

Ultima remunerac&o informada: R$ 23.605,38 (12/2021)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacdes:

31/12/2021 - Rescisdo Contratual

19/08/2019 - Férias de 8 dia(s) com previsdo de encerramento em 26/08/2019
21/05/2019 - Salério definido para R$ 3.670,65

21/05/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

04/02/2019 - Férias de 14 dia(s) com previsao de encerramento em 17/02/2019

20/12/2017 - Admisséo
Observacoes:

® 14/06/2014 - 19/12/2017
SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
CNPJ: 61.699.567/0039-65

Endereco: RUA VERGUEIRO 961 ANDAR
Ocupacao 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Saléario contratual:

Remuneracéo inicial: R$ 2.984,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 9.438,09 (12/2017)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

19/12/2017 - Rescisao Contratual

14/06/2014 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 20/11/2012 - 17/07/2014

REVIVER ADMINISTRACAO PRISIONAL PRIVADA LTDA

CNPJ: 05.146.393/0001-60
Endereco: AVENIDA ANTONIO CARLOS MAGALHAES 003244 EDIF THOME DE SOUZA  SALA
Ocupacéo 223505 - ENFERMEIRO

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 2.244,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.510,66 (07/2014)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

17/07/2014 - Rescisao Contratual
20/11/2012 - Admissao

Observagoes:

® 01/06/2012 - 11/01/2013

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP
Ocupacéo 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 2.039,55

Ultima remuneragéo informada: R$ 813,26 (01/2013)
Relacédo de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacoes:

11/01/2013 - Rescisao Contratual
01/06/2012 - Admisséo

Observagoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 05/12/2011 - 01/06/2012

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP
Ocupacéo 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 970,93

Ultima remuneragéo informada: R$ 237,50 (06/2012)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/06/2012 - Rescisao Contratual
05/12/2011 - Admissao

Observacoes:

® 16/11/2010 - 01/06/2011

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP
Ocupacéo 352205 - AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 1.305,60

Ultima remunerac&o informada: R$ 924,70 (05/2011)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/06/2011 - Rescisao Contratual
01/12/2010 - Ocupacéo alterada para AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

16/11/2010 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 19/02/2009 - 01/02/2010

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP
Ocupacéo 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 856,20

Ultima remuneragéo informada: R$ 856,20 (01/2010)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/02/2010 - Rescisdo Contratual
01/03/2009 - Ocupacéo alterada para TECNICO EM SAUDE BUCAL
19/02/2009 - Admisséao

Observacoes:

® 24/04/2008 - 23/06/2008

LABHOS LABORATORIO LTDA

CNPJ: 01.446.695/0001-00

Endereco: RUA WAGI DE AZEVEDO TRILHA
Ocupacéo 999999 - Néo Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 550,56

Ultima remunerac&o informada: R$ 441,46 (06/2008)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informacgé&o: CNIS

Anotacdes:

23/06/2008 - Rescisao Contratual
24/04/2008 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 18/07/2007 - 07/01/2008

LABORATORIO DE ANALISES E PESQUISAS CLINICAS CONTINENTE LTDA
CNPJ: 81.331.480/0002-56

Endereco: RUA MARECHAL DEODORO 799 2.ANDAR - SALA

Ocupacao 999999 - N&o Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 666,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 271,80 (01/2008)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

07/01/2008 - Rescisao Contratual
18/07/2007 - Admissao

Observacoes:

® 26/12/2002 - 03/03/2007

MUNICIPIO DE LAGES

CNPJ: 82.777.301/0001-90

Endereco: R BENJAMIN CONSTANT 13 PREFEITURA MUNICIP
Ocupacéo 322405 - TECNICO EM SAUDE BUCAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 369,25

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.099,61  (03/2007)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

03/03/2007 - Rescisdo Contratual
01/01/2003 - Ocupacéo alterada para TECNICO EM SAUDE BUCAL

26/12/2002 - Admisséo
Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 16/02/2001 - 27/04/2001

CILLADIR LANCHONETE LTDA
CNPJ: 03.619.751/0001-89

Endereco: RUA FRANCISCO FURTADO RAMOS
Ocupacéo 55215 - TRAB DE S GERAIS (SERVICOS CONSERVACAO, MANUT LIMPEZA)

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 209,81

Ultima remunerac&o informada: R$ 189,00 (04/2001)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

27/04/2001 - Rescisao Contratual
16/02/2001 - Admissao

Observacoes:

® 01/09/1999 - Aberto

CANTINA DON PEPE LTDA.
CNPJ: 85.218.998/0001-58

Endereco: RUA EMILIANO RAMOS
Ocupacéo 53190 - OUTROS COZINHEIROS E TRABALHADORES ASSEMELHADOS

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 238,97

Ultima remuneragéo informada: R$ 624,55 (08/2000)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/09/1999 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 20/05/1996 - 30/09/1998
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA
CNPJ: 78.490.653/0001-93

Endereco: R FREI GABRIEL 344 CASA
Ocupacéo 39390 - OUTROS AUXILIARES DE ESCRITORIO E TRABALHADORES

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o no primeiro emprego
Salério contratual:

Remuneracao inicial: R$ 56,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 65,00 (09/1998)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

30/09/1998 - Rescisao Contratual
20/05/1996 - Admiss&o no primeiro emprego

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 14/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Demonstrativo de Pagamento de Salario: 05/2024
Calculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO

Data de admissao: 01/01/2022

Data de pagamento: 03/06/2024

Banco: 1 - Banco do Brasil S.A.

Descri¢ao
+ Hrs Atestado até 15 dias
+ Horas Normais
+ Devolugao de INSS
+ Horas Férias Diurnas
+ Insalubridade Sal.Minimo
+ 1/3 Férias
+ Ind. Intrajornada CLT
+ Insal. Férias Sal.Minimo
+ HE50%
+ Meédia Horas Extras Férias
+ Med. Adic.Noturno Férias
+ DSR Horas Extras
- Desconto Adto Férias
- INSS
- IRRF
- Co Part Plano Saude Tit
- INSS Férias
- IRRF Férias
Total
Valor liquido a receber:
N° de dependentes para imposto de Renda: 2

Base de calculo INSS: R$ 5.903,34

FGTS do més: RS 469,30

CNPJ: 86.897.113/0006-61
CPF: 024.355.039-11
Cargo: ENFERMEIRO |

Agéncia: 307

Referéncia
93.20
86.40
0.00
20.00
180.00
0.00
0.53
20.00
0.28
0.24
1.01
0.00
0.00
14.00
22.50
98.00
14.00

27.50

N° de dependentes para Salario Familia: 1

Base de calculo IR: R$ 5.124,07

Seg: 1985

Matricula: 3494 CBO: 223505

Conta: 17427-0

Descontos Proventos
R$ 2.493,32
R$ 2.315,22
R$ 596,49
R$ 534,28
R$ 254,16
RS 194,82
R$ 37,08
R$ 28,24
R$ 19,59
R$ 11,16
R$ 10,77
RS 4,70

(R$599,11)

(RS 422,64)

(RS 309,74)

(R$ 98,00)

(R$90,88)

(RS 89,28)

(RS 1.609,65) RS 6.499,83
R$ 4.890,18

Saldrio base: RS 5.342,82

Base de calculo FGTS: RS 5.866,26



Demonstrativo de Pagamento de Salario: 06/2024 Seg: 1995
Calculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON CNPJ: 86.897.113/0006-61
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO CPF: 024.355.039-11 Matricula: 3494 CBO: 223505
Data de admissao: 01/01/2022 Cargo: ENFERMEIRO |
Data de pagamento: 01/07/2024
Banco: 1 - Banco do Brasil S.A. Agéncia: 307 Conta: 17427-0
Descrigdo Referéncia Descontos Proventos
+ Horas Normais 200.00 RS 5.342,82
+ Insalubridade Sal.Minimo 200.00 RS 282,40
+ Ind. Intrajornada CLT 4.10 RS 175,79
+ HE50% 0.57 RS 40,08
+ DSR Horas Extras 0.00 RS 8,02
+ Adicional Noturno 0.09 RS 1,69
+ DSR Adicional Noturno 0.00 RS 0,34
- INSS 14.00 (RS 642,76)
- IRRF 27.50 (R$ 432,03)
- Taxa Assistencial 5.00 (RS 292,56)
- Co Part Plano Saude Tit 9.83 (R$ 9,83)
Total (R$ 1.377,18) R$ 5.851,14
Valor liquido a receber: RS 4.473,96
N° de dependentes para imposto de Renda: 2 N° de dependentes para Salario Familia: 1 Salario base: R$ 5.342,82
Base de calculo INSS: R$ 5.851,14 Base de célculo IR: R$ 5.851,14 Base de calculo FGTS: R$ 5.675,35

FGTS do més: R$ 454,02



Demonstrativo de Pagamento de Salario: 07/2024
Calculo Mensal

Empresa: FUNDACAO DE APOIO AO HEMOSC / CEPON
Colaborador: ANTONIO IVANDEL RIBEIRO

Data de admissao: 01/01/2022

Data de pagamento: 01/08/2024

Banco: 1 - Banco do Brasil S.A.

Descri¢ao
+ Horas Normais
+ Insalubridade Sal.Nor
+ Dif Insalubridade
+ HE50%
+ Ind. Intrajornada CLT
+ DSR Horas Extras
+ Adicional Noturno
+ DSR Adicional Noturno
- INSS
- IRRF
- Co Part Plano Saude Tit
- Adiantamento Salario
Total
Valor liquido a receber:
N° de dependentes para imposto de Renda: 2

Base de célculo INSS: R$ 5.828,99

FGTS do més: RS 463,67

CNPJ: 86.897.113/0006-61
CPF: 024.355.039-11
Cargo: ENFERMEIRO |

Agéncia: 307

Referéncia
200.00
200.00
0.00
1.07
0.46
0.00
0.08
0.00
14.00
27.50
116.31

0.00

N° de dependentes para Salario Familia: 1

Base de célculo IR: RS 5.828,99

Matricula: 3494

Conta: 17427-0

Descontos

(R$ 634,87)
(R$ 428,11)
(R$ 116,31)
(R$ 97,57)

(R$ 1.276,86)

Seg: 2004

CBO: 223505

Proventos
R$ 5.342,82
RS 298,66
RS 97,57
R$ 48,06
R$ 33,00
R$ 7,12

RS 1,53

R$ 0,23

R$ 5.828,99

R$ 4.552,13

Saléario base: RS 5.342,82

Base de célculo FGTS: R$ 5.795,99



