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~ UNIVERSIDADE

ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR
( ) OBRIGATORIO - EO
(X ) NAO OBRIGATORIO - ENO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizacdo do estagio curricular ndao obrigatério dos
académicos da UDESC, nao gerando vinculo empregaticio, nos termos da Lei n. 11.788/2008 e da
Resolugdo n°® 03/2022 - CONCEAVI.

DADOS DO ESTAGIARIO:

Nome: Luana Paulina Marcilio Data nasc.: 19/06/1997

Rua: Luiz Galdino da Silva, 85, Casa

Cidade: Ibirama/SC CEP: 89140-000

CPF: 090.461.369-06 RG: 5.529.958 SSP/SC

Email: luana.marcilio@edu.udesc.br ou lu.pmarcilio@gmail.com

Telefone Celular: (47) 99754-5140  Fixo: -

Curso: Engenharia Civil Fase: 42 fase Ano/Semestre: 2024/2
Matricula n°.: 51060123007

Nome do Professor Orientador: Jodo Marcos Bosi Mendongca de Moura

APOLICE E COMPANHIA DE SEGURO: O Estagiario acima qualificado esta segurado pela apdlice
01.82.0002395.000000 da empresa seguradora Gente Seguradora S/A.

INSTITUIGAO DE ENSINO:

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundagéo publica instituida e
mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Constituicido Estadual de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de Outubro
de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36, com sede e foro na cidade de Floriandpolis,
e jurisdicdo em todo o territério catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi,
neste ato representada pela Coordenadora Geral de Estagios, do Centro de Educagao Superior do
Alto Vale do Itajai - CEAVI, com sede no municipio de Ibirama, Professora Efetiva Marilei Kroetz,
matricula n® 287569-1-04, CPF n° 848.729.269-00, RG n° 2.943.672 doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:
Razao Social: FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Endereco: Rua Dr. Getulio Vargas, 2822, Bela Vista

Cidade: Ibirama CEP: 89.140-000 Estado: SC
CNPJ: 83.891.283/0001-36
Fone: (47) 3357-8484 Email: dg.ceavi@udesc.br

Nome do representante legal: Marino Luiz Eyerkaufer

Cargo do representante legal: Diretor Geral

Local de realizacéo do estagio: Laboratérios do Departamento de Engenharia Civil
Nome do supervisor do estagiario: Michael Rene Mix Visintainer

Cargo do supervisor: Professor do Departamento de Engenharia Civil
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Clausula 1 - DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admissao de académicos
da UDESC, através da concessao de estagios curriculares nao obrigatérios.

Clausula 22 — DA VIGENCIA

O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estagio, tera inicio em
01/08/2024 e término em até dois anos, desde que mantido o vinculo do estagiario com a Instituigdo
de Ensino.

Clausula 3 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO

As atividades a serem exercidas pelo estagiario compreendem as tarefas oriundas do plano de
estagio e elaborado em consonancia com o projeto pedagogico do curso.

Paragrafo unico — A carga horaria total do estagio curricular obrigatorio é estabelecida no projeto
pedagdgico de cada curso, observada a clausula quarta.

Clausula 4° — DO HORARIO DE JORNADA

A jornada do estagiario sera de até 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, garantida a
compatibilidade com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de ensino.

Paragrafo 2° - Nos dias de avaliagao curricular, o estagiario tera direito a reduzir pelo menos a metade
de sua carga horaria, para garantir o bom desempenho do estudante.

Clausula 5% - DO DIREITO AO RECESSO

E assegurado ao estagiario, apés permanéncia igual ou superior a 1 (um) ano na entidade
Concedente, o recesso remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares, em data estabelecida pela Concedente.

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio permanecer por menos de 1 (um) ano;

Paragrafo 2° Nao ha direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituicao Federal, salvo disposi¢ao
legislativa em contrario;

Clausula 6 — DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiario, sdo os seguintes os
deveres das partes:

Paragrafo 1° - Obrigagdes da UDESC em relagao aos estagios de seus académicos:

| — celebrar termo de compromisso e plano de atividades com o académico e com a parte
concedente, de acordo com as normas vigentes;

Il — contratar e pagar a apdlice de seguros contra acidentes pessoais, quando se tratar de
estagio curricular obrigatério;

[l — avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao
cultural e profissional do académico;

IV — disponibilizar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;
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V — exigir do académico a apresentacao periodica de relatério das atividades de estagio;

VI - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

VIl — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacao dos estagios de seus
académicos;

VIIl = comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacao de avaliagdes escolares ou académicas, quando solicitado.

Paragrafo 2° — S&0 obrigagdes da entidade CONCEDENTE:

| — celebrar termo de compromisso e plano de atividades do estagio com a instituicao de
ensino e o estagiario, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagbes que tenham condi¢bes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal com formagao superior ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar e
orientar o estagiario;

IV — contratar e pagar a apolice de seguros contra acidentes pessoais em favor do estagiario,
quando se tratar de estagio curricular ndo obrigatorio, durante toda a vigéncia do termo de
compromisso do estagio;

V — conceder bolsa ou outra forma de contraprestagdao financeira, bem como auxilio-
transporte, nos casos de estagio nao obrigatério;

VI - por ocasiao do desligamento, providenciar o termo de rescisdo de estagio;

VIl — elaborar e assinar pareceres sobre atividades realizadas durante o estagio;

VIII — manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a realizagao do
estagio;

IX — estabelecer comunicagdo com o coordenador geral de estagio da UDESC Alto Vale, para
tratar de assuntos comuns.

Paragrafo 3° — S&o obrigagdes do académico estagiario:

| — procurar a coordenagdo de estagio do Curso para esclarecimento e entrega de
documentacgao inicial de estagio;

Il - celebrar termo de compromisso e plano de atividades do estagio com a instituicao de
ensino e a unidade concedente, zelando por seu cumprimento;

[l — cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que Ihe forem designadas, acatando as
normas internas da concedente e orientagbes do supervisor de estagio;

IV — procurar o orientador de estagio para esclarecimento e entrega de documentagao
durante e apos o término do estagio;

V - responder, durante a realizagdo do estagio, por quaisquer faltas ou danos ocasionados,
dolosa ou culposamente, ao patriménio da concedente e seus clientes;

VI - manter sigilo em relacéo a informagdes e dados aos quais tiver acesso em razao da
realizagdo do estagio;

VII - informar o coordenador de estagio do curso e o professor orientador sobre quaisquer
modificagdes quanto as atividades de estagio.

Clausula 72 — DA BOLSA AUXILIO

O Estagiario recebera da Concedente bolsa de estutjos mensal, no valor de R$ R$ 1.096,84 (um mil
e noventa e seis reais e oitenta e quatro centavos). E compulsério o pagamento de auxilio financeiro
na hipdtese de estagio ndo obrigatério, em atendimento ao art. 12 da Lein. 11.788.

Clausula 82 — Do VALE TRANSPORTE

O estagiario recebera da Concedente auxilio transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais). E
compulsorio o pagamento de auxilio financeiro na hipotese de estédgio ndo obrigatorio, em
atendimento ao Art. 12 da Lei 11.788.

Clausula 92 - DA RESCISAO
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Este estagio podera ser rescindido nos seguintes casos:

| - Pelo ndo cumprimento de qualquer obrigacdo assumida no termo de compromisso de
estagio;

Il — Pelo n&o cumprimento de qualquer obrigacéo estabelecida nesta resolugao;

Il - Pela concluséo do curso, trancamento do curso, transferéncia de curso, cancelamento de
matricula, pela suspenséo de matricula ou pelo abandono do curso;

IV - Pela falta de frequéncia do académico nas disciplinas, durante o estagio;

V - Pelo ndo comparecimento ao local de estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco
dias consecutivos ou n&o, no periodo de um més, ou por trinta dias durante o periodo de estagio;

VI - Automaticamente, ao término do prazo de duragao do estagio;

VIl - Por pedido por escrito de qualquer uma das partes, a qualquer tempo.

E, por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente
termo de compromisso em 03 vias de igual teor e forma.

Ibirama- SC, 29 de julho de 2024.

Marilei Kroetz Marino Luiz Eyerkaufer
Coordenador Geral de Estagios da UDESC Alto Vale Concedente

Documento assinado digitalmente

b LUANA PAULINA MARCILIO
g ol Data: 22/07/2024 12:28:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Luana Paulina Marcilio
Estagiaria

Testemunha da Instituicdo de Ensino
Nome: Jodao Marcos Bosi Mendonga de Moura Ass.:
CPF: 078.600.599-83

Testemunha da Unidade Concedente
Nome: Thiane Pereira Poncetta Coliboro Ass.:
CPF: 047.057.979-06
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sgpe Assinaturas do documento

Cddigo para verificacdo: LG10485C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LUANA PAULINA MARCILIO (CPF: 090.XXX.369-XX) em 22/07/2024 as 12:28:32
Emitido por: "AC Final do Governo Federal do Brasil v1", emitido em 18/07/2024 - 15:45:47 e vélido até 18/07/2025 - 15:45:47.
(Assinatura Gov.br)

JOAO MARCOS BOSI MENDONCA DE MOURA (CPF: 078.XXX.599-XX) em 23/07/2024 as 18:05:19
Emitido por: "SGP-e", emitido em 20/02/2020 - 09:38:36 e valido até 20/02/2120 - 09:38:36.
(Assinatura do sistema)

MICHAEL RENE MIX VISINTAINER (CPF: 084.XXX.479-XX) em 24/07/2024 as 09:36:21
Emitido por: "SGP-e", emitido em 03/04/2023 - 13:38:34 e valido até 03/04/2123 - 13:38:34.
(Assinatura do sistema)

THIANE PEREIRA PONCETTA COLIBORO (CPF: 047.XXX.979-XX) em 24/07/2024 as 11:03:22
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:34:16 e valido até 30/03/2118 - 12:34:16.
(Assinatura do sistema)

MARINO LUIZ EYERKAUFER (CPF: 001.XXX.659-XX) em 29/07/2024 as 07:31:35
Emitido por: "AC SOLUTI Multipla v5", emitido em 13/04/2022 - 15:54:00 e valido até 13/04/2025 - 15:54:00.
(Assinatura ICP-Brasil)

MARILEI KROETZ (CPF: 848.XXX.269-XX) em 05/08/2024 as 19:35:44
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:36:14 e vélido até 30/03/2118 - 12:36:14.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFUONTMTIwWMjJIMDAwWMzA5NDJfMzA50DFMjAYNFOIMRzFPNDg1Qw== ou 0 site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00030942/2024 e 0 c6digo
LG10485C ou aponte a camera para o QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.
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- E SANTA CATARINA e
ESTADO DE SA COPTA

Wi g PODER JUDICIARIO
Comarea de Ibirama
S\ 1* Vara
e i T ~
It ‘Hgmo DE AUDIENCIA _

Autos n° 0300991-17.201 6.8.24.0027
Acao Alimentos - Lei Especial N° 5.478/68/PROC

Data: 29/06/2017 as 16:45h.

Local: Salade Audiéncias da 12 Vara da Comarca de |birama.

PRESENCAS:
Juiza de Direito: Angélica Fassini _
Ministério Publico: Cristhiane Michelle Tambosi Fiamoncini Ferrari
Partes: Luana Paulina Marcilio e Ricardo Correa

Advogados: Bruno Gustavo Dallabona e Jodo Carlos Rodrigues

Aberta a audiéncia, presentes as partes acima nominadas. Proposta conciliagdo, foi obtido
&xito nos seguintes termos: (1) GUARDA: sera unilateral em favor da mae, cabendo ao.
outro a supervisao dos interesses do(s) filho(s); (2) DIREITO DE CONVIVENCIA: até a
idade de dois anos das criancas, 0s genitores irao ajustar as visitas de forma consensual,
considerando o bom relacionamento que mantém. Apés essa idade, ao pai fica garantido o
direito de conviver com as filhas no primeiro e terceiro finais de semanas do m s, d
retirar as filhas da casa do guardido as 08:00 horas do sabado e providenciar
‘mesmo local as 18:00 horas do domingo. Os feriados prolongad s e férias escolares
divididos entre os genitores, observada a equivaléncia de tempo entre eles. No p
Natal o(s) filho(s) ficarao na companhia do pai/mae e o Ano-Novo na companhia da
mae/pai, alternando-se nos anos seguintes. As datas de homenagem (dias das maes, pais
e respectivos aniversarios) serao passados na companhia do homenageado, independente
da data em que recairem. Fica estabelecido que este & um parametro minimo a ser
observado, podendo a regulagao ser alterada pelos genitores, de comum acordo, para
atender suas conveniéncias e, preferencialmente, para ‘ampliar o direito de convivéncia
entre o(s) filho(s) e o genitor nao guardiao; (3) ALIMENTOS: O pai pagara a titulo de
pensao alimenticia as suas filhas o valor mensal equivalente a 456% (quarenta e cinco por
cento) de um salario minimo vigente, a ser rateado igualmente entre elas. O valor sera
descontado em folha de pagamento (demonstrativo de pagamento na fl. 50, sendo
endereco da empresa: Avenida Aristiliano Ramos, 1.850, sala 01, Santana, Rio do Sul) e
depositado na conta bancéria da genitora indicada na fl. 06. Em caso de desemprego ou
rabalho auténomo, o pai pagaré  titulo de pensao alimenticia ao(s) seu(s) filho(s) o mesmo
bancéria acima especificada até o dia 10 de cada més,
6nic sito_por_envelope) para_pagam :

prestacdo alimenticia.
das despesas medicas
as filhas, as quais devem ser ressarcidas no vencimento da p
comprovagdo da despesa com nota fiscal/recibo. (4) HONORARI
parte respondera pelos honorarios de seu patrono, dispensada a

custas serdo pela gratuidade, uma vez que a parte ré neste ato
beneficio. (5) PRAZO RECURSAL: ambas as partes renur g

recursal. O Ministério Publico manifestou-se p

ofeitos, 0,







