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INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Historico de Créditos

PREVIDENCIA SOCIAL

Instituto Nacional do Seguro Social

02/08/2024 07:44:31

__ ldentificacao do Filiado

NIT: 123.20567.06-4 CPF: 811.595.449-72 Data de Nascimento: 10/01/1964
Nome: MARCIO DE SOUZA DOMINGOS
Nome da mae: ZULEIDE DE SOUZA DOMINGOS
Compet. Inicial: 07/2024 Compet. Final: 08/2024

Créditos do Beneficio
NB: 176.279.694-2
Espécie: 42 - APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
APS: 20023060 - AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL TUBARAO
Data de Inicio do Beneficio (DIB): 18/08/2016 Data de Cessacao do Beneficio (DCB):
Data de Inicio do Pagamento (DIP): 18/08/2016 MR: R$ 1.791,44

Previsdo do Data do Crédito
Pagamento Pagamento Invalidado

Valor
Liquido Isento IR

Competéncia Periodo Meio de Pagamento Status

07/2024 01/07/2024 R$ 994,30 CCF - CONTA-CORRENTE 06/08/2024 Nao Nao
a
31/07/2024
Banco: 1 - BRASIL OP: 46366 - TUBARAO Ocorréncia: Crédito ndo retornado

Data Cdélculo: 08/07/2024 Origem: Macica Validade Inicio: 06/08/2024 Fim: 30/09/2024

Rubrica Descricao Rubrica Valor
101 VALOR TOTAL DE MR DO PERIODO R$ 1.791,44
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 13,26
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 18,16
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 78,01
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 347,91
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 39,00
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 33,69
216 CONSIGNACAO EMPRESTIMO BANCARIO R$ 96,97
217 EMPRESTIMO SOBRE A RMC R$ 74,30
256 CONTRIBUICAO AAPB R$ 35,82
268 CONSIGNACAO - CARTAO R$ 60,02

Consulte o "Extrato de Empréstimo Consignado" para ver detalhes sobre o banco e o empréstimo realizado.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.
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123.20567.06-4 CPF: 811.595.449-72 Data de Nascimento: 10/01/1964
MARCIO DE SOUZA DOMINGOS

ZULEIDE DE SOUZA DOMINGOS
07/2024 Compet. Final: 08/2024

Vocé pode conferir a autenticidade do documento em
https://meu.inss.gov.br/central/#/autenticidade
com o cédigo 2408027657YTQOX0D70C09

Consulte o "Extrato de Empréstimo Consignado" para ver detalhes sobre o banco e o empréstimo realizado.

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.







A

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

N° Inscrigdo: 05.969.071/0001-10
Ne Inscri¢do: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 07/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 221
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,46
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,33
566 DESC. I.N.S.S. 9 156,92
595 DESC. CONTRIB. NEGOCIAL 0 20,00
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308,25 5,19
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129.46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0 '

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,44 R$ 182,44
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.797,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep.S.F  Dep. LR.F.
1.541,27 1.978,98 1.978,98 158,32 1.414,18 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

_06/08/2024__
Data

B

Enpregos:

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

Ne Inscrigdo: 05.969.071/0001-10
N° Inscrigdo: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 07/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 221
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,46
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,33
566 DESC. I.N.S.S. 9 156,92
595 DESC. CONTRIB. NEGOCIAL 0 20,00
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308.25 5,19
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129,46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos

Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,44 RS 182,44
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.797,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep. S.F  Dep. I.LR.F.
1.541,27 1.978,98 1.978,98 158,32 1.414,18 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

_06/08/2024__
Data

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS




A

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

N° Inscrigdo: 05.969.071/0001-10
Ne Inscri¢do: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 06/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 176
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,33
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,88
566 DESC. I.N.S.S. 9 156,92
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308.25 4,51
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129’46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0 ’

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos

Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,31 R$ 162,31
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.817,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep. S.F  Dep. I.LR.F.
1.541,27 1.978,98 1.978,98 158,32 1.414,18 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

__05/

07/2024__
Data

Bl

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

Ne Inscri¢do: 05.969.071/0001-10
N° Inscrigdo: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 06/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 176
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,33
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,88
566 DESC. I.N.S.S. 9 156,92
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308.25 4,51
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129’46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0 ’

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos

Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,31 R$ 162,31
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.817,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep.S.F  Dep. LR.F.
1.541,27 1.978,98 1.978,98 158,32 1.414,18 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

_05/07/2024__

Data




A

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

N° Inscrigdo: 05.969.071/0001-10
Ne Inscri¢do: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 05/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 144
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,88
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,63
566 DESC. I.N.S.S. 9 145,27
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308.25 4,96
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129’46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0 ’

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos

Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,86 R$ 150,86
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.829,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep. S.F  Dep. I.LR.F.
1.541,27 1.849,52 1.849,52 147,96 1.284,72 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

__06/

06/2024__
Data

Bl

Recibo de Pagamento de Salario — Web

Software Responsavel http://www.gi.com.br

Empresa: 10 - Filial: 1 - APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA
Cliente...: 497 - FUNDACAO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TUBARAO

Ne Inscri¢do: 05.969.071/0001-10
N° Inscrigdo: 13.667.230/0001-50

Codigo Nome do Funcionario Funcao Competencia: 05/2024
55424 GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS SERVENTE DE LIMPEZA Lote: 144
Codigo |Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
2 SALARIO MES 30 1.541,27
273 ARREDONDAMENTO 0 0,88
541 DESC. ARREDONDAMENTO 0 0,63
566 DESC. I.N.S.S. 9 145,27
776 DESC. VALE ALIMENTACAO 0 308.25 4,96
864 ADIC. INSALUBRIDADE SOBRE SALARIO 0 129’46
865 PREMIO ASSIDUIDADE 0 ’

CONTRATE O CREDITO CONSIGNADO VALLORA

Total de Vencimentos

Total de Descontos

11-94131-2757 E448-3374-0333 R$ 1.979,86 R$ 150,86
BANCO:BRADESCO AGENCIA:00382-4 CONTA CORRENTE:000000070023-1 Valor Liquido: R$ 1.829,00
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS F.G.T.S. do Més Base Calc. IRRF Dep.S.F  Dep. LR.F.
1.541,27 1.849,52 1.849,52 147,96 1.284,72 1 2

Declaro ter recebido a importancia liquida discriminada neste recibo.

GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

_06/06/2024

Data




Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 24/11/2021

Nome Civil: GRASIELA NASCIMENTO DOMINGOS

CPF: 014.581.109-31

Data de Nascimento: 20/06/1974

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: TEREZINHA MEDEIROS DO NASCIMENTO

Contratos de Trabalho

® (07/03/2024 - Aberto
APPA SERVICOS TEMPORARIOS E EFETIVOS LTDA

CNPJ RAIZ: 05.969.071
Enderegco: RUA WERNER VON SIEMENS 111 BLOCO A ANDAR
Ocupacéo 514320 - FAXINEIRO

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.440,84

Remuneracdao inicial: R$ 1.849,52

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.978,98  (06/2024)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

07/03/2024 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 19/04/2023 - 27/12/2023

Data da projecgdo do aviso prévio indenizado: 27/12/2023
ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ RAIZ: 79.283.065

Endereco: RUA DONA LEOPOLDINA

Ocupagéo 514320 - FAXINEIRO

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.440,84

Remuneracdo inicial: R$ 1.729,01

Ultima remunerac&o informada: R$ 1.556,11  (12/2023)
Relacao de trabalho: Empregado

Fonte da informag&o: ESOCIAL

Anotacdes:

27/12/2023 - Rescisdo Contratual
18/07/2023 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado

19/04/2023 - Admissao

Observacoes:

® 15/10/2011 - 31/03/2012

RODONORTE TRANSPORTES LTDA

CNPJ: 03.717.003/0001-39

Endereco: RUA DEPUTADO OLICES PEDRO DE CALDAS
Ocupagéo 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Saléario contratual:

Remuneracéo inicial: R$ 1.635,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.866,00 (03/2012)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

31/03/2012 - Rescisdo Contratual
15/10/2011 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 13/08/2009 - 14/10/2011

RODOVIARIO MEMA LTDA

CNPJ: 08.609.329/0001-66

Endereco: AVENIDA PATRICIO LIMA 1367 SALA
Ocupacéo 142105 - GERENTE ADMINISTRATIVO

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: R$ 1.395,00

Ultima remunerac&o informada: R$ 763,00 (10/2011)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

14/10/2011 - Rescisao Contratual
13/08/2009 - Admissao

Observacoes:

® (01/06/2007 - 01/04/2009

LARROYD EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 05.834.787/0001-00

Endereco: RUA ENEDINA SOUZA BENTO

Ocupacéo 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 380,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 18,67 (04/2009)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/04/2009 - Rescisao Contratual
01/06/2007 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 01/07/1993 - Aberto

PERFUMARIA SANTO ANJO LTDA

CNPJ: 81.337.321/0001-88

Endere¢o: R LAURO MULLER 25B

Ocupacéo 45130 - VENDEDOR DE COMERCIO VAREJISTA

Tipo de contrato: -

Tipo de admissdo: Admiss&o com emprego anterior
Salério contratual:

Remuneracdao inicial: CR#8.607,91

Ultima remuneragéo informada: CR$26,67 (10/1995)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

01/07/1993 - Admissdo com emprego anterior

Observacoes:

® 01/06/1990 - 26/02/1993
A.B.M COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE CONTRUCAO LTDA

CNPJ: 86.429.198/0001-49
Endereco: EST GERAL DO CAMACHO SIN
Ocupacéo 999999 - Nao Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Saléario contratual:

Remuneracéo inicial: Cr$8.199,76

Ultima remunerac&o informada: Cr$ 1.944.988 (02/1993)
Relagéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

26/02/1993 - Rescisao Contratual

01/06/1990 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® (01/02/1990 - 30/04/1990

COMERCIAL DE ARMARINHOS ARAUJO LTDA
CNPJ: 76.833.417/0001-05

Endereco: RUA LAURO MULLER

Ocupacao 999999 - N&o Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salério contratual:

Remuneracdo inicial: Cr$3.673,69

Ultima remunerac&o informada: Cr$ 3.673,69  (04/1990)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

30/04/1990 - Rescisao Contratual
01/02/1990 - Admisséo

Observacoes:

® 20/06/1974 - Aberto

PERFUMARIA SANTO ANJO LTDA

CNPJ: 81.337.321/0001-88

Endereco: R LAURO MULLER 25B
Ocupacao 999999 - Nao Informada

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdo inicial: CR%.017,98

Ultima remunerac&o informada: CR$36.097,99 (12/1993)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

20/06/1974 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



UDESC

UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

L
a

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realizagdo de estdgio de estudantes de ensino superior, sem vinculo

empregaticio, nos termos da Lei n® 11.788/2008.
ESTAGIARIO:

Nome: ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO

CPF: 103.940.339-57

End.: Rua Otto Nass, Joinville

CEP: 89223070

Telefones: 48999580098/ (48)99958-0098

Data Nasc.: 15/11/1999

E-mail: arthur7689@gmail.com

Matricula n°: 2060222009

Curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica

Ano/Semestre: 6 - Turno: Integral

Periodo: 19/02/2024 a 16/08/2024

O estagiario acima qualificado esta segurado pela apolice da Porto Seguro n° 9324412843.

INSTITUIGAO DE ENSINO:

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundacio publica instituida e mantida pelo Estado
de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias da Constituicdo Estadual
de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36, com sede e foro
na cidade de Florianopolis, e jurisdicdo em todo o territério catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007,
Itacorubi, neste ato representada pela Diretor de Pesquisa e Pés Graduacdo do Centro [CNT_CONTATO_INSTITUICAQ],

doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:

Nome da Unidade Concedente: Sensorville Eletro EletrOnica e Automacgdo LTDA

CNPJ/CPF: 76.589.308/0001-86

Local do Estagio: Engenharia

Endereco: Rua Evaristo da Veiga, 193

E-mail: sheils@sensorville.com.br

Responsavel na Instituicdo: Sheila Regina Fernandes

Supervisor(a) de Estagio: Jonatan da Maia

Cargo: Gerente Técnico

Clausula 1 - DO OBJETO DO TERMO DE
COMPROMISSO

Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer
e regulamentar a admissdo de alunos da UDESC, através
da concessdo de estagios curriculares ndo obrigatorios,

(remunerados ou nao), nos termos da Lei n°. 11.788.

Clausula 22 - DA VIGENCIA

O vinculo de estagio, objeto do presente Termo de
Compromisso de Estdgio, terd inicio da data de sua
assinatura 19/02/2024 a 16/08/2024, até dois anos, e
desde que mantido o vinculo do estagiario com a
Instituicdo de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei n°
11.788/2008.

Clausula 32 - DA DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES A
SEREM EXECUTADAS PELO ESTAGIARIO

As atividades a serem exercidas pelo estagiario
compreendem as tarefas oriundas do plano de atividade,
em anexo, e elaborado em consonancia com os objetivos
do curso e perfil profissional a ser formado.

Clausula 42 - DO HORARIO DE JORNADA

A jornada do estagiario sera de até 6 (seis) horas diarias e
30 (trinta) horas semanais, garantida a compatibilidade
com as atividades escolares.

Paragrafo 1° - O estagio relativo a cursos que alternam
teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo
programadas aulas presenciais, poderé ter jornada de até
40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja
previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo
de ensino.

Pardgrafo 2° - Se a instituicio de ensino adotar
verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliacdo, o estagiario tera direito a reduzir
pelo menos a metade sua carga horaria, para garantir o
bom desempenho do estudante.

Clausula 52 - DO DIREITO AO RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, quando for o caso, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares,
de acordo com o disposto na Lei n°® 11.788/2008, artigo
13.

Paragrafo 1° Os dias de recesso previstos neste artigo
serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano;
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Paragrafo 2° Ndo ha direito ao adicional de 1/3 previsto na

Constituicdo Federal, salvo disposicdo legislativa em
contrario;

Paragrafo 3° Compete a entidade concedente estipular o
dia de concessdo do recesso, que sera preferencialmente
durante as férias escolares.

Clausula 62 — DOS DEVERES DAS PARTES

Além de outros previstos neste termo e no plano de
atividades do estagiario, sdo os seguintes os deveres das
partes:

Paragrafo 1°- Da Instituicdo de Ensino:

| - Avaliar as instalacdes da parte concedente do estagio e
sua adequacdo a formacdo cultural e profissional do
académico;

Il - Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida
no estadgio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliacdo das atividades do estagiario;

Ill - Exigir do académico a apresentacdo periddica, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades;

IV - Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

V - Elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliacdo dos estagios e de seus académicos;

VI - Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacdo das avalia¢des;

Paragrafo 2° - Da Entidade Concedente

| — Contratar em favor do estagidrio seguro contra
acidentes pessoais;

I — Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de
proporcionar ao académico atividades de aprendizagem
relacionadas ao seu curso de formagao;

Il - Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsavel
por no maximo 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar
termo de realizacdo do estagio com indicagdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo
de desempenho;

V - Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que
comprovem a relacdo de estagio;

VI — Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatdria ao estagiario;

VIl - Zelar pela aprendizagem do estagidrio, em
conformidade com o curriculo de seu curso de formacao;
VIl - Pagar pontualmente a bolsa auxilio e beneficios
diretamente ao estagiario ou realizar pontualmente o
repasse, quando assim acordado;

IX - Fornecer a instituicdo de ensino todas as informacdes
necessarias a avaliagdo e acompanhamento do estagio
guando solicitada.

X - Sinalizar a Instituicdo os casos de descumprimento ao
estabelecido neste termo.

Paragrafo 3° - Do estagiario

| — Cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe
forem submetidas;

Il = Cumprir integralmente as horas previstas para o seu
estagio, conforme especificado em clausula prépria;

Il = Manter regularmente preenchido o relatério de
atividades exercidas, a ser devidamente conferido pelo
supervisor indicado pela entidade concedente, e, apds
visto de ambos, em periodo ndo superior a seis meses,
providenciar a entrega do relatério ao professor
orientador indicado pela instituicdo de ensino;

IV — No mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja,
seis meses, deverda o estagidrio trazer declaragdo
atualizada da instituicdo de ensino atestando a sua
matricula e regular frequéncia;

V — Acatar as normas internas da Concedente, bem como
orientacbes e recomendacdes efetuadas por seu
supervisor.

VI - Responder, durante a execucdo do estagio, por
quaisquer faltas ou danos ocasionados, dolosa ou
culposamente, ao patriménio da Concedente e seus
clientes e manter sigilo em relacdo a informagdes e dados
aos quais tiver acesso em razao da realizacdo do estagio.
VIl - Assinar, ao término do estdgio, o Termo de
Desligamento do Estdgio, a ser fornecido pela
Concedente.

Clausula 72 - DA BOLSA AUXILIO

No caso de o estagiario receber da Concedente bolsa, o
seu valor sera de R$ 1.400,00 um mil e quatrocentos reais
mensal.

Clausula 82 - DO VALE TRANSPORTE

O estagiario teré direito, ao pagamento de R$ VT opcional
VR ou VA: R$400,00, a titulo de ajuda transporte, nos
termos do artigo 12 da Lei n® 11.788/2008.

Clausula 92 - DA RESCISAO
Este estdgio podera ser rescindido nos seguintes casos:

a) Nado cumprimento dos termos de compromisso.

b) Conclusdo, trancamento, desligamento e abandono
do curso.

¢) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer
tempo.

d) Automaticamente, ao término do estagio.

e) Apds decorrida a terca parte do tempo previsto para
a duracdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia
na avaliagdo de desempenho na concedente ou na
instituicdo de ensino.
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f) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, periodo de um més, ou por trinta dias durante o
por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de estagio.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo em 03 vias de igual

teor e forma.

Joinville, 02/02/2024.

Assinatura Digital

REGINA HELENA MUNHOZ
Diretor do Centro

Assinatura Digital

Sensorville Eletro Eletronica e Automagao LTDA
Concedente

Assinatura Digital

ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO
Estagiario(a)
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Objetivos do PLANO DE ATIVIDADES:

1. Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio,
2. Orientar o acompanhamento, a supervisao e a avaliacdo do estagio e estagiario.

1. INFORMAGOES GERAIS DO ESTAGIO

Nome da Unidade Concedente (UCE): Sensorville Eletro Eletrénica e Automacao LTDA

CNPJ: 76.589.308/0001-86

Agente de Integracdo (se houver): Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina

Campo de estagio: Engenharia

Endereco: Rua Evaristo da Veiga, 193
Cidade/UF: Joinville / SC

Endereco eletronico: sheils@sensorville.com.br

Pessoa para contato: Sheila Regina Fernandes

Unidade concedente

Nome do supervisor: Jonatan da Maia

CPF do supervisor: 004.236.529-58

Fungdo do supervisor: Gerente Técnico

Endereco eletronico: jonatan@sensorville.com.br

Nome do estagiario: ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO
Matricula: 2060222009

Curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica

Fase: 6 - Turno: Integral

Estagiario

Telefone: (48)99958-0098
E-mail: arthur7689@gmail.com

Modalidade de Estagio: ( ) OBRIGATORIO (X ) NAO OBRIGATORIO

Vigéncia do estagio: 19/02/2024 a 16/08/2024

Horario: 2 das 09h30 as 15h30, 3 das 09h15 as 14h15 e das 17h00 as 18h00, 4 das 09h30 as 15h30, 5 das
08h00 as 13h00 e das 15h30 as 16h30, 6 das 08h00 as 14h00

Condicoes
de estagio

Carga horaria semanal: 30.00

Valor da bolsa-estagio:  1.400,00 (um mil e quatrocentos reais)
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2. APRESENTACAO E PROGRAMAGCAO DO ESTAGIO

I. Objetivos

Aplicar os conhecimentos técnicos e cientificos adquiridos no curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica e
adquirir experiéncia e conhecimento praticos do curso de [ESCPE_CURSO] .

Il. Atividades a serem desenvolvidas

Testes laboratoriais, equivaléncia de produtos, contato com clientes, desenvolvimento de programacao,
treinamento para clientes, suporte técnico.

Assinatura Digital

ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO

Assinatura Digital

Jonatan da Maia

3. PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

(x) Deferido ( ) Indeferido No caso de indeferimento, indicar alteragdes necessarias.

O aluno deveréa apresentar no inicio de cada semestre letivo termo aditivo de mudanca de horario para adequar a
grade de horario de aula e horario de estagio, ndo podendo haver confronto entre os dois.

Assinatura Digital

MARCOS FERGUTZ
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usSID
(Unique Secure ID #)

O0CCE69B83D8756E4376E2BC420DBECS5A

Network Type

OAIS Cloud Private Network

File Name

20240205143803_897408389ef2ffa56edc4de212e3d415933c.pdf

Submission Date

05/02/2024 14:39:02

Transaction Details

File Type

PDF

Security Framework

Ethereum Smart Contract on Private Blockchain Network - Release RD2SCE 1.0.11

Ethereum ID

0xc01cea29512f69¢3095cccdbedd10422d7e490b8

Blockchain ID

0x8ch942ca26d432eb9fea79f0917f611e72a9ef7f

Blockchain processing
date

05/02/2024 14:39:02

Signatures

Assinade por Sheila Fegina Fernandes:02609101988 em 05/02/2024 14:55:06 com seu Certificado Digital nfs 1707155765417
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #5DESA3IG008B04A6167761FAL9B61AAGC

- endereco IP:

Assinado por MARCOS FERGUTZ: 48487104991 em 05/02/2024 15:19:32 com seu Certificado Digital n/s 1707157170780
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #FO5F7ECEEESG21 BIERCH4EDFE92BEG04

- endereco IP:

Assinado por Jonatan da Maia:00423652958 e 06/02/2024 09:17:09 com seu Certificado Digital n/s 1707221824312
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacho #E84401AD27C4CFE9815776EB9432FF17

- endereco IP:

Assinade por Fegina Helena Munhez: 19094703840 em 06/02/2024 13:41.28 com seu Certificade Digital n/s 1695819275695
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #D0CEFLALAAL 726784DF15ARI EADZ] 4F7

- endereco IP:

Assinado por Regina Helena Munhoz:1 9094703840 em 06/02/2024 13:42:12 com seu Certificado Digital n/s 1685819275698
- emitido por QAIS Cloud Private CA - autenticagio #227E0TZD1 31 BATT451 DEFZTABSAFDFRT

- endereco IP:

Assinado por Regina Helena Munhoz:19094703840 em 06/02/2024 13:43:01 com seu Certificado Digital n/s 1685819275696
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #E3BGFBEOFD4DF0981 62EEDE3313C54A8D

- endereco IP:

Asgsinade por ARTHUR DO MASCIMENTO [ZIDORC:1 0384033857 em 16/02/2024 12:49:00 com seu Certificadeo Digital n/s 1708088539215
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #971500441 3FZ95EAF3CI0C4TCECIDAAS

- endereco IP:
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Aditamento TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Aditamento do Termo de Compromisso tem por objetivo a realizacdo de estagio de estudantes de ensino superior, sem
vinculo empregaticio, nos termos da Lei n® 11.788/2008.

ESTAGIARIO:
Nome: ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO CPF: 103.940.339-57
End.: Rua Humaita, Joinville CEP: 89223130
Telefones: 48999580098/ (48)99958-0098 Data Nasc.: 15/11/1999
E-mail: arthur7689@gmail.com Matricula n°: 2060222009
Curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica - 401
Ano/Semestre: 8 - Turno: Integral Periodo: 17/08/2024 a 16/02/2025

O estagiario acima qualificado esta segurado pela apolice da Porto Seguro n° 0070040113017.

INSTITUICAO DE ENSINO:

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundacdo publica instituida e mantida pelo Estado
de Santa Catarina, com base no artigo 39, do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Estadual
de 1989, e, na Lei n°. 8.092, de 01 de outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o n°. 83.891.283/0001-36, com sede e foro
na cidade de Florianopolis, e jurisdicdo em todo o territdrio catarinense, situada a Avenida Madre Benvenuta, 2007,
Itacorubi, neste ato representada pela Diretor de Pesquisa e P6s Graduacdo do Centro, doravante denominada UDESC.

CONCEDENTE:
Nome da Unidade Concedente: Sensorville Eletro EletrOnica e Automacgdo LTDA
CNPJ/CPF: 76.589.308/0001-86 Local do Estagio: Engenharia
Endereco: Rua Evaristo da Veiga, 193
Fone:

E-mail: sheila@sensorville.com.br
Responsavel na Instituicdo: Sheila Regina Fernandes
Supervisor(a) de Estagio: Jonatan da Maia Cargo: Gerente Técnico

Clausula 12 - Este Termo Aditivo prorroga até o dia 16/02/2025, o periodo de estagio estabelecido no referido TCE,
celebrado com a interveniéncia e assinatura da INSTITUICAO DE ENSINO acima indicada.

Clausula 42 - Este Termo Aditivo altera o horario de estagio, o horario de realizacdo do estagio passa a ser 2 das 08h00
as 14h00, 3 das 07h30 as 09h00 e das 11h00 as 13h00 e das 15h30 as 18h00, 4 das 08h00 as 14h00, 5 das 09h30 as
13h00 e das 15h30 as 18h00, 6 das 11h00 as 17h00

O TCE, do qual este Termo Aditivo passa a fazer parte integrante, passa a ser regido pela nova lei de estagio n®
11.788.

E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o presente termo em 03 vias de igual
teor e forma.

Joinville, 08/08/2024.

Assinatura Digital Assinatura Digital
ANTONIO HERONALDO DE SOUSA Sensorville Eletro Eletronica e Automacgdo LTDA
Diretor do Centro Concedente

Assinatura Digital

ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO
Estagiario(a)
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Objetivos do PLANO DE ATIVIDADES:

1. Planejar e organizar as atividades a serem desenvolvidas no estagio,
2. Orientar o acompanhamento, a supervisao e a avaliacdo do estagio e estagiario.

1. INFORMACOES GERAIS DO ESTAGIO
Nome da Unidade Concedente (UCE): Sensorville Eletro Eletrénica e Automacao LTDA
CNPJ: 76.589.308/0001-86
Agente de Integracdo (se houver): Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina
Campo de estagio: Engenharia
% Endereco: Rua Evaristo da Veiga, 193
% | Cidade/UF: Joinville / SC
§ Telefone:
'§ Endereco eletrénico: sheila@sensorville.com.br
:;E, Pessoa para contato: Sheila Regina Fernandes
Nome do supervisor: Jonatan da Maia
CPF do supervisor: 004.236.529-58
Fungéo do supervisor: Gerente Técnico
Endereco eletronico: jonatan@sensorville.com.br
Nome do estagiario: ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO
o Matricula: 2060222009
:§ Curso: Bacharelado em Engenharia Elétrica - 401
g Fase: 8 - Turno: Integral
“ Telefone: (48)99958-0098
E-mail: arthur7689@gmail.com
Modalidade de Estagio: ( ) OBRIGATORIO (X ) NAO OBRIGATORIO
g 0 Vigéncia do estagio: 17/08/2024 a 16/02/2025
fﬁ_’» ~§’ Horario: 2 das 08h00 as 14h00, 3 das 07h30 as 09h00 e das 11h00 as 13h00 e das 15h30 as 18h00, 4 das
-g § 08h00 as 14h00, 5 das 09h30 as 13h00 e das 15h30 as 18h00, 6 das 11h00 as 17h00
v Carga horaria semanal: 30.00
Valor da bolsa-estagio:  1.400,00 (um mil e quatrocentos reais)
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2. APRESENTACAO E PROGRAMAGAO DO ESTAGIO

I. Objetivos

Aplicar os conhecimentos técnicos e cientificos adquiridos no curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica - 401
e adquirir experiéncia e conhecimento praticos do curso.

Il. Atividades a serem desenvolvidas

Testes laboratoriais, equivaléncia de produtos, contato com clientes, desenvolvimento de programacao,
treinamento para clientes, suporte técnico.

Assinatura Digital

ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO

Assinatura Digital

Jonatan da Maia

3. PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

(x ) Deferido ( ) Indeferido No caso de indeferimento, indicar alteracbes necessarias.

O aluno devera apresentar no inicio de cada semestre letivo termo aditivo de mudanca de horario para adequar a
grade de horario de aula e horéario de estagio, ndo podendo haver confronto entre os dois.

Assinatura Digital

MARCOS FERGUTZ
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usSID
(Unique Secure ID #)

13B71874A7DDEF887A2B11300BAECOFE

Network Type

OAIS Cloud Private Network

File Name

20240808102800_873758¢c93201a6537efbac670769a0950b10.pdf

Submission Date

08/08/2024 10:29:03

Transaction Details

File Type

PDF

Security Framework

Ethereum Smart Contract on Private Blockchain Network - Release RD2SCE 1.0.11

Ethereum ID

0x832097383cd36583950d9f2e06d35b8dale995d5

Blockchain ID

0x965470614ae29e1d35bb920f218f8257bcbfc94a

Blockchain processing
date

08/08/2024 10:29:03

Signatures

Assinade por Sheila Fegina Fernandes:02609101988 em 08/08/2024 10:31:14 com seu Certificado Digital nfs 1723123872842
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #FAS04384C1 719011 EBS5859AF86E27CH

- endereco IP:

Assinado por Jonatan da Maia:00423652958 ern 08/08/2024 11:19:26 com seu Certificado Digital nfs 1723126765022
- emitido por QAIS Cloud Private CA - autenticagio #7A0GAD4STASFETOEADAICFOS543FE1 E4

- endereco IP:

Assinado por ARTHUR DO MASCIMENTO [ZIDORO:1 0384033957 em 08/08/2024 13:41:06 com seu Certificado Digital nfs 1723135264804
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #482B31 EEE22486E99CDEEDAE3IGESSSFD

- endereco IP:

Assinado por MARCOS FERGUTZ: 48487104991 em 08/08/2024 14:20:02 com seu Certificado Digital n/s 1709042108751
- emitido por OAIS Cloud Private CA - autenticacio #84FECOARE45845340FDF5CTCAFTEDSSC

- endereco IP:

Assinado por Regina Helena Munhoz:1 9094703840 em 09/08/2024 15:02:22 com seu Certificado Digital n/s 1685819275698
- emitido por QAIS Cloud Private CA - autenticacio #ASEAFSSEZG451 020BFS2ABOBC441ECL3

- endereco IP:




Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 10/05/2021

Nome Civil: ARTHUR DO NASCIMENTO IZIDORO

CPF: 103.940.339-57

Data de Nascimento: 15/11/1999

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: GRASIELA MEDEIROS DO NASCIMENTO IZIDORO

Contratos de Trabalho

® 01/10/2019 - 30/04/2021
IMBICELL COMERCIO E ASSISTENCIA EM CELULARES LTDA
CNPJ RAIZ: 17.949.791

Endereco: AVENIDA DR. JOAO RIMSA
Ocupacéo 521110 - VENDEDOR DE COMERCIO VAREJISTA

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.700,00

Remuneracdo inicial: R$ 1.500,00

Ultima remuneracéo informada: R$ 1.700,00 (04/2021)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

30/04/2021 - Rescisédo Contratual

01/01/2021 - Salério definido para R$ 1.700,00

01/01/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias
20/03/2020 - Férias de 12 dia(s) com previsédo de encerramento em 31/03/2020
01/10/2019 - Admisséo

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® (01/03/2018 - 01/04/2019

GEOVANI BECKER

CNPJ RAIZ: 26.291.610

Endereco: AVENIDA MARCOLINO MARTINS CABRAL

Ocupacéo 411005 - AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

Tipo de contrato: Prazo indeterminado

Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.271,00

Remuneracdao inicial: R$ 1.271,00

Ultima remuneragéo informada: R$ 42,37 (04/2019)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

01/04/2019 - Rescisao Contratual
01/03/2018 - Admisséo

Observacoes:

® 12/11/2016 - 09/07/2017
QUINTAL BELLA CASA RECREACAO E LAZER LTDA
CNPJ: 26.263.086/0001-39

Endereco: RUA PORTO ALEGRE
Ocupacao 421105 - ATENDENTE COMERCIAL (AGENCIA POSTAL)

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 1.317,90

Ultima remunerac&o informada: R$ 556,65 (07/2017)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

09/07/2017 - Rescisao Contratual
12/11/2016 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® 24/11/2015 - 30/01/2016
CENTRO AUDITIVO MACROSOM LTDA

CNPJ: 08.785.984/0002-56
Endereco: AV MARCOLINO MARTINS CABRAL 2525 SALA: 01 E 02;
Ocupacéo 371405 - RECREADOR DE ACANTONAMENTO

Tipo de contrato: -

Tipo de admisséo:

Salario contratual:

Remuneracdao inicial: R$ 1.079,39

Ultima remuneragéo informada: R$ 1.044,00 (01/2016)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: CNIS

Anotacdes:

30/01/2016 - Rescisao Contratual
24/11/2015 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 11/08/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



e
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC '.1
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATIVAS E DIVERSIDADE
UDESC

ANEXO 10
DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA OU MORTE
(Declaragdo exclusiva para candidato com pais separados ou falecidos)

Eu, C/\#M 40 Norgimanls N o i

portador da carteira de identidade n° 6. 430.093 ,eCPFn® |039%40333-53

declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido neste Edital, para comprovagdo do
Cadastro Socioecondmico, que recebo o valor de RS 39, ao (legivel) mensais para

referente &  pensdo  alimenticia ou pensdo por morte, do(a)

odrbim Sedona Vrghos

Declaro ainda que as informagdes acima apresentadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissdo de informagdes ou apresentacdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscri¢do/beneficio.

Autorizo ainda o Servi¢o Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC a averiguar

a informacdo acima.

Data: 13 s o8 7 Jo3dl

Calbn do Woninsts Aadews

Assinatura do Decfarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Codigo Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1°:
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certiddo, ou alterar o teor de certiddo ou de atestado
verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite alguém a obter cargo publico, isen¢io
de 6nus ou de servico de carater publico, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenc¢do, de trés
meses a dois anos”.




