Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 12/07/2021

Nome Civil: EVANDRO CARLOS BRAGHINI FILHO
CPF: 104.441.799-41

Data de Nascimento: 07/12/2004

Sexo: Masculino

Nacionalidade: Brasileiro

Nome da Mae: GRACIELI LOLATTO BRAGHINI

Contratos de Trabalho

® (02/02/2023 - Aberto

M&S ENSINO DE IDIOMAS LTDA

CNPJ RAIZ: 27.267.447

Endereco: AV GENERAL OSORIO D 313 SALA 301 EDIF BARELLA ADVOGADOS
Ocupacéo 333110 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.909,00

Remuneracao inicial: -

Ultima remuneragéo informada: -

Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

02/02/2023 - Admisséo
Observacgoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/04/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



Carteira de Trabalho Digital

® (02/02/2023 - 13/03/2023

M&S ENSINO DE IDIOMAS LTDA

CNPJ RAIZ: 27.267.447
Endereco: AV GENERAL OSORIO D 313 SALA 301 EDIF BARELLA ADVOGADOS
Ocupacéo 333110 - INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias
Tipo de admissdo: Admisséo

Salario contratual: R$ 1.909,00

Remuneracdo inicial: R$ 699,96

Ultima remuneragéo informada: R$ 699,96 (03/2023)
Relacéo de trabalho: Empregado

Fonte da informac&o: ESOCIAL

Anotacdes:

13/03/2023 - Rescisao Contratual
02/02/2023 - Admissao

Observacoes:

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 02/04/2024.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UDESC PRO-REITORIA DE EXENSAO, CULTURA E COMUNIDADE
—— COORDENADORIA DE EXTENSAO

EXTENSAD, CULTURA £
COMUNIDADE

TERMO DE COMPROMISSO DE EXTENSKO,:

Ao(s} i01/02/24 , na cidade de Floriandpolis/SC, & Universidade do Estado de Santa Catarina,

representada neste ato pela Direcdo de Extensdo, e daqui por diante denominado UDESC, e ofa) académico (a)
EVANDRO CARLOS BRAGHINI FILHO, doravante bolsista, detentor dos dados que seguem abaixo:

Matricula: 4091112322 CPF: 104441799-41 __
Titulo de Eleitor: 066069570922 Zona: 094 Se¢do:212 Data de Emissdo: 13\07\2021 Municipio: CHAPECO Unidade

Federativa: [sanTa CATARINA |
Data de Nascimento: 07\12\2004RG : 104441799-410rgd0 emissor: 557 Estado emissor: QSC 1 Data de

expedicdo do RG: ]

Nacionalidade: BRASILEIRG UF de Nascimento: {EANTA CATARINA | Municipio de nascimento: CHAPFCO

Sexo/Género:‘MASCUUNO j
Autoidentificacdo ({identidade éinico-racial): \Branca :I

Estado Civil: fsolteiro (@) |

E-mait: evandrocariosbraghinifilho@smail.com
Nome do Pai: EVANDRO CARLOS BRAGHINI
Nome da Mée: GRACIELI LOLATTO BRAGHIN!
Endereco do Académico:

Desde quando reside: 87\12\2023

(servidaio T IURQUIANS: 121 E
Bairro: FRESIDENTE MEDICE Municipio: ‘CHAPECO J Estado: IS_C T .

CEP: 89801-303
Telefone residencial com DDD: {48} 33155864 Telefone celular com DDD: {495 958150804

Dados Bancarios: Banco do Brajsii Agéncia n2: 3542-4 Conta Bancaria N°: 34.702-7

Académico(a} regularmente matriculado(a) no Curso: ENFERMAGEM  Fase: [30 J do Centro:
‘|CEO ], ajustam entre si o presente TERMO DE COMPROMISSO pelo periodo de lo1/02/2024 | @ de

E1/12/20'25 , regido pelas seguintes normas e condicdes:

01. O bolsista executard suas atividades sob a orientagdo do Professor BOSANA AMORA ASCAR] Coordenador da
Acdo de Extensdo EDUCACAG CONTINUADA EM SAUDE realizada no centro LCEO j

02. O bolsista exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a UDESC, em regime de 10h
[ semanais, durante os meses da vigéncia do Termo de Compromisso.

03. A selegdo, o acompanhamento e a avaliacio periodica do bolsista serdo feitas pela coordenagdo da agdo de
extensao e pela Dire¢dio de Extensdo do Centro.

04. Compromete-se a UDESC a pagar a cada bolsista, o valor de RS [350 }00( hrezentos e cinquenta reaiq

) nos meses de vigéncia do Termo de Compromisso.

05. O bolsista terd garantido O seguro contra acidentes pessoais, por conta e cargo da UDESC, nos termos da
legislacdo pertinente.



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
UDESC PRO-REITORIA DE EXENSAO, CULTURA E COMUNIDADE
S —— COORDENADORIA DE EXTENSAO

EXTENSAD, CULTURA E
COMUNIDADE

06. O presente termo de compromisso podera ser rescindido por qualguer um‘é das partes, nos termos da Resolucio
017.2013 do CONSUNI, mediante comunicagdo por escrito ao Coordenador, via Diregdo Assistente de Pesquisa e
Extensdo do Centro, devidamente justificada, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, no minimo.

07. O bolsista devera na auséncia da coordenagdo da aclo de extensdio, apresentar o trabalho desenvolvido em
eventos de extensdo da UDESC. ‘

08. O bolsista tera direito a certificado de participacdo na a¢do em que integralizar, no minimo, um semestre letivo,
emitido pelo Centro de Ensino onde estiver matriculado.

E por assim estarem justos e de acordo, assinam o presente termo de compromisso em 02 {duas) vias.

Florianépolis, }01/02/24 ' ’

Cligue agui para gﬁgitar texto. Cligue agui para digitar texto.
Assinatura do(a)} Diretor(a) de Extensdo Assinatura do(a} Coordenador(a)

E\HM?(??G . BRAGA A FLHG

EVANDRO CARLOS BRAGHIN! LA
Assinatura do{a) Bolsista




Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabalho.

Cada acidente & uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas. ' .

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repeticao.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deixe que “‘entendidos™ e “‘curiosos™ con-
corram para o agravamento de sua lesdo.

Se vocd ndo € eletricista, ndo se meta a fazer servigos de
eletricidade.

Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
um acidente, amanh3 ser4 tarde demais.

As méquinas nfo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peité-las.

Atenda 3s recomendagdes dos Membros da CIPA e de
seus mestres e chefes.

Conhega sempre as regras de seguranga da segéo onde vo-
cé trabalha.

Conversa e discussio no trabalho predispdem a acidentes
pela desateng@o.

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
zes e avisos sobre prevengao de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das miquinas nos
devidos lugares.

Pare a miquina quando tiver que consert-la ou lubrific4-
la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamenios de protecio adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dos extintores e dermais dispositivos de
combate a0 fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de us4-los algum dia.

-

MINISTERIO DO TRABALHO

'AS DE EMPREGO E SALARIO

SECRETARIA DE POLITIC
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MUBICIPIO vuusnnransaassenssensansan
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Cargo .o
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CONTRATO DE TRABALHO

Empregador . s i it s frass s sen v e
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ESTADO DE SANTA CATARINA

2001-SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

https://sigrhportal.sea.sc.gov.br/SIGRHNovoPortal/#/contracheque

Contracheque individual

Matricula: 0332773-6-04 Inscrigao: 195897-6 CPF: 005.638.819-50
Nome: GRACIELILOLATTO BRAGHINI
Lotagao: 760000538990 - EEB PROF LIDIA GLUSTACK REMUS - CHAPECO
Municipio de lotagdo: CHAPECO
Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO\ASSISTENTE DE EDUCACAO
Nivel referéncia: 04/H Regime de trabalho: Estatutario Categoria Ativo
Folha definitiva: Sim Referéncia: Margo/2024
Data do célculo: 18/03/2024 Data do processamento: 18/03/2024
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do calculo: Normal Sequéncia: 1

Rubrica indice Parcela Valor
P 01000101 VENCIMENTO 30 4.925,74
P 01001801 TRIENIO 3% 21 1.186,61
P 01015701 AUX. ALIMENTACAO PROV 22 396,00
P 01061601 VANTAGEM PESSOAL ART 36 LC 668/15 30 724,81
P 12001801 PRV.EXFINANT TRIENIO 3% 1 164,08
D 05051601 IMPOSTO RENDA IRRF 275 616,71
D 05061701 SINTE 49,25
D 05083701 SCSAUDE 307,67
D 05083901 SCSAUDE-AGREGADOS 1 171,73
D 05089101 BANCO DO BRASIL 1488.89 64/96 1.333,02
D 05089102 BANCO DO BRASIL 531.27 67/96 531,27
D 05092401 CONTRIB. IPREV FF 14 957,20
D 06091501 DIF.DESCONTO RESSARCIM. PREV. - FF 1 22,97
T 09050801 BASE DE IRRF SOBRE RRA 1 141,11
T 09090701 ABAT POR DEP IRRF 379,18
T 09090801 BASE CALCULO IRRF 5.879,96
T 09091601 BASE CAL-IPREV 6.837,16
T 09093701 BASE DE CONTRIBUICAO SCSAUDE 6.837,16
T 09093801 BASE SCSAUDE COP. 6.837,16
T 09095101 MARGEM CONSIGNAVEL BRUTA 1.913,54
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA - 155,87
T 09101101 CONSIGNACOES NAO PROCESSADAS OU RESIDUOS 155,87
T 09900901 BASE DO SALARIO MATERNIDADE 7.233,16
Total de proventos: R$ 7.397,24 Total de descontos: R$ 3.989,82 Total liquido: R$ 3.407,42
Relatorio emitido em 02/04/2024 as 14:52:18 por GRACIELI LOLATTO BRAGHINI

© Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - Governo do Estado de Santa Catarina

02/04/2024, 14:52



sigrhportal https://sigrhportal.sea.sc.gov.br/SIGRHNovoPortal/#/contracheque

ESTADO DE SANTA CATARINA Contracheque individual

2001-SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Matricula: 0332773-6-04 Inscrigao: 195897-6 CPF: 005.638.819-50
Nome: GRACIELI LOLATTO BRAGHINI
Lotagdo: 760000538990 - EEB PROF LIDIA GLUSTACK REMUS - CHAPECO
Municipio de lotagdo: CHAPECO
Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO\ASSISTENTE DE EDUCACAO
Nivel referéncia: 04/H Regime de trabalho: Estatutario Categoria Ativo
Folha definitiva: Sim Referéncia: Abril/’2024
Data do calculo: 19/04/2024 Data do processamento: 19/04/2024
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do calculo: Normal Sequéncia: 1

Rubrica indice Parcela Valor
P 01000101 VENCIMENTO 30 4.925,74
P 01001801 TRIENIO 3% 21 1.217,05
P 01015701 AUX. ALIMENTACAO PROV 22 396,00
P 01061601 VANTAGEM PESSOAL ART 36 LC 668/15 30 869,77
P 12001801 PRV.EXFINANT TRIENIO 3% 1 164,08
D 05051601 IMPOSTO RENDA IRRF 27.5 651,88
D 05061701 SINTE 49,25
D 05083701 SCSAUDE 315,56
D 05083901 SCSAUDE-AGREGADOS 1 171,73
D 05089101 BANCO DO BRASIL 1488.89 65/96 1.376,14
D 05089102 BANCO DO BRASIL 531.27 68/96 531,27
D 05092401 CONTRIB. IPREV FF 14 981,75
D 06091501 DIFDESCONTO RESSARCIM. PREV. - FF 1 22,97
T 09050801 BASE DE IRRF SOBRE RRA 1 164,08
T 09090701 ABAT POR DEP IRRF 379,18
T 09090801 BASE CALCULO IRRF 5.628,66
T 09091601 BASE CAL-IPREV 7.012,56
T 09093701 BASE DE CONTRIBUICAO SCSAUDE 7.012,56
T 09093801 BASE SCSAUDE COP. 7.012,56
T 09095101 MARGEM CONSIGNAVEL BRUTA 1.956,66
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA - 112,75
T 09101101 CONSIGNACOES NAO PROCESSADAS OU RESIDUOS 112,75
T 09190801 DEDUCOES LEGAIS PARA IRRF 1.383,90
T 09900901 BASE DO SALARIO MATERNIDADE 7.408,56
Total de proventos: R$ 7.572,64 Total de descontos: R$ 4.100,55 Total liquido: R$ 3.472,09
Relatério emitido em 11/06/2024 as 09:25:54 por GRACIELI LOLATTO BRAGHINI

© Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - Governo do Estado de Santa Catarina

1of1 11/06/2024, 09:27
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ESTADO DE SANTA CATARINA Contracheque individual

2001-SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Matricula: 0332773-6-04 Inscrigao: 195897-6 CPF: 005.638.819-50
Nome: GRACIELILOLATTO BRAGHINI

Lotagéo: 760000538990 - EEB PROF LIDIA GLUSTACK REMUS - CHAPECO

Municipio de lotagdo: CHAPECO

Cargo: APOIO ADMINISTRATIVO\ASSISTENTE DE EDUCACAO

Nivel referéncia: 04/H Regime de trabalho: Estatutario Categoria Ativo
Folha definitiva: Sim Referéncia: Maio/2024
Data do calculo: 19/05/2024 Data do processamento: 19/05/2024
Tipo da folha: FOLHA NORMAL Tipo do calculo: Normal Sequéncia: 1

Rubrica indice Parcela Valor
P 01000101 VENCIMENTO 30 4.925,74
P 01001801 TRIENIO 3% 21 1.217,05
P 01015701 AUX. ALIMENTACAO PROV 22 396,00
P 01061601 VANTAGEM PESSOAL ART 36 LC 668/15 30 869,77
D 05051601 IMPOSTO RENDA IRRF 27.5 658,20
D 05061701 SINTE 49,25
D 05083701 SCSAUDE 315,56
D 05083901 SCSAUDE-AGREGADOS 1 171,73
D 05089101 BANCO DO BRASIL 1488.89 66/96 1.331,13
D 05089102 BANCO DO BRASIL 531.27 69/96 531,27
D 05092401 IPREV FUNDO SC SEGURO 14 981,75
D 05095301 SC SAUDE COPARTICIPACAO 106,19
T 09090701 ABAT POR DEP IRRF 379,18
T 09090801 BASE CALCULO IRRF 5.651,63
T 09091601 BASE DE CALCULO IPREV 7.012,56
T 09093701 BASE DE CONTRIBUICAO SCSAUDE 7.012,56
T 09093801 BASE SCSAUDE COP. 7.012,56
T 09095101 MARGEM CONSIGNAVEL BRUTA 1.911,65
T 09100701 MARGEM CONSIGNAVEL LIQUIDA - 157,76
T 09101101 CONSIGNACOES NAO PROCESSADAS OU RESIDUOS 157,76
T 09190801 DEDUCOES LEGAIS PARA IRRF 1.360,93
T 09900901 BASE DO SALARIO MATERNIDADE 7.408,56
Total de proventos: R$ 7.408,56 Total de descontos: R$ 4.145,08 Total liquido: R$ 3.263,48

Relatério emitido em 11/06/2024 as 09:27:59 por GRACIELI LOLATTO BRAGHINI

© Diretoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas - Governo do Estado de Santa Catarina

11/06/2024, 09:28

https://sigrhportal.sea.sc.gov.br/SIGRHNovoPortal/#/contracheque
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| Mostre ao seu novo companheiro os perigos que o cercam “
| no trabalho. CRp-
Cada acidente & uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas.
, Todo o acidente tem uma causa gue € preciso ser pesqui-
I sada, para evitar a sua repetigao.
, Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
.,_. adequado. Nio deixe que ‘“‘entendidos’’ e ‘‘curiosos’’ con-
corram para o agravamento de sua lesdo.

,_ Mn<Oam=wcmn_n52m5.=momnSnsmmﬁ_n-wnninoman
, eletricidade.

Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
| um acidente, amanhi ser4 tarde demais.
| As méquinas no respeitam ninguém; mas vocé deve res-

DA PREVIDENCIA SOCIAL

SECRETARIA NACIONAL DO TRABALHO — SNT

R

peitd-las.
ﬂ. Atenda As recomendagdes dos Membros da CIPA e de
_ seus mestres e chefes.
Conhega sempre as regras de seguranga da segdo onde vo-
| cé trabalha.
| Conversa e discussio no trabalho predispéem a acidentes [
pela desatengdo. 1 |
_ Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
| zes e avisos sobre prevengao de acidentes.
| Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas nio fa-
_1_ zem parte do seu uniforme de trabalho.
| Mantenha sempre as guardas protetoras das méquinas nos
, devidos lugares. ;
7 Pare a miquina quando tiver que consertd-la ou lubrific4-
la.
: Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamentos de protegdo adequados a seu Servigo.
Conhega o manejo dos extintores e demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
pode ter necessidade de usi-los algum dia.
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CONTRATO DE TRABALHO
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a ANOTACOES GERAIS

(Atestado médico, alteragio do contrato do trabalho,
registros profissionais e outras anotagdes autorizadas por lei)

a

PG, ST Lfgjq!Q

..tendo..conta...na

Cﬂ:{;a::r?c-.a--de Chapscé SG...
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ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPECO

SECRETARIA DE AGRICULTURA :
UNIDADE CONVENIADA DE CHAPECO 4

“De acordo com o art. 17 do Regimento Interno da Secretaria de Estado da Fazenda, aprovado pelo decreto n22.094, de 28 de julho de 2022".

AUTORIZA:

O Setor de Unidade Conveniada do Municipio de Chapecd, entregar o relatdrio econdmico para o
titular do Cadastro de Produtor Rural e/ou procurador para fins de comprovagdo de renda.

'DADOS DO CONTRIBUINTE TITULAR DO CADASTRO e

\Inscngao Estadual 01 228.154-9 _ CPF/tNPJ:‘01968579966

Titular do Cadastro |EVANDRO CARLOS BRAGHINI

Endereco ;/ou Linha ALTO DA SERRA o ' ]
Municipio/UF: 80810-CHAPECG/SC | Unidade Regional:|20081 - USEFI DE CHAPECO |
Tipo de Contribuinte: |3 - PRODUTOR RURAL

Lgiiuagﬁn Cadastral: |1-ATIVO - | }Velefon_er: ‘ (49}998280705. - _ ;

Representantes, Agregados Co-TItuIares, etc.

!Nome: GRACIELI LOLATTO BRAGHINI

cPE/CNPE  |005.638.819-50 8 '

Relaggo: DEPENDENTE o - ]
Qualificagdo: CONJUGE

‘Endereco e/ou"l.rinha ALTO DKSERRA - ) i o
|NGmero: ' SN Complemento: 1 ]
Referéncia: | Baifro: B N IVNTERIOR

.Quadra: 1 - Lote: - S - _

CEP: | Municipio/UF: CHAPECO/SC

-'_I';Iefone: | ) "Celular. (49)9 )

Representanfes, Agregados,_;g-Titulares, etc, e R Sy IR
Nome: _ - - Prefeltura Munncapalje Chapeco
CPF/CNPI: _ ; A inldmie f g
|Relagdo: Representante do Titular ac‘ h,;i;:,i,';;?;ei;ﬁﬁ#—wmmﬂado 4 F;z_g;lglz
Qualificagdo: [FILHO scais
|Endereco e/ou Linha l

.Nﬁmero: ' SN - Compleménto:

Re}eréncia: o W Bairro: o INTERIOR /\‘

Quadra: o Lote: “iﬁ?ﬁ - /

CEP: Municipio/UF: CHAPECO/SG” o ]
Telefone: R Celularr  |(49)9 -




Prefeitura Municipal de Chapeco
Produgao

Data entre 01/01/2023 e 31/12/2023
Produtor = 2597

Operagéo = 5101 ou 5103 ou 5105 ou 5111 ou 5113 ou 5116 ou 5118 ou 5122 ou 5132 ou 5456 ou 5922 ou 6101

Agrupamento = Produtor e Operag&o e Produto e Nota Fiscal do Produtor

C.N.P.J.: 83.021.808/0001-82

Pagina: 1de 1
Data: 27/03/2024
Horario: 09:48:32

Valor

Nome do Logradouro Operagdo C.P.F. Quantidade % %
012281549 - 2597 - EVANDRO CARLOS BRAGHINI 4,00 100,00 109.287,18 100,00
5132 - fixagao de prego de produgao/ venda alfa 4,00 100,00 109.287,18 100,00
13 - Soja - Quilo 2,00 50,00 93.947,35 85,96
56 - 844576 - 30/03/2023 1,00 2500 34.845,89 31,88
ALTO DA SERRA 5132 019.685.799-66 1,00 25,00 34.845,89 31,88
56 - 84457T - 04/07/2023 1,00 25,00 59.101,46 54,08
ALTO DA SERRA 5132 019.685.799-66 1,00 25,00 59.101,46 54,08
188 - Trigo Quilo 2,00 50,00 15.339,83 14,04
56 - 857508 - 16/10/2023 1,00 25,00 6.598,72 6,04
ALTO DA SERRA 5132 019.685.799-66 1,00 25,00 6.598,72 6,04
56 - 857509 - 23/10/2023 1,00 25,00 8.741,11 8,00
ALTO DA SERRA 5132 019.685.799-66 1,00 25,00 874111 8,00
Total 4,00 109.287,18
Prefeitura Municipal de Chapecd
Secretaria de Agricultura
Unidade Conveniada
Secretaria do Estado da Fazenda
Marilda Adolfo Guarda / Matricula: 45014
Cargo: Coordenadora do Setor de Notas Fiscais
27 Y.
/.’V ’
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ANEXO 01
GUIA DE COMPOSIGAO FAMILIAR

Data . ~ Renda Mensal
Nome Parentesco CPF ) Situacao Atual *
Nascim. (bruta)
Gracieli Lolatto Braghini Mie 00563881950  [02/10/1980 T R$ 7.397,24
Evandro Carlos Braghini Pai 01968579966  [11/09/1976 T R$ 9.107,26
Carlos Miguel Braghini Irmio 13499231921  [26/03/2013 IE R$ 0,00
Evandro Carlos Braghini Filho Eu-o 10444179941  |07/12/2004 E - Bolsista RS 350,00
académico
*Caodigo da situagdo atual: A - aposentado; T - Trabalha; |- Incapacitado (doenca); E -

Estudante; P - Pensionista; DSR - Desempregado sem renda.
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