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CERTIDAO DE GRAUS E CARGAS He IRARIAS

Em cumprimento ao despacho do Ajudante (ieral da ﬁu:ademiﬂl.
exarado no requerimento do atual Asp O Eng ANDRE LIMA DOS SANTOS, 50| '. do, para
fins de matricula em Curso Superior, “CERTIDAO DE APRD\’AE'-WGE‘EU% 'ARGAS
HORARIAS™, relativo 4o (empo em que esteve matriculado neste Eﬂtahc“kmijngz_um-d'é Ensing, no
periodo de 04 Fev 05 a 19 Nov 08. CERTIFICO que, de acordo com as diretrizes do Regulamento
da Academia Militar das Agulhas Negras (R/T0), coneluiu “COM APROVEITAMENTO™, todas

as matérias abaixo mencionadas, Com &8 SegUINIES (Cargas Horarias e Graus

= PRIMEIRD ANO 2005
INGLES 120 - (cento vinie) horas 6,3 — seis virgula _ rés
PORTUGUES 120 - {cento vinte) horas 50 _cinco_ virgula  2er0
PSICOLOGIA 60 - (sessenta) horas 7.3 —seie virgula trés
INFORMATICA 60 - (sessenta) horas 7,1 — sele virgula uim
MATEMATICA 170 - (cento e vinte) horas | 6,0 — seis virgula ___ zero
MECANICA 61} - (sessenta) horas 5.0 —cinco _ virgula  um

[ SEGUNDOD AND 2006
INGLES (1" PF) 60 — (sessenta) horas 6,9 seis _ virgula  nove
DIREITO 60 - (sessenta) horas 52 -cinco  virgula  dois
MFT E TEC DE PESQUISA | 60 - (sessentn) horas 5,5 cinco  virgula cinco
PSICOLOGIA 60 - (sessenta) horas 85-o0ito  virgula  cnco
ECONOMIA 6 — (sessenta} horas 5,1 - cinco  virgula um
ESTATISTICA 60 - {sessenta) horas 6.8 - seis virgula___oito
FISICA 60 - (sessenta) horas 5.6 —cinco virgula __seis
QUIMICA 60 - (sessenta) horas 5.9 _cinco__virgula__nove




AP Comtbiliae o Clrmum o € wrgns | bovimiian Anos e 2005 & MW )

l PRE P IIRO ANG 2007 |
INGLEN {2* I'F) ) (woamenin ) hiias 5,5 i \-'Il;iuli" ww
INGLES (1 PF) ¢ (1) [ Méshia o 2° 0 ¥ Ao 02 - waln vigln ot
DIDATICA 0}« (momneinia b D as 5 7 - plngo lrllrlli _ =T
FILOSOFIA ) -+ { womneniin ) hor 17 w0 viguls__ wete |
GECHGRAFIA 06) - (mpmnenin ) horan .l _L:l_ﬁgl_r : Wil = HH\] S
WIS TORIA MIL DO WRASEL | 60 - (sossenia) horms MA oo viggule gquate
MES TORIA MIL GERAL o) - (vossentn) horms |44 - cingo vingul 0o
ME FODOLOGIA DA o) (wesneritn) horms 6,9 sels  vigula  cineo
FESOUISA CIENTIFICA “og -
1 = ____QUARTO ANO 2008 ]
CIENCIAS GERENCIAIS | 90 (noventa) horas 16,0 - sew _ vigula ___ zero
DIR ADMINISTRATIVO | 60 (vessent ) horas____ 16,1 _sein__ virgula )
DIREITO PENAL MILITAR | o0 - (scasenta) hotns 7.0 - sote  virgula ser

1 eu, EDWARD DOS SANTOS DANTAS,
Capitdo do Quadro Complementar de Oficiais, Secretario da Ajuddncia Gernl da Academia Militar
das Agulhas Negras, mandei pum.prmtuﬂdlnqwmpmmimdmdl.minmnr
autenticada com o Selo N
2000

acional QUARTEL EM AGULHAS NEGRAS, RJ, 20 de agosto de




MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

DECEx . DFA
ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS

(Academia Real Militar/1810)

HISTORICO ESCOLAR

Em cumprimento ao despacho do Ajudante Geral da Academia M
exarado no requerimento do atual Asp Of Eng ANDRE LIMA
matriculado neste Estabelecimento de Ensino no  periodo  de 04 '
CERTIFICO que, no Arguivo Geral desta Academia Militar, consta o pro ENSINO
SUPERIOR FUNDAMENTAL, para os anos de 2005 a 2008, o qual obedeceu as diretrizes do
Regulamento da Academia Militar das Agulhas Negras (R/70), e contem 08 seguinies assuntos
PRIMEIRO ANO: - PORTUGUES - UN | - LEITURA, ANALISE E PRODUCAO DE
TEXTOS O Processo de leitura - Demonstrar stitudes favoraveis a leitura, Examinar a estrutura
organizacional do texto; Praticar os diversos passos de leitura exploratoria, analitica ¢ assimilativa
Relagies textuais, contextunis e intertextuais - ldentificar as relaghes internas e externas de um
texto, Analisar as relagbes do lexto com © contexto historico, politico ¢ socul, Explicar as
possibilidades de relacionamento de um texto com outros, Analisar a estrutura interna de 1extos,
Reconhecer as relagdies coesivas do texto, Articulagio dos elementos tematicos do texto - analisar
a8 relagies de coeréneia de um texto, Analisar as relaghes logicas ¢ cronologicas do texto. Pratica
narrativa - Analisar & estrutura de um texto narativo, Produzir textos, inclusive os de cunbo militar
Pritica argumentativa - Analisar a estrutura do texto argumentativo, Exercitar a organizagiio do
pensamento logico, Produzir textos argumentativos (PERSUASAQ) Objetivos integradores -
Interpretar textos, Produzir textos, Apresentar idéias coerentes, relativas 4 situagio dada
(COMUNICABILIDADE), Demonstrar criatividade na produgiio de textos (CRIATIVIDADE),
Destacar o fundamental do supérfluo na produgiio de textos (OBIETIVIDADE) PSICOLOGIA -
UN I - INTRODUCAO A PSICOLOGIA: Historico - Descrever o histonico da Psicologia,
Camcterizar as principais escolas e movimentos psicologicos. Objetivos integradores - Distinguir as
Jiferentes escolas ¢ movimentos psicoldgicos; Estabelecer interagiio com o4 companheitos, agindo
de acordo com as normas que regem as relagdes interpessoais (CIVILIDADE), Relacionar-se com
os companheiros sem ferir susceptibilidade (TATO), Perceber as caractensticas e sentimentos dos
colegas, mostrando-se receptivo  (SENSIBILIDADE). UN 1l - PSICOLOGIA DA
APRENDIZAGEM: Aprendizagem ¢ condicionamento respondente/operante - Descrever os
principios ¢ aplicagdes dos condicionamentos respondente e operante, Explicar a expeniéncia de
Paviov, Diferenciar o comportamento respondente do comportamento operante Puniglio, reforgo e
programas de reforgamento - Distinguir puniglo positiva, punigho negativa, reforgo primario ¢
reforgo secundirio, Exemplificar os programas de refor¢amento continuo ¢ parcial. A aprendizagem
segundo 4 Gestalt - Identificar os principios ¢ leis da Gestalt, Explicar a aprendizagem a partir das
leis da percepglo Teoria psicanalitica - Caractenzar  teonia Psicanalitica, Distinguir as fases da
libido, Identificar os principais mecanismos de defesa do EGO, Analisar o filme “Freud Alem
da Alma” Objetivos integrantes - Explicar a aprendizagem sob o enfoque behaviorista, gestaltista e
psicanalitico. Estabelecer interagdo com os companheiros, agindo de acordo com as normas que
regem as relagbes interpessoais (CIVILIDADE), Relacionar-se com os companheiros sem ferir
mmﬂilhhdw;l&” (TATO), Perceber as caractensticas e sentimentos dos colegas, mostrando-se
receptivo  (SENSIBILIDADE), UN 11l - PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO: Psicologia

infantil - Explicar os principios gerais da psicologia evolutiva, Explicar a subordinaglo do
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“lica € i {o Relacionar o ddefvoryal
desenvolvimento A heranga genclica & & agio do meio, 0 (depvTaRE
cam o ambiente familiar, Descrever O3 fatores de ajustamento social ¢ de jdentifica

. Caracterizar a adolescéncia em SEus miltiplos aspectigs) DsUngui B
:de:.;ﬁ:ﬂ:rmg segundo 8 teoria de Eric Erikson, Analisar & adoléseiniia COM,
cultural O adolescente ¢ & sexualidade - Explicar 85 pramEApaia “E“".‘““M'*‘Eﬁ' 4
consequéncias na vida sexpal do adolescente, Identificar as influéncias que F“‘““."”;’“ FT;,‘
construgio da identidade sexual do adolescente, Disculir as _W“EWFE“C,’“ emocianals da g f
para Os pu.igi adalescentes. Dﬂﬂjuslﬂm:ﬂtﬂ i adolesceéncia - DLE_?I.'.'H.III.' 35 ;H'II'IIZ-TPHJE r_ausa_ﬂ i
dessjustamento do adolescente, Analisar & agressividade, @ criminalidade € © suicidio ma
sdolescéncia: ldentificar o perfil sécio-emocional do drogado. O recruta - Analisar 08 PrIDGIpAeS

problemas do recruta vivenciados na Cascrna, Aplicar os conhecimentos da UD em situagdes de
desajustamento de recrutas, Discutir um caso real de desajustamento do recruta \-'1:!1 adulta, meia
idade e velhice - Identificar as etapas evolutivas da vida adulta, meia idade e velhice; Explicar &
concretizagio  das ctapas evolutivas. Objetivos  integrantes - Caracterizar as fases do
desenvolvimento humano, Estabelecer interagio com O3 companheiros, agindo de acordo com as
normas que regem as relagbes iNLErPEssnals (CIVILIDADE), Relacionar-s¢ com oS companheiros
sem ferir suscetibilidade ( TATO), Perceber as caracteristicas € sentimenios dos colegas,
mostrando-se receptivo (SENSIBILIDADE). UN IV - PSICOLOGLA DIFERENCIAL: Motivagio -
Explicar a Teoria de Laslow, Analisar as varigveis da motivagio, Analisar o filme “Motivado para
Vencer” Inteligéncia e memoria - Explicar as teorias sobre a inteligéncia; Analisar as influéncias
do meio ambiente ¢ de hereditariedade no desenvolvimento da inteligéncia; Valorizar a importancia
da inteligéncia emocional no desenvolvimento da capacidade de ajustamento e SUCESSO profissional
do individuo. Analisar o filme “Mentes que Britham”, segundo as teorias da inteligéncia estudadas,
Explicar as fungdes da memoria, Diferenciar memdria mediata de imediata. Tomada de decisio e
ajustamento - Explicar as teonas sobre o processo decisrio; Caracterizar o conflito na tomada de
decisiio. Analisar os efeitos da frustragio. Objetivos integradores - Analisar os principios teoricos
da motivagdo, inteligéneia ¢ tomada de decisio nas relagbes humanas; Estabelecer interaglo com o8
companheiros, agindo de acordo com as porMAs que regem &8 relaghes  interpessoais
(CIVILIDADE), Perceber as caracteristicas € sentimentos dos colegas, mostrando-se receptivo
(SENSIBILIDADE). UN V - LIDERANCA E CHEFIA. Bases filosoficas e psicologicas da
lideranga - Analisar a lideranga do ponto de vista da moral, da etica e da axiologia, Analisar os
aspectos psicolégicos do processo de lideranca. Bases sociologicas e fundamentos  de chefia e
lideranga - Descrever os principais conceitos sociologicos relacionados com a lideranga; Diferenciar
chefe de lider. Lideranca - Analisar o filme “A Ponte do rio Kwai” Objetivos integradores:
Exemplificar que configurem o exercicio de chefia e lideranga; Valorizar a importdncia da Iidm
para o desempenho funcional, Estabelecer interagio com os companheiros, agindo de acordo com
as normas que regem as relagdes interpessoais (CIVILIDADE) INFORMATICA - UN |
INTRODUCAQ A INFORMATICA: Microcomputadores - Identificar os o e
microcomputador e as formas de gravagio de dados, Unilizar subdiretonios ( m;‘-‘-':ilm"ﬂ ﬁ;]:: 5
Ambiente Operacionais - Identificar a @rea de trabalbo & ferramentas do nnfh s .m"'
Utilizar as ferramentas do programa de gerenciamento de arguivos e o -":!“E “F““““:‘“"'-
. TR : § acessonos do amb
operacional. Objetivos integradores - Operar o microcomputador, Utilizar o ambi nenie
Demonstrar zelo no uso dos equipamentos (ZELOY UN 11 - EI.'J:I'II]IR. DE 'IH'I]‘;.P e
editor de texto - Utilizar as ferramentas do editor de texto, Identificar os modo s [mclu.i;iu vad
texto; Carregar documentos; Salvar documentos Formatacio de Hril:tm'gm 2 dﬁ exibigio; Digitar
recursos de formatagio de caracleres e paragrafos Edicdo de t ¢Fl_tl'}grufm-mi[i“rm
corregdo manual, ediglo de texto € o corretor ortogrifico | mmﬂ: - Utilizar os recursos de
recursos de formatagiio e de impressio de documentos. Edi fnpd dﬂdmi-umimm
rodapés, colunas de texto, letras capituladas, textos artisticos “ﬂ““"“m‘ 0s - Crinr cabegalhos ¢
Sogamestos. Tabeles o bomdex = Criar Anbalex: Aidianas. tortes o toc T Aptioar figures om
recursos de formatagio de tabelas e de bordas Mala di .““m“"“‘“bdﬂlhiliwm
catdlogo), carta modelo ¢ ¢t direta e etiquetas - Criar ori
( ogo), ¢ chiquetas de enderegamento: Combi nar ongem de dados
¢ inar {mesclar) origem de dados e carta
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modelo. Objetivos integradores - Utilizar o editor de texto, Empregar i
textos mais atrativos e estéticos (CRIATIVIDADE), Selecionar ad-Aécnichs..

solucio de situsgdes problema (OBJETIVIDADE) UN IH - PLANILHA ELEIRONICA:
Introdugiio d planilha eletrénica - Utilizar as ferramentas da planilha inigay C planilha,
Salvar planitha Formulas e fungdes - Utilizar formulas, funghes e o assist 0. Edigio de

planilhas - Utilizar os recursos de edigio de planilha. Formatacio de planilhas - Utilizar os recursos
de formatacio de dados ¢ formataglio condicional; Alterar atributos de celulas, Copiar formatagio
de células Graficos - Confeccionar graficos Impressio de planilhas - Utilizar os recursos de
formatagio e impressdo de planilha Banco de dados (listas) - Utilizar os recursos de banco de
dados da planilha, Criar formularios. Objetivos integradores - Utilizar a planilha eletronica;, Persastir
na busca da técnica mais adequada até a solugio do problema (PERSISTENCIA); Selecionar os
recursos adequados para 0s trabalhos propostos (OBJETIVIDADE). UN IV - PROGRAMA DE
APRESENTACAO: Introdugio ao programa de apresentagio - Unlizar as ferramentas do programa
de apresentagio, Criar uma apresentaglo; Carregar uma apresentagdo; Salvar uma apresentagio
Edigio de apresentagbes - Utilizar 05 rocursos de edigio de apresentagdes, Executar uma
apresentacio. Objetivos integradores - Utilizar o programa de apresentagio, Manter-se fiel aos seus
objetivos na execuglo de uma apresentagio (OBIET IVIDADE), Tornar & apresentacio mais
atrativa com 8 utilizagho dos recursos de edigio (CRIATIVIDADE UN ¥V -
TELEPROCESSAMENTO  Teleprocessamento - Identificar os diversos componentes de uma
sistema de teleprocessamento Internet - Utilizar os recursos da Internet Objetivo integrador -
Utilizar a Internet para resolver problemas do cotidiano (o requisito AUTOAPERFEICOAMENTO
e o atributo INICIATIVA) MATEMATICA - UN 1 - CALCULO DIFERENCIAL: Fungdes,
limites e continuidade - Distinguir fungbes de uma so varidvel livre nas formas algebrica e
transcendente, Caleular limites finitos ¢ infinitos de uma fungao proposta, Aplicar os principais
limites notdveis: Analisar a continuidsde e/ou descontinuidade de uma funglio em um ponto ¢ em
um intervalo Regras de derivaglio e derivadas de funges algébricas transcendentes - Calcular a
derivada de uma funcio aplicando a regra dos “Quatro Passos”, Aplicar a interpretagio geometrica
da derivada na determinaglio da equagio da tangenie a curva em um pomio, Empregar regras de
derivagio na obtengio das derivadas das fungbes algébricas; Calcular a derivada de funghes
composta, de fungdes inversas e de fungdes implicitas, Calcular segmentos notavels ¢ equagio da
normal & uma curva; Calcular derivadas de fungbes transcendentes Derivadas sucessivas ¢ de
equaghes paramétricas - Distinguir a simbologia de derivadas de ordem supenior, Aplicar as regras
de derivadas sucessivas, Compor a expressio da derivada de ordem “n" de uma dada fungiio,
utilizando o método da indugio matematica, Calcular a primeira e a segunda derivadas de uma
sistema de equagdes parameétricas. Aplicagio de denvadas - Distinguir pontos de maximo, de
minimo € de inflexdo com uso da primeira ¢ da segunda derivadas; Aplicar a regra de L"Hopital,

o chlculo de limites, Analisar a variagio de crescimento das fungdes em um intervalo,
Resolver problemas que envolvam maxima, minimo e pontos de inflexio; Esbogar o grafico de uma
fungio com auxilio dos recursos das primeiras ¢ segundas derivadas Objetivos integradores -
Resolver situagdes-problema que envalvam o uso do cilculo diferencial, Demonstrar precisiio
matematica na resolugdo dos problemas (METICULOSIDA-DE), Destacar 0s aspecios mais
im es na resolucio de problemas (OBJETIVIDADE), Apresentar os trabalhos de forma limpa
& numa scqiéncia logica (ORGANIZACAO). UN 1l - CALCULO INTEGRAL: Integrais imediatas
- Explicar s diferencial de uma funciio; Identificar integrais imediatas; Construir a tabela de
integrais imediatas; Calcular as integrais de fungbes algébricas ¢ transcendentes redutiveis as
imediatas, Calcular integrais contendo diferenciais trigonométricas, Calcular integrais contendo a2 -
u2)1/2 ou (u2 mais ou menos a)l/2, por substituighes irigonometricas; Calcular integrais pelo
metodo de integragio “por partes”, Calcular a primitiva de uma fungio integral, por decomposigio
da funciio algebrica racional ( 17 e 2° casos) Constante de integragio - Identificar a constante de
integraglio; Interpretar geomeétrica e fisicamente & constante de integragdio, Calculsr constante de
integragiio wmmzm-mmﬂummmmm;
Identificar integral defimda, diferencial de drea e representagio peométrica da integral Calcular
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fmtegral definida ¢ dreas sob ¢ entre curvas de fungbes algébricas ¥ franscendcftyy Tipearais
improprias - Calcular integrais definidas como fungiio de seus limi i Lalculas
integrais improprias; Aplicar integrais improprias em chlculo de arcd shhdos de
revolugio - Identificar os elementos infinitesimais caracteristicos dos Wlimies—d
revolugdo; Caleular volumes gerados pela rotacio de uma area em fornoc jos-eawes coordenados,
Calcular volumes gerados pela rotagio de curvas interceptanies ou nila em tomo de eixos paralelos
108 eixos coordenados, Caleular volumes de revolugio com partes ocis em relagio 20s @IXOS
coordenados ou que Thes sejam paralelos. Objetivos integradores - Resolver situagdes-problema que
envolvam o uso do cilculo integral, Demonstrar precisio matemitica na resolughio dos problemas
(METICULOSIDADE);, Destacar os aspectos mais imporiantes na resolugio de problemas
(OBJETIVIDADE), Apresentar os trabalhos de forma limpa € numa sequéncia logica
(ORGANIZACAO) MECANICA -UNT- ESTATICA Principios fundamentais da Mecinica -
Empregar a notagio cientifica dentro da precisio desejada; Efetuar operagies elementares com
vetores, Calcolara resultante de um sistema de forgas, Calcular o momento resultante de um sisiema
de forgas Analise de estruturas - Formular as condigbes de equilibrio de um sisiema de forgas,
Aplicar o método geral da estatica, Eu.lwlnrur:wﬁunﬂllpnimdeumlrmﬂmﬁmu
equilibrio de sistemas estiicos simples. Atrito - Analisar as leis do atrito, Calcular forgas de atrito,
Analisar o equilibnio de sistemas estiticos em que intervenham forcas de atrito. Objetivos
infegradores - Resolver problemas técnico-mecinicos atraves dos principios gerais da Mecinica,
Demonstrar precisio matematica na resohugio dos problemas {(METICULOSIDADE), Apreseniar
os trabalhos de forma limpa ¢ numa sequéncia logica (ORGANIZAGCAD). UN IT - CINEMATICA:
Cinematica do ponto material - Analisar cinematicamente o movimento retilineo e curvilineo de
um ponto material, Analisar o campo das velocidades de dols corpos em movimento relativo,
Cinematica do compo rigido - Analisar o campo das velocidades em corpos em movimento plano
Objetivos integradores Resolver problemas técnico-profissionais atraves da aplicagio da Meciinica;
Demonstrar precisio matemitica na resolugio dos problemas (METICULOSIDADE), Apresentar
os trabalhos de forma limpa e muma segiiéncia logica (ORGANIZACAD), UN 111 - DINAMICA
Dindmica do ponto material - Empregar a 2° Lea de Newton, 0s principios energéticos da Mecinica,
dn impulsio e da quantidade de movimento, Analisar 4 impulso, o empuxo e a cadéncia de tiro de
armas de repetigiio; wﬂuuﬁﬁh#uﬁaﬁsnmrﬂnﬁniwuﬂhﬂcdﬂmﬁmm
Dinamica do corpo ngido - Analisar o movimenio de um corpo rigido em um plano, Empregar o
metodo gersl da dindmica Aplicagbes de Mecinica nas atividades mulitares - Explicar os
fenimenos mecinicos & luz dos principios gerais da Mecinica, Solucionar problemas técnico-
profissionais através da aplicagio das leis da Mechnica. Objetivos  integradores - Resolver
problemas tecnico-mecinicos atraves dos principios werais da Mecinica, Demonstrar precisio
matematica na resolugio dos problemas (METICULOSIDADE), Apresentar os trabalhos de forma
limpa ¢ numa sequéncia logica (ORGANIZACAO). SEGUNDO ANO FISICA - UN | -
TERMODINAMICA: Termodinimica - Analisar as 1* e 2* leis da termodinimica, Aplicar as
caracteristicas dos processos termodinimicos Maquinas Térmicas - Analisar os ciclos
dos motores de combustho interna ¢ dos refrigeradores. Objetivos integradores - Analisur os
processos lermodindmicos oo funcionamento das maquinas térmicas, Reconhecer os detalhes
significativos no  funcionamento das magquinas termicas (METICULOSIDADE), UN 0T -
ELETRICIDADE: Correntes alternadas - Analisar circuitos R-1L-C serie ¢ paralelo; Caracterizar o
uso de circuitos R-1-C em equipamentos e sistemas, Instalages elétricas - Analisar um exemplo de
ﬁm#m,wmed@mmd:wmmm OF CIMENos  pars
tarifagio de energia elétrica em alta e haixa tensfio, Aplicar as normas técnicas (NT), relativas is
Wum,ﬂwammm&mﬂhﬂ,kwqﬁmm_ Obgjetivos
integradores - Plangjar uma instalacio elétrica residencial simples ou de uma area de
estaciomamento de SU;, Apresentar solughes eficientes através de combinagdes originais na
realizagio das tarefas propostas (CRIATIVIDADE), Demonstrar matemitica na elaboragio do
projeto (METICULOSIDADE) UN I11 - FISICA MODERNA Teoria da relatividade - Analisar os
postulados da teoria da relatividade. Ondas como particulas - Analisar o efeito fotoelétrico e a
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mmmm:mmﬁmmummm,
d_isﬁnp&ndnhnnplegiﬁmepmﬁudiq:mhd. Amcumm-ﬂﬂum
mmhﬂmm#mﬂﬂmpﬁmjﬂiﬂeﬁmﬁﬂh.w&tu
m-mmmqmmn&mﬂchﬂmmummc
mﬁmﬂ;[m:gimmmwnhﬁmmrmhﬂnd:m-pnﬂﬂm
{SOCIABILIDADE) PSICOLOGIA - UN 1 - PSICOLOGIA SOCIAL  Atitude - Explicar a
formagdo das stitudes dos individuos, Analisar o omponente afetivo na formagio de atitudes;
Descrever as formas de mudanga de atitude; Explicar as técnicas persuasivas, Relacionar as
técnicas de persuasio estudadas com os faios observados no filme “A Onda”™ Socometria -
m:uwmﬂmmﬂmeﬂmmm
WW:W+MH&“M&M@M“H
Objetivos integradores - Analisar a persuasio, a formagho e 2 mudanca de atitudes em situagbes do
cotidianc, Interagir com os companheiros nas atividades previstas, propiciando um ambicnic
mﬁlt%ﬂﬂmﬂmﬁﬂﬂ.hﬁn‘ as caracteristicas e sentimentos dos colegas mostrando-
se receptivo (SENSIBILIDADE). UN 11 - PSICOLOGIA APLICADA Operagdes psicologicas —
caracterizar operagdes, aglo e guera psicologica, Ideotificar s tecnicas mais adequadas as
@utmmmﬂwhmwhmﬂ
contrapropaganda - Classificar & propaganda e a contrapropaganda; Identificar as técnicas de
propaganda ¢ contrapropaganda, Analisar o3 clementos essenciais, os conteudos, 03 ciclos € as
etapas da propaganda; Aplicar os conceitos de propaganda ¢ contrapropaganda na interpretagio de
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- rsos da linguagem nio verbal para a PE'F'*F‘F&” de Pms".mlm] ;
rﬁ entrevista I-‘agdigu de combate ¢ lavagem cerebral - Identificar a8
psicologico em situsgio de combate, Exph ]
medidas preventivas que minimizam 08 efeitos da lavagem © .
Land” Objetivos ink - Exemphficar uma operagdo  psico
configuradas as técnicas de propaganda, ;
de :a:: conhecimento que nio devam ser divulgados (DISCRICAO),
sentimentos dos colegas mostrando-se receptivo ‘EEHEJB“TID“DE]; s edades
QUIMICA TECNOLOGICA DE INTERESSE MILITAR: Agua = Chanficur 88 Do e
fisicas ¢ quimicas da agua, Explicar os processos de tratamerito da agua para uso ol |;
industrial ¢ em campanha, Analisar a durcza da agua € seU tratamento. Corrosio - BXP o
fendmeno da comusio, Descrever os fatores que influem na corrosio; Analisar 0s MECAMETCE
tipos de corrosio, Analisar o5 processos empregados na protecho dos metas Eﬂmt;*:t_”::lﬂ 2
Classificar as fontes quimicas de energia, origens, composigdes e aplicagdes de seus dervados.
Agentes quimicos de guerra - Classificar 0s agentes quimicos de guera, Analisar 05 agentes
quimicos quanto & persisténcia € aos efeitos quimicos, fisicos e fisiologicos, Caracterizar a prote
i dividual e coletiva contra agentes guimicos; Caracterizar os procedimentos  dé  Primewrcs
socorros. Objetivos integradores ~ Explicar a corroséo dos metais, a5 aplicagdes das fontes de
energin, os processos de tratamento de agua & os efeitos dos agenies quimicos no 'LFEW“"’
humano, Demonstrar precisio matematica na resolugiio dos problema (METICULOSIDADE),
Destacar os aspecios mais importanies na resolucio de problema (OBIETIVIDADE). UN_ I -
EXPLOSIVOS MILITARES: Conceitos basicos e materias primas - Classificar o0s explosivos;
Analisar os explosivos quanto #s propricdades ¢ caructeristicas; Explicar os processos de obtengdo
das matérias-primas; Analisar o processo da nitragio. Propelentes - Caracterizar 0s tipos de
propelentes; Analisar os propelentes quanto 4 composigdo ¢ as propricdades; Analisar o emprego
dos propelentes, Produzir pélvora com meios de fortuna Explosivos militares - Caracterizar os
explosivos de uso militar, Analisar o emprego dos explosivos, Analisar 0s explosivos militares
quanto aos principios de funcionamento Estabilidade quimica - Explicar o efeito da temperatura
nos explosivos, Deternunar as condigbes de ocorréncia da sensibilidade quanto a detonagdo por:
simpatia, choque ¢ atrito; Classificar os explosivos e propelentes de acordo com seus exames de
estabilidade quimica e valor balistico para seu emprego € armmazepamento COm SCEUTANCA.
Armazenamento - Descrever as condigies de armazenagem ¢ transporte, Analisar o sistema de
armazenagem de explosivos e munigdes dos paiois, Relacionar os acidentes em paidis com a
estabilidade quimica dos explosivos ¢ munigbes, Prever alternativas viaveis, evitando possiveis
falhas no armazenamento de explosivos (PREVISAO), Objetivos integradores - Plancjar um
sistemna de armazenamento de explosivos e munigies de um paiol de Unidade, Destacar os
aspectos mais importantes na resolugio de problemas (OBJETIVIDADE) ESTATISTICA -
UN 1 - ESTATISTICA DESCRITIVA: Conceitos bisicos e organizaghes dos dados - Distinguir os
conceitos basicos da Estatistica, Descrever a5 fases do levantamento  estalistico, Explicar a
hipotese basica da tabulago, Organizar disiribuigbes de freqiéncias (DF). Graficos - Representar
DF por poligono de frequéncias e histograma, Interpretar graficos representativos de fendmenos
estatisticos, Demonstrar precisio grifica na resolugio dos problemas (METICULOSIDADE)
Indices calcados em momentos estatisticos - Caleular média; Caleular variineia: Calcular d:a!.'it:;
oadrio, Calcular assimetria, Esbosar graficamente o grau de assimetrin, Demonstrar precisio
matematica na resolugio dos problemas (METICULOSIDADE). Separatrizes e moda - Caleular as
principais separatrizes; Interpretar as principais separatrizes, Calcular a moda bruta, Calcular moda
de DF pelos critérios de Cauber e Pearson, Comprar graficamente os valores da media, da mediana
gﬁm_Unllwmmwmmnmﬁmmim e
(PERSUASAO) Outros indices de dispersio - Determinar desvio medio (DM), Caleular o
coeficiente de varingiio segundo Pearson e Thomdike, Concluir quanto a Besinsscilate da
fendmenos estatisticos através de indice de dispersio absolutos e relativos. Objetivos integrad
Ww_mmmudumm&mﬁnmﬁmmm"ﬁ;
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informagoes, Antever alternativas VIAvels, eliminando possiveis falhas

PROBABILIDADE: Distribuigo binomial - Distinguir situagdes que 4 o
experiéncia de Bernoulli, Determinar probabilidade de variavel aleatons YR .
Distribuigho normal - Distinguir situagies cm que s aplica o modelo nor _}EEFFW

distribuicies nonmais; Interpretar graficos de distribuigbes normais; Uil b e
para o convencimento de uma realidade provavel (PERSUASAQ) Oy _}"1 rtatiores -
Determinar probabilidades e valores de variaveis Aleatorias com distribuigio normidl € binominal;
Utilizar os resultados obtidos para o convencimento de uma realidade provivel (PERSUASAO),
UN I - INFERENCIA ESTATISTICA: Distribuigio da média amostral - Organizar a distribuiglo
amostral da media, Relacionar o valor esperado dn media amostral com © valor da media
populacional; Relacionar erro padrio da meédia amostral, desvio padro € tamanhe da amostra;
Explicar o teorema  central do limite; Determinar distribuigao da media amostral Intervalos de
confianga - Determinar intervalo de 95% de confunga para a média: Tdentificar sitluagdes em que S€
aplica o modelo de Student, Comparar diferentes intervalos de confianga Objetivo integrador -
Realizar inferéncias esiatisticas em populagdes com base om amostras aleatorias; Amever
alternativas vidveis, eliminando possivess falhas (PREVISAD). METODOS E TECNICAS DE
PESQUISA - UN |- O CONHECIMENTO CIENTIFICO E O METODO CIENTIFICO: Tipos de
conhecimento € seus niveis - Difcrenciar os tipos de conhecimentos € seus niveis ¢ Distinguir
verdade, evidéncia e certeza. O espirito cientifico - Identificar as qualidades do espirito cientifico
e Evidenciar _quuhdnd-:ﬂ de pesquisador, Processos do método cientifico - Identificar & importancia
do método cientifico; Tdentificar os processos do método, Aperfeigoar o método na busca da
:ﬂerdalflu e Ed'.ﬂ:helmr passos na  busca da  verdade. Objetivos Integradores - Evidenciar a
{ﬂ%amdndﬂﬁ :c EJE;W’U'HH ﬂt::l'ldll:lﬁ de 1m3m sistematica ¢ -_:tlrfae_r!tc segundo ﬂ_métudn cientifico
R AHI 1Z . Desenvolver a capacidade de produzir ideias efou realizar combinagbes
originais segundo 0s processos do método cientifico (CRIATIVIDADE) e Evidenciar as qualidades
de pesquisador cientifico. UN 11 - A PESOUISA® Tipos de pesquisa e procedimentos de pesquisa -
Diferenciar 04 tipos de pesquisas cientifica; Aplicar diferentes procedimentos de pesquisa ndo

o enfoque visado ¢ a qualificagio do pesquisador e Selecionar o tipo de pesquisa e o pm..;lwﬁ]u
adequado para a solugdo do problema. Projeto de pesquisa - Elaborar um projeto d : B‘mc-*
Estabelecer um cronograma de pesquisa e Elaborar cilculo de custos ch;:Jm . quu?l :
Instrumentos de coleta, analise ¢ interpretagio de dados - Aplicar as técnicas de lei .E mu-ﬂ ial.
levantamento bibliogrifico; Elaborar a ficha bibliogrifica, ficha de citagiio ¢ fi P Bl 3
resenhas _ : o Alacan ¢ icha resumo: Elaborar

; . e parafrases; Elaborar entrevistas, formularios e questiondrios; Evidenci

sistematica ¢ judiciosa as técnicas do colets, anilise ¢ interpretagio de dado B
instrumentos de pesquisa. Objetivos integradores - Elaborar um proj d: i Aperfeigoar
empregar instrumentos de coletas de dados, Analisar e mterpretar dj:ld'; me tpﬂqﬂ!d“[ s Elahm?r .
Planejar uma pesquisa cientifica UN 11 - A DIVULGACAO f]ﬂ L e
Caracteristicas do relatorio cientifico - Empregar a linguagem cientifi CONHECIMENTO:
Empregar as técnicas de redagio e apresentacdo dos trabalhos ci : iE';:;:l trabalhos cientificos,
Ordenar elementos pré-texiuais e textuais em consondncia com as Seaf i segundo 2 ABNT e
dos relatérios cientificos, O relatorio cientifico - Diferenciar NS Yimenss ps. Caboi D
cientifice (monografia, dissertagiio, tese), Analisar as partes am ,,]""“B,E'F“ tipos de publicagio
integradores - Evidenciar a capacidade de desenvolver atividade ude clentifico. Objetivos
[ﬂlGANlIA‘-‘;iﬂ] o Aircasiies S0k SRITIE $4n 4. & 5 de forma sistemitica e eficiente
(CRIATIVIDADE). ECONOMIA - UN | - DEFINICAO E OBJETIVG, D FopoEriicos
Definigio, divisio e problemas econdmicos fundamentas '!E“"l-'ﬂ DA ECONOMIA
\dentificar & divisio didatica da economia; Identificar o m:_hh‘?:ﬁm economia como ciéncia,
produgio, curva de possibilidade de produgio ¢ dilemas da es Iﬁﬂnﬂmml central. Fatores de
. Interpretar & curva de possibilidade de produgiio; o I“mﬁw os fatores de
EMcmmﬁM=M3ﬂumﬂ : Cnmpmnr o8 dilemas da escolha
sistema econdmico. Objetivos integradores - Demonstrar airavés AME“’ o5 componentes do
e balhos pedidos s capacidade do comunicar-se (COMUNICABIL IDADEY. o Proschladas aoy
E}), Apresentar alternativas



is na soluglo de estudo de casos, antecipando-se a fatos e situgy e
POUTRINAS ECONOMICAS O pensamento econdmico da antiguid i

# evolugio do pensamento econdmico. Mercantilismo - Iqemi e S
Mercantilismo Liberalisto - Descrever us origens do Liberalismo, EX gl _““} SHEH
Fisiocracia ¢ da Escola Classica As reagdes ao Liberalismo - Interphel b
Liberalismo, Comparar o Socislismo, o Liberalismo e 0 Infervenciomsino. ' "
Idemtificar os principios gerais do Keynesianisma. Objetivos-integradores - Demonstrar atraves das
solughes  apresentndas  aps  trabalhos  pedidos  n  capacidade  de  comumicar-se
{COMUNICABILIDADE). UN 11l - NOCOES DE Ml{fkﬂ—EﬂﬂNWlﬁ .Ufl.'fﬂ._u ¢ Procura -
Interpretar & lei da oferta e procura; Caleular prego e quantidade de equilibro. Elasticidade - prego -
Conceituar ¢ distinguir elasticidade - prego da procurs ¢ da oferts; Avaliar os fatores que
influenciam a elasticidade. Estruturas de mercados - Distinguir os tipos de mercado, Apreseniar s
caracleristicas de cada estrutura de mercado. Receitas e Custos - Identificar os diversos tipos de
receitas e costos, Conceituar luceo total e lucro total maximo. Objetivos integradores - Dcrtt?ﬂﬂl'ﬂl
atraves dus solughes apresemtadas aos trwbathos pedidos a capacidade de comumicar-se
(COMUNICABILIDADE), Apresentar alternativas vidveis ma soluglo de estudo  de casos,
antecipando-se a fitos ¢ situacdes (PREVISAD), UNIV - NOCOES DE MACROECONOMIA: O
Sistema financeiro - Identificar as fungies de um intermediano financeiro, Citar os tipos de ativos ¢
mercados financeiros, ldentificar os meios de pagamento; Citar as fungbes da moeda, Interpretar a
Tearin quantitativa da moeda; Identificar as formas de desestabilizagio da moeda Coniabilidade
social - Descrever os fluxos do produto, da renda ¢ do dispéndio;, Distmguir 0s concertos de
produto, rendn e dispéndio, intermo ¢ nacional, Comparar PIB real & nominal (Calculos), Balango
Internacional de Pagamento ¢ Desenvolvimento Econdmico - Identificar ¢ Interpretar um BIP,
Analisar o infloéncia da tuxa de cimbio nas relagdes econdmicas internacionais; Idemtificar os
indices que medem as desigualdades socio-econdmicas. Objetivos integradores - Demonstrar
atraves das solugdes apresentadas wos trabalhos pedidos a capacidade de comunicar-se
(COMUNICABILIDADE), Apresentar aiternativas viaveis na solugio de estudo de casos,
antecipando-se n fatos e situagdes (PREVISAO) UN V - FINANCAS PUBLICAS Finangas
publicas - Identificar bens publicos e privados, ldentificar e Classificar os diferentes dispéndios do
Estado; Conceituar imposto, taxa e contribuigio de melhoria; Identificar a competéncia tributaria
nat esferas da Unido, dos estndos & municipios, Demonstrar atraves de solugdes praticas, de estudo
demuumcidadndemmﬂw-wnimumﬁmmm“
(COMUNICABILIDADE). TERCEIRO ANO: DIDATICA I - UN - | - INTRODUCAO A
EDUCACAD: Educagio e valores - Explicar o papel do Educagio na formacio do homem:
Relacionar os valores humanos com os objetivos da Educagiio. Ensino versus aprendizagem -
Aﬂﬂiml:dlﬂnmhtm'uu tlpl'ﬂlﬁ.m1 Mmmmd‘memum
relacionando-os a0 cotidiano da vida humana. Histiria da Educaciio no Brasi] - Apreciar a evolugio
Mdﬂpmﬂwmﬁﬂﬂ.iﬂmﬁmmm¢mmmdn
institucional ©s aspectos que favorecem novos modelos educacionais Expor opini Fan
convicgso no desenvolvimento dos trabalhos praposios (AUTOCONFIANCA). ﬂ“ﬁrimmlllﬂ.ﬂ .
g:ﬂpﬁmlnpin'mudmmpmhrhmnndmﬂﬁmmhwm
{SENSIBE.IDADE}WLI‘N Iilf;. lil.!twnmmﬂs TEORICOS DA DIDATICA P F'Iﬂilﬂﬂn:
Didatica - Caracterizar ns sungho da Pedagogia, caracteri : edagogia
pedagogicas < o papel do professor em cada uma delas; Anafisar 28 diferentes tendéncias
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atengio e Tespeito 4 opmtlio dos companheiros no desenvolvimentar dos -trabalfi
(SENSIBILIDADE). Técnicas de nstrugho - Carscterizar as técni ot
manual do Instrutor Relacionar as técnicas mais adeguadas a deter T
SXpOr suas  opinides com convicgio no | desenvolvimento : A 4
(AL”G{I]HFIAH‘:A} Ouvir com mtengiio e respeito a  opmifio s “Coimp s no
desenvolvimento dos trabalhos propostos (SENSIBILIDADE). Meios uxiliares dé instruio - MAI
- Caractenizar os diferentes meios auxiliares de instrugio; Relacionar os meios mais adequados a
determinados objetivos de ensino. Fases da sessio de instrugio - Caracterizar as fases da sessdo de
instrugdo orientacio, planejamento e controle. Plano de Sessdo - Caracterizar os clementos
componentes do plano de sessdo, Elaborar um plano de sessio, conforme preconizado no manual do
Instrutor.  Medida ¢ Avaliagio - Diferengar medida ¢ avaliagho;, Descrever os instrumentos .d'
medida, Analisar o papel da avalisgio como um processo continuo de pesquisas  que Vt“
interpretar o8 conhecimentos, habilidades e atitudes dos discentes. UN 111 - PRATICA
DIDATICA: Pratica diditica - Elaborar planos de sessio sobre assuntos relacionados aos PPB ©
PPQ, Analisar a imponincia da reflexiio constante do instrutor na dinamizagdo da sua pratica
pedagogica para a aprendizagem do instruendo. Ministrar instrugdes com seguranca e convicgio,
utlizando o3 fundamentos diditicas presentes no Manual do  Instrutor {Tli'-ijliﬂil
(AUTOCONFIANCA), Apresentar idéias e sugestdes, considerando o ambiente, as caracteristicas ¢
sentimentos  do  grupo, buscando  estimular e despertar a  motivagiio dos  discentes
(SENSIBILIDADE) - FILOSOFIA - UN | - INTRODUCAD A FILOSOFIA A Filosofia, sus
necessidade ¢ seu fim, a Conceituar Filosofia; b Identificar as principais fiinghes da Filosofia, ¢
Explicar a necessidade e o fim da Filosofia, d Distinguir o conhecimento filosofico de outras
formas de conhecimento, ¢ Explicar as condigdes da investigacio filosofica, f Explicar o modelo
histonico da reflexdio filosofica; g Comparar Filosofia, Ciéncia ¢ Técnica, quanto ao método e ao
objeto, h. Expressar pensamentos com clareza e exatidio nos questionamentos suscitados e na
npresentacio de trabalhos (COMUNICABILIDADE), i Acrescentar dados novos ao estabelecer
relagdes entre diversos textos trabalhados (CRIATIVIDADE), j. Ouvir com atengiio as opinides e
ideins dos companheiros por ocasifio dos trabalhos de grupo e durante apresentagio de trabalhos
(SENSIBILIDADE) 2 - Origem e evoluglio do pensamento filosofico ocidental: a Identificar os
principais sistemas filosoficos, b Explicar as principais caracteristicas das fases da historia da
filosofia, ¢ Explicar, na filosofia grega, as caracteristicas gerais das escolas pré-socraticas e dos
sofistas; d Explicar o método dialético socritico; ¢ Explicar o método dialético platdnico; f
Explicar a “Teoria das idéias”, segundo Platdo, g Explicar os aspectos fundamentais da filosofia
aristotelica ; h Identificar a evolugio do pensamento filosdfico atraves do tempo, i Expressar
pensamentos com clareza e exatiddo nos questionamentos suscitados e na apresentaciio de trabalhos
(COMUNICABILIDADEY), j Compartilhar das emogdes alheias por ocasido da exposicio de
opinides pessouis nos debates em sala de aula (SENSIBILIDADE). UN 11 - INTRODUCAO A
FILOSOFIA MORAL: 1- Moral e ética - a) Distinguir moral e ctica; b) Explicar os elementos para
a qualificagio moral dos atos humanos; c) Explicar o duplo carater da exigéncia moral: o imanente
¢ o transcendente. 2 - Consciéncia Moral posigiio do problema moral: a) Distinguir consciéncia
psicologica de consciéncia moral; b) Explicar a relagio entre a consciéncia psicologica ¢ a
consciéncia moral; ¢} Explicar es variagbes da consciéncia moral: d) Explicar os argumentos contra
o ceticismo moral 3 - As Grandes Concepedes da vids moral: ) Morais do interesse; 1. Explicar a
moral epicurista, 2. Explicar a moral utilitarista Inglesa: 3. Explicar as dimensdes do prazer da
moral utilitarista inglesa; 4. Interpretar as situagdes sob o ponto de vista do pensamento epicurista &
do peasamento wutilitarista, 5. Explicar as eriticas as morais do interesse b} Morus do sentimento: 1
Explicar & moral de Schopenhauer (moral da piedade); 2, Explicar a moral de Guyau (moral do
altruismo}); 3 Explicar a moral de Bergson (moral da emogdo), 4 Interpretar as situagdes sob o
ponto de vista das morais de Schopenhaver, Guyau ¢ Bergson, 5. Exphcar as criticas as morais do
sentimento, c) Morais do dever: 1. Explicar a moral de Durkheim. 2. Interpretar as caracteristicas
do dever moral, segundo Durkheim, 3 Explicar a moral de Kant: 4 Interpretar os imperativos
categoricos do dever, segundo Kant, 5. Interpretar as situagBes sob o ponto de vista das morais de
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: wirm ¢ Kant, 6. Explicar as criticas as morais do dever. 7 Expressaf §
€ exlidio nos  questionamentos  suscitados e ma spfe
(COMUNICABILIDADE), 8 Acrescentar dados novos ao estabeléh
textos trabalhados (CRIATIVIDADE): 9. Ouvir com atenclo as opimide;
por acasido dos trabalhos de grupo e durante apresentagio de trabalbos'Ch
responsabilidade, o bem ¢ 0 mal a Interpretar o significado de respo ol d
responsabilidade moral e suas condigbes; ¢ Explicar a responsabilidade social-penal e civil, d
Explicar as relagdes enire a responsabilidade social ¢ a responsabilidade moral, e Explicar & teoria
da falta e a teoria do risco, £ Explicar as teorias tradicionalista e racionalista da responsabilidade; g
Expressar penssmentos com claress e exatidio nos questionamentos suscitados ¢ na th
de trabalhos (COMUNICABILIDADE), h Apresentar os contedos dos trabalhos solicitados em
nguagem original e movadora (CRIATIVIDADE), i Compartilhar das emogdes alheias por
ocasidio da exposico de opinides pessoais nos debates em sala de aula (SENSIBILIDADE). 5 A
Justica € o respeito pela pessoa: a caridade o Interpredar o significado de justica; b Exp]_v-‘-!l_lﬂ trés
formas classicas de justica; ¢ Explicar na nogio de igualdade das pessoas, d Explicar as
desigualdades naturais e artificiais, e Distinguir as oposighes tradicionais enire & jusiia ¢ &
candade; [ Explicar as criticas racionalistas e socialistas nas relagies entre a justica e a caridade; g
Expressar pensamentos com clareza e exatidio nos questionamentos suscitados e na n!:lemnth-in
de trabalhos (COMUNICABILIDADE}; h. Apresentar o5 comeidos dos trabalhos selicitados em
linguagem original e inovadora (CRIATIVIDADE); i Compartilhar das emoges alheias por
ocasiio da exposigio de opinifies pessoais nos debates em sala de aula (SENSIBILIDADE) 6 A
nogio de wirtude: a Interpretar o significado de virtude, b, Explicar as virtudes cardeais o
teologicas; c. Descrever as virtudes militares fundamentais: d Identificar, na priatica militar, os
tragos das virtudes cardesis; e Expressar pensamentos com clareza e exatidio nos questionamentos
suscrtados e na apresentacho de trabalhos (COMUNICABILIDADE); £ Apresentar os contetidos
dos trabalbos solicitados em linguagem original ¢ inovadora (CRIATIVIDADE}, g Compartilhar
das emoghes alheias por ocasifo da exposigio de opinides pessoais nos debates em sala de aula
(SENSIBILIDADE) METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 1: Aplicar meétodos e
tecnicus de pesquisa na elaboragio e produgdo de trabalhos diditicos e cientificos; Valorizar a
pesquisa cientifica como  instrumento fundamental & formagio profissional ¢ a0 auto-
apni‘?iﬂmm::uq;_ Evidenciar a capacidade de produzir novos dados, idéiss efou realizar
combinagies originais na busca de uma solugdo eficiente e eficaz (CRIATIVIDADE): Evidenciar a
capacidnde de desenvolver atividades de forma sistematica e eficiente (ORGANIZACAD)
METQIHJLI'.}GH DA PESQUISA CIENTIFICA 11: Elaborar de forma judiciosa projetos de
pesquisa monografica no campo das Ciéncias Militares: Selecionar, elaborar ¢ aplicar métodos ¢
€cnicas de pesquisa adequados & produgdo de trabaihos monograficos de relevincia militar,

: : €3 e a redigir o relaidon nografia);
‘Jalun.lmfu pesqLisa mmgmﬂcamtmlmmumﬁmdmmﬂﬂfuﬁm mﬁ?ﬁu{::r cmautc:::



(COMUNICABILIDADE), Contnbuir espontancamente para o raggiio
(COOPERACAD) UN II - AREAS MUNDIAIS DE INTERESSE

umericano, concluindo quanto sos aspectos pﬂﬁiﬂmﬁfd “Eili"t“'-"lﬁ '3I$
area; ¢ Expressar, com coeréncia, suas idéias no desenvoivImEmo GUSLE
[nmumﬂﬁﬂ.mmﬂ, d_ Contribuir espontancamente para o trabalhio de pesquis 5 Zr‘:ﬁmi
(COOPERACAQ). 2 Continentes centro e nofte-gmericano : Analisar a reahidade m:ﬁunm;
psicossocial, politica e econbmica atual de dreas dos continentes cemtio © nme-u;n“ S
Apreciar a realidade fisiografica, psicossocial, politica ¢ econGmica dos m"mﬁmwm da
wiml‘ mmlu|“dn q'mtﬂ FTLL] I,’.'p-l:.flﬂ.ﬂ mﬂ.i'l'l\'l.ﬂ : I'H:'Elln-ﬂﬁ qIIE' ﬂ-rﬁam (i er i :
irea, Expressar, com coeréncia, suss idéias no desenvolvimento dos trabalhos E.ﬁ:l.'lm| oquip
{COMUNICABILIDADE), Contribuir espontancamente para o trabalho de pesguisa mﬂl_m:lﬂﬂl
(COOPERACAD) 3 Continente europeu ¢ Comunidade de Fﬂﬁps ln:l:p:m:l?ﬂtns. a i
realidade fisiografica, psicossacial, politica e munﬁwm FF"'J de a,n_ms_du continente m 2
CEL b Apmc:iu g realidade I'mngnﬁc-n, pﬂ.‘imﬁ!{l:lih FD[I[H:_I. £ eCOnoOTmica do E‘rﬂhﬂﬂﬂl’lw . rd‘
da CEl concluindo quanio aos aspectos positivos ¢ negativos que afetam o Poder Nacional
aren, d Expressar, com coeréncia, suas idéas no desenvolvimento dos trabalhos I:I'I;EECI“FP'E
(COMUNICABILIDADE), ¢ Contribuir ¢spontancamente para 0 trabalho de pesquisa m?‘“”"'
:_ITHJPERAEH}} 4 Continente asidlico ¢ ouirds arcas !'I'II.II'H;'II-@ de dﬂﬂkqlnlﬂ a : I.El.l' a
realidade fisiografica, psicossocial, politica e econdmica atual de dreas do continente asiatico e
outras julgndas relevantes; b Apreciar a realidade fisiografica, psicossocial, politica e umnﬂrmma
destas areas, concluindo quanto sos aspectos positivos ¢ negativos que afetam seu Poder Hmcrqal.
¢ Fxpressar, com coeréncia, suas idéms no desenvolvimento dos trabalhos : em  equipe
(COMUNICABILIDADE), d. Contribuir espontaneamente para o trabalho de pesquisa do grupo
(COOPERACAQ) UN 111 - AREAS OPERACIONAIS DO TERRITORIO BRASILEIRO: -
Explicar as caracteristicas geograficas de interesse militar das regibes brasileiras, Expressar, com
coeréncia, suas idéins no desenvolvimento dos trabalhos em equipe (COMUNICABILIDADE).
HISTORIA MILITAR GERAL - UN | -FUNDAMENTOS DA ARTE DA GUERRA |
Fundamentos da Arie de Guerra: a Explicar a origem e a evolugio, até os dias atuais dos elementos
fundamentais da Arte da Guerra: Principios de Guerra, Fatores Militares ¢ Fatores da Decisiio, b
Explicar a origem ¢ & evolugdo, até os dias auais, das Manobras e seus elementos; ¢ Explicar a
ongem ¢ o evolugio dos conceito de Doutrina Militar, d Destacar os aspectos fundamentais da
evolugio social ¢ da arte da guerra (OBJETIVIDADE), UN 11 - HISTORIA MILITAR NA IDADE
ANTIGA Histona Militar na Idade Antiga: a Explicar as instituipdes militares ¢ principais
campanhas ocorndas no Egito, Mesopotimia, Grécia e Roma; b, Comparar as instituigSes militares
¢ principais campanhas da Idade Antiga, com vistas & compreensio da evolugio social da artc da
guerra; ¢ Destacar os aspectos fundamentais da evolugio ¢ da arte da guerra e seus reflexos nos
campos politico, economico e social (OBJETIVIDADE) UN TI - HISTORIA MILITAR NA
IDADE MEDIAI Historis Militar na Idade Média: * Explicar as instituiges militares e principais
campanhas ocorrida nas Europa Ocidental ¢ Oriental e Oriente (4rabes e mongols), b, Contribuir
parn um trabalho de pesquisa, apresentando sugestoes sobre as instituictes militares da idade meédia
{EEH}IERM;AU}. € Cmg:pldr:r us tlnwlm-.;ﬁm militares e principais campanhas da ldade Média,
com vistas a compreensio da evolugio social e da arte da guerra; d. Destacar os 05
fundamentais da evolugio e da arte da guerra e seus reflexos nos campos politico, mm .
social (OBJETIVIDADE). UN IV - HISTORIA MILITAR NA IDADE MODERNA: Historia
Dl 'd:“" Moderna; a. Explicar as instituigbes militares e principais campanhas ocorridas na
Europa, b. Expor com clareza as idéias levantadas pelo grupo sobre as instituigdes militares na
ldade Moderna (COMUNICABILIDADE), ¢ Comparar as instituighes militares e principais
campanhas da Idade Moderna, com vistas & compreensio da evolugiio social e da arte da guerra, d.
destacar o5 aspectos fundamentais da evolugio e da arte da guerra ¢ seus reflexos nos campos
politicos, econdmico e social (OBJETIVIDADE) UN V - HISTORIA MILITAR NA IDADE



QO ; XIX e inicio do século XX & Descrey f e gt
i O &5 Orsens ]
ns-lm’@ﬁ..- mﬂh’m doy paises envolvidos, b Explicar as principais campanhas 085 guerras da
Criméia, Civil Americana, F - pr—— r ;
rel s i flnﬂ.'l-["m;smu_' Boers e Russo-laponesa, ¢ destacar os aspecios mais
i {]B]ETII‘H'[I n:’ﬂ‘“_ﬁ" mento dos conhecimentos sobre a arte da guerrs na ldsde Contemparinea
campanhas d E). 3 1" Guerra Mundial a Explicar as origens do conflito, b Explicar as
Otiente Mad . 1 eipais {eatros de operagies: Europa Ocidental, Furopa Oriental, Italis, Balcds c
: Hﬂd.m' 4.. 2" Guerra Mundial: o Explicar as origens do conflito; b explicar as campanhas
dos principais teatros de operagbes: Europa Ocidental, Europs Oriental, Mediterrineo, Africa, Asia,
Pacifico ¢ Atlintico. 5 Conflitos apés & 2* Guerra Mundial- a Descrever as instituigbes militares
dos paises envolvidos, b Explicar as campanhas dos principais conflitos ocorridos apos o 2* Guerra
Mundial, ¢ analisar a evolug@io da ane da guerra na |dade Comtemporiines com vistas a
compreensio da evolugio da Historia Militar e seus reflexos nos campos politico, econdmico e
social, d. contribuir para um trabalho do posquisa visando descrover as instituwigdes militares na
ldade Contemporinea (COOPERACAQ) HISTORIA MILITAR DO BRASIL - UN [ - AS
INSTITUIQOES MILITARES COLONIAIS: | As instrtuiptes Coloniais Militares do Sécule XVI
a ldentificar & constituiclo das instituigies Militares Lusitanas, b a Mistica da Nagho Armada e os
primordios das Instilupdes Miliiares no Brasil Colonial, ¢ Descrever as reagdes as primeitis
invashes estrangpeiras, d. Apresentar a importéncia das instituighes Militares: Colonisis do séoulo
XV, caracterizando sua infludncia no contexto das reagbes as primeiras invastes estrangeiras, e
Participer ativamente do trabalbo de pesquisa em grupo e dos debates (COOPERACAO) UNIT- A
GUERRA HOLANDESA- | A Guerrn Holandesa a explicar a invasdio da Bahia {1624 - 1625) a
invasdio de Permambuco (1630 - 1636), o penodo administragho de Mauricio de Nassau (1637 -
1644) e a Restauracho Permambucana (1645 - 1654), b ¢ Examinar a Guerra Holandesa,
identificando a sua importincia como génese do Exército Brasileiro e espirito nativista, ¢ Participar
ativamente_do wrabalho de pesquisa em grupo e dos debates (COOPERACAD). UN 101 - A
FORMACAD TERRITORIAL BRASILEIRA E A MANUTENCAQ DE SUA INTEGRIDADE: 1
A Delimitagio © Consolidagio das Fronteiras. a. Expor s atoagio militar na expansio ¢
consolidacio das fronteiras, b Descrever a importincia ¢ o papel das Fortificagdes Coloniais no
Brasil, ¢ Participar ativamente dos tabalhos de pesquisa em prupo ¢ dos  debates
(COOPERACAQ) 2 A Aclo militar nos movimentos Independentistas. no 1° Reinado ¢ no
Periodo Regencial o Explicar a stusgio militar nos movimentos Independentistas; b, Explicar a
atuagio do Exercito imperial na mamitencio da lei e ordem ¢ da integridade territorial no 1°
Reinado ¢ Regéncia, ¢ Analisar a agio pacificador de Caxias ¢ Participar ativamente dos trabalhos
de pesquisa em grupo e dos debates (COOPERACAD) 3. A Guerra da Triplice Alianga a. Analisar
as ongens do conflito; b Explicar a Campanha do Rio Grande do Sul, do Mato Grosso, do Paraguai
« da Cordilheira, no contexto Guerra da Triplice Aliana, ¢. Analisar as instituiges militares apos o
conflito ate¢ a Proclamagio da Repoblica; d Participar ativamente dos trabalhos de pesquisa em
grupo e dos debates (COOPERACAQ) 4 A Agdo do Exército na Manutengio da Ordem imerma
Republica Velha' a Explicar 2 agio militar na consolidsgiio da Repiblica, b, Analisar a aglio do
Exercito Brasileiro na mamutengdo da ordem interna na Repablica Velha; ¢ Explicar o movimento
Tenentista, d Participar ativamente dos trabalhos de pesquisa em grupo e dos debates
(COOPERACAD). 5 A Aglio do Exército na Manutencio da Ordem interna de 1930 a 1985 &
Explicar a agio do Exercito Brasileiro na Defesa das instituigbes Democraticas: b Participar
ativamenie dos irabalhos de pesquisa em grupo e dos debates (COOPERACAD). UN IV - A
EVOLUCAO DO EXERCITO BRASILEIRO ATE 11 GUERRA MUNDIAL 1 - a. Descrever a
evolugio do Ensino Militar no Brasil até a 11 GM, b, Explicar as Reformas Militares no Exército da
Proclamagio da Repiblica a 11 GM, ¢, Descrever a participagio do Brasil na | GM, d. Participar
ativamente dos trabathos de pesquisa em grupo e dos Debates (COOPERACAD). 2 A Purticipagiio




do Brasil na 11 GM, a. Explicar os fatores que levaram o Brasil a particip “
mobilizagio militar no Terrtorio Nacional, a adogio da doutrina n
destacamento FEB ¢ da Forga Expedicionaria no Vale do Rio Serchio, as
Rio Reno agiio da FEB no Vale do Rio P4, na ltalia, ¢ Explicar a infludy
Brasil na 1l GM sobre a dowtrina militar do Exército Brasileiro, d  partis ENCIAS
trabalhos de pesquisa em grupo e dos debates (COOPERACAO) QUARTO ANC EN i
GERENCIAIS - UD | - NOCOES BASICAS DE ADMINISTRACAO - ASSUN
OBJETIVOS ESPECIFICOS - 1. TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO. a Apresentar 8
origem do pensamento administrativo, b Definir Administragho, ¢ Descrover hlﬂ;?n“ e
habihdades Eﬂ'em:;i_.jg; d. Apresentar a evaluglo histinca do Pensamentio A-EII'I'I!!‘I.IS'IE . iéc_,,
Descrever a contribuigio da Escola Classica, { Descrever os enfoques m’,’jpﬂmﬂgﬂ’;lf E}naﬁnir
da qualidade; g Explicar o modelo japonés.. 2. ELEMENTOS DAS ORGANLIZAC e
o que & ﬂFEll'liﬂﬁﬂ; b Descrever os elementos das nrgﬂ.ﬂl?ﬂﬂﬂﬂ'. c. DlrﬂE_MJ!G DFEMW;Q tipos
outros grupos sociats; d Analisar organizagio como sistnm.tqcﬂmplllﬂﬂmﬂﬂhl. -F nﬁg’ me
de estruturas organizacionais 3. EFICIENCIA, EFICACIA E COMPETITIVIDADE 8 LH0¢e °
produtividade e qualidade; b. Explicar critérios para planejamento ¢ avaliagio das organizagivs, 7
Definir fatores que influenciam o desempenho das organizagoes, d. l?escnvﬂlwﬁf ;; lE"N.','iD}I
propostas para a abordagem dos contetidos de forma sistematica e eficiente {COR! FAC -[h;
e Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho na consccugo das farefas b SerEr cé’ﬂ'ﬂ"}ns
(DIRECAQ). UNI II — 0§ PROCESSOS DECISORIOS E DE PLANEJAMENTO - ASSU 2
DBIETIVOS ESPECIFICOS - | 0 PROCESSO DECISORIO: a Classificar os principais tipos ce
decisdes. b, Descrever os fatores que afetam o processo decisdrio; ¢ Descrever elapas pard
resolugio de problemas; d Identificar as técnicas para remlu;:?ﬂ de prl:lhlemﬂl'. [ ]T‘.lasa:rewrl 0s
principais problemas no processo decisorio, 2. 0 I‘HGI?ESEU l}]:_ PLANI:..T&MENT:D. a T‘JE.EJI'IL'I' 4]
processo de planejamento, b Diferenciar atitude proativa de reativa, c. Explicar # importancia do
planejamento, d Identificar os principais objetivos do processo de phnqnmenm, e Fxplu:a{ as
etapas de um processo de planejamento, £ Definir o processo de plangjamento; g Conduzir e
eoordenar seu grupo de trabalho na consecugdo das tarefas a serem cumpridas (DIRECAQ). UD I
_ TENDENCIAS DA ADMINISTRACAD E A EXCELENCIA GERENCIAL - ASSUNTOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS - 1 O PROGRAMA DE EXCELENCIA GERENCIAL NO
EXERCITO BRASILEIRO: a ldentificar os fundamentos, a finalidade e os objetivos do PEG-EB,
b Definir o modelo de gestio do PEG-EB, ¢ Interpretar os criténios de auto-avaliagio preconizada
no PEG-ER; d Conduzir ¢/ou participar de uma auto-avaliagio no escalio que comanda/chefia ou
a0 qual esti subordinado; e Participar de uma equipe de validagiio de uma auto-zvaliagio; f
Identificar & explicar os elemenios constituintes de um Plano de Gesiio, g Desenvolver as
atividades propostas para a sbordagem dos conteados de forma sistematica ¢ eficiente
(ORGANIZACAOD), b Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho na consecugio das turefas a
serem cumpridas (DIRECAQO). UN IV - ANALISE E MELHORIA DE PROCESSOS -
ASSUNTOS OBJETIVOS ESPECIFICOS: aldentificar os tipos de processos, b Descrever as
ferramentas para sc conhecer o processo; ¢ ldentificar e priorizar as causas dos problemas; d
Identificar e priorizar as allernativas de solugho, e. Estabelecer indicadores; f Descrever os sistemas
de medigio do desempenho organizacional (SMDO), g Definir método de execugio, h Identificar
problemas potenciais, i Identificar oportunidade de melhoria, j Propor um sistema de
gerenciamento pels qualidade; k Comparar resultados obtidos: | Desenvolver as atividades
propostas para a abordagem dos conteidos de forma sistematica ¢ eficiente (ORGANIZACAO);
m.Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho na consecugiio das tarefas a serem cumpridas
(DIRECAD) UN V - ADMINISTRACAO DE PROJETOS - ASSUNTOS OBIETIVOS
ESPECIFICOS - 1. ELABORAGAQ E GERENCIAMENTO DE PROJETOS: a Definir Projeto; b
Descrever as finalidades ¢ etapas de um projeto simples; ¢ Identificar stakeholders; d Aplicar
mét_ndmr:témim de gestdo compativeis com o nivel da fragio; e Definir gerenciamento de
projetos, { Apresentar a metodologia PMBOK; g Realizar o controle @ o monitoramento de um
projeto, b Definir ¢ estabelecer indicadores de desempenho; 1 Desenvolver as atividades propostas



para 4 abordagem dos conteidos de forma sistemitica ¢ eficiente (ORGA
conrdenar sey grupo de trabalho na consecucio das tarefas a serem
DIREITO ADMINISTRATIVO - UN | - INTRODUCAO AO
ADMINISTRATIVO - 1. Administragio Piblica Federal. a Conceituar di
critério da administracio piblica; b. Diferenciar administragio publica Fépra -
privada, ¢ Identificar o estrutura da administragio publica federal, d Disfiaguir as diferentes
entidades politicas e administrativas publicas federais, e, Classificar os orgos e 0s agentes publicos
federais, f Interpretar os poderes e deveres do administrador piblico federsl na gestio da coisa
Puhhm; & Classificar os servigos publicos; h. Descrever as formas e meios de prestagio do servigo,
I Desenvolver as atividades propostas para a abordagem dos conteidos de forma sisterndtica @
cliciente (ORGANIZACAQ), j. Conduzir e coordenar seu grupo de trabalho na consecugdo das
tarefas  serem cumpridas (DIRECAO). UN 11 — ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL - 1. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. a. Analisar o principios
congtitucionais explicitos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade ¢ da
eficiéncia; b. Analisar os principios constitucionais implicitos do direito administrativo brasileiro; €.
Interpretar 08 poderes administrativos, d. Desenvolver as atividades propostas para a abordagem
dos conteldos de forma sistematica e eficiente (ORGANIZACAQ), e Conduzir ¢ coordenar seu
grupo de trabalho na consecuclio das tarefas a serem cumpridas (DIRECAO) UN HI - ATOS
ADMINSITRATIVOS - Atos administrativos; a. Conceitusr ato administrativo; b. Analisar os
requisitos ¢ os atributos do ato administrativo, ¢ Classificar os atos administrativos, d Distinguir
as formas administrativas para o uso especial de bem publico, ¢ Explicar as formas de invalidagio
dos atos administrativos; £ Desenvolver as atividades propostas para a abordagem dos conteados de
forma sistemitica ¢ eficiente (ORGANIZACAQ), g Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho
na consecuglo das tarefas a serem cumpridas (DIRECAOQ) UN IV - CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS E LICITACOES Licitaghes a Conceituar licitagho, b. Identificar a
finalidade_ os principios ¢ os objetos da licitagio, . Analisar as modalidades e os tipos de hieitagho;
d Pamicipar de uma comissdo de licitagio, e Desenvolver as atividades propostas para a
abordagem dos conteudos de forma sistematica e eficiente (ORGANIZACAQO), f Conduzir e
coordenar seu grupo de trabalho na consecuglio das tarefas a serem cumpridas (DIRECAQ), UN V
DOS MILITARES E DOS SERVIDORES PUBLICOS - 1 Dos militares ¢ dos servidores
publicos: a ldentificar a organizagho do servige pablico; b, Diferenciar os militares dos servidores
publicos, ¢ Conhecer o Estatute dos Militares a luz do Direito Administrativo, d. Desenvolver as
atividades propostas para a abordagem dos conteados de forma sistemitica e eficiente
(ORGANIZACAQ), ¢, Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho na consecugio das tarefas a
serem cumpridas (DIRECAD). 2. Processo administrativo: a. Identificar o sistema administrativo
hras'&le_im; b. C_'ara.u::e:-izn.r o processo administrativo disciplinar, ¢ Interpretar o processo
administrativo dlﬂri_.‘iplil‘lﬂr do Conselho de Justificagio; d Ficar em condigiies de participar de um
Conselho de Justificagio, e Interpretar o processo administrativo disciplinar do Conselho de
Disciplina, t Ficar em condiglies de participar de um Consetho de Disciplina, g, Interpretar a
sindicincia como processo administrativo militar. b Ficar em condighes de realizar uma
Sindicancia: i. Desenvolver as atividades propostas para a abordagem dos comteados de forma
sistematica e cficiente (ORGANIZACAQ), j Conduzir ¢ coordenar seu grupo de trabalho na
consecucio das tarefas a serem cumpridas (DIRECAD). UN VI - DOMINIO PUBLICO - |
Protegio ambiental: 8. Conceituar meio ambiente; b, Interpretar os principios constitucionais do
Direito Ambiental, ¢ Identificar o Patriménio historico 4 luz do Decreto-Lei N.° 25, de 30 de
novembro de 1937, d. Aplicar os elementos de protegiio a0 meio ambiente & hiz da Lei .n:n 4771 de
15 de setembro de 1965 (Codigo Florestal) e da Lei n* 5197, de 3 de janciro de 1967 (Codigo de
Caga), e. Desenvolver as atividades propostas para a abordagem dos conteados de forma sistematica
e eficiente (ORGANIZACAQ), Cglﬂuﬁr ¢ coordenar seu grupo de trabalho na consecugdo das
tarefas a serem cumpridas (DIRECAQ). DIREITO PENAL MILITAR - UN | - Dircito Penal
Militar 1. A Lei Penal Militar — a Distinguir contravengio penal, b. Distinguir o crime militar do
crime comum ¢ da transgressio disciplinar, ¢ Distinguir o Direito Penal Militar do Direito




(FI 015 - Certid&o do Ensino Superior Fundamental. Anos de 2005 a 2008)

E:;‘;:ﬁuil F“:E[‘_t MI!:MIL d Descrever as fontes do Direito Penal Militar; ¢ Enunciar os principios
SACHE D SHbSGITSON, N o) penal militar. 2. Infragdes Penais Militares. a. Descrever os clementos
fﬂ:’;éﬂmdﬁ“?‘“ do crime militar, b. Conceituar crime sob aspectos de antijuricidade,
oy g . da upicidade, ¢ Distinguir erime doloso de crime culposa, d Distinguir crnme
tentado de crime impossivel, e Caraclerizar as causas excludentes da antijuridicidade ¢ da
culpabilidade; £ ldentificar os penalmente inimputaveis, g Identificar os sujeilos nos crimes
unissubjetivos e plurissubjetivos, h. Identificar as hipoteses de concurso de agentes, 3. Penas - 2
Compreender as especies de penas no direito penal militar, b, Citar as circunstancias judicias € a5
crrcunstincias agravanies, atenuantes e especiais na fixagio da pena, ¢ Identificar as hipdteses de
concurso de crimes, d. Identificar as condighes para o liviamento condicional ¢ & suspensao
condicional da pena, e Citar os efeitos da condenagio ¢ as penas acessorias;, [ Descrever as
I'I'Il:'ﬂli'ld.ls de seguranga; g Enumerar os casos de extingdo da punibilidade 04. Os tipos penais
militares - & Analisar o tipo penal, b, Caracterizar 0s crimes militares em tempo de paz, <
Caracterizar 0s crimes militares em tempo de guerra. UN 11 -DIREITO PROCESSUAL PENAL
MILITAR - 1 Justica Militar - a Descrever a organizagio e funcionamento da justica militar; b
Enumerar a atuagio ¢ competéncia do minisiério publico militar, < Citar as fungdes essencinis &
justica militar 2. Policia Judictaria Militar —a Conhecer o poder-dever dos militares nos cnmes em
flagrante, b. Conbeecer as peculiaridades ¢ formalidades do ingquerito policial militar (IPM) e do auto
de prisdo em flagrante delito; ¢ Descrever as limitagdes constitucionais ¢ processuais nos casos de
flagrante delito e durante a reshzacio de IPM: d. Ficar em condigdes de lavrar um auto de prisio
em flagrante delito e de realizar um [PM. A mudanga atende ao previsto na legislagio em Vigor.
Certifico ainda que o requerente concluiu, “COM APROVEITAMENTO™, as mencionadas
matérias E nada mais constando relativo ao requerente, o, EDWARD DOS SANTOS DANTAS,
Capitio do Quadro Complementar de Oficuus, Secretario da Ajudincia Geral da Academia Militar
das Agulhas Negras, mandei passar a presenic Certidio que val por mim datada, assinada e

autenticada com o Selo Nacional. QUARTEL EM AGULHAS NEGRAS, RJ, 20 de agosto de
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MINISTERIO DA DEFESA

EXERCITO BRASILEIRO

DECEx = DFA
ACADEMIA MILITAR DAS AGULHAS NEGRAS

(Academia Real Militar/1810)

HISTORICO ESCOLAR

Em cumprimento 80 despacho do Ajudante Geral 1da Acaide:
Negras, exirado no requerimento do awal Asp Of Eng ANDRE LIMAZ
matriculado neste Estabelecimento de Ensino no periodo de 04 Fev @
que, no Arquive Gernl desta Academia Militor, consta o programa de ING
a 2008, o qual vbedeceu ns diretrizes do Regulamento da Academia Milita
(R0} 1" ANG - BASICO 11 - VOLUME I - UN I - FALANDO SOBRE O FUTURD - Agfes
futuras - Conversar sobre o futuro, Reconhecer ¢ empregar o Futuro Simples dos verbos nas 4
formas; Empregar contragies © respostas curias ¢ Identificar as expressbes de tempo no futuro
Descios, planos, expectativas, esperangas, possibilidades futurss - Expressar desejos. planos,
expectativa ¢ esperanga; Reconhecer e empregar WANT TO, PLAN TO, EHF:FT TO e HOPE TO
como expressdo de futuro ¢ Expressar possibilidade futura com MAY ¢ MIGHT. Planos futuros
“Plancs de viagem™ - Compreender um didlogo  situacional, Conversar sobre planos ﬁ:m_ms o
Fazer as partes dos personagens. Texto “TRAVEL PLANS” - Levantar expectativas sobre a leiura,
Ler ¢ interpretar o texto ¢ Recriar o texto a partir do proprio contexto. UN 11 - FALANDO SOBRE
ESPORTES - Expressar a frequéncia de rotmas - Deduzir o uso dos advertios de
frequéncin, Expressar a froquineia de rotinas ¢ Reconhecer e empregar os advérbios de frequéncia
Enfatizar s wma agiio ainda ocorre, ji ocoiTe ou &inda no ocorre - Enfatizar a8 ocoméncias ou nio
de uma agio e Reconhecer, empregar e colocar os adverbios, STILL, ALREADY ¢ YET. Pedir
opinilio ¢'ou sugestio - Inferir o significado de SHALL, Pedir opinido/sugestio ¢ Empregar o
suxiliar SHALL Treinamento fisico - Compreender um dialogo situscional, Fazer as partes dos
personagens ¢ Conversar sobre treinnmento fisico Texto “SPORTS IN THE MILITARY LIFE™ -
Levantar expectativas sobre o texto, Inferir significados a partir da leitura, Ler e interpretar o texto ¢
Recnar o texto a partir de sew proprio contexto, LN 11 - SEMELHANCAS E DIFERENCAS -
Cuantidades indefinidas - Expressar existéncia de quantidade indefinida; Expressar inexisténcia e
Reconhecer e empregar SOME, ANY ¢ NO. Comparagies - Comparar igualdades e desigualdades,
Formar ¢ empregar o Comparativo de Igualdade, Expressar semelhancas ¢ diferengas ¢ Empregar o
pronome ONE Compras no supermercado - Compreender um didlogo situacional, Fazer as partes
dos personagens ¢ Plangjar, trocando opinides. Texto “GOING TO THE SUPERMARKET™ - Ler ¢
interpretar o lexio, Illflri.l’uIigﬂiﬂﬁlﬂnd:\'mﬂmlmmumgﬂmiﬂpmlmdnmm
contexio. LN 1V - FALANDO SOBRE ASPECT(S GEOGRAFICOS - Capacidade/incapacidade,
{Jh—ig.;ﬁn.iummdftdc, Protbigio/pedir permissio ¢ Obrigacio moral/conselhn - Expressar
capacidade/incapacidade,  Expressar  obrigagiiomecessidade, Expressar  permiss@o/proibigio;
Expressar dever moral/aconselhamento ¢ Reconhecer ¢ empregar os auxiliares modais CAN,
L_{US_’.I‘,I Hﬁ‘t’. SHOULD e WOLILD. lrmw tempo gasto Distiincia - Indicar tempo gasto; Indicar
distancia; Empregar a estrutura idiomatica [T TAKES e Empregar cxpressies indicadoras de
distincia Fm‘m Dualidade absoluts - Eﬂm expressando qu-ﬂﬁd-ﬂ.dﬂ absoluta; W
[ mznio; Fm ] Fmpr:g.[r o superlativo ¢ Formar ¢ empregar os comparativos
irregulares: Grandes cidades - Compreender e reproduzir o didlogo; Fazer as partes dos personagens
e Conversar sobre caracteristicas de cidades. Textos - Ler e interpretar o texto ¢ Rechiar o texto a
partit de seu proprio contexto. LN Y - USANDO LINGUAGEM COLOQUIAL - Linguagem
cologuial - Usar linguagem coloquinl auténtics; Reconhecer expressdes idiomaticas usuais.
Empregar as expressdes em um contexto ¢ Formular dialogos. Intengao presente pura o fiuturo -
Expressar infengdo prescat para o futuro e Reconhecer ¢ empregar “T0 BE GOING TO" como



substinito para o futere Intengo passada ndo roalizada - Expres Nl
realizada ¢ Roconhecer e empregar “T0 BE GOING TO" como o al naaedn
BASICO 1 - VOLUME I - UN V1« LIGANDO PRESENTE E TEAS : F'_ld“
indefinidas mo tempo ou Hgadas ao presente - Descrever uma agig fidetinido,
Diescrever apdes presentes higadas ao passado, Reconhecer o Paticipio W Irregular

na formagho dos Tempos Compostos, Formar ¢ conjugar o Prosente C "
Empregar o Presente Perfeito Aconselbamento - Aconselbar, Fxpressar agdes aconselhaveis,
Recorbecor ¢ empregar o modal OUGHT TO e Reconhecer ¢ emprogar @ expressio HAD
BETTER Relstar doengas “GOING TO THE DOCTOR" - Compreender e reprodusdn o dialogo e
Relatar sintomas de doenga. Texto “Uma consulta médica” - Inferit 0 significado dos novos
vousbulos, Lor ¢ interpretar o texto ¢ Construl significado para o texto, atraves do preenchimento
de lacunas LN VI - USANDO OS5 SERVICOS POSTAIS - Expressar _::npar.ldldn _Plllll-dl
Possibilidade passada - Exprossar capacidede passada, Expressar possibilidade com idéia de
passado ¢ Reconhever © empregar os modais COULD ¢ MIGHT Tomada de decisio Mudanga de
opinibo - Expressar tomada de decisio, Expressar mudanga de opinio ¢ Reconhecer ¢ empregar
expressibes idiomaticas com possessivos Usando setvigos postais - Comunicar-se no Correlo,
Comproen- der ¢ reprodusr dialogos ¢ Fazer as partes dos personagens. Linguagem oral em texto
escrito - Ler ¢ imterpretar textos em forma de didlogo ¢ Recriar o texto, UN VI -
CONVERSANDO SOBRE FAST FOOD - Referéncia o antecedentes nominais - Refenir-se a
antecodentes nominais, Reconhecer o empregar o8 pronomes relativos WHO, WHICH, THAT,
WHERE ¢ WHEN ¢ Formwlar periodos, usando esses pronomes. Expressar reflexividade - Deduzir
o uso dos pronomes reflexivos, Expressar rellexividade ¢ Reconhecer ¢ emprogar 08 pronomes
reflexivos Almogo num “FAST-FOOD JOINT” - Plancjar um almogo, Compreender e reproduzir o
dialogo, Farer o papel dos personagens, Descrever procedimentos em um “FAST FOOD
RESTAURANT™, Ler ¢ interpretar o texto ¢ Reconstruir o texto, através do quadro-resamo. UN X
= FALANDO DE DRUGSTORES - Expressar adigho poxitiva Adigho negativa Contraste Utilizar
g hiaies - Expressar adigho positiva ¢ negativa, Expressar contraste, Empregar TOO ¢ EITHER e
Empregar o3 auxilinres em frases que 1@m AND ¢ BUT como conectivos. Expressar quantidades -
Expressar quantidade indefinida, Reconhecer os substantivos contivess e incontivels ¢ Empregar as
palavias gue expressam  guantidade indefinids Na  farmicin "AT THE DRUGSTORE™ -
Comunicar-se na farmacia, Compreender e reprodusir o didlogo ¢ Construir significado com
completaments de texto. Texto "DRUGSTORE™ - Crlar expectativas sobre a leitura; Inferir
significados a pantir do mapa semintico, Ler ¢ interpretar o texto ¢ Recriar o texto o partic do mapa
semintico. UN X - CONVERSANDO SOBRE FERIADOS - Planejar umn feriado - Plancjar um fim
de gemana longe, Compreender o reprodusis o dialogo ¢ Construir significado com completamentao
de um texto. Texto “Holidays” - Criar expectativas para a leiturn, Leor ¢ interpretar o texto,
Conhecer a culturn dos feriados amencanos € Fazer um “SUMMARY CHART a partic do proprio
contesty. Conhecimentos em pratica - “Proceduralizar” conbecimento, Empregar com segurangn os
tempos verbas ji aprondidos, Empregar os modais no presente ¢ no passado, Formular perguntas
usando palavras interrogativas e Usar respostas curtas. 2° ANO - INTERMEDIARIO | -
VOLUME I - UN 1 - TALKING ON THE PHONE - Descrever atributos - Descrever atributos de
um sujeito, Usar predicativos e Reconhecer os verbos que ligam sujeito o predicativo. Enfase de
nogdes de hugar ¢ tempo - Enfatizar nogdes de lugar ¢ tempo e Empregar o palavra RIGHT para
enfatizar 0 uso de adverbios e preposighes. Expressar Obrigagho, Necessidude, Proibigho, Auséncia
de obrigagio - Expressar necessidade ¢fou obrigagio; Expressar falta de obrigagio e proibicho; Usar
HAVE TO como sindnimo de MUST ¢ Reconhecer a diferenga semintica entre HAVE TO ¢
MUST ein frases negativas Reservas pela telefone - Entender e reprodusir o didlogo, Comunicar-se
em uma situagio semelhante ¢ Reproduzir o didlogo. Texto “TELEPHONE SERVICES” - Ativar
imento, Prever palavias do testo, Ler ¢ interpretar o texto ¢ Usar o telefone. UN 11 -
COMPARANDO ATRIBUTOS - Comparar - Comparar, Revisar as regras dos graus comparativo e
superlativo e Usar construglio idiomatica especial com a forma comparativa. Falando sobre fitebol -
Entender e reproduzir o dialogo, Fazer o papel dos personagens ¢ Conversar sobre futebol Texto



"SPORTS IN THE USA” - Ativar

sobre esportes. UN 11l - CONVERSANDO SOBRE DINHEIRO £ S
Habitos presentes ¢ passados - Descrever habitos presentes; Descrever K

mulﬂﬁnmmwmcﬂmhwue:mwﬂmmaﬁuUEHI (a1 jm:
(T2) GET USED TO. Conversa em um banco - Entender ¢ reproduzir o dialdge-Ferd o papel dos
personagens ¢ Comunicar-se no banco Texto "MONEY AND BANK SERVICES” - Ler ¢
slorpretar o texto; Contar dinheiro. americano & Usar servigos bancirios  UN TV -
ENCONTRANDOD O CAMINHO - Habilidade - Expressar habilidade e Reconhecer e usar TO BE
ABLE TO. Grandes quantidades indefinidas - Expressar quamidade grande indefinids ¢ Usar &5
palavras de quantidade A LOT OF, LOTS OF & A GREAT DEAL OF Pedir e dar informagdes

sobre direg@io - Entender e reproduzir o dialogo e Pedir e dar informagdes na rua. Texto “TRAFFIC
N THE CITIES" - Ativar pré-conhecimento; Listar palavras esperadas no texto: Ler ¢ interprotar o
texto, Reconhecer sinais de trinsito e Femiliarizar-se com regras de tramsito UN V -
CONVERSANDO SOBRE JORNAIS - Probabilidade,
realizadas no  passado

pre-conhecimento; Ler ¢

possibilidade, necessidades, condighes ndo
Expressar  probabilidade/possibilidade no  pessado; Expressar
necessidade/condicio no passado niio realizada e Reconhecer o uso no passado de alguns modais
Conversa sobre jomnais - Entender 8 reproduzir o dialogo, Fazer o papel dos personagens, Conversar
sobre jornais e Trocar opinides. Texto “NEWSPAPERS" - Ativar pré-conhecimento; Inferir novas
palavras & partic de um mapa seméntico. Ler e interpretar o lexto e Reconstruir o texto usando o
mipa semaniico O conhecimento scumulado - Usar pré-conhecimento; Usar expressiies
whiomaticas e Usar verbos modais ¢ seus substitutos. 3 ANO - INTERMEDIARIO | -
YOLUME 11 - UN VI - COMENDO EM UM RESTAURANTE - Substaniivos incontévels -
Oferecer & aceftar, Distinguir entre SOME ¢ AJAN, Ouantificar substantivos incontaveis e
Reconhecer ¢ usar formas puras irregulares especiais. Adjetivos de intensificagio - Intensificar
ndjetivos, Usar os intensificadores e Formar a estrutura especial com TOO, Conversa de restaurante
- Comunicar-s¢ no restaurante, Entender e reproduzr o dialogo e Fazer o papel dos personagens.
Texto "RESTAURANTS" - Inferir novas palavras no texto; Ler e interpretar o texto e Construir um
texto descrevendo uma experiéncia em um restaurante. UN VI - PESANDO E MEDINDO -
Posigdo, diregio ¢ tempo - Descrever lugar ou posigiio; Descrever movimento ou direcio, Descrever
tempo om geral, Expressar propasito, modo e oposigio, Descrever companhin, falta e auséncia ¢
Reconhecer e usar preposiges. Futuro om desenvolvimento - Descrever agdes futuras em
desenvolvimento ¢ Usar o Futuro Continuo, Expressar adigiio - Expressar adigho ¢ Usar S0 ¢
NEITHER. Pesos e medidas - Conversar sobre pesos e medidas; Entender e reproduzir o dialogo ¢
Construir significado preenchendo lacunas Texto “WEIGHTS AND MEASURES” - Reconbecer
unidades de peso ¢ medida; Ler ¢ interpretar o texto & Lidar com unidades de peso e medida. UN
VIII - FALANDO SOBRE TRANSPORTES - Sequéncia de aclies passadas - Descrever a
cronologia de aghes passadas, Relacionar aghes passadas a agdes anteriores a elas e Reconbecer &
usar o Passado Perfeito Frases enfiticas - Enfatizar afirmagies e Usar DO, DOES ¢ DID cm
enunciedos enfitrcos, Frases de confirmagio - Empregar os QUESTION-TAGS . Comprar um
bilhete de trem Na estagdo - Comprar um passapem de trem: Em:ndﬂumpmdnzi:unﬁﬂpgu:
Fazer o papel dos personagens. Texto “TRANSPORTATION™ - Ativar pre-conhecimento; Inferir
novas palavras a partir de um QUADRO SUMARIO; Ler ¢ entender o texto e Construir um texto
baseado no proprio contexto. UN IX - VIAIANDO PELO AR - Agio completa no fisturo -
Descrever uma agio completada no futuro e Reconhecer ¢ usar Futuro Perfedto. Distinguir cntre
MAKE e DO - Umn-swthnuhlﬁﬁﬁh ¢ DO e Reconhecer a diferenga entre MAKE ¢ DO Uma
viagem no aeroporto - Conversar sobre uma viagem de aviio, Entender e reproduzir o didlogo ¢
Fazer o papel dos personagens. Texto “AIRPORTS" - Ler ¢ interpretar o texio ilustrado; Escrever
ume mﬁmmﬂuwﬂﬂcmﬂﬂlm@u um texto. UN X - PASSANDO NA
ALFANDEGA - Aglio recente, presente e continua, iniciada no passado - Escrever agiio recente.
presente e continua iniciada no passado e Reconhecer ¢ usar o Presente perfeito Contituo Texto
“GOING THROUGH IMMIGRATION AND CUSTOMS" - Entender e reprodusir um didlogo ¢
Mm‘iﬂim hthmndunmmﬂdnmmﬂuln hmw'ﬁ-mﬂ]ﬂﬁ]nmgl}nr
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\PROVEITAMENTO", as mencionadss matérias. E nada mais constando relativo 80 requercate,
. EDWARD DOS SANTOS DANTAS, Capitio do Quadro Complementar de Oficials
Secretirio da Ajudincia Geral da. Academia Militar das Agullus Negras, mandei passar & FISSUL
Certidio que vai po mim datada, assinada e autenticads com o Selo Nacional QUARTEL
AGULHAS NEGRAS, RJ, 20 de agosto de 2009




