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PERIODO CARGA

LETIVO DISCIPLINA/DOCENTE HORARIA FREQUENCIA MEDIA SITUACAO
Perspectivas Profissionais (GTU100) 80 A cursar
202272 Psicologia Organizacional e do Trabalho (PSI52) 80 F/s 8,80 Aprovado
Paula Carolina Ferretti - Mestrado
2022/2 Fundamentos‘e Teoria Organizacional (ADG40) 80 E/s 7,70 Aprovado
1 Anderson de Miranda Gomes - Doutorado
2022/2 | Nocdes de Direito (CTB09) 80 F/s 8,30 Aprovado
Paula Dittrich Corréa - Mestrado
2022/2 | EMpreendedorismo (ADM63) 80 F/s 8,30 Aprovado
Luciana Ronchi - Mestrado
2023/1 Metodologia Cientifica (FIL13) 80 F/s 8,35 Aprovado
lvonete Telles Medeiros Placido - Doutorado
2023/1 Etica, Prol|t|ca e Sociedade (ADG18) 80 E/S 8,95 Aprovado
Paulo César dos Santos - Mestrado
2| 202371  Metodos Quantitativos (ADG13) 80 Fs 9,60 Aprovado
Péricles Ewaldo Jader Pereira - Doutorado
20231 | Economia (ECO20) 80 Fis 8,75 Aprovado
Valdinho Pellin - Doutorado
2023/1 Seminario Irjterdscnplmar: Introdugéo a Pesquisa (MOB100) 80 F/s 9,15 Aprovado
Valdinho Pellin - Doutorado
2023/2 Matematica Financeira (MAT15) 80 E/s 7.90 Aprovado
Fernando Eduardo Cardoso - Doutorado
2024/1  Direito Tributério e Empresarial (DIR98) 80 Fok ook A cursar
20232 Contabilidade Geral (CTB07) 80 Sk sk Reprovado
3 lvonete Telles Medeiros Placido - Doutorado
2023/2 Mercado de Capitais (CON51) 80 ok Sk Reprovado
Cleide Jane Gruber Merizio - Mestrado
2023/2 Seminario Intgrd|supl|nar: a Contabilidade nos Negécios Empresariais (CTB02) 80 Sokok Sk Reprovado
Estelamaris Reif - Mestrado
2024/1 Gestao e Analise de Custos (ADG58) 80 F/S 7.60 Aprovado
2024/1  Andlise das Demonstragdes Contabeis (CON32) 80 Forok Horok A cursar
4 2024/1 Orcamento Empresarial (CON30) 80 Hokok Hok A cursar
2024/1 | Desenvolvimento Gerencial e Lideranga (REC13) 80 HHx ok A cursar
2024/1  Estudo Transversal (17578) 20 Hak Hrk A cursar
2024/1 |Seminario Interdisciplinar: o Impacto dos Custos para as Empresas (ADG100) 80 Hokox Hohok A cursar
Gestdo de Pessoas (ADM70) 80 A cursar
Comércio Exterior (EMDO03) 80 A cursar
5 Gestao Financeira (EMDO5) 80 A cursar
Gestdo da Qualidade de Produtos e Processos (EPR10) 80 A cursar
Estudo Transversal | (17579) 20 A cursar
Seminério Interdisciplinar: a Importéncia dos Recursos Humanos para a Qualidade (ADG101) 80 A cursar
Administracdo da Produgdo (ADM64) 80 A cursar
Comunicagéo e Linguagem (ADGO08) 80 A cursar
Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria (RHU04) 80 A cursar
- Planejamento Estratégico (ADM23) 80 - - A cursar
6 Estudo Transversal Il (17600) 20 A cursar

Estudo Transversal Ill (17601) 20 A cursar



PERIODO CARGA

LETIVO DISCIPLINA/DOCENTE HORARIA FREQUENCIA MEDIA SITUACAO
- Seminario Interdisciplinar: a Importancia da Comunicagao Intersetorial (ADG102) 80 - - A cursar
- Logistica Integrada (CEX96) 80 - - A cursar
- Marketing (MKT23) 80 - - A cursar
- Tépicos Especiais (TE2015) 80 - - A cursar
7 -—- Gestéo de Carreiras (ADGO5) 80 -—- - A cursar
-—- Estudo Transversal IV (17602) 20 -—- - A cursar
-—- Estudo Transversal V (17603) 20 -—- - A cursar
- Seminario Interdisciplinar: Diagndstico Empresarial (ADG103) 80 - - A cursar
- Pesquisa de Mercado (ADM22) 80 - - A cursar
- Marketing de Vendas (EMDO06) 80 - - A cursar
- Projetos Empresariais (REC10) 80 - - A cursar
- Técnicas de Negociagao (ADG03) 80 - - A cursar
8 - Estudo Transversal VI (17604) 20 -—- --- A cursar
- Estudo Transversal VII (17605) 20 -—- --- A cursar
- Estudo Transversal VIl (17606) 20 -—- --- A cursar
- Seminario Interdisciplinar: Intervengdo Empresarial (ADG104) 80 - - A cursar
SUBTOTAL 3.380
ATIVIDADES COMPLEMENTARES * 40
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.500

('S) Semestre do Curso
(F/S) Frequéncia Suficiente, ou seja, igual ou superior a exigida pela instituigdo.
1 0 académico ndo atingiu a carga horaria das ATIVIDADES COMPLEMENTARES de 120 horas
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