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Sabrina Emmelly Pecini da Silva
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Ultima atualizagdo do curriculo em 14/03/2024

Resumo informado pelo autor

Auditora Fiscal de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC), atuando na area de auditoria operacional, com foco na gestdo da
politica publica. Experiéncia como administradora na Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT e no Ministério da Salde - Distrito Sanitario Especial Indigena - DSEI.

Formada no curso de Administragdo e pds-graduada em Gestdo e Pericia Ambiental, ambos pela Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome

Sabrina Emmelly Pecini da Silva

Dados pessoais

Filiagao
Nascimento

Carteira de
Identidade

CPF

Sabino Amorim da Silva e Delva Pecini
24/04/1994 - Cuiaba/MT - Brasil

19697953 ssp - MT - 20/04/2005

043.493.591-33

Formacdo académica/titulacado

2017 - 2018

2022

2012 -2016

Especializagcdo em Gestao e Pericia Ambiental.
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Cuiaba, Brasil
Titulo: N&o informado

Orientador: Nao informado

Co-orientador: Nao informado

Graduagao em Ciéncias Contabeis.
Centro Universitario Leonardo da Vinci, UNIASSELVI, Indaial, Brasil

Graduagdo em Administragéo.

Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Cuiaba, Brasil

Titulo: DESENVOLVIMENTO ECOSUSTENTAVEL: Modelo de gestdo ambiental para a reciclagem de
papel

Orientador: Idineia Bressan

Formagdo complementar

2022 - 2022

2022 - 2022

2021 - 2021

2021 - 2021

2021 - 2021

2019 - 2019

2019 - 2019

2016 - 2016

2016 - 2016

2015 - 2015

Curso de curta duragdo em Nova Lei de Licitagdes: Gestdo Contratual. (Carga horaria: 25h).
Escola Nacional de Administragéo Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em Auditoria Operacional. (Carga horaria: 60h).
INSTITUTO SERZEDELLO CORREA, ISC, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragéo em Gestao de Riscos em Processos de Trabalho (segundo o Coso). (Carga
horéria: 20h).
Escola Nacional de Administragéo Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em PLANEJAMENTO ESTRATEGICO NAS UNIVERSIDADES PUBLICAS:
MODELO FORPDI. (Carga horaria: 30h).
Universidade Federal de Alfenas, UNIFAL/MG, Alfenas, Brasil

Curso de curta duragdo em Controle na Administragdo Publica. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administragéo Publica, ENAP, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em Gestao de Riscos nas Universidades.
Universidade Federal de Alfenas unifal-, MG, Brasil

Titulo: N&o informado

Orientador: Nao informado

Co-orientador: Nao informado

Curso de curta duragdo em Redacéo de Patentes .
Universidade Federal de Mato Grosso, UFMT, Cuiaba, Brasil
Titulo: N&o informado

Orientador: Nao informado

Co-orientador: Nao informado

Fundamentos da Gestdo de Custos. . (Carga horaria: 10h).
Fundag&o Gettilio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil
Titulo: N&o informado

Intermediagéo Financeira e Ambiente. . (Carga horaria: 15h).
Fundagéo Getlio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil
Titulo: Nao informado

Diversidade nas Organizagdes. . (Carga horaria: 5h).
Fundagéo Gettlio Vargas, FGV, Rio De Janeiro, Brasil
Titulo: N&o informado
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2015 - 2015 Educacdo Ambiental: Pensar Global e Agir Local. . (Carga horaria: 15h).
Direct To Company S.A., DTCOM, Brasil
Titulo: N&o informado

2015 -2015 Curso de curta duragdo em Licitagdes e Contratos. (Carga horaria: 15h).
Direct To Company S.A., DTCOM, Brasil
Titulo: Nao informado

2013 -2013 GQVE - Gestao da Qualidade: Vis&o Estratégica. . (Carga horaria: 10h).
EAD SEBRAE, EAD SEBRAE, Brasil
Titulo: N&o informado

2013 -2013 MEG na avaliagdo da gestdo de negécios. . (Carga horaria: 10h).

EAD SEBRAE, EAD SEBRAE, Brasil
Titulo: Nao informado

Atuacdo profissional

1. Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS

Vinculo
institucional

2013 - 2015 Vinculo: Cargo em Comisséo , Enquadramento funcional: Assistente Técnico Il, Regime: Parcial

2012 - 2013 Vinculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Estagiario, Regime: Parcial

2. Amaggi Importagao e Exportacao LTDA - AMAGGI

Vinculo
institucional

2017 - 2018 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistente Administrativo , Carga horaria: 40
Outras informagdes:
Atuacéo no setor Fiscal e Tributario, integrante da equipe responsavel pelo langamento de notas fiscais
mensais e aplicagdes e resgates financeiros.

3. Ministério da Saude - MS

Vinculo
institucional

2018 - 2018 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Administrador , Carga horaria: 40
Outras informagdes:
Atividades desenvolvidas no ambito das realizagdes de licitagdes e contratos do érgéo, integrando a
Comissao de Apoio do pregéo.

4. Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina - TCE/SC

Vinculo
institucional

2022 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Auditor Fiscal de Controle Externo , Carga horaria:
40, Regime: Integral

5. Centrais Elétricas do Norte do Brasil - ELETRONORTE

Vinculo
institucional

2016 - 2016 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Técnico de Suporte |
Outras informagdes:
Atuacao como profissional de nivel superior em Administragdo na area de Gestédo de Contratos, sendo
responsavel por todo o processo de faturamento dos contratos continuos dos servigos terceirizados
geridos pela Regional de Mato Grosso da empresa Eletrobras Eletronorte, sede de Cuiaba - MT, atuando
na conferéncia necessaria das notas fiscais emitidas pelas empresas (valores do servigo liquido e bruto,
tributos emitidos, etc) e encaminhadas para devido processamento e posterior pagamento, juntamente ao
financeiro, com a realizagéo do Plano de Faturamento, e demais rotinas referentes ao processo no
sistema de Gestdo SAP, trabalhando diretamente com o setor financeiro; Assim como posterior
langamento das notas fiscais dos contratos e da documentacao referente aos funcionarios das empresas
prestadoras de servico em sistemas de controle, com atuagéo no planejamento do orgamento anual para
a gestdo dos contratos; Realizagéo do controle de indicadores de desempenho atuantes na area, para
cumprimento das metas previstas; Relacionamento direto com as contratadas, resolvendo as
adversidades, divergéncias, ou inconformidades que pudessem surgir acerca da gestao do processo de
faturamento, do pagamento dos valores referentes aos servigos prestados, ou sobre a documentagédo de
prestadores de servigos.

2015 -2016 Vinculo: Outro , Enquadramento funcional: Técnico de Suporte |
Outras informagdes:
Atividades de Organizagao e Método; Coleta de informagdes visando atualizar e acompanhar os Itens de
Controle e ltens de verificagdo da area de gestéo; Atualizagédo das Planilhas de controle da area;
Elaboragéo de Relatérios de acompanhamento; Confecgdo de documentos administrativos aos clientes
internos e externos (Comunicagdo Externa, Comunicagao Interna, Folha de Remessa e Despacho ¢,
FRD); Participagdo em treinamentos empresariais presenciais e a distancia.

6. Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT

Vinculo
institucional

2018 - 2022 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Servidor Publico , Carga horaria: 40, Regime:
Integral
Outras informagdes:
Lotag&o no Escritdrio de Inovagdo Tecnoldgica, realizando o apoio administrativo ao desenvolvimento de
atividades, como eventos e capacitagdes, os quais visem promover a inovagao e o empreendedorismo no
ambito da Universidade, com o objetivo de que pesquisas realizadas internamente oferegam servigos que
possam atingir a sociedade.Participando no planejamento estratégico setorial e atividades relacionadas a
gestdo de riscos, representando a diretoria do escritério nas comissdes desenvolvidas na Universidade
relacionadas as agdes acima; Integrante da Comissao de Andlise de Renda do Sistema de Selegao
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Unificada - SISU, a qual tem por propésito o exame na etapa de ingresso para candidatos declarados
baixa renda.

2013 - 2013

Projetos

Projeto de
extensao

2014 - 2014 Impactos das obras civis de mobilidade urbana da Copa do Mundo FIFA 2014 no comércio de Cuiaba

Descrigdo: O megaevento da Copa do Mundo FIFA 2014 oferece turbuléncia e euforia, face aos impactos
das obras civis de mobilidade urbana, sdo trincheiras, pontes, viadutos, alargamento de ruas,
desapropriagbes em massa, com tendéncia ao colapso sociocultural e econémico, vislumbra-se qualidade
no transporte coletivo, e fluidez dos veiculos particulares. E um desafio, para as cidades de Cuiaba e
Varzea Grande, que tendem a ultrapassar os 900 mil habitantes. O estudo é uma atividade de extensdo
da disciplina Administragado de Marketing | da UFMT, e parceiros. O objetivo é realizar Pesquisa de
Mercado em empreendimentos situados as margens e no entorno da Avenida Coronel Escolastico em
Cuiabd, expostos as obras de mobilidade urbana e construir Plano de Marketing para empresas
selecionadas. O projeto se funda na perspectiva da modernidade liquida de Bauman (2001), conceitos de
marketing de Kotler e Keller (2006), e na Politica Nacional de Mobilidade Urbana (2011). A Pesquisa de
Mercado sera desenvolvida em quatro rodadas: antes, durante, depois das obras civis de mobilidade
urbana, e a ultima apés os jogos da Copa do Mundo FIFA 2014. O Plano de Marketing sera construido
pelos alunos com a supervisdo docente, porém nao havera acompanhamento de implantagéo.

Situagao: Concluido Natureza: Projeto de extensdo

Alunos envolvidos: Doutorado (1);

Integrantes: Sabrina Emmelly Pecini da Silva; Cecilia Arlene Moraes (Responsavel)

2013 - 2013 Projeto Social: Conciliando o planejamento a Agao Social

Descrigdo: O projeto tem como finalidade o alinhamento entre o planejamento estratégico, com o
desenvolvimento de metas, objetivos e agdes, para atendimento e realizando atividades em prol de
instituicdes que necessitam do amparo social.

Situagao: Concluido Natureza: Projeto de extensdo

Alunos envolvidos: Graduagéo (7); Mestrado académico (1);

Integrantes: Sabrina Emmelly Pecini da Silva; Vanessa Balbinot Hunger; Danieli Artuzi Pes Backes
(Responsavel)

2013 - 2013 Oficina aprendendo a fazer ciéncia

Descrigdo: A disciplina Seminario Tematico V, ensejou o projeto de extensdo Oficina Aprender a Fazer
Ciéncia. A demanda foi dos académicos do 5° semestre do curso de Graduagao de Administragdo da
FAeCC/UFMT, frente a dificuldade de compreender e produzir artigos cientificos. Diante da problematica,
este projeto oferece cinco mddulos instigantes para subsidiar a iniciagao cientifica dos alunos de
graduagao em ciéncias sociais aplicadas de sua realidade de forma interdisciplinar com a colaboracéo de
professores do Departamento de Administragéo. Incentiva a inovagéo, a elaboragédo de novas tecnologia
de gestdo, que possam contribuir de maneira eficaz com o desenvolvimento regional e nacional.
Situagao: Concluido Natureza: Projeto de extensdo

Alunos envolvidos: Graduagao (30); Mestrado académico (3); Doutorado (1);

Integrantes: Sabrina Emmelly Pecini da Silva; Vanessa Balbinot Hunger; Cecilia Arlene Moraes
(Responsavel)

Idiomas

Inglés Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lé Bem

Producao

Producéao bibliografica

Capitulos de livros publicados

.
1. 'E‘J SILVA, S. E. P;; PIRES, W. L. R.; HUNGER, V. B.; Idineia Bressan
Os desafios na sucessao familiar: a transcrigdo do conhecimento empresarial as novas geragoes In:
Pequenas Empresas: Empreendedorismo e Gestdo — Volume 1.1, 2017, v.1, p. 150-.

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. LOPES, E.; OKAWADA, F. C.; SILVA, J.; PIRES, W. L. R; SILVA, S. E. P.
El emprendimiento juvenil para las micro y pequefias empresas: un estudio de caso en Cuiaba - MT In: IV
Congreso Internacional Red Pilares, 2016, Cartagena.
IV Congreso Internacional Red Pilares. , 2016.

Ly
2. iy SILVA, S. E. P;; PIRES, W. L. R; Idineia Bressan; HUNGER, V. B.
Os desafios na sucessao familiar: a transcrigdo do conhecimento empresarial as novas geragdes. In: IX
EGEPE - Encontro De Estudos Em Empreendedorismo e Gestdo De Pequenas Empresas, 2016, Passo
Fundo.
IX EGEPE - Encontro De Estudos Em Empreendedorismo e Gestdo De Pequenas Empresas. ,
2016.

3. SILVA, S. E. P; Idineia Bressan
Desenvolvimento ecossustentavel: Modelo de gestdo ambiental para reciclagem de papel In: ENGEMA
Encontro Internacional sobre Gestdo Empresarial e Meio Ambiente, 2015, So Paulo.
ENGEMA Encontro Internacional sobre Gestao Empresarial e Meio Ambiente. , 2015.

4. SILVA, S.E.P;PIRES, W. L. R;; LOPES, E. O.; OKAWADA, F. C.; SILVA, J.
Relato técnico - pizzaria melhor opgéo In: |ll Congresso de Administragéo do Sul de Mato Grosso -
CONASUM, 2015, Rondonopolis.
1l CONASUM. , 2015.

Apresentacao de trabalho e palestra

LS
1. ¥ SILVA, S. E. P; Idineia Bressan
Desenvolvimento ecossustentavel: Modelo de gestdo ambiental para reciclagem de papel, 2016.
(Congresso,Apresentacéo de Trabalho)

2. SILVA, S.E. P;LOPES, E.; OKAWADA, F. C.; SILVA, J.; PIRES, W. L. R.
El emprendimiento juvenil para las micro y pequeiias empresas: un estudio de caso en Cuiaba -
MT, Brasil., 2016. (Congresso,Apresentagdo de Trabalho)

3. SILVA,S.E.P.

Empreendedorismo Jovem para Micro e Pequenas Empresas: um estudo de caso em Cuiaba - MT,
Brasil, 2016. (Congresso,Apresentagdo de Trabalho)
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4. SILVA, S. E. P.; |dineia Bressan; HUNGER, V. B.
Os Desafios na Sucessao Familiar: A Transcrigdo do Conhecimento Empresarial as Novas
Geragdes, 2016. (Congresso,Apresentagdo de Trabalho)

s
5. T SILVA, S. E. P; Idineia Bressan
Desenvolvimento ecossustentavel: Modelo de gestdo ambiental para reciclagem de papel, 2015.
(Congresso,Apresentacéo de Trabalho)

Eventos

Eventos

Participagcdo em eventos

1. IV Congreso Internacional de la Red de Posgrados de Investigacién Latinos en Administracion y
Estudios Organizacionales. 2016., 2016. (Congresso)
Desenvolvimento ecossustentavel: Modelo de gestdo ambiental para reciclagem de papel.

2. Encontro Internacional sobre Gestdao Empresarial e Meio Ambiente (ENGEMA), 2015. (Congresso)
Desenvolvimento ecossustentavel: Modelo de gestdo ambiental para reciclagem de papel.

3. | Seminario Cientifico de Desenvolvimento Sustentavel, 2015. (Seminario)

4. Ciclo de Palestras - Oportunidades profissionais: como ser bem sucedido no mercado de
trabalho, 2014. (Seminario)

5. 1Jornada Académica de Administragdo e Ciéncia Contabeis, 2014. (Seminario)

Organizagao de evento

1. SILVA,S.E.P.
Talk Show - Empreendedorismo de Impacto em Mato Grosso, 2016. (Outro, Organizagéo de evento)

.
2. oy SILVA, S. E. P.; HUNGER, V. B.
Projeto Social: Conciliando o Planejamento a Agao Social, 2013. (Outro, Organizagédo de evento)
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