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Mestre em Administracdo pelo Programa de Pdés-Graduacdo em Administragdo:
Doutorado e Mestrado da Universidade Federal do Parand (PPGADM/UFPR). Bacharel em
Administragdo Publica pela Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC. Bolsista de
Iniciacdo Cientifica, durante a graduacdo, por dois anos, no Grupo de Pesquisa Callipolis -
Politicas Publicas em Desenvolvimento do Centro de Ciéncias da Administracdo e
Socioecon6micas - ESAG/UDESC. Bolsista de Extensao, durante a graduacdo, por seis
meses, no Projeto Esag Kids do Centro de Ciéncias da Administracdo e Socioeconémicas -
ESAG/UDESC. Pratica de docéncia na disciplina de Comportamento Organizacional do curso
de Administracdo na UFPR, durante o mestrado, no primeiro semestre de 2020 na
modalidade Ead. Areas de estudo: Administracdo; Politica Publica; Estratégia e Andlise
Organizacional; e Estudos sobre Praticas. (Texto informado pelo autor)
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Endereco

Formagao académica/titulacao
2019 - 2021

Mestrado em Administragao.

LBJnlv?rS|dade Federal do Parana, UFPR,
rasi

Titulo: O PROCESSO DE INTERVEN(;AO 0]
estudo sobre uma pratica _organizacional
em prol da equidade de énero em uma
cooperativa de crédito , Ano de
Obtencgao: 2021.

Orientador: ® YARA LUCIA MAZZIOTTI
BULGACOV.

Bolsista do(a): Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES, Brasil.

Palavras-chave: Pratica organizacional;
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Equidade de género; Teoria da atividade;
Yves Clot. .
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

2014 - 2018

Graduacao em Administracdao Publica.
Universidade do Estado de Santa
Catarina, UDESC, Brasil.

Titulo: Politicas Publicas para
Sensibilizagao e _Empoderamento
Feminino em Organizacdes Publicas de
Santa Catarina: O Papel da Fundacao
Escola de Governo - ENA.

Orientador: Luciana Francisco de Abreu
Ronconi.

Formagdo Complementar
2020 - 2020

Course about Gender Concepts and
Gender Equality. (Carga horaria: 5h).

UN (}lNomen Training, UN WOMEN, Estados
Unidos.

2019 - 2019

Grupo de estudos Introducdo ao Circulo
de Bakhtin. (Carga horaria: 15h).
Universidade Federal do Parana, UFPR,

Brasil.

2019 - 2019
TOPICOS _ ESPECIAIS EM
ADMINISTRACAO - ANALISE

QUALITATIVA DE DADOS COM O USO.
(Carga horaria: 15h).

gnlv?rgdade Federal do Parana, UFPR,
rasi

2015 - 2015

Projeto Mulheres na Politica transforme
seu futuro, transforme sua cidade. (Carga
horaria: 21h)

Prefelltura Municipal de Floriandpolis, PMF,
Brasi

Atuacao Profissional

Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - 2021



Vinculo: Bolsista, guad_ramegto
Funcional: Mestranda em Administraco,
Regime: Dedicagao exclusiva.

Outras _
informacgoes

Planejamento e gestdo de projeto de
pesquisa  cientifica; elaboracao e
realizacao de workshop colaborativo de
aprendizagem para solugdo de situagdes
problema na pratica organizacional.

Atividades

03/2020 -
08/2020

Ensino, Administracao, Nivel: Graduacao
Disciplinas ministradas
Comportamento Organizacional

Conselho Regional de Biologia 92 Regiao, CRBIO-09, Brasil.

Vinculo institucional

2022 - 2023
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Gerente  Administrativa,
Regime: Dedicagao exclusiva.

Outras _

informacgoes

Coordenagdo e gestdo de equipe;
planejamento de reunides e encontros;
Gestao de contratos administrativos com
empresas, conforme lei 14.133/2021;
Mapeamento de processos; Organlzagao
de documentos; Gestdo de processos
administrativos e financeiros; Mediacao de
relacionamento interpessoal.

Fundacgdo Universitaria Iberoamericana - Florianépolis, FUNIBER, Brasil.

Vinculo institucional

2021 - 2022
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Secretaria Académica, Carga
horaria: 30

Outras

informacoes



Atendimento, suporte e acompanhamento
de alunos de pos-graduacao, mestrado e
doutorado; gestdo de sistema académico;
gestao documental; suporte e mediacao
Na comunicacao entre professores e
alunos, também entre a Fundacdo e as
Universidades.

Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2017

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Bolsista de Iniciagao Cientifica,
Carga horaria: 20

Outras _

informagoes
Pesquisa na area de Politicas Publicas;
trabalho  académico e  cientifico;
elaboracao e publicagao de artigos
cientificos na area de Administragao
Publica.

Atividades

08/2015 -

01/2016

Extensdo universitaria , Escola Superior
de Administracao e Geréncia.

Atividade de extensao realizada

Atuacao como voluntaria no projeto de
extensdao Esag Kids, realizando oficinas
educativas sobre empreendedorismo de
empresas, social e ambiental; educacao
fiscal e pratica de instrumentos de gestao
para criangas de 10 a 15..

Fundacao Escola de Governo ENA, ENA, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - 2018

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: Estagiaria em administragao,
Carga horaria: 138

Outras _
informacgoes

Auxilio nas rotinas junto a Diretoria
Tecnico Cientifica: Programagao de aulas;
Controle de presenca de documentos



pendentes, de disciplinas, de modulos e
de turmas; Emissao de documentos
pedagoglcos matriculas, cadastro d
alunos, professores e colaboradores;
Timeline do aluno, histdrico de notas e
frequéncia; Arquwamento fisico de
documentos pedagdgicos; Elaboragdo de
relatorios; Acompanhamento de e-mails;
Conformidade de registro contabels
Gestao de documentos; Gestao de
processos.

Metronorte, METRONORTE FLN, Brasil.

Vinculo institucional

2011 - 2013
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Auxiliar de garantia, Carga
horaria: 40

Outras

informacoes

Fungbes administrativas;Elaboracdo de
planilhas;Gestao de sistema interno de
arantia;Emissdao de relatérios e notas
iscais de produtos e
servicos;Atendimento ao cliente.

Areas de atuacdo

Idiomas

1.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area:
Ciéncia Politica / Subarea: Administracao
Publica.

2.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracao.

Inglés
Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Lé Razoavelmente, Escreve Pouco.

Francés



Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
L€ Razoavelmente, Escreve Pouco.

Prémios e titulos

Producoes

2018
Prémio de Pesquisa: Destaque em
atividades de pesquisa durante a
graduacao em Administracao Publica.,
Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC).

2016

I Prémio Simplifica UDESC, Universidade
do Estado de Santa Catarina.

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

ir LIMA, J. G.; BULGACOV, Y. L. M. . A BUSCA POR EQUIDADE
DE GENERO: A ANALISE DE UMA PRATICA ORGANIZACIONAL
SOB A LENTE DA TEORIA DA ATIVIDADE DE TRABALHO
HISTORICO-CULTURAL. Revista Eletronica de Administracao, v.
21, p. http://periodic-137, 2022.

¥ ZAPPELLINI, M. B. ; LIMA, J. G. ; GUEDES, M. C. .
Evolucao da Politica Habitacional no Brasil (1967?2014): Uma
Andlise de Equilibrio Pontuado. RIGS - REVISTA
Izlg'll';RDISCIPLINAR DE GESTAO SOCIAL, v. 6, p. 153-174-174,

Capitulos de livros publicados

1.

LIMA, J. G.. Politicas Publicas para Mulheres e Politicas
Publicas de Género. In: Ana Cristina Aguilar Viana; Barbara
Mendonca Bertotti; Julia Heliodoro Souza Gitirana; Leticia
Regina_ Camargo Kreuz; Tailaine Cristina Costa. (Org.). A
ATUACAQ, DA FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO (ENA) NA
PROMOCAO DE POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A
SENSIBILIZACAO DE GENERO NAS ORGANIZACOES DO
PODER EXECUTIVO CATARINENSE. 22ed.Curitiba: Ithala, 2020,
v. 1, p. 292-292.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos
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it ROCHA, . C. M. ; GOES, H. A. A. ; LIMA, J. G. .
IDENTIDADE ORGANIZACIONAL: UM ESTUDO SOBRE O
PQSICIONAMENTO EM MIDIA SOCIAL DE UMA UNIVERSIDADE
PUBLICA FEDERAL. In: XXII SEMEAD Seminarios em
Administragdgo, 2019, Sdo Paulo. XXII SEMEAD Seminarios em
Administracao, 2019. p. https://semead..

2.
LIMA, J. G.; FERREIRA, A, J. M. . MODERNIDADE LIQUIDA.
UMA REVISAO SISTEMATICA DE PESQUISAS SOBRE
ORGANIZACAO E TRABALHO. In: Congresso de Administracao,
Sociedade e Inovagao, 2019, Palhoga. Anais do XII CASI -
angresso de Administracdo, Sociedade e Inovacao, 2019. v.
3.

i RONCONI, L. F. A. ; LIMA, J. G. . Coproducdo de Politicas
Publicas Voltadas aos Direitos da Mulher: O Caso do Conselho
Municipal de Direitos da Mulher de Florianopolis. In: I CIDESP -
CONGRESSO INTERNACIONAL DE DESEMPENHO DO SETOR
PUBLICO, 2017, Floriandpolis, SC. Modelo de Gestao e Novos
Formatos OrganlzaC|ona|s para a Prestacao de Servicos
Publicos, 2017.

Artigos aceitos para publicacao
1.

LIMA, J. G.; ZAPPELLINI, M. B. ; GUEDES, M. C. . Evolugdo da
polltlca habitacional no Brasil (1967 2014) Uma analise de
equilibrio pontuado. RIGS - REVISTA INTERDISCIPLINAR DE
GESTAO SOCIAL, 2018.

Apresentacoes de Trabalho
1.

ROCHA, F. C. M. ; GOES, H. A. A. ; LIMA, J. G. . IDENTIDADE
ORGAN]JZACIONAL: UM ESTUDO SOBRE O POSICIONAMENTO
EM MIDIA SOCIAL DE UMA UNIVERSIDADE PUBLICA
FEDERAL. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).

LIMA, J. G.. A atuacdo da Fundagdo Escola de Governo (ENA)
na promogdo de politicas publicas voltadas a sensibilizagao de
género nas organizagdes do Poder Executivo Catarinense.
2019. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

LIMA J. G.; PUHL, C. ; ROCZANSKI, C. R. M. ; GUEDES, M. C.

ZAPPELLINI M. B. . 'A evolucao da polltlca habitacional no
Brasil do BNH ao Minha Casa Minha Vida 2 ?uma anélise a
partir da teoria do equilibrio pontuado. 2017. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

LIMA, J. G.; RONCONI, L. F. A. . Coproducdao de Politicas
PUblicas Voltadas aos Direitos da Mulher: O Caso do Conselho
Municipal de Direitos da Mulher de Floriandpolis. 2017.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).
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LIMA, J. G.; ITO, L. E. ; LIMA, V. P. ; SPANIOL, E. L. . A
Evolugao da’ Politica Regulatorla no Brasil: A TraJetorla da
Anatel a Luz da Teoria do Equilibrio Pontuado. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

LIMA, J. G,; PUHL C. ; ROCZANSKI, C. R. M. ; SILVA, L. M.
GUEDES M. C. ZAPPELLINI M. B..A Evolugao da Polltlca
Habitacional no Brasil do BNH ao Minha Casa Minha Vida 2 -
Uma Analise a partir da Teoria do Equilibrio Pontuado. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

Producao técnica

Assessoria e consultoria

LIMA, J. G.. Metodologia para controle e acompanhamento do
ggigntelsmo na Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis.

Trabalhos técnicos

LIMA, J. G.; GUEDES, M. C. . Crescimento da populagao
re5|dente em Santa Catarina: Mun|C|p|os e Mesorregioes de
2000 a 2015. 2015.

Redes sociais, websites e blogs
1!

LIMA, J. G.. Curriculo LinkedIn. 2015. (Rede social).

Demais trabalhos

LIMA, J. G.. A atuagdo da Fundagao Escola de Governo (ENA)
na promogdo de politicas publicas voltadas a sensibilizagao de

énero nas organizagdes do Poder Executivo Catarinense. 2019
((J Comunicado cientifico) .

LIMA, J. G.;_FERREIRA, A. J. M. . MODERNIDADE LIQUIDA.
UMA REVISAO SISTEMATICA DE PESQUISAS SOBRE
ORGANIZACAO E TRABALHO. 2019 (Péster) .

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras
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XXII ~ Seminarios _em  Administracdo.Participagdo ~ como
debatedora de sessdo de apresentagao de trabalhos no XXII
SEMEAD - Seminarios em Administracao. 2019. (Seminario).

I Congresso Internacional de Desempenho do Setor Publico - I
CIDESCP. Coproducdao de Politicas Publicas Voltadas aos
Direitos da Mulher: O Caso do Conselho Municipal de Direitos
da Mulher de Floriandpolis. 2017. (Congresso).

XI Jornada Cientifica de Administracao Publica.A evolucdo da
politica habitacional no Brasil do BNH ao Minha Casa Minha
Vida 2 ?uma analise a partir da teoria do equilibrio pontuado.
2017. (Encontro).

XVI Congresso Nacional dos Estudantes dos Cursos do Campo
de Publicas - XVI CONEAP. 2017. (Congresso).

XVI Encontro Nacional dos Estudantes do Campo de Publicas -
XVI ENEAP. 2017. (Encontro).

Seminario de Iniciacao Cientifica da Universidade do Estado de
Santa Catarina - SIC UDESC.A Evolucao da Politica Habitacional
no Brasil do BNH ao Minha Casa Minha Vida 2 - Uma Analise a
partir da Teoria do Equilibrio Pontuado. 2016. (Seminario).

Seminario de Iniciagao Cientifica da Universidade do Estado de
Santa Catarina - SIC UDESC.A EVOLUCAO DA POLITICA
REGULATORIA NO BRASIL: A TRAJETORIA DE ACAO DA
ANATEL A LUZ DA TEORIA DO EQUILIBRIO PONTUADO. 2016.
(Seminario).

42 Conferéncia Municipal de Politicas para As Mulheres de
Floriandpolis. 2015. (Outra).

II Plano Municipal de Politicas para as Mulheres. 2015. (Outra).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1.

LIMA, J. G.. Terceiro Encontro Regional dos Estudantes do
Campo de Publicas - I1I ERECAP Sul. 2017. (Outro).

Educacao e Popularizacao de C& T
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Artigos

Artigos aceitos para publicacao
1.

LIMA, J. G.; ZAPPELLINI, M. B. ; GUEDES, M. C. . Evolugdo da
politica_habitacional no Brasil (1967 - 2014): Uma analise de
equilibrio pontuado. RIGS - REVISTA INTERDISCIPLINAR DE

GESTAO SOCIAL, 2018.

Outras informagoes relevantes

Tesoureira Adjunta, durante a graduacao, no Centro Académico Cinco de Julho - CACIJ do
curso de Administrag¢do Publica.
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