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Nome civil
Nome Samara Regina Bernardino

Dados pessoais
Filiação ANTONIO CLOVIS BERNARDINO e ZULEIDE CABRAL BERNARDINO

Nascimento 02/02/1977 - Florianópolis/SC - Brasil

Carteira de
Identidade

3699633 SSP - SC - 30/08/1994

CPF 027.680.089-31

Endereço
residencial

Rodovia Amaro Antônio Vieira - 2371 - Apto 1112
Itacorubi - Florianópolis
88034102, SC - Brasil
Telefone: 48 991313364
Celular 48 991313364

Endereço
eletrônico E-mail para contato : sabernardino@gmail.com

Formação acadêmica/titulação
2004 - 2006 Mestrado em Administração.

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Título: DESVENDANDO OS OBJETIVOS E A ESTRUTURA DE GRUPOS TEATRAIS EM
FLORIANÓPOLIS, Ano de obtenção: 2006

Orientador: ELOISE HELENA LIVRAMENTO DELLAGNELO  
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Palavras-chave: grupos teatrais, objetivos, estrutura
Áreas do conhecimento: Artes,Administração

1997 - 2002 Graduação em Administração de Empresas.
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Título: O DESPERTAR DO POTENCIAL CRIATIVO E DA CRIATIVIDADE: UMA PROPOSTA DE
EDUCAÇÃO CONTÍNUA
Orientador: EDINICE MEI SILVA

1995 - 2001 Graduação em Licenciatura Educ. Artística - Hab. Arte Plástica.
Universidade do Estado de Santa Catarina, UDESC, Florianopolis, Brasil
Título: APROXIMANDO O PÚBLICO DO MUSEU: O CASO DO MUSEU DE ARTE DE SANTA CATARINA
Orientador: CLEIDI ALBUQUERQUE

2019 - 2019 Aperfeiçoamento em Compliance Anticorrupção.
LEGAL ETHICS COMPLIANCE, LEC, Brasil
Título: Profissional Certificado - CPC-A Compliance Anticorrupção

Formação complementar
2023 - 2023 Curso de curta duração em Compliance e Governança: Da Conformidade Legal à Integridade Corporativa.

(Carga horária: 8h).
Instituto Brasileiro de Governança Corporativa, IBGC, Sao Paulo, Brasil
Bolsista do(a): Conselho Regional de Administração
Palavras-chave: governança, compliance

2022 - 2023 Curso de curta duração em Springboard Women´s Development Programme. (Carga horária: 32h).
The Springboard Consultancy Ltd, SPRINGBOARD, Inglaterra
Bolsista do(a): Eletrosul Centrais Elétricas SA
Palavras-chave: liderança, autoconhecimento, gênero, gestão, desenvolvimento humano, comunicação

2023 - 2023 Curso de curta duração em ENGENHARIA SOCIAL. (Carga horária: 8h).
AWTRA, AWTRA, Brasil

Resumo informado pelo autor

Samara Regina Bernardino possui graduação em Administração de Empresas pela Universidade Federal de Santa Catarina (2002), graduação em Licenciatura Educ.
Artística - Hab. Artes Plásticas pela Universidade do Estado de Santa Catarina (2001), mestrado em Administração pela Universidade Federal de Santa Catarina (2006), e guia
de meditação pela Modern Mystery School (2017).Profissional especialista CPC-A Compliance Anticorrupção, certificada pela LEC, Profissional Gestor do Conhecimento
certificada pela SBGC, Conselheira no Conselho Regional de Administração de Santa Catarina CRA-SC (2019-2022), Coordenadora Geral da Câmara de Administração Pública
do CRA-SC (2020-2022), Coordenadora Geral do Núcleo de Integridade e Compliance do CRA-SC (2023 - atual), Membro da Câmara CRA-SC Mulher, Membro da organização
CWC (Compliance Women Committee), Coordenação do capítulo Santa Catarina, CWC - SC (2023 - atual); Administradora na CGTEletrosul(2006-2023), desenvolvendo
atividades de planejamento, formatação e gestão de projetos, responsabilidade social, sustentabilidade, terceiro setor, conformidade corporativa (controles internos, gestão
de riscos e compliance), gestão de pessoas. (educação corporativa); Embaixadora Capitalismo Consciente, Membro do Grupo Mulheres em Conselhos.
(Texto informado pelo autor)
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Bolsista do(a): Conselho Regional de Administração
Palavras-chave: PROTEÇÃO DE DADOS

2022 - 2022 Curso de curta duração em WORKSHOP DE GESTÃO PÚBLICA: índice CFA de Governança Municipal.
(Carga horária: 10h).
Conselho Federal de Administração, CFA, Brasil
Bolsista do(a): Conselho Regional de Administração

2022 - 2022 Curso de curta duração em Certificação SBGC Profissional “Gestor do Conhecimento”. (Carga horária:
100h).
Sociedade Brasileira de Gestão do Conhecimento, SBGC, Sao Paulo, Brasil
Bolsista do(a): Eletrosul Centrais Elétricas SA
Palavras-chave: Gestão do conhecimento

2021 - 2021 Curso de curta duração em Compliance em Proteção de Dados. (Carga horária: 33h).
LEGAL ETHICS COMPLIANCE, LEC, Brasil

2021 - 2021 Curso de curta duração em BUSINESS PARTNER EM RH. (Carga horária: 15h).
MANCIA CONSULTORIA, MANCIA, Brasil
Bolsista do(a): CGTEletrosul
Palavras-chave: gestão de pessoas

2020 - 2020 Curso de curta duração em Gestão do Tempo, Produtividade e Combate à Autosabotagem. (Carga
horária: 86h).
DIMI TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO, DIMI, Brasil

2020 - 2020 Curso de curta duração em Mentalidade de Desenvolvimento Contínuo. (Carga horária: 4h).
Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Porto Alegre, Brasil

2020 - 2020 Curso de curta duração em Curso on line de Compliance nas Contratações Públicas. (Carga horária: 3h).
LEGAL ETHICS COMPLIANCE, LEC, Brasil
Palavras-chave: compliance

2019 - 2019 CPC-A Compliance Anticorrupção. .
LEGAL ETHICS COMPLIANCE, LEC, Brasil
Palavras-chave: compliance

2019 - 2019 Curso de curta duração em Elaboração de Matrizes de Riscos - Qualitativas e Quantitativas. (Carga
horária: 16h).
Instituto de Desenvolvimento Empresarial - Matriz, IDEMP, Rio De Janeiro, Brasil
Bolsista do(a): Eletrosul Centrais Elétricas SA

2019 - 2019 Curso de curta duração em Governança, Riscos e Compliance. (Carga horária: 16h).
Federação das Associações Comerciais e Ind. de SC, FACISC, Florianopolis, Brasil

2018 - 2018 Curso de curta duração em COBIT E GOVERNANÇA DE TI. (Carga horária: 16h).
VEC Valor e Competência, VEC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: auditoria , controles internos, mercado de capitais, governança, Tecnologia da
Informação, Segurança da Informação

2017 - 2017 Curso de curta duração em MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS SOX - Módulo I. (Carga
horária: 40h).
Fundação Instituto de Pesquisas Contábeis, Atuariais e Financeiras, FIPECAFI, Sao Paulo, Brasil
Palavras-chave: auditoria , controles internos, mercado de capitais

2017 - 2017 Curso de curta duração em Max Meditation System. (Carga horária: 40h).
Modern Mystery School, MODERN MYSTERY, Canadá

2017 - 2017 Curso de curta duração em MAPEAMENTO DE CONTROLES INTERNOS SOX - Módulo II. (Carga
horária: 40h).
Fundação Instituto de Pesquisas Contábeis, Atuariais e Financeiras, FIPECAFI, Sao Paulo, Brasil
Palavras-chave: auditoria , controles internos, gestão de pessoas

2017 - 2017 Curso de curta duração em Life Activation. (Carga horária: 40h).
Modern Mystery School, MODERN MYSTERY, Canadá

2016 - 2016 Curso de curta duração em Melhores Práticas de Governança Corporativa para o Conselho Adm e Fiscal.
(Carga horária: 8h).
Instituto Brasileiro de Governança Corporativa, IBGC, Sao Paulo, Brasil

2016 - 2016 Curso de curta duração em COSO 2013. (Carga horária: 16h).
Deloitte Consulting, DELOITTE, Sao Paulo, Brasil

2014 - 2015 Curso de curta duração em Economia Solidária, Desenvolvimento Territorial Solidário Sustentável. (Carga
horária: 160h).
Universidade do Vale do Itajaí, UNIVALI, Itajai, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Oficina de Formação em Economia Solidária para agentes de Resp. Social.
(Carga horária: 8h).
Centro de Assessoria Multiprofissional, CAMP, Porto Alegre, Brasil

2013 - 2013 Curso de curta duração em Diagnóstico Econômico e Socioambiental das Comunidades Impactadas.
(Carga horária: 24h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil

2012 - 2012 Curso de curta duração em Avaliação de Projetos Socioambientais. (Carga horária: 12h).
Instituto Voluntários em Ação, IVA, Brasil

2011 - 2011 Curso de curta duração em Relacionamento com Stakeholders. (Carga horária: 16h).
Educação para Responsabilidade Social e Des. Sustentável, UNIETHOS, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Programa FOCCUS. (Carga horária: 2010h).
Universidade da Experiência, UEXP, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Projetos de Sustentabilidade e Responsabilidade Social. (Carga horária: 12h).
Responsabilidade Social e Voluntariado Ltda ME, GCA, Brasil

2010 - 2010 Seminário de Gestão de Processos das Empresas Eletrobras. . (Carga horária: 8h).
Universidade do Sistema Eletrobrás, UNISE, Brasil

2009 - 2009 Curso de curta duração em Interpretação dos Critérios de Excelência. (Carga horária: 16h).
Movimento Catarinense de Excelência, MCE, Florianopolis, Brasil

2009 - 2009 Curso de curta duração em GRI Certified Training Program Brazil. (Carga horária: 16h).
Educação para Responsabilidade Social e Des. Sustentável, UNIETHOS, Brasil

2009 - 2009 Curso de curta duração em Desenvolvimento de Equipe. (Carga horária: 16h).
CR BASSO Consultoria, CR BASSO, Brasil

2006 - 2006 Curso de curta duração em Fiscalização de Contratos Administrativos. (Carga horária: 16h).
Associação de Usuários de Informática e Telecomunicações de Santa Catarina, SUCESU-SC,
Florianopolis, Brasil

2006 - 2006 Seminário Homens e Mulheres Direitos e Oportunidades Iguais e Respeito. . (Carga horária: 16h).
Comitê Permanente para as Questões de Gênero do MME e Empresas Vinculadas, COMITÊ DE
GÊNERO, Brasil

2006 - 2006 Curso de curta duração em Gestão do Ciclo de Vida de Contratos Públicos. (Carga horária: 8h).
Associação de Usuários de Informática e Telecomunicações de Santa Catarina, SUCESU-SC,
Florianopolis, Brasil

Atuação profissional

1. Compliance Women Comittee - CWC



Vínculo
institucional

2023 - Atual Vínculo: Voluntário , Enquadramento funcional: Coordenação, Regime: Parcial

2021 - Atual Vínculo: Voluntario , Enquadramento funcional: Membro, Regime: Parcial

2. ELETROSUL- Centrais Elétricas S. A. - ELETROSUL

Vínculo
institucional

2019 - 2019 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Gerente de Conformidade (compliance) , Carga horária: 44,
Regime: Integral

2006 - 2023 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Administrador , Carga horária: 40, Regime: Integral
Outras informações:
Gestão de Pessoas; Educação Corporativa; Conformidade Corporativa; GRC; Responsabilidade Social;
Gestão de Contratos

Atividades

02/2006 - Atual Direção e Administração, Assessoria de Responsabilidade Social

Cargos ocupados:
Administrador

3. Conselho Federal de Administração - CFA

Vínculo
institucional

2021 - 2022 Vínculo: voluntário , Enquadramento funcional: Membro da Rede de Gestão Pública do CFA, Regime:
Parcial

4. Faculdade Energia de Administração e Negócios - FEAN

Vínculo
institucional

2006 - 2010 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 10, Regime: Parcial

2006 - 2010 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 20, Regime: Parcial

Atividades

02/2006 - 03/2010 Graduação, ADMINISTRAÇÃO-MARKETING

Disciplinas ministradas:
Gestão Cultural , Marketing Cultural , Organização Sistemas e Métodos , Teoria da Comunicação

5. Universidade Comunitária da Região de Chapecó - UNOCHAPECO

Vínculo
institucional

2021 - 2021 Vínculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: prestador serviço , Carga horária: 15, Regime:
Parcial
Outras informações:
Disciplina Fundamentos do Programa de Compliance no curso de PósGraduação em Governança,
Gestão de Risco e Compliance 1ª Ed.

6. Abacateiro Instituto de Pesquisa, Formação e Ensino - ABACATEIRO INSTI

Vínculo
institucional

2017 - 2020 Vínculo: Membro , Enquadramento funcional: Professora, Pesquisadora, Fundadora , Carga horária: 20,
Regime: Parcial

7. Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Vínculo
institucional

2005 - 2005 Vínculo: Mestranda , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 2, Regime: Parcial
Outras informações:
Disciplina Des. de RH, curso de Administração de Empresas (UFSC/CSE)sob orientação da ProfªDrª
ELOISE H.L. DELLAGNELO.

2005 - 2005 Vínculo: Mestranda , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 2, Regime: Parcial
Outras informações:
Disciplina Des. de RH, curso de Administração de Empresas (UFSC/CSE)sob orientação da ProfªDrª
ELOISE H.L. DELLAGNELO.

2004 - 2004 Vínculo: Mestranda , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 2, Regime: Parcial
Outras informações:
Professora Ministrante, integrante do PROJETO PILOTO: O DESPERTAR DO POTENCIAL CRIATIVO
DOS ALUNOS DE GRADUAÇÃO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO DA UFSC,financiado pelo
FUNGRAD (UFSC) sob coordenação da profª Drª Edinice Mei Silva.

Atividades

08/2005 - 12/2005 Estágio, Centro Sócio Econômico (CAD)



Estágio:
Disciplina CAD-5233 Des. de Recursos Humanos

04/2005 - 02/2006 Outra atividade técnico-científica, Curso de Pós-Graduação em Administração - CPGA

Especificação:
Bolsista Capes - Mestrado

03/2005 - 07/2005 Estágio, Centro Sócio Econômico (CAD)

Estágio:
Disciplina CAD-5233 Des. Recursos Humanos

03/2004 - 02/2006 Pesquisa e Desenvolvimento, Centro Sócio Econômico (CAD), Observatório da Realidade Organizacional

Linhas de pesquisa:
Organizações da Sociedade Civil , Arte e Administração

03/2004 - 07/2004 Estágio, Centro Sócio Econômico (CAD)

Estágio:
Disciplina: CAD 5630 - SEMINÁRIO EM ADMINISTRAÇÃO (Administração, Criatividade e Arte na Prática)
no semestre 2004/1.

8. Escola Estadual Básica Irineu Bornhausen - E.E.B.I.B

Vínculo
institucional

2002 - 2004 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor ACT , Carga horária: 30, Regime: Parcial

Atividades

10/2002 - 12/2004 Ensino fundamental

Especificação:
EDUCAÇÃO ARTÍSTICA

Linhas de pesquisa

1. Arte e Administração

2. Organizações da Sociedade Civil

Projetos

Projetos de
pesquisa

2004 - 2004 PROJETO PILOTO: O DESPERTAR DO POTENCIAL CRIATIVO DOS ALUNOS DE GRADUAÇÃO DO
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO DA UFSC

Descrição: O projeto em questão visou a aplicação de um programa de atividades com intuito de
desenvolver a expressão, a análise crítica, a criatividade, o auto-conhecimento, a ampliação da percepção
e da cultura dos alunos de graduação em Administração da UFSC. O mesmo foi viabilizado mediante a
disciplina CAD 5630 - SEMINÁRIO EM ADMINISTRAÇÃO (Administração, Criatividade e Arte na Prática)
no semestre 2004/1.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (3);
Integrantes: Samara Regina Bernardino; Janaina Renata Garcia; Edinice Mei Silva (Responsável); Silvia
Patricia C. de Andrade
Financiador(es): Universidade Federal de Santa Catarina-UFSC

Membro de comitê de assessoramento

1. Compliance Women Comittee - CWC

Vínculo

2021 - Atual Regime: Parcial
Outras informações:
Associada do Compliance Women Committee (CWC)

2. Conselho Regional de Administração - CRA SC

Vínculo

2023 - Atual , Enquadramento funcional: Coordenadora Geral Núcleo de Integridade, Regime: Parcial

2023 - Atual , Enquadramento funcional: Membro, Regime: Parcial

2020 - 2022 , Enquadramento funcional: Coordenadora Geral Câmara Adm Pública, Regime: Parcial
Outras informações:
Coordenadora Geral da Câmara de Administração Pública do CRA-SC

2019 - 2022 , Enquadramento funcional: Conselheira, Regime: Parcial

2015 - 2015 Regime: Parcial

3. Eletrosul Centrais Elétricas SA - ELETROSUL

Vínculo

2014 - 2015 Regime: Parcial

2010 - 2011 Regime: Parcial



Áreas de atuação
1. Artes

2. Administração

Idiomas
Inglês Compreende Bem , Fala Bem , Escreve Bem , Lê Bem

Espanhol Compreende Bem , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Bem

Francês Compreende Bem , Fala Razoavelmente , Escreve Bem , Lê Bem

Prêmios e títulos
2022 Profissional Certificado Gestor do Conhecimento, SBGC

2019 Profissional Certificado CPC-A Combate à Corrupção, LEC

2008 Professora Homenageada da Turma de Administração-Habilitação em Marketing 2007/2, Faculdades
Energia de Administração e Negócios - FEAN

2002 PRÊMIO EDMON DUARTE NADER - Concurso de Monografias, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA - CSE

Totais de produção

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 4

Capítulos de livros publicados 3

Livros organizados ou edições 1

Trabalhos publicados em anais de eventos 8

Demais produções bibliográficas 1

Produção técnica

Trabalhos técnicos (parecer) 3

Curso de curta duração ministrado (aperfeiçoamento) 2

Curso de curta duração ministrado (especialização) 1

Orientações

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 12

Eventos

Participações em eventos (congresso) 3

Participações em eventos (seminário) 6

Participações em eventos (oficina) 1

Participações em eventos (encontro) 18

Participações em eventos (outra) 7

Organização de evento (outro) 7

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 34

Participação em banca de comissões julgadoras (outra) 2

Demais trabalhos relevantes

Demais trabalhos relevantes 2
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