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1 INTRODUCAO

Modelos de Linguagem de Grande Escala (Large Language Models, conhecidos como
LLMs) ganharam popularidade, a partir de 2020, como poderosos sistemas de Inteligéncia
Artificial (IA), capazes de processar e gerar textos coerentes e aplicaveis em multiplas tarefas
(NAVEED et al., 2024). A experiéncia do usudrio padrao com esses modelos envolve o envio
de um prompt (uma mensagem) em um web chat online e o recebimento de uma resposta
produzida pelo LLM. Dentre os modelos, destaca-se o ChatGPT, que demonstra potencial de
aplicacdo em multiplas areas de conhecimento e cujo uso em pesquisas cientificas tem
aumentado significativamente (LIU et al., 2023).

A aplicagdo dos LLMs no contexto educacional revela o potencial pratico dessa
tecnologia. Desde 2017, esses modelos tem sido utilizados para classificar, detectar, avaliar e
gerar textos, tornando-se assistentes no ensino, fornecendo feedbacks em tempo real para alunos
e professores (YAN et al., 2024). Na educagdo superior, LLMs facilitam o ensino adaptativo e
personalizado, facilitando tarefas de pesquisa, escrita e andlise (RASUL et al., 2023). Apesar
das vantagens, esse campo de estudo encontra-se em estagio inicial — as aplicagdes ndo foram
validadas, tornando-se dificil a generalizagao e replicabilidade dos estudos (YAN et al., 2024).
Os LLMs podem gerar problemas como o viés, a fabricacao de informagdes falsas e a facilitagao
de plagio, revelando um cenario repleto de desafios éticos (RASUL et al., 2023).

Nessa proposta de pesquisa, dentre as areas da Educacdo, delimita-se o fenomeno para
o Ensino da Etica. Especificamente, observa-se a Etica das Virtudes em Administragdo, um
tema que, desde 1990, demonstra potencial pedagdgico para estimulo da ética (FERRERO;
SISON, 2014). Em estudo experimental, Brant et al. (2020) argumenta que estudantes de ensino
superior sdo negligenciados em pesquisas sobre esse tema. No contexto brasileiro, as diretrizes
curriculares de Instituicdes de Ensino Superior (IES) exigem o estimulo da ética em
Administragdo Publica (BRASIL, 2014) e Empresarial (BRASIL, 2021). Para Carneiro (2022,
cap. 3), o conteudo das diretrizes se relaciona diretamente com a abordagem das virtudes.
Porém, o Ensino da Etica esta repleto de dificuldades para formar administradores que atendam
aos principios teoéricos sugeridos.

Dentre possiveis solugdes para essa problematica, Brant et al. (2020) sugerem que, para melhor
cultivo das virtudes, sejam disponibilizados aos estudantes ferramentas reflexivas e tarefas
praticas. Os LLMs podem ser utilizados como ferramentas para auxiliar professores e melhorar
a experiéncia dos alunos no contexto educacional (RASUL et al., 2023; YAN et al., 2024). Em

especifico, propde-se que LLMs podem auxiliar no Ensino da Etica. Assim, faz-se a seguinte



pergunta de pesquisa: Como os Modelos de Linguagem de Grande Escala (LL.Ms) podem
ser aplicados no Ensino de Etica em Administracio para melhorar a compreensio de
principios éticos por parte dos estudantes e profissionais?

Schwitzgebel, Schwitzgebel e Strasser (2023) realizaram o ajuste-fino do modelo GPT-
3, treinando-o com os trabalhos do filésofo Daniel Dennett para gerar o DigiDan — um LLM
capaz de gerar textos similares aos do autor. Foram conduzidos testes para verificar se
especialistas, leitores de filosofia e o publico-geral conseguiam distinguir as respostas
filos6ficas de Daniel Dennett das produzidas pelo LLM. Os primeiros dois grupos, que
possuiam conhecimentos avangados, tiveram sucesso apenas metade das vezes. Assim, 0s
autores demonstraram que, com uma metodologia simples, parametros padrao e sem escolher
as melhores respostas (cherry-picking), o LLM produziu outputs de alta qualidade, apesar de
inconsisténcias.

A presente proposta de pesquisa pretende utilizar uma abordagem similar. A tese central
¢ de que LLMs treinados em conteiidos de Ensino da Etica podem ser uteis como
assistentes dos professores, melhorando a experiéncia dos alunos. Por exemplo, se um
professor preparar uma aula sobre principios éticos filosoficos complexos, um LLM treinado
nesse conteudo poderia servir como assistente, respondendo questionamentos individuais de

cada aluno. Dessa maneira, melhorando a compreensao desses estudantes.

1.1 OBJETIVOS

Verificar se Modelos de Linguagem de Grande Escala (LLMs) podem ser assistentes no Ensino
da Etica em Administragdo para estimular a compreensdo de principios éticos de estudantes e

profissionais.

1. Revisar a literatura sobre o uso de Modelos de Linguagem de Grande Escala no contexto
Educacional;

2. Criar e treinar Modelos de Linguagem de Grande Escala baseados em Etica das
Virtudes;

3. Avaliar os Modelos de Linguagem de Grande Escala gerados;

4. Comparar e discutir a experiéncia dos estudantes com os Modelos de Linguagem

gerados.



1.2 JUSTIFICATIVAS

Os Modelos de Linguagem de Grande Escala (LLMs) evoluiram rapidamente, desde
2020, impactando multiplas dreas de conhecimento, possibilitando melhorias de produtividade
(DWIVEDI et al, 2023). O numero de pesquisas sobre LLMs tem aumentado
significativamente desde 2018, demonstrando tendéncia crescente no interesse cientifico sobre
o tema (Figura 1). Entende-se que, dentre as inovag¢des proporcionadas pelo campo da
Inteligéncia Artificial (IA), destacam-se os LLMs, pelo impacto generalizado de suas

aplicagdes.

Figura 1 — Artigos sobre LLMs publicados desde 2018
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Fonte: Naveed et al. (2024)

Os LLMs impactaram o campo educacional intensamente, assim como, no passado, a
calculadora, o uso de buscas na internet e outras inovagdes tecnologicas (DWIVEDI et al.,
2023). Dentre os possiveis impactos, essa destaca-se a criagdo de LLMs assistentes para
professores. Schwitzgebel, Schwitzgebel e Strasser (2023), ao criarem o seu LLM-filésofo,
recomendaram a aplicacdo da mesma metodologia em outros campos de conhecimento, com
base em outros pensadores, ao depender das necessidades percebidas. Propde-se, na presente
proposta, o uso desse tipo de LLM no Ensino da Etica.

Observa-se que as pesquisas sobre Ensino da Etica no Brasil encontram-se em estagio

inicial em relacdo as pesquisas estrangeiras, em Administracdo Publica (SANTOS et al., 2018).



Lacuna similar ¢ encontrada em Administracdo Empresarial — hd necessidade de incorporar
ética para formar gestores (NUNES; NUNES, 2016). Essas evidéncias sdo interpretadas como
lacunas.

A presente proposta de pesquisa estd relacionada a area de especialidade “Etica,
Virtudes e Dilemas Morais na Administragdo”, estudada pelo grupo de pesquisa AdmEthics,
que objetiva o estudo dos fendmenos morais na Administracao. Dentre as correntes filosoficas
centrais ao grupo, esta a Etica das Virtudes. Pretende-se dar continuidade aos estudos sobre
esse tema, que ja foram trabalhados por outras teses de doutoramento do grupo (SANTOS,
2019; AMES, 2020; CARNEIRO, 2022) e em relatorio de pds-doutorado (SANTOS, 2022).
Especificamente, a pesquisa ¢ compativel com a linha de pesquisa “Praticas inovadoras de
pesquisa, ensino e aprendizagem em FEtica na Administragio”, que abrange abordagens
multidisciplinares, envolvendo novas tecnologias da informacdo. Dentre as tecnologias
trabalhadas pelo AdmEthics, ressalta-se a Inteligéncia Artificial (IA), tema discutido
frequentemente pelo grupo!, demonstrando a direcdo atual de suas pesquisas (BERTONCINI;
SERAFIM, 2023) .

A motivagado pessoal para a execugao dessa pesquisa estd na jornada académica do autor.
Em 2019, durante seu Estagio Obrigatdrio para conclusdo de sua graduagdo em Administra¢ao
Publica, trabalhou-se com analises quantitativas para o estudo do Ensino da Etica. Essa pesquisa
continuou no Mestrado Académico em Administragao (2020-2022), no qual o autor investigou
o fendmeno da relacdo entre tragos de personalidade e competéncia moral no Ensino da Etica
(FARIA, 2022). Buscando uma especializagdo externa, o autor realizou o MBA em Ciéncias de
Dados? (2023-2024) pelo Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computa¢do da Universidade
de Sao Paulo (ICMC/USP). Dentre os temas do curso, trabalhou com Inteligéncia Artificial
(IA) e Sistemas de Recomendagdo (SR). Pretende-se trazer esse conhecimento para o
doutorado, contribuindo com as investigagdes do AdmEthics sobre IA. Espera-se que essa
formagdo fornega possibilidades de seguir carreira académica e de gerar valor para a

Administragao.

! https://www.admethics.com/tag/artificial-intelligence/
2 https://cemeai.icmc.usp.br/MBA/
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2 CONTEXTUALIZACAO TEORICA

2.1  MODELOS DE LINGUAGEM DE GRANDE ESCALA

Os Modelos de Linguagem de Grande Escala surgem a partir de avangos no campo do
Processamento de Linguagem Natural (PLN), que possui como objetivo fazer com que
computadores compreendam frases e palavras da linguagem humana (KHURANA et al., 2023).
Inicialmente, os modelos de linguagem convencionais eram treinados para tarefas especificas,
com configuragdes supervisionadas. Porém, o advento da arquitetura neural Transformer
revolucionou o campo de estudos, possibilitando modelos que produzem melhores outputs
(VASWANI et al., 2017).

O avango seguinte foi o uso de gigantescas bases de dados textuais para treinamento de
modelos auto supervisionados gerou os Modelos de Linguagem Pré-Treinados (PLMs), que
conseguem gerar textos aplicaveis em maultiplas tarefas de PLN (DEVLIN et al., 2019). Os
pesquisadores do campo perceberam que, quanto maior o modelo, melhores os resultados.
Assim, aumentaram os parametros de dezenas para bilhdes (MENG et al., 2020); e o conjunto
de treinamento de gigabytes para terabytes (XUE et al., 2021). A partir desses
desenvolvimentos, multiplos LLMs foram propostos na literatura, com uma tendéncia crescente

em suas capacidades (NAVEED et al., 2024).

2.2 ETICA DAS VIRTUDES

Na segunda metade do século XX, surgiram discussdes sobre os limites das correntes
¢ticas predominantes até entdo: a perspectiva deontoldgica de Kant, o utilitarismo de Bentham
e Mill, e abordagens consequencialistas. A partir do trabalho de Anscombe (1958), renovou-se
o interesse em nogdes aristotélicas. A Etica das Virtudes, remontando a Aristoteles e sua "Etica
a Nicomaco", enfatiza a importancia das virtudes ou do carater moral para a obtengao de uma
vida boa, marcada pela eudaimonia ou florescimento (ARISTOTELES, 2009).

Filosoficamente, atualizando o conhecimento para temas contemporaneos, a Etica das
Virtudes foi reinterpretada por MacIntyre (2007). Diferentemente das outras abordagens, a
Etica das Virtudes, nessa interpretagdo, concentra-se no desenvolvimento de tragos de carater
positivos e na importancia da sabedoria moral, apontando para uma pratica de ética enraizada
no carater e nas virtudes reconhecidas dentro do contexto da comunidade. Esta abordagem

também encontrou espago em discussdes na Administragdo (SOLOMON, 1992; KOEHN,



1995; MELE, 2008; HARTMAN, 2013). Destaca-se, porém, Sison, Beabout e Ferrero (2017),
que entendem a Etica das virtudes como uma sintese eficaz das vantagens da deontologia e do

utilitarismo, abordando criticas a ambas através de um foco nos detalhes dos agentes e acdes e

na consideracgdo de proibi¢des além das consequéncias.



3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

3.1 CARACTERIZACAO DA PESQUISA

Essa proposta de pesquisa considera a visdo de mundo (ontologia) e concepcao de
ciéncia (epistemologia) do poés-positivismo. Essa posicdo, conforme Creswell (2014),
caracteriza-se por supor que existe uma estrutura da realidade que pode ser conhecida, mesmo
que imperfeitamente. Os fendmenos possuem causas, que podem determinar efeitos,
possibilitando a investigacao cientifica. O conhecimento ¢ obtido por reducionismos — ideias
sao reduzidas em pequenos conjuntos, para serem testadas.

A abordagem dessa pesquisa ¢ mista. A etapa quantitativa ¢ definida pelo uso de
estatistica, por meio de metodologia rigorosa, para testar hipdteses (BRYMAN, 2004). Esses
testes podem resultar em generalizagdes (GRAY, 2012). Na etapa qualitativa, busca-se a
descricdo da percep¢ao subjetiva dos participantes. O propdsito da pesquisa ¢ descrever as
caracteristicas do fendomeno estudado. A estratégia de pesquisa engloba o levantamento de
dados quantitativos pelo uso do método survey e a realizagdo de entrevistas com os participantes

do estudo (BRYMAN, 2004).

3.2  ETAPAS DA PESQUISA

A pesquisa consiste na criagdo de um LLM baseado em Etica das Virtudes, para auxiliar
no Ensino da FEtica de estudantes de Administragio. A estratégia geral serd baseada na
metodologia de Schwitzgebel, Schwitzgebel e Strasser (2023), com determinadas
modifica¢des.

A escolha de quais LLMs serdo utilizados se baseara no Benchmark do HuggingFace,
que compara LLMs usando multiplas métricas, cujos calculos estdo em cddigo aberto,
promovendo transparéncia na disputa (HUGGINGFACE, 2024). Como os rankings se
modificam frequentemente, opta-se por nao escolher nenhum modelo especifico nessa proposta

de pesquisa.

3.2.1 Preparacio do conjunto de treinamento

Para treinar o LLM ¢ necessario um conjunto de dados cuja qualidade é mais importante

do que a quantidade (NAVEED et al., 2024). A partir do estudo da literatura de Etica das



Virtudes, pretende-se escolher quais os livros, capitulos de livro, artigos e aulas transcritas mais
relevantes para a aplica¢do. A partir disso, os dados precisam ser pré-processados, extraindo

apenas os textos brutos dos PDFs e das paginas web (.html) nas quais o conteudo se encontra.

3.2.2 Ajuste-fino dos LLMs

Os dados preparados serdo inseridos nos LLMs escolhidos. Nessa etapa, chamada de
ajuste-fino, torna-se necessaria a definicdo de pardmetros como o nimero de épocas de
treinamento e a temperatura (medida de diversificagdo de respostas). Apos a defini¢do desses

parametros, inicia-se o processo de treinamento.

3.2.3 Avaliaciao dos LLMs

Apoés o treinamento, os LLMs serdo avaliados e comparados. Uma das formas de
avaliagdo ¢ qualitativa, baseada em Schwitzgebel, Schwitzgebel e Strasser (2023), utilizando
especialistas para avaliar a qualidade de cada output gerado. Além dessa estratégia, pretende-
se definir outras baseando-se em Clark et al. (2021) e em van der Lee et al. (2021). Apenas o

melhor LLM serd utilizado na etapa de coleta de dados.

3.2.4 Coleta de dados

Para coleta de dados, sera necessaria a preparagdao de uma aplicacao web no formato de
chat online, no qual o participante podera conversar com o LLM. Essa pagina sera programada
para ser agradavel e apropriada para o uso educacional. Além disso, serdo inseridos campos
para avaliagdo de cada output produzido pelo modelo. Apds a interagdo do usudrio com o LLM,
haver4d um questionario para coletar a sua percepcao subjetiva. Outra fonte de dados que pode

ser utilizada € a propria interacao do usudrio com o LLM — a conversa entre eles.

3.2.5 Técnicas de analise dos dados

A programacdo dos LLMs e as analises serdo conduzidas na linguagem de programacao
Python (VAN ROSSUM; DE BOER, 1991; VAN ROSSUM; DRAKE, 2009), cujo cédigo sera
desenvolvido e executado no ambiente em nuvem Google Colaboratory (v. Colab Pro,

BISONG, 2019).



10

CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

ATIVIDADE/PR
AZO (em meses)

Cursos de
especializagdo
em LLMs

Ago/ | Set/ | Out/2

Elaboragdo do
referencial
tedrico

Revisdo de
estudos similares

Definicao dos
procedimentos
metodologicos

Envio do projeto
para a Comissdo
de Etica em
pesquisa

Criagédo e
treinamento dos
LLMs

Avaliagao dos
LLMs

Criagdo da pagina
web para coleta
de dados

Elaboragdo da
dissertagdo para a
qualificagdo

Qualificacdo

Fonte: Elaborado pelo autor (2024).



11

REFERENCIAS

AMES, M. C. F. D. C. Protecdo a vida de bebés e gestantes: formagao da agenda brasileira e
experiéncias de organizagdes voluntarias a luz da ética das virtudes. Doutorado em
Administragdo—Florianépolis, SC: Universidade do Estado de Santa Catarina, 2020.

ANSCOMBE, G. E. M. Modern Moral Philosophy. Philosophy, v. 33, n. 124, p. 1-19, jan.
1958.

ARISTOTELES. Etica a Nicdmaco. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BERTONCINI A. L. C.; SERAFIM, M. C. Ethical content in artificial intelligence systems: A
demand explained in three critical points. Frontiers in Psychology, v. 14, 2023.

BISONG, E. Google Colaboratory. Em: BISONG, E. (Ed.). Building Machine Learning and
Deep Learning Models on Google Cloud Platform: A Comprehensive Guide for Beginners.
Berkeley, CA: Apress, 2019. p. 59-64.

BRANT, J. et al. Cultivating virtue in postgraduates: An empirical study of the Oxford Global
Leadership Initiative. Journal of Moral Education, v. 49, n. 4, p. 415-435, 1 out. 2020.

BRASIL. Resolucdao CNE/CES no 1. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
graduagdo em Administracao Publica, bacharelado, e dé outras providéncias. . 13 jan. 2014.

BRASIL. Resolucao CNE/CES n° 5. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso de
graduagdo em Administracdo, bacharelado, e dé outras providéncias. . 14 out. 2021.

BRYMAN, A. Quantity and Quality in Social Research. USA: Taylor & Francis e-Library,
2004.

CARNEIRO, L. C. Entre duas naturezas: contribui¢des da educacdo ao ar livre pela aventura
para a formag¢do em administragdo. Doutorado em Administragdo—Florianopolis, SC:
Universidade do Estado de Santa Catarina, 2022.

CLARK, E. et al. All That’s “Human” Is Not Gold: Evaluating Human Evaluation of Generated
Text. Disponivel em: <https://arxiv.org/abs/2107.00061v2>. Acesso em: 27 fev. 2024.

CRESWELL, J. W. Research design : qualitative, quantitative, and mixed methods approaches.
4 ed. ed. Thousand Oaks, CA, US: SAGE Publications, Inc., 2014.

DEVLIN, J. et al. BERT: Pre-training of Deep Bidirectional Transformers for Language
Understanding. (J. Burstein, C. Doran, T. Solorio, Eds.)Proceedings of the 2019 Conference of
the North American Chapter of the Association for Computational Linguistics: Human
Language Technologies, Volume 1 (Long and Short Papers). Anais... Em: NAACL-HLT 2019.
Minneapolis, Minnesota: Association for Computational Linguistics, jun. 2019. Disponivel em:
<https://aclanthology.org/N19-1423>. Acesso em: 15 mar. 2024

DWIVEDI, Y. K. et al. Opinion Paper: “So what if ChatGPT wrote it?”” Multidisciplinary
perspectives on opportunities, challenges and implications of generative conversational Al for
research, practice and policy. International Journal of Information Management, v. 71, p.

102642, 1 ago. 2023.



12

FARIA, G. M. Tracos de Personalidade ¢ Competéncia Moral: Evidéncias de associa¢do no
ambito do ensino da ética em Administragdo. Dissertacdo (Mestrado Académico em
Administragao)—Santa Catarina: Universidade do Estado de Santa Catarina, 2022.

FERRERO, I.; SISON, A. J. G. A quantitative analysis of authors, schools and themes in virtue
ethics articles in business ethics and management journals (1980-2011). Business Ethics: A
European Review, v. 23, n. 4, p. 375400, 2014.

GRAY, D. E. Pesquisa no Mundo Real. Tradug¢do: Roberto C. Costa. 2 ed. ed. Porto Alegre,
RS, BR: Penso, 2012.

HARTMAN, E. Virtue Approach to Business Ethics. Em: RUSSELL, D. C. (Ed.). The
Cambridge Companion to Virtue Ethics. [s.l.] Cambridge University Press, 2013. p. 240.

HUGGINGFACE. Open LLM Leaderboard - a Hugging Face Space by HuggingFaceH4.
Disponivel em: <https://huggingface.co/spaces/HuggingFaceH4/open llm leaderboard>.
Acesso em: 2 abr. 2024.

KHURANA, D. et al. Natural language processing: state of the art, current trends and
challenges. Multimedia Tools and Applications, v. 82, n. 3, p. 3713-3744, 1 jan. 2023.

KOEHN, D. A Role for Virtue Ethics in the Analysis of Business Practice. Business Ethics
Quarterly, v. 5, n. 3, p. 533-539, 1995.

LIU, Y. et al. Summary of ChatGPT-Related Research and Perspective Towards the Future of
Large Language Models. Meta-Radiology, v. 1, n. 2, p. 100017, set. 2023.

MACINTYRE, A. After Virtue: A Study in Moral Theory, Third Edition. [s.l.] University of
Notre Dame, 2007.

MELE, D. Integrating Ethics into Management. Journal of Business Ethics, v. 78, n. 3, p. 291—
297, 1 mar. 2008.

MENG, Z. et al. Exploring Data Splitting Strategies for the Evaluation of Recommendation
Models. Proceedings of the 14th ACM Conference on Recommender Systems. Anais...: RecSys
’20.New York, NY, USA: Association for Computing Machinery, 22 set. 2020. Disponivel em:
<https://doi.org/10.1145/3383313.3418479>. Acesso em: 19 dez. 2023

NAVEED, H. et al. A Comprehensive Overview of Large Language Models. arXiv, , 20 fev.
2024. Disponivel em: <http://arxiv.org/abs/2307.06435>. Acesso em: 14 mar. 2024

NUNES, T. C.; NUNES, R. S. Etica empresarial e boas praticas nos negdcios: uma discussao
sobre sua Incorporagdo nas matrizes curriculares dos cursos de Administragdo. . Em: ANAIS
DO XVI COLOQUIO INTERNACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA. Arequipa, Peru:
Gestion Universitaria -CIGU, 2016.

RASUL, T. et al. The role of ChatGPT in higher education: Benefits, challenges, and future
research directions. Journal of Applied Learning and Teaching, v. 6, n. 1, p. 41-56, 2023.

SANTOS, L. S. et al. Ensino de ética em cursos do campo de publicas: Uma andlise a partir de
Projetos Pedagdgicos de Curso e das Diretrizes Curriculares Nacionais. Education Policy
Analysis Archives, v. 26, p. 18-18, 5 fev. 2018.



13

SANTOS, L. S. A ética da gestdo publica a luz da abordagem da racionalidade: os dilemas
morais vivenciados na gestdo de riscos e desastres em Santa Catarina. Doutorado em
Administragdo—Florian6polis, SC: Universidade do Estado de Santa Catarina, 2019.

SANTOS, L. S. RELATORIO DE POS-DOUTORADO. Pés-Doutorado em Administragio—
Florianodpolis, SC: Universidade do Estado de Santa Catarina, 2022.

SCHWITZGEBEL, E.; SCHWITZGEBEL, D.; STRASSER, A. Creating a large language
model of a philosopher. Mind & Language, v. n/a, n. n/a, 7 dez. 2023.

SISON, A. J. G.; BEABOUT, G. R.; FERRERO, 1. (EDS.). Handbook of Virtue Ethics in
Business and Management. 1. ed. [s.l.] Springer Dordrecht, 2017.

SOLOMON, R. C. Corporate Roles, Personal Virtues: An Aristotelean Approach to Business
Ethics. Business Ethics Quarterly, v. 2, n. 3, p. 317-339, jul. 1992.

VAN DER LEE, C. et al. Human evaluation of automatically generated text: Current trends and
best practice guidelines. Computer Speech & Language, v. 67, p. 101151, 1 maio 2021.

VAN ROSSUM, G.; DE BOER, J. Interactively testing remote servers using the Python
programming language. CWI Quarterly, v. 4, n. 4, p. 283-304, 1 dez. 1991.

VAN ROSSUM, G.; DRAKE, F. L. Python 3 Reference Manual. Scotts Valley, CA:
CreateSpace, 2009.

VASWANI, A. et al. Attention is All you Need. Advances in Neural Information Processing
Systems. Anais...Curran Associates, Inc., 2017. Disponivel em:
<https://proceedings.neurips.cc/paper_files/paper/2017/hash/3f5ee243547dee91fbd053c1c4a8
45aa-Abstract.html>. Acesso em: 25 mar. 2024

XUE, L. et al. mT5: A massively multilingual pre-trained text-to-text transformer. arXiv, , 11
mar. 2021. Disponivel em: <http://arxiv.org/abs/2010.11934>. Acesso em: 2 abr. 2024

YAN, L. et al. Practical and ethical challenges of large language models in education: A
systematic scoping review. British Journal of Educational Technology, v. 55, n. 1, p. 90-112,
2024.



