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Daniela de Sá Jacobina Pires
   Endereço para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/2387623268263897

   Última atualização do currículo em 01/04/2024

Nome civil
Nome Daniela de Sá Jacobina Pires

Dados pessoais
Nome em
citações

bibliográficas

PIRES, D. S. J.

Sexo Feminino

Cor ou Raça Não desejo declarar

Filiação Almir Salgado Jacobina e Vera Lêda de Sá Jacobina

Nascimento 12/03/1978 - Porto Alegre/RS - Brasil

Carteira de
Identidade

4866931 SSP - SC - 28/07/2010

CPF 921.581.700-00

Passporte FP753465

Endereço
residencial

Rua Almirante Alvim
Centro - Florianópolis
88015380, SC - Brasil
Telefone: 48 991309216

Endereço
eletrônico E-mail para contato : danijacobina@gmail.com

E-mail alternativo danijpires@hotmail.com

Formação acadêmica/titulação
2016 - 2018 Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia.

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Florianopolis, Brasil
Título: NÚCLEOS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA E EMPRESAS: UM MODELO DE INTERAÇÃO POR
MEIO DOS AGENTES LOCAIS DE INOVAÇÃO, Ano de obtenção: 2018
Orientador: Irineu Afonso Frey
Co-orientador: Rolf Hermann Erdmann
Palavras-chave: Inovação, Núcleo de Inovação Tecnológica, Agentes Locais de Inovação
Áreas do conhecimento: Administração

2011 - 2013 Especialização em MBA em Gerenciamento de Projetos.
S B I , UCAM, Rio De Janeiro, Brasil
Título: Plano de Gerenciamento de Projeto
Orientador: .

2007 - 2007 Especialização em Curso Preparatório para a Magistratura.
Escola Superior da Magistratura Catarinense, ESMESC, Brasil
Título: sem monografia
Orientador: sem monografia

2004 - 2006 Especialização em Direito e Organizações Públicas e Privadas.
Universidade do Vale do Itajaí, UNIVALI, Itajai, Brasil
Título: As Agências Reguladoras e as Parcerias Público-Privadas
Orientador: Paulo Márcio Cruz, Dr.

2000 - 2004 Graduação em Direito.
Universidade do Vale do Itajaí, UNIVALI, Itajai, Brasil
Título: A Autonomia das Agências Reguladoras
Orientador: Ivori Schaeffer da Silva, MSc

Resumo informado pelo autor

Mestre em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia para Inovação (ProfNIT/Ponto Focal UFSC). Integrante do laboratório de pesquisa em Cidades Humanas
e Inteligentes (Lab CHIS/UFSC). Especialista em Gerenciamento de Projetos - MBA (UCAM, 2013). Possui experiência profissional na área de gestão, gerenciamento de
projetos e gestão por processos, tendo atuado como Coordenadora Técnica da Incubadora Tecnológica da Unochapecó - INCTECh (2015 - 2015); Coordenadora do Escritório
de Projetos e Prestação de Serviços - EPPS da UNOCHAPECÓ (2013 - 2015); Coordenadora Técnica da Incubadora MIDI Tecnológico/ACATE (2006 - 2010); Coordenadora
Administrativa do i3 Instituto Internacional de Inovação (2010 - 2012). Possui capacitação na área de Núcleos de Inovação Tecnológica NIT. Coordenadora de projetos de
inovação na Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina - FAPESC (2019 - 2023). Atualmente atua como coordenadora de projetos no Centro
de Inteligência, Políticas Públicas e Inovação - Think Tank da ABES - Associação Brasileira de Empresas de Software.
(Texto informado pelo autor)
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Graduação interrompido(a) em Pedagogia.
Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Porto Alegre, Brasil
Ano de interrupção: 1999

1993 - 1997 Ensino Profissional de nível técnico em Magistério.
Instituto de Educação Gal. Flores da Cunha, IE, Brasil
Áreas do conhecimento: Educação

Formação complementar
2016 Curso de curta duração em CURSO GERAL DE PROPRIEDADE INTELECTUAL À DISTÂNCIA DL 101P

BR. (Carga horária: 75h).
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, INPI, Rio De Janeiro, Brasil

2022 - 2022 Curso de curta duração em Nova Lei de Licitações: aspectos das licitações e da fiscalização e gestão.
(Carga horária: 16h).
Fundação Escola de Governo ENA', ENA, Brasil
Palavras-chave: Nova Lei de Licitação, Contratos Públicos, Fiscalização de contratos

2022 - 2022 Curso de curta duração em Proteção de Dados Pessoais no Setor Público. (Carga horária: 15h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil
Palavras-chave: LGPD

2015 - 2015 Curso de curta duração em Implantação do Cerne 2. (Carga horária: 12h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil
Palavras-chave: CERNE, Incubação, Empreendedorismo, Inovação

2015 - 2015 Curso de curta duração em Design Thinking no Serviço Público. (Carga horária: 16h).
WeGov, WEGOV, Brasil

2015 - 2015 TAKT Project Management. . (Carga horária: 18h).
Project Model Canvas, PMC, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Implantação do CERNE I. (Carga horária: 12h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Elaboração, Encaminhamento e Execução de Projetos Culturais. (Carga
horária: 20h).
Plug and Play Cultura e Comunicação, PLUGANDPLAY, Brasil

2014 - 2014 Programa de Desenvolvimento de Gestores. . (Carga horária: 30h).
Grupo Dimensão Consultoria Organizacional, DIMENSÃO, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Workshop PMTools. (Carga horária: 8h).
Project Management Institute - Seção SC, PMI - SC, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Workshop de Nivelamento CERNE. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração em Capacitação SICONV. (Carga horária: 24h).
Grupo Pública, PÚBLICA, Brasil

2013 - 2013 Curso de curta duração em Busca Profissional de Patente. (Carga horária: 6h).
Universidade Comunitária da Região de Chapecó, UNOCHAPECO, Chapeco, Brasil

2011 - 2011 Curso de curta duração em Estruturação e Gestão de NITs. (Carga horária: 16h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2011 - 2011 Curso de curta duração em Elaboração e Gestão de Projetos. (Carga horária: 40h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2011 - 2011 Curso de curta duração em Treinamento SICONV. (Carga horária: 8h).
SOGEPLAN Planejamento e Gestão Social, SOGEPLAN, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Contratos Prestação Serv, Parcerias, Transf. Tec.. (Carga horária: 20h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Capacitação Elaboração e Gestão de Projetos de P&D&I. (Carga horária:
16h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Capacitação Busca em Base de Dados de Patentes, Marcas e Desenho
Industrial. (Carga horária: 16h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Capacitação Redação de Patentes, Registro de Marcas, Desenho Industrial.
(Carga horária: 20h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Minicurso Motivação Pessoal para Inovação. (Carga horária: 4h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Aspectos Jurídicos da Propriedade Intelectual e Respectivos Contratos.
(Carga horária: 40h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duração em Capacitação Propriedade Intelectual. (Carga horária: 20h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil
Palavras-chave: Registro de Marcas, Redação de Patentes, Desenho Industrial, Programa de
Computador, Proteção de Cultivares

2009 - 2009 Curso de curta duração em Marketing. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Gestão, Empreendedorismo, Marketing

2009 - 2009 Curso de curta duração em Ferramentas do IFC/Banco Mundial para MPE's. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Empreendedorismo

2009 - 2009 Curso de curta duração em Capital de Risco. (Carga horária: 15h).
Associação Catarinense de Empresas de Tecnologia, ACATE, Florianopolis, Brasil

2009 - 2009 Curso de curta duração em Processo de Incubação de Empresas. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Empreendedorismo, Gestão

2009 - 2009 Curso de curta duração em Mecanismos de Financiamento a C&T&I. (Carga horária: 16h).
Instituto Euvaldo Lodi - SC, IEL/SC, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Programa de Desenvolvimento Profissional - Liderando com Excelência. . (Carga horária: 56h).
Treinar OnLine, TREINARONLINE, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Plano de Negócios. (Carga horária: 15h).
Associação Catarinense de Empresas de Tecnologia, ACATE, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Desenvolvimento em Vendas Corporativas. (Carga horária: 16h).
Associação Catarinense de Empresas de Tecnologia, ACATE, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão e Estratégia Empresarial. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil
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2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão de Finanças. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão de Custos. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gerenciamento de Projetos. (Carga horária: 24h).
Ecole Nationale Superieure Des Mines de Saint-Etienne, ENSMSE, França

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão de Marketing. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão de Processos. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Energia para o seu negócio: entendendo o Vent. Cap. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Empresas nascentes de alto potencial. (Carga horária: 4h).
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Tecnologias Avançadas, ANPROTEC, Brasília, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duração em Gestão de Recursos Humanos. (Carga horária: 20h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis, SEBRAE/SC, Florianopolis, Brasil

2001 - 2002 Extensão universitária em Mediação e Arbitragem.
Tribunal de Mediação e Arbitragem de Erechim, TMA, Brasil
Palavras-chave: Arbitragem, Mediação

Atuação profissional

1. ABES-Associação Brasileira das Empresas de Software - ABES

Vínculo
institucional

2023 - Atual Vínculo: Prestadora de serviços , Enquadramento funcional: Coordenadora de Projetos Think Tank , Carga
horária: 40, Regime: Dedicação exclusiva
Outras informações:
Principais responsabilidades:Atendimento às demandas do Centro de Inteligência, Políticas Públicas e
Inovação.Monitoramento de fontes de fomento para captação de recursos.Elaboração de projetos de
captação de recursos.Ações com objetivo de conexão entre ICTs e empresas.

2. Captal Soluções em Fomento Ltda. - CAPTAL

Vínculo
institucional

2020 - Atual Vínculo: Sócia , Enquadramento funcional: Sócia , Carga horária: 10, Regime: Parcial
Outras informações:
Principais responsabilidades: Monitorar oportunidades de fomento disponíveis nas esferas municipal,
estadual e federal, tanto publico quanto privado. Redação de projetos de inovação para captação de
recursos. Acompanhamento da execução dos projetos contratados para fomento. Acompanhamento na
etapa de prestação de contas.

Atividades

06/2023 - 12/2023 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Laboratório de Manufatura Avançada do Ágora Aplicação de Grafeno" - Finep -
Valor:R$ 3.999.400,00 (três milhões novecentos e noventa e nove mil e quatrocentos reais)

12/2022 - 08/2023 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Validação industrial de materiais avançados em baterias para eficiência energética,
maior aceitação de carga, ciclo de vida e redução da perda dágua" - Finep - Valor: R$R$ 2.471.175,00

09/2022 - 01/2023 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Conect.IA - A conexão inteligente com a ANS" - Finep - Valor: R$ 3.595.536,00 (trê
s milhõ es quinhentos e noventa e cinco mil e quinhentos e trinta e seis reais)

09/2022 - 01/2023 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Monitor. IA: Um Sentinela a serviço da ANVISA" - Finep - Valor: R$ 3.197.688,00
(trê s milhõ es cento e noventa e sete mil e seiscentos e oitenta e oito reais)

01/2022 - 08/2022 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Ágora.UNI: Conexão Academia, Mercado, Governo e Sociedade"- Finep - Valor:
R$15.000.000,00 (quinze milhões)

01/2022 - 08/2022 Serviço Técnico Especializado, Desenvolvimento de Projetos

Especificação:
Aprovação do projeto "Pedra Branca Living Lab: uma referência no modelo estratégico de
desenvolvimento urbano baseado no conhecimento" - Finep - Valor: R$15.000.000,00 (quinze milhões)

3. Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina - FAPESC

Vínculo
institucional

2019 - 2023 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Coordenadora de Projetos , Carga horária: 30, Regime:
Parcial
Outras informações:
Principais responsabilidades: Coordenar as chamadas públicas para projetos de inovação. Coordenar o
Programa Centelha Santa Catarina. Coordenar o Programa Sinapse da Inovaçã o. Coordenar o Programa
NaSCer de pre-incubação. Avaliar os projetos de inovação na busca por fomento publico. Acompanhar e
avaliar o desempenho tecnico-financeiro das empresas que receberam fomento. Elaborar projetos e
relatórios tecnico-financeiro.
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Atividades

11/2019 - 09/2020 Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do Programa NaSCer de pré-incubação de idéias.

11/2019 - 08/2020 Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do Programa de Apoio aos NITs de SC

10/2019 - Atual Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do Programa Sinapse da Inovação

09/2019 - Atual Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do projeto estratégico: Fortalecimentos dos Habitats de Inovação

06/2019 - 03/2020 Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do projeto estratégico: Pesquisa e Desenvolvimento do Modelo de Referência dos Centros
Vocacionais Tecnológicos - CVT's de Santa Catarina no Parque Orion.

05/2019 - Atual Pesquisa e Desenvolvimento, Gerência de Tecnologia e Inovação

Linhas de pesquisa:
INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO

05/2019 - Atual Serviço Técnico Especializado, Gerência de Tecnologia e Inovação

Especificação:
Coordenadora do Programa Centelha SC

4. Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC

Vínculo
institucional

2016 - 2019 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Pesquisadora de laboratório , Carga horária: 8, Regime:
Parcial
Outras informações:
Pesquisadora no Laboratório internacional de cidades mais humanas, inteligentes, inovadoras e
sustentáveis.

Atividades

08/2016 - 06/2019 Pesquisa e Desenvolvimento, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC, LabCHIS

Linhas de pesquisa:
Cidades mais humanas, inteligentes, inovadoras e sustentáveis

5. Universidade Comunitária da Região de Chapecó - UNOCHAPECO

Vínculo
institucional

2015 - 2015 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coordenadora da INCTECh , Carga horária: 40, Regime:
Dedicação exclusiva
Outras informações:
Principais responsabilidades: Acompanhar as empresas na elaboração do planejamento estrategicos.
Buscar e efetivar alianças estratégicas, acordos e convénios de interesse das empresas e daincubadora
Realizarnegociaçõesparaobtençãoderecursos.Buscarparceriasparaapoioàsempresasincubadas. Planejar
e realização a seleção de novos empreendimentos. Acompanhar e avaliar o desempenho tecnico-
financeiro das empresas e da incubadora. Elaborarprojetos e relatórios tecnico-financeiro. Organizar
eventos de capacitação e de divulgação da incubadora e seus empreendimentos.

2013 - 2015 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Coord Escritório de Projetos e Prest Serv , Carga horária:
40, Regime: Dedicação exclusiva
Outras informações:
Principais responsabilidades: Promover ações para captação de recursos para o desenvolvimento de
atividades no âmbito da pesquisa, extensão, desenvolvimento, inovação e empreendedorismo na
universidade. Colaborar com a implantação de estratégias de Pesquisa e Desenvolvimento (PD).
Fomentar a estruturação de parcerias com agentes publico, com organizações não governamentais e
empresas privadas visando a promoção da inovação. Coordenar as atividades de prospecção e
gerenciamento de oportunidades. Identificar as principais fontes de fomento para captação de recursos
para execução dos projetos da universidade. Analise de viabilidade de projetos, e acompanhamento na
execução e prestação de contas. Cadastro e controle de todos os projetos de captação de recursos e
prestação de serviços. Elaboração e acompanhamento dos contratos para prestação de serviços.
Elaboração de relatórios com as atividades executadas pelo escritorios de projetos. Responsável pelas
atividades de prestação de serviços provenientes do SEBRAETEC RS e SC. Articulação para captação de
empresas, com o objetivo de realizar projetos em parceria. Apoio à s atividades do Nucleo de Inovaçã o
Tecnologica, nas questõ es relacionadas à propriedade intelectual e transferência de tecnologia. Membro
no grupo de trabalho para elaboração da proposta de governança, estrutura organizacional e modelo de
negocios do Parque Tecnológico Chapeco@. Membro do grupo de trabalho para revisão da política de
propriedade industrial e transferência de tecnologia da Unochapeco.

6. i3 Instituto Internacional de Inovação - I3

Vínculo
institucional

2011 - 2012 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Analista de Projetos PL , Carga horária: 20, Regime:
Parcial
Outras informações:
Principais responsabilidades: Execução do processo de credenciamento junto ao SEBRAETEC, bem
como a gestão das demandas de consultoria tecnológica. Responsável pelo processo de qualificação do
i3 como Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP), junto ao Ministério da Justiça.
Acompanhar a diretoria na elaboração do planejamento estratégico e efetivar alianças estratégicas,
acordos e convênios de interesse do Instituto. Elaborar projetos e relatórios técnico-financeiro. Promover
ações para captação de recursos para o desenvolvimento de atividades no âmbito dapesquisa,
desenvolvimento e inovação.
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7. Associação Catarinense de Empresas de Tecnologia - ACATE

Vínculo
institucional

2010 - 2012 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Analista de Projetos PL , Carga horária: 20, Regime:
Dedicação exclusiva
Outras informações:
Principais responsabilidades: Coordenação técnica da Incubadora MIDI Tecnológico. Seleção e
monitoramento das empresas. Acompanhamento e tratativas com os consultores de negocios para
atendimento às empresas incubadas. Acompanhamento das avaliações de desempenho. Organização de
palestras e eventos para as empresas. Monitoramento de editais de fomento para captação de recursos.
Elaboração de projetos para captação de recursos para a incubadora. Acompanhar o desempenho
tecnico-financeiro das empresas e da incubadora. Elaboração e acompanhamento dos contratos
provenientes das atividades da incubadora com asempresas e consultores. Acompanhamento de
legislação para concessão de benefícios às empresas. Responsável pela elaboração do projeto que
premiou o MIDI Tecnológico como a Melhor incubadora do Brasil para a Geração e Uso Intensivo de
Tecnologias (2008) no Prêmio Nacional de Empreendedorismo Inovador (ANPROTEC).

2008 - 2010 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistente Administrativo , Carga horária: 40, Regime:
Integral
Outras informações:
Principais responsabilidades: Coordenação técnica da Incubadora MIDI Tecnológico. Seleção e
monitoramento das empresas. Acompanhamento e tratativas com os consultores de negocios para
atendimento às empresas incubadas. Acompanhamento das avaliações de desempenho. Organização de
palestras e eventos para as empresas. Monitoramento de editais de fomento para captação de recursos.
Elaboração de projetos para captação de recursos para a incubadora. Acompanhar o desempenho
tecnico-financeiro das empresas e da incubadora. Elaboração e acompanhamento dos contratos
provenientes das atividades da incubadora com asempresas e consultores. Acompanhamento de
legislação para concessão de benefícios às empresas. Responsável pela elaboração do projeto que
premiou o MIDI Tecnológico como a Melhor incubadora do Brasil para a Geração e Uso Intensivo de
Tecnologias (2008) no Prê mio Nacional de Empreendedorismo Inovador (ANPROTEC).

2006 - 2008 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista projetos , Carga horária: 40, Regime: Integral

8. Instituto Virtual de Estudos Avançados - VIAS

Vínculo
institucional

2005 - 2006 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Assistente em Ciência e Tecnologia , Carga horária: 40,
Regime: Integral

Atividades

04/2006 - 05/2006 Direção e Administração, Administrativo

Cargos ocupados:
Cargo administrativo: Secretára Executiva

01/2006 - 03/2006 Direção e Administração, Administrativo

Cargos ocupados:
Cargo administrativo: Administração de RH; Administração de Suprimentos; Assessoria Jurídica;
Elaboração de Contratos Adminsitrativos; Elaboração de Contratos e Processos Licitatórios

04/2005 - 12/2005 Serviço Técnico Especializado, Linha de Desenvolvimento de Sistemas

Especificação:
Gerência administrativa de Projetos; Secretaria da coordenação

03/2005 - 04/2005 Outra atividade técnico-científica, Linha de Educação à Distância

Especificação:
Elaboração de Conteúdo em Plataforma e-Learning

9. Universidade do Vale do Itajaí - UNIVALI

Vínculo
institucional

2001 - 2005 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Secretária , Carga horária: 40, Regime: Dedicação
exclusiva

2000 - 2001 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Auxiliar Administrativo , Carga horária: 40, Regime:
Dedicação exclusiva

Atividades

07/2001 - 02/2005 Direção e Administração, Programa de Mestrado em Gestão de Políticas Públicas

Cargos ocupados:
Secretária geral: Supervisão do processo de reconhecimento do curso (CAPES/CEESC); Administração
do Processo de Seleção; Adminsitração do Sistema Acadêmico Financeiro; Supervisão do Exame de
Proficiência; Elaboração de Contrato de Prestação de Serviç

05/2000 - 06/2001 Direção e Administração, Curso de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciência Jurídica

Cargos ocupados:
Auxiliar administrativo

10. Centro Educacional Pequeno Príncipe - CEPP

Vínculo
institucional

1995 - 1995 Vínculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professora substituta , Carga horária: 20, Regime: Parcial

Atividades
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03/1995 - 08/1995 Ensino fundamental

Especificação:
Professora substituta

Linhas de pesquisa

1. Cidades mais humanas, inteligentes, inovadoras e sustentáveis

2. INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO

Projetos

Projetos de
pesquisa

2016 - 2019 Laboratório Cidades Humanas, Inteligentes e Sustentáveis

Descrição: Laboratório de pesquisa em cidades humanas, inteligentes, inovadoras e sustentáveis.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (2); Mestrado profissionalizante (1); Doutorado (2);
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques; Eduardo Moreira da Costa
(Responsável); Vanessa Cardoso Santos Eleutheriou; Thiago Zilinscki Furlani; Mônica Ramos Carneiro;
Vívian Costa Alves

Projetos de
desenvolvimento

tecnológico

2019 - 2022 Programa Centelha Santa Catarina - Edições 1 e 2

Descrição: O Programa Centelha visa estimular a criação de empreendimentos inovadores e disseminar a
cultura empreendedora em Santa Catarina.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires (Responsável); ; Gabriela Botelho Mager; Scheila Pricila Simon
Neres
Financiador(es): Financiadora de Estudos e Projetos-FINEP, Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação
do Estado de Santa Catarina-FAPESC

2017 - 2021 Programa Sinapse da Inovação - Op.VI

Descrição: Programa de incentivo ao empreendedorismo inovador que oferece recursos financeiros,
capacitações e suporte para transformar ideias inovadoras em empreendimentos de sucesso.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires (Responsável); ; Gabriela Botelho Mager
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina-FAPESC

2013 - 2015 Criação do 1o Museu de Ciência e Tecnologia do Oeste Catarinense

Descrição: Trata-se da criação de um Museu de Ciência e Tecnologia para o Oeste Catarinense, com
utilização de equipamento de Museu para ciência móvel, resgate histórico de ciência e tecnologia da
região, exposições e difusão da C&T
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Graduação (2); Especialização (1); Mestrado profissionalizante (1);
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires (Responsável); ; Cláudio Alcides Jacoski; Shadia de Morais
Marcondes ; Cynthya Roberta Putti
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq

2011 - 2012 Desenvolvimento de Recursos Humanos e Acompanhamento do Mercado na Área de TIC em Santa
Catarina

Descrição: Sabendo-se que a carência de recursos humanos qualificados representa o maior entrave ao
desenvolvimento do setor tecnológico do Estado de Santa Catarina, que cresce a taxas de 20 a 30% ao
ano, o presente projeto propõe a formação em Tecnologia de Informação e Comunicação (TIC) para 140
jovens e adultos da região de Florianópolis, incluindo-os ao mercado de trabalho e atenuando o déficit de
profissionais, hoje existente. Segundo pesquisa inédita desenvolvida pela Associação Catarinense de
Empresas de Tecnologia (ACATE), em um universo de 112 empresas situadas na cidade de Florianópolis,
há atualmente 560 vagas em aberto para profissionais qualificados na área de TIC, além de uma
demanda estimada em 1.517 até o final de 2011. Considerando a expectativa de crescimento e
contratações em um horizonte de 4 anos, as empresas pesquisadas projetam a necessidade de mais
2.397 profissionais para os próximos quatro anos. O estudo supracitado constatou que a formação de
profissionais para o setor de TIC na região de Florianópolis não tem conseguido acompanhar a evolução
da oferta de emprego qualificado, resultando em um descompasso entre o ingresso de novos profissionais
no mercado e as necessidades de trabalhadores por parte das empresas. Com base no exposto, propõe-
se desenvolver um amplo Programa, denominado “Geração TEC”, visando tornar Santa Catarina
referência em TIC, nacional e internacionalmente, através de projetos de capacitação, mapeamento da
necessidade de profissionais em TIC no Estado de Santa Catarina e Observatório de acompanhamento
da dinâmica do mercado de trabalho em TIC. Quanto aos projetos de capacitação profissional, além dos
conhecimentos técnicos ministrados, serão oferecidas disciplinas complementares tais como
comunicação oral e escrita, trabalho em equipe, postura no ambiente de trabalho e vocabulário de
programação em língua inglesa. Para garantir um processo de seleção adequado, haverá um processo de
Orientação Profissional junto aos candida
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável); Daiana Kuhn da Silva
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina-FAPESC

2008 - 2012 CONTABILIZANDO O SUCESSO DE EMPREENDIMENTOS INOVADORES

Descrição: Auxiliar os empreendimentos inovadores incubados no MIDI Tecnológico propiciando formação
empresarial, capacidade de inovação e interação com parceiros tecnológicos, que os capacitem no
desenvolvimento das atividades gerencias para que efetivamente possam contabilizar a alavancagem de
seus resultados. O projeto apoiará ainda o desenvolvimento de uma metodologia multicritério de apoio à
gestão da incubadora, com vistas a possibilitar o gerenciamento da influência das suas ações e
investimentos no desempenho das empresas incubadas, operacionalizada através de um portal.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável); Joice Adinete Ramos

2007 - 2009 Empreendendo com Sucesso

Descrição: O presente projeto buscará a formação empresarial dos empreendedores de tecnologia
residentes no MIDI Tecnológico propiciando conhecimentos teóricos e práticos, que os capacitem no
desenvolvimento das atividades gerencias para que realmente possam empreender com sucesso.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável)
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina-FAPESC,
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis-SEBRAE/SC

2006 - 2008 Apoio a graduação de empresas incubadas atuante no setor de energia - MIDI-ENERG

Descrição: Apoio ao processo de graduação de empresas incubadas no MIDI-Tecnológico relacionadas a
cadeia produtiva do setor de energia. Consiste em prover um ambiente de incubação mais adequado as
empresas ingressantes neste mercado, oferecendo uma infra-estrutura de serviços de suporte ao
desenvolvimento empresarial que permita a aceleração do desenvolvimento dos processos internos da
empresa, de sua relação com o mercado e da consolidação de seus produtos de forma competitiva e
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inovadora
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Graduação (4); Especialização (1); Mestrado profissionalizante (2); Doutorado (2);
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável)

2004 - 2005 Gerenciamento de Riscos - VIAS/Previdência Social

Descrição: Pesquisa e Desenvolvimento de um Sistema Integrado, utilizando Gestão do Conhecimento
com Inteligência Artificial, para implantação da Metodologia de Gerenciamento de Riscos da Previdência
Social.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Daniel Lemos Teixeira (Responsável); Fernanda Pires Teixeira;
Deucélia Eva Pedroso
Financiador(es): Ministério da Previdência e Assistência Social-MPAS

2004 - 2005 Plataforma e-Learning Easy - VIAS

Descrição: Pesquisa e desenvolvimento de ambiente web para ensino e aprendizagem a distância.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Daniel Lemos Teixeira (Responsável); Fernanda Pires Teixeira;
Deucélia Eva Pedroso

Outros tipos de
projetos

2023 - Atual Centro de Inteligência, Políticas Públicas e Inovação - Think Tank

Descrição: O Centro de Inteligência, Políticas Públicas e Inovação - Think Tank foi criado para contribuir
com conteúdo especializado e reflexões sobre tendências e inovação, de forma a contribuir para o avanço
de uma agenda de políticas públicas e inovação no Brasil, com foco no desenvolvimento do setor
tecnológico. Trata-se de mais uma ação que visa posicionar a ABES como referência para debates que
orientem a sociedade, governo e academia.Um Think Tank é uma estrutura dentro de uma organização,
instituído para criar e disseminar conhecimento a partir de pesquisa sobre temas diversos, porém, de
interesse público. A principal função de um Think Tank é a produção e disseminação de estudos
relevantes que gerem debates e produzam resultados práticos, além de serem subsídios para elaboração
e definição de políticas públicas. O Think Tank da ABES é um espaço de diálogo e convergência
intelectual para o encontro de propostas para o avanço de uma agenda de políticas públicas e inovação
no Brasil. Para a ABES, as Políticas Públicas para Inovação devem ser montadas com base em propostas
prioritárias que tenham sido examinadas cientificamente, ou seja, derivadas de conhecimento
fundamentado em pesquisa, de forma que a priorização das políticas públicas tenha a menor
probabilidade possível de produzir erros ou efeitos inócuos.
Situação: Em andamento Natureza: Outros tipos de projetos
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável); Heloísa Catani
Mariani Pavoni Matias

2016 - Atual Grupo de Pesquisa em Propriedade Intelectual, Transferência de Tecnologia e Inovação

Descrição: Desenvolver estudos relacionados à propriedade intelectual, transferência de tecnologia e
inovação
Situação: Em andamento Natureza: Outros tipos de projetos
Alunos envolvidos: Especialização (2); Mestrado profissionalizante (2);
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Irineu Afonso Frey (Responsável); clarissa Stefani Teixeira;
Silvio Antônio Ferraz Cário; André Soares Oliveira; Bárbara Samanta de Oliveira; Breno Ricardo de Araújo
Leite; Fernando Richartz; Fred Leite Siqueira Campos; Marcelo Alexandre Silva Lopes de Melo; Márcia
Rosane Frey

2011 - 2012 Geração TEC – Talentos empreendedores para o mundo da tecnologia

Descrição: O presente projeto propõe promover a capacitação gerencial de empreendedores em
Tecnologia de Informação e Comunicação (TIC), em função do crescimento da indústria de tecnologia no
Estado de Santa Catarina. Sabe-se que junto a outros fatores, a escassez de mão de obra determina o
estrangulamento quanto ao desenvolvimento deste setor, o que tem sido observado no Brasil e em outros
países. Segundo pesquisa desenvolvida pela Associação Catarinense de Empresas de Tecnologia
(ACATE), em 2010, num universo de 112 empresas situadas na cidade de Florianópolis, há
presentemente uma necessidade de 560 profissionais qualificados para a área de TIC, além de uma
demanda estimada em 1.517 para o período até o final de 2011 e de 2.397 profissionais para os próximos
quatro anos. Além disto, constata-se que este hiato se dá em função do sistema de ensino não
acompanhar a evolução da oferta de emprego qualificado na área de TIC, resultando na desarticulação
entre a oferta formativa e as necessidades de trabalhadores qualificados por parte das empresas. Com
base no exposto, propõe-se desenvolver um amplo Programa, visando tornar Santa Catarina referência
em TIC, nacional e internacionalmente, através de projetos de incentivo, fomento e apoio aos
empreendedores na área de TIC. Quanto aos projetos realizados de formação profissional, propôs-se
desenvolver capacitação em cidades que, a partir do mapeamento no Estado de Santa Catarina, foram
escolhidas com base no significativo número de vagas para profissionais em TIC, formando e
aperfeiçoando jovens e adultos em linguagens específicas mais procuradas (Java, C++, Delphi, PHP,
.Net), e outras que possam aparecer em mapeamentos futuros (ex.: Games e Técnico de Programação),
a partir de cursos básicos e avançados. Ademais, os cursos básicos serão embasados por disciplinas
tangenciais, como comunicação oral e escrita, trabalho em equipe, postura no ambiente de trabalho e
vocabulário de programação em língua inglesa, além de acompanhame
Situação: Concluído Natureza: Outros tipos de projetos
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques (Responsável); Daiana Kuhn da
Silva; Bruno da Silva Volkov
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina-FAPESC

Áreas de atuação
1. GESTÃO

2. inovação

3. Empreendedorismo

4. Gerenciamento de Projetos

Idiomas
Inglês Compreende Bem , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente , Lê Bem

Espanhol Compreende Razoavelmente , Fala Razoavelmente , Escreve Pouco , Lê Bem

Prêmios e títulos
2008 Melhor Boa Prática 2008, ANPROTEC

2008 Melhor Incubadora da Região Sul, ANPROTEC

2008 Melhor Incubadora do ano de 2008, ANPROTEC
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Producão

Produção bibliográfica

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1.  PIRES, D. S. J.; TEIXEIRA, C. S.; FREY, I. A.; FONTANELA, C.; NUNES, C. F.
PRÁTICAS DOS NÚCLEOS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA DE SANTA CATARINA In: V Encontro
Nacional de Propriedade Intelectual, 2019, Florianópolis.
  Anais do V Encontro Nacional de Propriedade Intelectual. Aracaju: API, 2019. v.5. p.733 - 742
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

Inovação

Projetos

Projetos de
pesquisa

2016 - 2019 Laboratório Cidades Humanas, Inteligentes e Sustentáveis

Descrição: Laboratório de pesquisa em cidades humanas, inteligentes, inovadoras e sustentáveis.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (2); Mestrado profissionalizante (1); Doutorado (2);
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires; Jamile Sabatini Marques; Eduardo Moreira da Costa
(Responsável); Vanessa Cardoso Santos Eleutheriou; Thiago Zilinscki Furlani; Mônica Ramos Carneiro;
Vívian Costa Alves

Projetos de
desenvolvimento

tecnológico

2019 - 2022 Programa Centelha Santa Catarina - Edições 1 e 2

Descrição: O Programa Centelha visa estimular a criação de empreendimentos inovadores e disseminar a
cultura empreendedora em Santa Catarina.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires (Responsável); ; Gabriela Botelho Mager; Scheila Pricila Simon
Neres
Financiador(es): Financiadora de Estudos e Projetos-FINEP, Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação
do Estado de Santa Catarina-FAPESC

2017 - 2021 Programa Sinapse da Inovação - Op.VI

Descrição: Programa de incentivo ao empreendedorismo inovador que oferece recursos financeiros,
capacitações e suporte para transformar ideias inovadoras em empreendimentos de sucesso.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Daniela de Sá Jacobina Pires (Responsável); ; Gabriela Botelho Mager
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina-FAPESC

Educação e Popularização de C&T

Participação em eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas

1.  V ENPI - ENCONTRO NACIONAL DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, 2019. (Encontro)
PRÁTICAS DOS NÚCLEOS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA DE SANTA CATARINA.

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

Orientações e supervisões concluídas

Orientação de outra natureza

1.  Mari Marinaro. Programa Salto: Aceleradora de MEIs. 2019. Orientação de outra natureza - Serviço de
Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis
Referências adicionais: Brasil/Português.

2.  Maria Del Rosário. Programa Salto: Aceleradora de MEIs. 2019. Orientação de outra natureza - Serviço
de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Florianópolis
Referências adicionais: Brasil/Português.

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1.  Startup Summit 2022, 2022. (Congresso)
.

2.  KCWS2019: SUSTENTABILIDADE E INOVAÇÃO NA ERA DO CONHECIMENTO, 2019. (Congresso)
.

3.  Startup Summit, 2019. (Congresso)
.

https://lattes.cnpq.br/2387623268263897
https://lattes.cnpq.br/2387623268263897
https://lattes.cnpq.br/2387623268263897
https://lattes.cnpq.br/2387623268263897
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4.  V ENPI - ENCONTRO NACIONAL DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, 2019. (Encontro)
PRÁTICAS DOS NÚCLEOS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA DE SANTA CATARINA.

5.  Workshop Anprotec 2019 "O Futuro dos Ambientes de Inovação", 2019. (Congresso)
.

Bancas

Bancas

Participação em banca de comissões julgadoras

Outra

1.  PROEVENTOS 2023 - Fase I, 2022
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

2.  PROGRAMA ACELERA STARTUP SC. Edição II, 2022
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

3.  Programa Centelha 2 SC, 2022
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Áreas do conhecimento: inovação
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.programacentelha.com.br/sc

4.  PROGRAMA DE APOIO À CONSOLIDAÇÃO DE NÚCLEOS DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA DE
INSTITUIÇÕES DE PESQUISA CIENTÍFICA E TECNOLÓGICA NO ESTADO DE SANTA CATARINA - II
Edição, 2022
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

5.  PROGRAMA INOVAÇÃO PARA O SETOR TURÍSTICO INOVATUR III, 2022
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

6.  PRÊMIO INOVAÇÃO CATARINENSE PROFESSOR CASPAR ERICH STEMMER - EDIÇÃO 2021, 2021
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

7.  PROGRAMA DE APOIO A CURSO DE FORMAÇÃO DE DESENVOLVEDORES PARA TECNOLOGIA
DE INFORMAÇÃO - TI NO ECOSSISTEMA DE INOVAÇÃO DE SANTA CATARINA PROGRAMA DEV-TI
SC+TEC, 2021
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

8.  PROGRAMA INOVAÇÃO PARA O SETOR TURÍSTICO INOVATUR II, 2021
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

9.  PRÊMIO STEMMER DE INOVAÇÃO – Edição 2020, 2020
Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina
Referências adicionais: Brasil/Português.

Totais de produção

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 2

Capítulos de livros publicados 1

Trabalhos publicados em anais de eventos 4

Apresentações de trabalhos (Conferência ou palestra) 1

Apresentações de trabalhos (Outra) 2

Demais produções bibliográficas 2

Orientações

Orientação concluída (orientação de outra natureza) 2

Eventos

Participações em eventos (congresso) 8

Participações em eventos (seminário) 11

Participações em eventos (simpósio) 2

Participações em eventos (oficina) 1

Participações em eventos (encontro) 9

Participações em eventos (outra) 11

Organização de evento (outro) 3

Participação em banca de comissões julgadoras (outra) 9

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 01/04/2024 às 16:40:35.
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