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Resultado

DISCIPLINAS CURRICULARES

Fase Código Descrição da disciplina Sem. Nota %
Freq. Equiv. Caráter C.H. Créd.

Aprovado1 11IDPP Instituições de Direito Público e Privad 2015/2 9,7 86 OB 72 4

A cursar1 11MTDP Metodologia Científica e da Pesquisa OB 36 2

A cursar1 11MTMP Matemática OB 72 4

Aprovado1 11TIC Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada 2018/1 9,6 94 OB 72 4

Aprovado1 12ADPUS Administração Pública e Sociedade 2017/2 9,6 92 OB 72 4

Aprovado1 12FILO Filosofia 2018/1 9,5 92 OB 36 2

Aprovado1 12SOCIO Sociologia 2017/2 9,5 89 OB 72 4

Aprovado2 21MEES Métodos Estatísticos 2014/2 7,6 83 OB 72 4

Aprovado2 21OSM Organização, Sistemas e Métodos 2014/2 8,4 78 OB 36 2

Aprovado2 22FUNCP Fundamentos de Ciência Política 2017/1 9,5 83 OB 36 2

Aprovado2 22PSICO Psicologia 2018/1 9,3 85 OB 72 4

Aprovado2 22TGAP Teoria Geral da Administração Pública 2018/1 9,5 99 OB 72 4

Aprovado2 23TECO1 Teoria Econômica I 2014/2 9,1 89 OB 72 4

Aprovado3 31DIRAD Direito Administrativo 2017/1 8,7 83 OB 72 4

Aprovado3 32COPSP Co-Produção dos Serviços Públicos 2015/2 9,6 78 OB 72 4

Aprovado3 32FINPU Finanças Públicas 2015/1 8,4 83 OB 72 4

Aprovado3 32SIG Gestão de Sistemas de Informação 2018/2 9,4 90 OB 72 4

Aprovado3 33TECO2 Teoria Econômica II 2015/1 8,2 86 OB 72 4

A cursar4 41RH Administração de Recursos Humanos OB 72 4

Reprovado
Frequência

4 2019/1 47 OB 72 4

Aprovado4 42ADMP1 Administração Pública I 2017/2 9,2 100 OB 72 4

Aprovado4 42ANTPO Antropologia Política 2017/1 9,2 86 OB 72 4

Aprovado4 42ORCPU Orçamento Público 2015/2 8,7 89 OB 72 4

A cursar4 42PLAPU Planejamento Público OB 72 4

Reprovado
Frequência

4 2019/1 32 OB 72 4

A cursar5
52ADMAT Adm. Mat. Patrim. Log. na Adm. Públ. OB 72 4

Reprovado
Frequência

5 2019/1 3,3 36 OB 72 4

Aprovado5 52ADMP2 Administração Pública II 2018/1 9,5 94 OB 72 4

Aprovado5 52CONTP Contabilidade Pública 2017/1 9,4 83 OB 72 4

Aprovado5 52LICIT Licit. e Contr. de Prest. de Serv. Públ 2017/1 8,9 86 OB 72 4

Aprovado5 52POPUB Políticas Públicas 2018/2 9,3 89 OB 72 4
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Aprovado6 62ADMP3 Administração Pública III 2018/2 10,0 94 OB 72 4

Aprovado6 62DESST Desenvolv. Sustent. e Territorialidade 2017/2 10,0 100 OB 72 4

Aprovado6 62GESRS Gestão da Responsabilidade Sócio-amb. 2017/2 9,0 83 OB 72 4

Aprovado6 62GESTS Gestão de Organizações do Terceiro Setor 2017/2 9,8 85 OB 72 4

A cursar6 62MEDSP Mediação e Negociação no Setor Público OB 72 4

Reprovado
Frequência

6 2019/1 67 OB 72 4

A cursar7
72ADMUN Administração Municipal OB 72 4

A cursar7 72DESCP Desenvolv. Comunit. e Poder Local OB 36 2

A cursar7 72DESPP Desenvolv. de Projetos Públicos OB 72 4

A cursar7 72EST1 Estágio Curricular Supervisionado I ES 180 10

A cursar7 72ETICA Ética na Administração Pública OB 36 2

A cursar7 72MKTSP Marketing de Serviços Públicos OB 72 4

A cursar7 72PLATA Plataformas Sist. Gov.: Estado Virtual OB 72 4

A cursar8 82ACCOU Sistemas de Accountability OB 36 2

A cursar8 82DESL Desenvolvimento de Lideranças OB 36 2

A cursar8 82EST2 Estágio Curricular Supervisionado II ES 180 10

A cursar8 82GESUR Gestão de Espaços Urbanos OB 72 4

A cursar8 82METSP Metodologias de Avaliação de Serv. Públ OB 72 4

Reprovado
Frequência

8 2019/1 1,6 56 OB 72 4

A cursar8 82RELIN Relações Intergovernamentais OB 72 4

A cursar8 82TEAP Teoria e Prática de Adm. Serv. Públicos OB 72 4

1836 102Média curriculares cursadas --> Totais curric. vencidas--7,8

Semestre Tipo Crédito Instituição Descrição

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

2015/1
EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG

Palestra "Educação Fiscal: Exercício da Cidadania e Coesão
Social"

1,00

2019/1
EXT03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras ESAG Palestra: Modelos de Gestão e Governança Pública1,00

2,00Total de créditos

Estudante dispensado de realização do ENADE, em razão do calendário trienal nos anos de: 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019.

Exame nacional de desempenho dos estudantes

OUTRAS INFORMAÇÕES

Sem. início contagemSituação atual Abandono em 08/08/2019 2014/2
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Trancamentos de matrícula emSem. ingresso 2014/2 2016/1 - 2016/2

Forma ingresso Sem. prorrogadosRetorno de diplomados Nenhum

Sem. afastado outra IES Abandono de curso emNenhum 2019/2

Sem. matrícula suspensa Sem. limite conclusãoNenhum 2022/2

Caráter das Disciplinas
Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos

Número % Número % Número %

Ativ. Complementar 2.00 12,50 14.00 87,50 16 100,00

Estágio 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00

Obrigatória 102.00 62,20 62.00 37,80 164 100,00

Totais aproveitados do currículo 104 96 20052,00 48,00 100,00

ESTATÍSTICAS CURRICULARES: APM081

 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Administração Pública e Sociedade - 72 horas

Administração Pública e Organizações Públicas: conceito e papel da Administração Públicana sociedade. Significado político, social e econômico da
Administração Pública. Evolução histórica dos estudos de Administração Pública. Fundamentos da Teoria da Delimitação dos Sistemas Sociais. Os
principais Modelos de administração pública. Administração Pública e Coprodução dos serviços públicos O administrador público, a aprendizagem e
a coprodução do bem do bem comum.

Administração Pública I - 72 horas

Modelos de gestão pública: patrimonialista, burocrático, gerencialista e a coprodução. Administração pública no Brasil: estrutura da administração
direta e indireta. As reformas na administração pública brasileira e suas estratégias. Noção de serviço público: caracterização, tipologia e significado.
Gerenciamento dos serviços públicos: funções administrativas. Planejamento, organização, liderança, controle. Tipos de serviços públicos e suas
peculiaridades.

Administração Pública II - 72 horas

Mudança e aprendizagem nas organizações. A intervenção e o diagnóstico nas organizações públicas. As diferentes dimensões nas organizações
públicas: dimensão técnica, dimensão psicossocial, dimensão cultural e dimensão política. Indicadores de desempenho em cada uma das
dimensões.  A implementação de mudanças. Modelos de gestão e metodologias para melhoria dos serviços públicos: qualidade total, reengenharia,
sistemas de ouvidoria, BSC, cartas de serviços, avaliação de satisfação do usuário, benchmarking, parceria público/privadas.

Administração Pública III - 72 horas

Administração Pública e Cultura Política Brasileira: história e particularidades. Análise comparada da reforma administrativa no Brasil: princípios e
estratégias. Panorama internacional de sistemas de governança e administração pública. Organizações econômicas internacionais e sua influência
no Estado Brasileiro (FMI, Banco Mundial, Gatt, OMC, Comunidade Europeia, ONU, OCDE, Mercosul, etc.). Políticas comerciais, financeiras e
monetárias. Relação Norte e Sul. Estruturas de interface governamental.

Antropologia Política - 72 horas

Antropologia; empíricas, cultural e física. Antropologia filosófica. Antropologia e política. A política da antropologia. O ser humano e sua
multidimensionalide. A essência de ser humano. A liberdade e a participação como manifestação política. A cidadania e a construção do bem
comum. A linguagem. A comunidade. A sociedade e a sociedade civil. A democracia liberal. As mudanças na estrutura social da esfera pública. A
ascensão do setor privado e o declínio da esfera pública. A descrença nas instituições públicas e a perda do estado estável. A unidimensionalização
do ser humano. A frustração da participação política. A importância da opinião pública. A reconstrução do espaço político e pessoal e a importância
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 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Contabilidade Pública - 72 horas

ampo de aplicação da contabilidade pública. Patrimônio público. Receita e despesa. Contabilidade orçamentária, financeira e patrimonial: aspectos
fundamentais. Planificação contábil. Métodos e sistemas de escrituração. Exercício Financeiro. Controle da execução orçamentária, financeira e
patrimonial. Balanços públicos. Tomada de contas. Controle interno e externo. Auditoria Governamental. Lei de responsabilidade fiscal e relatórios.
RREO´s e RGF's

Co-Produção dos Serviços Públicos - 72 horas

O envolvimento das organizações de mercado e não-governamentais na prestação do serviço público. A coprodução dos serviços públicos a partir
das referências da Administração Pública e das formas não governamentais de prestação de serviços: definições, tipos e relevância. Alianças, redes,
parcerias e outras formas locais da coprodução dos serviços públicos. Estratégias de articulação e mobilização dos atores do tecido social e
governança pública. O Hollow State, a coordenação e a liderança nas redes de coprodução dos serviços públicos.

Desenvolv. Sustent. e Territorialidade - 72 horas

As teorias correntes de modernização e de desenvolvimento. Os conceitos e fundamentos do desenvolvimento territorial e regional. As bases
constitutivas de um território: economia, história, cultura e meio ambiente. O planejamento e organização do espaço. Estratégias espaciais. Gestão
social de territórios. Monitoramento do desenvolvimento territorial. Casos e técnicas. Governança do território - o papel do Poder Público e das novas
institucionalidades no desenvolvimento territorial. Programas públicos de apoio ao desenvolvimento territorial. Metodologias de articulação política
das forças do tecido social. Estudos de casos de referência nacional e internacional.

Direito Administrativo - 72 horas

Direito Administrativo: objetivos e conceitos. Administração Pública: princípios e poderes da administração. Atos administrativos. Contratos
administrativos: tipologias e aspectos fundamentais. Concessões de Serviço Público. Aspectos jurídicos da intervenção no domínio econômico.
Processo administrativo e responsabilidade do Estado. Controle administrativo e judicial da administração.

Filosofia - 36 horas

Fundamentos da filosofia. Filosofia, lógica e argumentação. Filosofia, ciência e sociedade. Indivíduo, sociedade e Estado no pensamento moderno.
Bem comum. Público e Privado.

Finanças Públicas - 72 horas

Política fiscal e funções do Estado. Bens Públicos: provisão e distribuição ótima. Teoria da tributação e da incidência. Equidade e eficiência tributária.
Avaliação de dispêndios públicos. Federalismo fiscal e o sistema tributário brasileiro. Finanças públicas locais, política fiscal e provisão de bens
públicos nos estados e municípios.

Fundamentos de Ciência Política - 36 horas

Organização do Estado e Ciência Política. Formas de governo. Sistemas de governo. Partidos políticos. Estrutura da administração pública Brasileira.
Opinião pública. Sociedade, Estado, Governo e Direito. Democracia e Sociedade. População, povo, nação e território. Poder do Estado. Separação
dos poderes.

Gestão da Responsabilidade Sócio-amb. - 72 horas

Conceituação. A responsabilidade social das organizações. A função social das empresas, compromisso social e gestão empresarial. As dimensões
da responsabilidade social. Modelos de indicadores e avaliação. Instrumentos de Responsabilidade Social. Os sistemas de Responsabilidade Social
e a interface com as organizações de prestação de serviços públicos. Caracterização do conceito de meio ambiente. A questão socioambiental. As
políticas ambientais no Brasil. Exigências socioambientais em arranjos produtivos. Estudos de casos de referência nacional e internacional.
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 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Gestão de Organizações do Terceiro Setor - 72 horas

Delimitação do campo teórico e prático do terceiro setor no Brasil. Gestão das organizações do Terceiro Setor - diferentes formas organizacionais e
suas articulações com as políticas públicas e a coprodução dos serviços públicos. Particularidades da gestão em organizações do terceiro setor: a
interface entre as dimensões social, econômica e política. O empreendedorismo social (coletivo e institucional). O processo de planejamento e a
gestão de projetos. A sustentabilidade das organizações. O marketing social e a comunicação. A gestão de pessoas e o voluntariado. A interface
entre as organizações do terceiro setor, o Estado e o mercado na coprodução dos serviços públicos. Papel das redes e novos arranjos institucionais.

Gestão de Sistemas de Informação - 72 horas

A fase inicial das iniciativas de governo digital canalizou suas ações na disponibilização das informações e serviços para acesso ao público. Estas
atividades estão sendo rapidamente substituídas por iniciativas que exigem arranjos de cunho intra-institucional e de Modelos de Governança de TI

Instituições de Direito Público e Privad - 72 horas

Administração/empresa e administração pública. Legislação básica. Aspectos teóricos e práticos. Novas tendências do Direito Público frente ao
contexto brasileiro e internacional. Direito Civil e Comercial. Aspectos teóricos e práticos. Novas tendências do Direito Civil e Comercial frente ao
contexto brasileiro e internacional.

Licit. e Contr. de Prest. de Serv. Públ - 72 horas

A decisão de contratar: benefícios, custos, assimetria de informação. O Estado como Principal. O processo de licitação. Modalidades de licitação. O
pregão eletrônico. Modalidades de contrato para prestação de serviços públicos: concessão, permissão, franquia, terceirização, convênio, contrato de
gestão. Processo de contratação: adjudicação, assinatura do contrato. Execução do contrato. O gestor de contrato. Acompanhamento e controle do
contrato. Avaliação dos resultados e dos impactos.

Métodos Estatísticos - 72 horas

Arredondamento estatístico. Séries estatísticas. Preparação de dados para análise estatística. Representação gráfica. Medidas de localização e de
dispersão. Introdução aos modelos de regressão. Probabilidade. Distribuições de probabilidades. Previsões.

Orçamento Público - 72 horas

Estado e economia: necessidades humanas e gastos públicos. Orçamento público: evolução e princípios. Orçamento e planejamento. Modelo
orçamentário brasileiro: evolução, organização e estrutura. O orçamento baseado em programas. Receitas e despesas públicas: classificações
orçamentárias. Processo orçamentário: estrutura, elaboração, discussão e aprovação - Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei
Orçamentária Anual. Execução das despesas públicas. Controle da execução orçamentária: controles Interno e Externo; Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Organização, Sistemas e Métodos - 36 horas

A organização: arquitetura, estrutura e configuração. Departamentalização. Delegação, descentralização e centralização. Distribuição do trabalho.
Processos de trabalho. Layout. Fluxogramas. Organogramas e hierarquia organizacional. Formulários e manualização. Racionalização do trabalho.

Políticas Públicas - 72 horas

Definição de políticas públicas. Atores, instituições e instrumentos de políticas públicas. Ciclos do processo de políticas: montagem de agenda,
formulação, tomada de decisão política, implementação e avaliação. Regimes e dinâmicas de políticas públicas.
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 Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Psicologia - 72 horas

Fundamentos conceituais da psicologia. Objeto e área de aplicação. O pensamento psicológico, sua evolução e suas mudanças epistemológicas.
Antecedentes da Psicologia Moderna e suas relações com outras ciências e com a Filosofia. Influências das diferentes correntes filosóficas sobre a
formulação das diversas escolas de Psicologia. Percepção. Personalidade. Papéis organizacionais. Conflito individual, grupal e organizacional.

Sociologia - 72 horas

O contexto histórico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciência e sua relação com as outras ciências sociais. A evolução do pensamento
sociológico: referenciais  teóricos clássicos  para o estudo da sociedade. Conceitos básicos da sociologia. Cultura política, classes sociais e questões
sociais. Organização política dos grupos, da comunidade e da sociedade. Estudos antropológicos.

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada - 72 horas

Conceitos de infraestrutura de tecnologia da informação e comunicação - TIC; sistema de apoio a aprendizagem utilizado na ESAG; busca de
informações científicas; uso de Sistema Operacional; uso de editor de textos aplicado à administração; uso de planilha de cálculo aplicado à
administração; apresentação de softwares estatísticos aplicados à administração e outros de interesse do curso.

Teoria Econômica I - 72 horas

Conceito de economia. Princípios de economia. Evolução e divisão do estudo da economia. Modelos microeconômicos. Consumidor. Demanda e
oferta. Mercado e produção. Estruturas de mercados. Incertezas. Introdução à teoria dos jogos.

Teoria Econômica II - 72 horas

Macroeconomia. Fundamentos da análise macroeconômica. Problemas macroeconômicos. Modelos macroeconômicos. Contabilidade nacional.
Demanda e oferta agregada. Produto de equilíbrio. Moeda. Equilíbrio macroeconômico. Juros. Câmbio. Inflação.

Teoria Geral da Administração Pública - 72 horas

Escolas do pensamento administrativo. Teoria administrativa sob o foco da Administração Pública. Heranças intelectuais e políticas (Weber, Marx,
Wilson, Freud, Fayol, Waldo, Simon, Lindblom et al.) Tradições do estudo de administração pública: administração pública antiga, gerencialista e
novo serviço público. Dicotomias: entre política e administração, entre teoria e prática, entre fato e valor etc. Administração dos valores publicamente
definidos (eficiência, democracia, justiça etc.).

A frequência mínima para aprovação é de 75%.
A avaliação é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:
I - para aprovação a média semestral é 7,0;
II - o aluno que não obtiver a média semestral 7,0 estará, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no mínimo, 5,0, para
aprovação.

Sistema de Avaliação:

Sem. = semestre
TCC = Trabalho de Conclusão de Curso

AC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horária
Créd. = Crédito
EL = Eletiva

Legenda:

Freq. = Frequência
IES = Instituição de Ensino Superior
OB = Obrigatória
OP = Optativa
ES = Estágio Supervisionado
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