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DISCIPLINAS CURRICULARES
Fase | Cadigo Descrigao da disciplina Sem. | Nota Froé)q. Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
1 | ADMPUB|Administragéo Publica e Governanga 2015/1| 8,5 | 100 OB 72 4 Aprovado
1 |1DIRCON |Direito Constitucional 2015/1| 9,4 | 89 OB 72 4 Aprovado
1 1FILOET |Filosofia e Etica 2015/1| 9,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
1  [LMATEMA|Matematica 2015/1| 8,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
1 |1soclIoL |Sociologia 2015/1| 7,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
1 |imiceov :aecé‘glfgir?aﬁg:i;%g“ecgnfmma@é" e de Comunicagdo f,415/1 | g9 [ 100 oB | 72| 4 Aprovado
2 2ESTATI |Estatistica 2015/2| 8,8 | 100 OB 72 4 Aprovado
2 | 2FINPUB |Finangas Publicas 2015/2| 7,5 | 100 OB 72 4 Aprovado
2 |2METCIE |Metodologia Cientifica e da Pesquisa 2015/2| 10,0 | 94 OB 36 2 Aprovado
2 |2Psicso |Psicologia Social 2015/2| 7,8 | 100 OB 72 4 Aprovado
2 |2RIGPUB |Relagdes Interinstitucionais na Governanga Publica |2015/2| 9,9 | 100 OB 36 2 Aprovado
2 |2TEAPUB|Teorias de Administragéo Publica 2015/2| 8,8 | 97 OB 72 4 Aprovado
3 |3CcIENPO |Ciéncia Politica e Democracia 2016/1| 7,8 | 92 OB 72 4 Aprovado
3 |3DIRADM |Direito Administrativo 2016/1| 8,2 | 92 OB 72 4 Aprovado
3 |3FUNTEC|Fundamentos da Teoria Econémica 2016/1| 8,6 | 100 OB 72 4 Aprovado
3 Borcpus ﬁfri’c‘l‘sglt‘; Fé‘giiggaﬁara a Governanga Publica 2016/1| 8,3 | 100 oB |72 | 4 Aprovado
3 |spLarEC g'g\’/‘:jﬁg‘nir:%gtf"'é’:agéo de Recursos em 2016/1| 85 | 100 oB |72 | 4 Aprovado
4 hconpus K)A?Jrrmltiiit;igcljade Publica na Administragdo Publica 2016/2| 8.4 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 |ariIFORM I};igslzigga e Formacéo de Redes na Governanca 2016/2| 9,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
4 lGovpMm1|Governanga Publica Municipal e Regional | 2016/2| 7,0 | 88 OB 72 4 Aprovado
4 lLRrREGSUS dR:g_;riggie;g?iiie, Sustentabilidade e Desenvolvimento 20162 73 | 04 OB 72 4 Aprovado
4 RETRAB II\?/I?JI:E:?;;:: 'Sl'?cl?:ilgo em Organizagdes Publicas 2016/2| 6.9 | 99 OB 72 4 Aprovado
B |admneracso o W T PATEO e looin] o3 | o o8 |72 | o | oo
5 |SECOBRA|Economia Brasileira 2017/1| 7,9 | 100 OB 72 4 Aprovado
5 |5sEDUSEN|Educagéo e Sensibilizagdo Ambiental 2017/1| 8,9 | 86 OB 72 4 Aprovado
5 |spoLpuB|Politicas Publicas e Regionalidade 2017/1| 8,0 | 94 OB 72 4 Aprovado
5 lseroLic IT/IrL?r?i?:ispsgls Licitatérios na Administragéo Publica 201711 7,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
6 |6DESINS |Desenvolvimento Institucional e de Comunidades 2017/2| 8,6 | 94 OB 72 4 Aprovado
6 [|BGESSOcC|Gestdo Social em Espagos Regionais e Locais 201772 7,7 | 92 OB 72 4 Aprovado
6 |eGOVvPM2|Governanca Publica Municipal e Regional Il 201772 7,7 | 94 OB 72 4 Aprovado
6 BMOBURB|Mobilidade em Espagos Urbanos 2017/2| 8,8 | 86 OB 72 4 Aprovado
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6 [|BPRONEG|Processos de Negociagdo em Governanga Publica [2017/2| 9,4 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 [FcoMARK]|Comunicacéo e Marketing na Governanga Publica |2018/1| 8,0 | 94 OB 72 4 Aprovado
7 |7ESTAG1 |Estagio Curricular Supervisionado | 2017/2| 7,7 | 100 ESD | 180 | 10 Aprovado
7 bmeTePRO g:;%?:éogias para Elaboragéo e Implantagdo de 2018/1| 9,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
7 racord e o o™ Joouon| a2 |10 S I I
7 7TC(P:1GV Trabalho de Concluséo de Curso | 2018/1| 7,0 | 100 TCD 72 4 Aprovado
7 |ANPTEXT|Analise e Produgéo Textual 2018/2| 9,0 | 83 EL 72 4 Aprovado
7 |MATFINA |Matematica Financeira 2018/1| 9,3 | 100 EL 72 4 Aprovado
s bacconT gf\:::;zggac}ggér"cz: Social e Accontability na 20182| 81 | 94 OB 79 4 Aprovado
8 3EST§G21 Estagio Curricular Supervisionado I 2018/1| 8,7 | 100 ESD | 108 | 6 Aprovado
8 |8IMPSER |Implementagdo de Servigos Publicos 2018/21 7,9 | 86 OB 72 4 Aprovado
s lsinoEMP I(gg\\//:fr?aonzaEernupbrﬁ:;dedorismo em Sistemas de 20182 9.4 | 89 OB 72 4 Aprovado
8 8SISINF |Sistemas de Informagéo para Governo Aberto 2018/2| 8,6 | 97 OB 72 4 Aprovado
8 STCgZGV Trabalho de Conclus&o de Curso I 2018/2| 8,4 | 100 TcoD | 72 | 4 Aprovado
Média curriculares cursadas --3 8,4 Totais curric. 3600 | 200

Atividades de extensao

N&o ha registros de atividades de extensao

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Semestre Tipo Crédito Instituicao Descricao

2015/2 | EXT08 - Part Cursos, Minicursos 1,00 UDESC/CESFI Palestra Qualidade do Gasto Publico e Orgamento Publico
ou Palestras
EXTO03 - Part Cursos, Minicursos x Lo

2015/2 ou Palestras _ 1,00 UDESC/CESFI Palestra Inovacéo na Politica

2015/2 | =XT08 - PartCursos, Minicursos | 9 oo UDESC/CESFI Palestra Educacéo Fiscal

20171 ENSO03 - Estagio néo Obrigatdrio 10,00 UDESC/CESFI Estaglp nao—obrlgatpr_lo na Proc_l{radorla Geral da Prefeitura

_ [Municipal de Balneario Camboriu

2017/1 EIT;(E)I?E-SE:SH Cursos, Minicursos 1,00 UDESC/CESFI Tecnologia com foco em transparéncia

2017/1 PES7A - Eventos Culturais ou 1,00 UDESC/CESFI Participacdo no Eventq DI\/E_RSJFICA - Os mltiplos atores
Similares ue constroem a Gestdo Publica i

2017/2 EXT2 - Part em Event Culturais, 1,00 UDESC/CESEI Earnmpagao na Mesa de Discussao: Tecnologia para
Téc. Cient. ransparencia
Total de créditos 16,00

Colacéo de grau e diploma
Data da colagéo: 16/02/2019

Processo:

Data expedicéo diploma:

Livro:

16/02/2019 Nro do registro: GD-45.817
Folha:
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FERNANDO MACCARI
_ Exame nacional de desempenho dos estudantes
dispensado conforme portaria do mec no ano de 2015 como Ingressante.
Estudante dispensado de realizacdo do ENADE, em razéo do calendario trienal nos anos de: 2016, 2017.
Estudante realizou a prova do ENADE no dia 25 de novembro no ano de 2018 como Concluinte.
OUTRAS INFORMACOES
Situagao atual Formado em 16/02/2019 Sem. inicio contagem 2015/1
Sem. ingresso 2015/1 Trancamentos de matricula em Nenhum
Formaingresso Vestibular Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. matricula sem disciplinas
Sem. limite concluséo 2023/2

ESTATISTICAS CURRICULARES: GVP181

Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréter das Disciplinas

Nimero % Numero % Namero %

Ativ. Complementar 16.00 100,00 0.00 0,00 16 100,00
Eletiva 0.00 0,00 0.00 0,00 0 0,00

Estagio(Discip.) 16.00 100,00 0.00 0,00 16 100,00
Obrigatoria 152.00 100,00 0.00 0,00 152 100,00
TCC (Disciplina) 8.00 100,00 0.00 0,00 8 100,00
Totais aproveitados do curriculo 192 [ 100,00 | 0 [ 000 | 192 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Administracdo de Materiais e de Patrim6nio na Administracdo Publica Municipal - 72 horas

Administracéo de Materiais: principais conceitos aplicados a administragdo publica municipal. Classificacéo, especificagdes e normalizacéo de
materiais. Gestdo de estoques, dimensionamento de estoques, rotatividade de materiais, estoque minimo, ponto de pedido e custos. Armazenagem:
principios, fungdes e arranjo fisico das instalages. Gestao de transporte e logistica. A administracdo do patriménio municipal. Procedimentos para a
administracéo patrimonial. Seguros dos bens patrimoniais do municipio. Seguranga patrimonial do municipio. A governanga publica regional e
municipal e a administracéo do patriménio local e regional.

Administracdo Publica e Governanga - 72 horas

Administracéo Publica: conceito, fundamentos e trajetoria historica. A esfera publica e a produgao do bem publico. A importancia da cidadania e da
democracia para a administracdo publica. As diversas estratégias para a producdo do bem publico: a burocracia publica, o0 mercado e as suas
organizagdes, a coproducdo em rede com a participagdo da comunidade e do cidad&o. Os principais modelos de administragéo publica. A definicao
do interesse publico. Governancga publica: contexto histérico em que foi desenvolvida. Conceitos de governancga publica. Principais teorias sobre
governanca publica. Governanca publica e os modelos de administragdo publica. Governanga como uma rede difusa que produz os servigos
publicos. A governanga e os tipos de coprodugdo do bem publico. A coordenagéo governamental dos processos de governanga publica. Politicas,
participacéo politica e governanga publica.
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Anédlise e Producédo Textual - 72 horas

Considerada a lingua como um organismo em permanente movimento, estabelecer algumas discussdes acerca dos procedimentos que possibilitam
conferir correcao a producao textual. O texto. O paragrafo como unidade de composi¢éo. Coeséo e coeréncia. Uso dos verbos. A necessidade de
planejar trabalhos de transcodificagéo do visual para a escrita e dos escritos para o visual, estatico ou cinético. Exame de textos criticos sobre
literatura, cinema, imagens, etc.

Ciéncia Politica e Democracia - 72 horas

A politica, conceito classico e moderno. Os pensadores classicos gregos. A democracia e as suas diferentes formas. A participa¢éo como esséncia
da democracia. A comunidade. A influéncia de Machiavel. As formas de governo. O estado e a sociedade como fendmenos modernos. Os partidos

politicos. Os regimes politicos. A representacédo. A dominagao, poder e legitimidade. O modelo liberal do estado. O Welfare State e a transformagéo
do liberalismo. O retorno a comunidade e a importancia politica da governanga publica. As manifesta¢cdes em prol da democracia e os movimentos

sociais. O futuro da democracia.

Comunicagao e Marketing na Governanca Publica - 72 horas

Filosofia, papel e impacto do marketing nas organizacdes e na sociedade. Estudo e tendéncias da comunidade local e regional para definicdo do
interesse publico. Estudos e definicdes sobre a prestagéo e utilizagao dos servigos publicos. Compatibilidade dos interesses do cidaddo com os da
administracéo publica. Organizacao do marketing social. O sistema de formacao e do planejamento do marketing social. O marketing de
relacionamento na governanca publica municipal e regional. O municipio e regido na visdo do marketing social.<br/><br/>

Contabilidade Pablica na Administragdo Publica Municipal - 72 horas

Receita e despesa publica. Campo de aplicagdo da contabilidade publica & administragdo municipal. Langamentos contébeis. Plano de Contas.
Balancos. Inventario. Patrimdnio publico municipal. Andlise. Controle da execugdo or¢camentaria, financeira e patrimonial no municipio.
Fiscalizagcdo Financeira e Orgcamentaria. Divida Publica do municipio. A legislagao aplicavel a gestao orcamentéria e patrimonial do Municipio. Lei
de Responsabilidade Fiscal e relatérios aplicados ao municipio. RREO e RGFs .

Desenvolvimento Institucional e de Comunidades - 72 horas

Desenvolvimento comunitario: conceitos basicos. A diferenga entre os conceitos de sociedade e de comunidade. O conceito de instituicdo e de poder
local. A caracterizagdo da comunicacao, linguagem, simbolos, rituais, ideologias e instituicdes no desenvolvimento comunitario. A vida politica e as
suas instituicdes. A ordem social. O desenvolvimento comunitario como acao politica e de articulagéo entre os seus membros. O desenvolvimento
comunitario e o dialogo. A lideranca na comunidade como articulador e facilitador do desenvolvimento comunitario. As relac¢des individuo-
coletividade. A estratificacéo social. Os processos de desenvolvimento comunitario. A diferenca entre associac8es, grupos de interesse e
comunidade. O desenvolvimento comunitério e de suas instituicdes e a governanca publica.

Direito Administrativo - 72 horas

Direito Administrativo: conceito, fundamentos, principios da administracéo publica; processo administrativo. Evolugéo do Direito Administrativo.
Poderes e deveres do administrador publico. Regime juridico administrativo. Atos administrativos. Procedimentos administrativos. Responsabilidade
civil da administracéo publica. Crimes contra a administragéo publica.

Direito Constitucional - 72 horas

Teoria Geral do Direito. Constituigho como um sistema de principios e normas. O Direito Constitucional: conceito e espécies de constitui¢éo,
principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais, organizagdo do Estado. Evolugédo e caracteristicas das Constituicbes Brasileiras. A
Constituicdo de 1988: origem, tipologia e comparacao com as demais Constituicdes Brasileiras.

Economia Brasileira - 72 horas

A economia brasileira no inicio do século XX: modelo exportador, agropastoril e mineral. A economia brasileira e o processo de industrializagdo.
Processo de substituicdo de importagdes. Crescimento com endividamento externo e inflagdo. A renegociagdo da divida externa. Os diversos planos
de combate a inflagdo A experiéncia do Real. As politicas sociais no governo Lula. A econdmica brasileira no século 21.
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Educacéo e Sensibilizagdo Ambiental - 72 horas

A relacéo natureza e desenvolvimento. A valoragdo do meio ambiente. Conceitos basicos em gestdo ambiental. Licengas ambientais. Impactos
ambientais. Passivo ambiental. Reducéo de residuos, coleta, classificagio e descarte de residuos. Tecnologias ndo agressivas. Crimes ambientais,
Norma ISO 14001. Sistema de Gestéo Integrada (SMS).

Estagio Curricular Supervisionado | - 180 horas

O Estagio Curricular consiste em uma atividade obrigatéria do Curso de Administracé@o Publica que tem por objetivo proporcionar ao aluno
experiéncia profissional, observando e aplicando conhecimentos adquiridos durante seu curso de graduagao. O estagio devera ser desenvolvido em
6rgéos publicos ou empresas privadas caracterizadas como pessoas juridicas, com atuagao na area da Administracdo Publica. As atividades de
Estagio possuem normas e regulamentos para seu efetivo acompanhamento e monitoramento definidos pelo Colegiado de Curso, seguindo a
legislacéo pertinente.

Estégio Curricular Supervisionado Il - 108 horas

O Estagio Curricular consiste em uma atividade obrigatéria do Curso de Administragéo publica que tem por objetivo proporcionar ao aluno
experiéncia profissional, observando e aplicando conhecimentos adquiridos durante seu curso de graduacao. O estagio devera ser desenvolvido em
Orgaos publicos ou empresas privadas caracterizadas como pessoas juridicas, com atuagdo na area da Administragdo Publica. As atividades de
Estagio possuem normas e regulamentos para seu efetivo acompanhamento e monitoramento definidos pelo Colegiado de Curso, seguindo a
legislagdo pertinente.

Estatistica - 72 horas

Areas de estudo da estatistica. Populagdo e Amostra. Distribuicdo de frequéncias. Representacdes graficas. Medidas de tendéncia e
dispersédo. Probabilidade. Analise Exploratéria de Dados. Andlise Bidimensional. Contingéncia. Disperséo. Correlagdo. Regressdo. Séries
Temporais. Testes de hipdteses. Nimeros indices.

Filosofia e Etica - 72 horas

Fundamentos da filosofia: a questdo do conhecimento e da argumentagao. O espago publico e o espago privado. Fundamentos filoséficos da moral.
Teorias morais: ética das virtudes, ética utilitarista e deontolégica. Etica, ciéncia e tecnologia. Etica e Politica, Etica e Economia. Etica aplicada:
bioética, ética ambiental e ética profissional. Codigo de ética do administrador. Conceitos de justica.

Financgas Pudblicas - 72 horas

Financas publicas: teorias, conceitos, evolu¢édo. Finangas publicas no Brasil. Politica fiscal, atividade econdmica e finangas publicas. Tributagéo e
gasto publico. Necessidade de financiamento do setor publico, déficits e divida publica. Politica fiscal e distribuigdo de renda. Reforma tributéaria e
federalismo. Financas publica locais. Politica fiscal nos estados e municipios.

Fundamentos da Teoria Econémica - 72 horas

Conceitos basicos da teoria econémica. Principais pensadores da teoria econdmica. As teorias econdémicas. A microeconomia. O mercado e 0s
agentes econdmicos. A lei da oferta e da demanda. A formagé&o dos precos. Fundamentos da anélise macroecondmica; Problemas
macroecondmicos; Modelos macroecondmicos; Contabilidade Nacional; Determinantes da demanda e oferta agregada; Moeda, juros e renda;
Economia Aberta; Politica econémica; O papel do governo; Inflagdo. Ideologia Neoliberal, novos Keynesianos, terceiro setor e outros. Aspectos
contemporaneos na economia.

Gestédo Social em Espagos Regionais e Locais - 72 horas

Conceito de gestao social. A participacéo e o desenvolvimento humano na sociedade e no trabalho como focos da gestéo social. A democracia
deliberativa e a gestéo social. Revalorizagdo da esfera local. A arte de construir redes de governanga democratica.
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Governanca Publica Municipal e Regional | - 72 horas

Origem do Municipio. A organizacéo do Municipio. O Poder Legislativo. O Poder Executivo Municipal. Competéncia Municipal. A relagdo do municipio
com os poderes da esfera estadual e federal. Meios de A¢@o Municipal. Servidores municipais. Administracdo dos bens municipais. Servigos publicos
municipais. Poder de Policia Municipal. Controle das Fungdes Municipais. Responsabilidade de Prefeitos e Vereadores. A participacédo e o poder
local. As estratégias de producéo dos servicos publicos na esfera do municipio e por meio de consércios regionais. As formas de governanga para a
coproducéo dos servigos prestados ao cidaddo no municipio e na Regido.

Governanca Publica Municipal e Regional Il - 72 horas

Administragdo Publica e Cultura Politica Brasileira: historia e particularidades. Panorama internacional de sistemas de governancga e administragao
publica. Organizacdes econdmicas internacionais e sua influéncia no Estado Brasileiro (FMI, Banco Mundial, Gatt, OMC, Comunidade Européia,
ONU, OCDE, Mercosul, etc.). Politicas comerciais, financeiras e monetarias. Relagéo Norte e Sul. Estruturas de interface governamental.
Administracéo Publica municipal: caracteristicas e problemas. A autonomia e os limites da agdo da gestéo publica municipal. Experiéncias na gestéo
publica municipal.

Implementacé&o de Servigos Publicos - 72 horas

Origem e histéria dos estudos sobre implementagdo. A organizacéo burocratica como estratégia para implementagdo. O entendimento do processo
das politicas publicas. A interface entre implementacéo e a teoria organizacional, processo de<br/>tomada de decisdo, mudancga organizacional e
relagbes intergovernamentais. As leis e o desenvolvimento de programas e projetos para sua execuc¢édo. Tipologias de implementagéo: a
implementagao como decisdo hierarquica de clpula; a<br/>implementacdo como participacao da base e da comunitaria; a implementa¢cédo como
processo de integracéo e participacéo das diversas redes que produzem o servico publico. A implementagdo sob a perspectivas dos modelos de
administragdo publica. A<br/>coproducéo dos servigos publicos como estratégia de implementagdo. A governanca publica e as estratégias de
implementacéo.

Inovacdo e Empreendedorismo em Sistemas de Governanca Publica - 72 horas

Os muiltiplos significados do empreendedorismo. Conceitos de Empreendedorismo em sistemas de governancga publica. Abordagem behaviorista ou
comportamental. As caracteristicas e habilidades mais relevantes dos empreendedores. Abordagem sobre as habilidades e competéncias
empreendedoras. O empreendedorismo como fomento tecnol6gico. Empreendedorismo como gestdo. Empreendedorismo como estratégia de
desenvolvimento local integrado e sustentavel. Abordagem econémica do empreendedorismo. A busca de oportunidades e de iniciativas. Busca de
informagdes. Persisténcia e comprometimento. A inovacado e o empreendedorismo. A educacao empreendedora. O empreendedor social.
Empreendedorismo e interesse publico. O empreendedor e a inovacéo na governanga publica

Lideranca e Formacé&o de Redes na Governanga Publica - 72 horas

Principais conceitos sobre lideranca e redes. Os diversos estudos sobre lideranga. As tipologias de lideranga. As semelhancas e diferencas entre
lideranca nas organizacdes formais publicas e na governanga publica. A lideranga transformadora e a governanga publica. A Lideranga e as redes
gue produzem o servigo publico em sistemas de governanga publica. As teorias de redes. Estrutura, funcionamento e propriedades das redes.
Desenvolvimento de Redes Sociais. Métodos e técnicas da analise de redes sociais. Democracia e cidadania na formagao de redes sociais. A
lideranca de movimentos sociais. A reconceituacéo de cidadania e a emergéncia de espagos publicos e ndo estatais, As redes nao formais na
comunidade. A lideranca e a formacéo de redes intermunicipais e estaduais. As parcerias e consoércios. Redes sociais locais, regionais no Brasil e na

Matematica - 72 horas

Funcdes: graficos, inversao e composigao. Retas: equacdes, posicdes relativas e aplicagdes na administracédo. Introducao ao estudo de aplicagdo de
matrizes.

Matematica Financeira - 72 horas

Regra de trés; Porcentagem; Juros simples; Taxa de juros; Taxa de juros nominal, efetiva e real; Desconto simples; Equivaléncia de capitais em juros
simples; Juros compostos; Desconto composto; Equivaléncia de capitais em regime de juros compostos; Rendas certas ou anuidades.
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Metodologia Cientifica e da Pesquisa - 36 horas

A Pesquisa cientifica e a produgdo de conhecimento cientifico. Relevancia da pesquisa cientifica. A pesquisa cientifica em cursos de Administracéo:
abordagens, tipos e orienta¢Ges metodoldgicas. O projeto de pesquisa: tipos e as etapas para elaboragdo, desenvolvimento, andlise e apresentacéo
dos resultados. Informatica e Internet como instrumentos da pesquisa cientifica. Fontes de financiamento de projetos de pesquisa.

Metodologias para Elaboracdo e Implantagdo de Projetos - 72 horas

Conceitos basicos. Equipes de projeto. Ciclos e fases do projeto. Defini¢&o de recursos e dos controles de planejamento do projeto. Criacdo do plano
de projeto. Avaliacéo e controle do desempenho do projeto. As metodologias para elaboracdo e<br/>gestéo de projetos. As certificagfes nacionais e
internacionais. Métodos e técnicas utilizados na avaliagdo econémica e social de projetos. Avaliacéo do risco e do retorno dos projetos. Analise de
custos futuros gerados pelo projeto. A captacao de recursos.

Mobilidade em Espagos Urbanos - 72 horas

Estatuto da Cidade. Instrumentos Urbanisticos. Plano Diretor: objetivos, ferramentas. Plano Diretor de Transporte. Perimetro, zoneamento urbano e
infraestrutura basica. Transito e Mobilidade Urbana. Caracteristicas do trafego; as principais modalidades e <br/>suas caracteristicas fisicas e
operacionais; o0 modo aeroviario; o0 modo hidroviario, o0 modo rodoviario, o modo ferroviario; 0 modo autoviario e no¢des sobre terminais de
transporte. Os sistemas logisticos e de transportes, Processo de planejamento e projeto. Legislacéo de Transito. Mobilidade urbana e sistemas de
governanca publica em territérios locais e regionais.

Orgamento Publico para a Governancga Publica Municipal e Regional - 72 horas

Fundamentos e principios orcamentérios. Aspectos constitucionais do orcamento. Processo orgamentério como instrumento de planejamento:
relacéo entre Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria (LOA). O ciclo orcamentério. Elaboragdo do
orgamento. Execucdo orcamentéria e financeira: Controle da execugdo orgamentaria: Controle Interno e Externo. Créditos adicionais. Gestao
democrética de alocagao de recursos: orcamento participativo nos municipios. Lei de Responsabilidade Fiscal aplicada a administragdo municipal.

Planejamento e Alocagéo de Recursos em Governanca Publica - 72 horas

Planejamento e politicas publicas. Evolugdo do Planejamento no Brasil. Planejamento de 6rgdos publicos. Dimenséo estratégica e operacional do
planejamento publico em sistemas de governancga publica. Teorias e modelos de planejamento governamental. Avaliacdo e acompanhamento como
parte do processo de planejamento. Construcéo de indicadores de monitoramento e avaliagdo. Os Planos Nacionais de Desenvolvimento.
Planejamento governamental no Brasil contemporaneo. Concepcéo, estrutura e sistema do PPA. Engajamento democréatico. Metodologias de
planejamento participativo em governanga publica.

Politicas Publicas e Regionalidade - 72 horas

Politica publica, conceitos e areas de estudo. Origens dos estudos sobre politica publica. Campos de estudo da politica publica. Principais teorias e
abordagens. A tomada de decisGes em politica publica. Principais momentos do processo de politica publica. a agenda, formulagéo, tomada de
decisédo politica, implementagdo e avaliacdo. A mudanca e politica publica. Os estudos sobre regionalidade e a politica publica. A préatica da politica
publica e a regionalidade.

Préticas de Controle Social e Accontability na Governang¢a Publica - 72 horas

Controle social: conceitos e abordagens. Controle social na ciéncia social e na ciéncia politica. Teorias sobre controle social. Controle social do
Estado sobre a sociedade civil. Controle social da sociedade civil sobre o Estado. Controle social<br/>compartilhado entre o Estado e a sociedade
civil. Principais conceitos associados ao controle social. A participacéo e o controle social. O conceito de accountability e suas tipologias. A
accountability e o controle social no contexto da democracia. A<br/>accountability na administragdo publica. Accountability e os modelos de
administracdo publica. Controle social e accountability em sistemas de governanca publica e coprodugdo em rede. Experiéncias de controle social e
de accountability em governanga<br/>publica.

Processos de Negociagdo em Governanga Publica - 72 horas

Nocdes gerais sobre resolucéo alternativa de conflitos. NogGes gerais do conflito. Negociagdo: conceitos e principios. A comunicacéo e o negociador.
Etapas de negociacéo. A empatia e o poder. As equipes de negociagdo. A mediacéo e a arbitragem: as suas praticas. O feedback. Os conflitos locais
e regionais e a sua mediacéo e negociacgao. A resolugdo dos conflitos nas redes de producéo dos servigos publicos. A participacéo e o
dialogo.<br/><br/>
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Processos Licitatérios na Administragcdo Publica Municipal - 72 horas

Legislagéo e principios da Licitagcdo para a administracdo publica municipal. Concorréncia. Tomada de precos. Convite. Concurso. Leildo. Pregéo.
Comisséo de licitag8o. Fases do processo licitatorio. Controle da licitagdo. Contrato administrativo e cautelas a administracéo publica municipal.
Tragos Distintivos entre o contrato administrativo e o contrato de direito privado. Contrato de adesdo. Presenca de clausulas exorbitantes. Exigéncia
de garantia. Alteracdo unilateral. Resciséo unilateral. Fiscalizagdo. Anula¢éo. Contrato de obras municipais. Contratos de servico municipais.
Contrato de compra para o municipio. A questdo da governanga publica no municipio e regiéo e o processo licitatério.

Psicologia Social - 72 horas

A psicologia social: conceitos e diferentes perspectivas de estudo; a psicologia social, origens, conceitos, métodos e area de abrangéncia e
aplicagcdo; o homem na sociedade; a interacao social; 0 pensamento grupal, a cogni¢éo social, a conformidade, a persuasao, a formacao dos
esteredtipos, a comunicagdo de massa e influéncia social, os apelos da midia e o0 comportamento coletivo; conflito grupal e dissonancia cognitiva; a
construgao social da realidade.

Racionalizacao e Organizacao do Trabalho na Administragcédo Publica Municipal - 72 horas

A racionalizag&do como atividade permanente na atividade produtiva humana. A racionaliza¢éo e a inovagéo. A reorganizacdo do trabalho e das
estruturas de producao dos servigos publico municipais. O espaco fisico e o espago corporal do servidor. Os fluxos do trabalho e a distribuigdo do
espaco fisico: os fluxogramas. Processos. Formularios e manuais. Departamentalizac&o e flexibilizag&o. Centralizacdo e Descentralizacdo. A
estrutura organizacional como divisao do trabalho e do poder. Estruturas flexiveis

Regionalidade, Sustentabilidade e Desenvolvimento de Territérios - 72 horas

Territério e os fundamentos do desenvolvimento sustentavel. Territério: conceitos e teorias de espago. Perspectiva estratégica do desenvolvimento e
da qualificacdo territorial. O territério como espago de mudancga. A construgdo de identidade e cidadania. A confianga, redes, solidariedade e
cooperagdo como fatores do capital social para o desenvolvimento de territérios. A Governanga do territério e a sustentabilidade.

Relac¢Ges de Trabalho em Organizag¢des Publicas Municipais e Sociais - 72 horas

As organizacdes e a administracéo de pessoas. Evolucdo da administracdo de pessoas. Fungdes Administrativas e operacionais de administracao de|
pessoas. Desafios da gestao de pessoas. Cargos e salarios e a estrutura formal da administracdo de pessoas nas organizagdes publicas e nas
organizacdes sociais e do terceiro setor. A governanga publica. As organizag6es menos hierarquizadas e a gestao de pessoas. Educacéo e
treinamento das pessoas para a a¢do de governanga. Metodologias aplicadas nos processos de avalia¢cdes de desempenho profissional.
Estruturacéo dos Cargos e Fungdes no Setor Publico. Prémios e Recompensas. O comportamento humano nas organizagdes. O modelo explicativo
do comportamento. Teorias da motivagao no trabalho. Valores humanos e motivacao: o significado do trabalho. Cultura organizacional: conceitos
elementos e importancia. A governanca publica e a nova visao da administracdo de pessoas. O perfil e competéncias do administrador publico para &
gestdo de pessoas em sistemas de governanca publica.

Relagdes Interinstitucionais na Governancga Publica - 36 horas

Conceitos basicos. As relagdes interinstitucionais como estratégia de governanca publica. As relagdes interinstitucionais, a coordenacéo e a liderancg|
de redes de producgéo dos servigos publicos. O poder e o simbélico na lideranca e nas relagées interinstitucionais. As estratégicas nas relagdes
interinstitucionais publicas, privadas e do terceiro setor. A comunidade, o interesse publico e as relag8es interinstitucionais no nivel local e regional.
As relagdes interinstitucionais nas diversas esferas de poder publico e a governanga publica. Relagdes interinstitucionais formais nos trés niveis do
governo brasileiro.

Sistemas de Informacé&o para Governo Aberto - 72 horas

Infra-estrutura<br/> de tecnologia de informagao e comunicagao para o governo. Legislac&o e politicas de tecnologia de informacéo para prestagao
de servigos publicos. Planejamento estratégico de sistemas de informacéo governamental. Geréncia de custos de sistemas de informag&do<br/>
governamental. Sistemas de informagdes corporativo e governamental.
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Sociologia - 72 horas

A emergéncia da sociologia e seus antecedentes; conceitos basicos de sociologia; as relagdes entre sociologia geral e outras disciplinas; as teorias
sociologicas; a crise da sociologia ocidental; autores classicos da sociologia e a sua importancia para o estudo da administracéo publica e
governanga; o método da redugao sociolégica, o fato social e a agdo administrativa; a viséo de autores contemporaneos de sociologia sobre as
relagbes entre estado, sociedade e comunidade.

Tecnologia Béasica de Informagéo e de Comunicagao na Governanga Publica - 72 horas

Conceitos de infra-estrutura de tecnologia da informacéo e comunicacao - tic. Utilizacédo dos sistemas de apoio a aprendizagem. Sistemas de busca
de informacdes cientificas. Conceitos de sistemas operacionais. Uso de editores de textos aplicado a administracéo. Uso de planilhas de céalculo
aplicadas a administragéo. Uso de softwares proprietarios e abertos. Modelos de Governancga de TI.

Teorias de Administra¢do Publica - 72 horas

A abrangéncia do campo e das teorias de administracéo publica. As diversas ciéncias que servem de base para a teorizagédo da administragdo
publica. Os pensadores que formam a base epistemolégica para as diferentes abordagens da administracéo publica. A contribuicdo de Guerreiro
Ramos para a teoria das organizag¢des publicas. A dicotomia entre politica e administragéo publica. O modelo ideal e sua relagéo com a realidade. O
modelo dos negécios para a burocracia publica: a burocracia. O modelo racional de organizacéo e as suas diversas teorias aplicadas a administracaoj
publica. A proposta da nova administracéo publica. O surgimento e declinio da nova gestéo publica: o modelo de mercado. As grandes mudancas e 0
seu impacto na teoria da administracéo publica. A era da participagdo. O novo servigo publico: o modelo politico. Os desafios para a implantagéo do
Novo Servico Publico. O profissional da administracéo publica e as perspectivas tedricas para a pratica da administragéo publica.

Trabalho de Conclusao de Curso | - 72 horas

O projeto e pesquisa: tema, problema, justificativa e fundamentacao tedrica. Abordagens de Pesquisa. Técnicas de coleta e de analise de dados na
pesquisa em Administracéo Publica. Planejamento e organizacéo do trabalho de conclusédo de curso.

Sistema de Avaliagéo:

IA frequéncia minima para aprovacao é de 75%.

IA avaliacdo é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacéo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacao.

Legenda:

Freq. = Frequéncia

|ES = Instituicdo de Ensino Superior
OB = Obrigatéria

IOP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horéria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Conclusao de Curso
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