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Administracao Publica Europeia - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

I. Carateristicas do Ordenamento Juridico Europeu

II. Modelos de Administracao da UE
Modelos de Administragdo europeia (Indirecta, Directa, Descentralizada (autonoma); modelos hibridos, de concertagéo,

composita;

III. Administra¢do da UE

i. Perspetiva orgénica

- Os o6rgdos com competéncia executiva no seio da Unido: as Institui¢cdes, 60rgdos e organismos com competéncias
executivas

- Em especial a Comissao Europeia e a sua relagdo com as demais Instituigodes;

- A comitologia: tipos e fungdes

- As Agéncias Europeias: tipos, natureza, fun¢do, criticas

ii. Perspetiva material

- Competéncias da Unido e principios de titulagdo e exercicio de competéncias
- Competéncias da Unido em matéria administrativa (executiva)

- Os principios de direito administrativo da Unido Europeia

- Actos da Unido (tipicos, atipicos) em matéria administrativa

- Em especial os actos administrativos da Unido (comparagdo com os actos administrativos transnacionais)

iii. Perspetiva procedimental

- direito originario e direito derivado (legislativo e ndo legislativo)
- em especial os atos delegados e de execucdo

- Os tramites e as garantias procedimentais aplicaveis

- A perspectiva de um procedimento administrativo da UE

iv. Perspetiva garantistica



- Reacdo jurisdicional contra actos administrativos da Unido

- Reagdo administrativa contra actos administrativo da Unido

IV. Administracao dos Estados

- A autonomia dos Estados compensada pelos principios da efectividade e da equivaléncia: o federalismo executivo e o
desdobramento funcional

- A influéncia do Direito da Unido na organizagdo, procedimento e processos administrativos dos Estados-membros

- A revisdo de actos e decisOes nacionais em matéria administrativa que violem Direito da Unido

- Os actos transnacionais e o reconhecimento mutuo

- Mecanismos preventivos e sucessivos de controlo da Unido perante a actuagdo administrativa dos Estados-membros.

Bibliografia

Miguel Gorjao-Henriques, Direito da Unido, 9a de., Almedina, Coimbra

Jonatas Machado, Direito da Unido Europeia, 3a ed., Coimbra editora, 2018

Dulce M. J. Lopes, Eficacia, Reconhecimento ¢ Execucdo de Actos Administrativos Estrangeiros, diss. Doutoramento,
Almedina, 2018

Miguel Gorjao-Henriques, Atribui¢do e harmonizagdo na Unido Europeia : o caso dos medicamentos, diss.
Doutoramento, Almedina, 2018

Alexandra Aragao, “A governancia na Constituigdo Europeia: uma oportunidade perdida?”, in Coloquio Ibérico —
Constitui¢do Europeia. Homenagem ao Doutor Francisco Lucas Pires, Coimbra Editora, 2005;

Suzana Tavares da Silva, Direito administrativo europeu, Imprensa da Universidade de Coimbra, Coimbra, 2010;

Jodo Nuno Calvio da Silva, Agéncias europeias de regulagdo, Gestlegal, 3a ed., 2019



Auditoria I - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Conceito, objetivos e tipos de auditoria.

2. Revisdo legal das contas: enquadramento no direito societario € no regime juridico dos revisores oficiais de contas.
3. A Certificagdo legal das contas.

3.1.Responsabilidade do auditor pela opinido emitida.

3.2.Entidades sujeitas a auditoria.

3.3.Tipos de certificagdo legal das contas.
4. Normas de Auditoria.
5. Planeamento da Auditoria.
6. Prova em auditoria

7. Amostragem em auditoria

Bibliografia

Almeida, B., 2019, Manual de Auditoria Financeira — uma andlise integrada baseada no risco, 3 edi¢do, Escolar Editora.
Arens, A., Beasley, M. et al., 2016, Auditing and assurance services: an integrated approach, 16", Prentice Hall.
Johnstone, K. Gramling, A., et al., 2018, Auditing: A Business Risk Approach, 11" ed. South-Western

Whittington, O., Pany, K., 2018, Principles of Auditing & Other Assurance Services, 21th, McGrawHill

Almeida, B., 2005, Auditoria e sociedade — Diferencas de expectativas, Publisher Team.

Valderrama, J., 2008, Teoria e pratica de la auditoria I, Ediciones Piramide.

Valderrama, J., 2008, Teoria e pratica de la auditoria I, Ediciones Piramide.



Auditoria II - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1.A importancia do controlo interno nas organizagdes
2. Auditoria aos principais ciclos das demonstragdes financeiras
3. Completar uma auditoria (avaliar a continuidade, acontecimentos subsequentes, peer-review)

4. Resolucao de exemplos praticos

Bibliografia

Almeida, B., 2019, Manual de Auditoria Financeira — uma analise integrada baseada no risco, 3" edi¢ao, Escolar Editora.
Tribunal de Contas, Manual de Auditoria — Principios Fundamentais. https://www.tcontas.pt/pt-
pt/NormasOrientacoes/ManuaisTC/Pages/Manuais-do-Tribunal-de-Contas.aspx

Arens, A., Beasley, M. et al., 2016, Auditing and assurance services: an integrated approach, 16th, Prentice Hall.
Johnstone, K. Gramling, A., et al., 2018, Auditing: A Business Risk Approach, 11th ed. South-Western

Whittington, O., Pany, K., 2018, Principles of Auditing & Other Assurance Services, 21th, McGrawHill

Almeida, B., 2005, Auditoria e sociedade — Diferencas de expectativas, Publisher Team.

Valderrama, J., 2008, Teoria e pratica de la auditoria I, Ediciones Piramide.

Valderrama, J., 2008, Teoria e pratica de la auditoria I, Ediciones Piramide.



Ciéncia Politica - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1.Ciéncia Politica
i.Nascimento de uma disciplina

i1.0bjeto: os fendmenos politicos

2.0s agentes politicos

2.1.0s cidadaos

i.De subditos a cidadaos

ii.Formas de participagdo politica

iii.As novas formas de participagao politica

2.2.0s partidos politicos

i.Conceito de partido politico

ii. Tipos de partidos politicos

iii.Partidos politicos e sistemas partidarios
2.3.Grupos de interesse

i. Conceito

ii. Grupos de interesse e grupos de pressdo

iii. Caracteristicas e fungdes dos grupos de pressao
iv. Grupos de interesses,partidos politicos: semelhangas e diferencas

v. Teoria pluralista dos grupos e teoria neocorporativista

3.As formas de expressdo politica
3.1.Eleicoes e sistemas eleitorais
1.Conceito de sistema eleitoral
ii.Sistemas eleitorais maioritarios
iii.Sistemas eleit proporcionais
iv. Sistemas eleit compositos

3.2. O referendo e democracia semidireta

4. Formas de Estado

1. unitario



11. federal

iii. regional

5. Formas de governo

i. parlamentar

ii. presidencial

iii. mistas

Bibliografia

Caetano, Marcello, Manual de Ciéncia Politica e Direito Constitucional, Coimbra, 2015 (reimp.).

Moreira, Vital, Sebenta de Ciéncia Politica (Sumarios desenvolvidos e indicagdes bibliograficas das licdes do Prof. Vital
Moreira), Coimbra, 2005-06.

Nohlen, Dieter, Elections and Electoral Systems, Bonn, 1984,

Pasquino, Gianfranco, Curso de Ciéncia Politica, Cascais, 2002.

Urbano, Maria Benedita, Referendo. Perfil historico-evolutivo do instituto. Configuragdo juridica do referendo em
Portugal, Coimbra, 1989.

Urbano, Maria Benedita, Representacdo politica e parlamento. Contributo para uma teoria politico-constitucional dos
principais mecanismos de protec¢do do mandato parlamentar,Coimbra, 2009.

Urbano, Maria Benedita, «Cidadania para uma democracia éticay», in: Boletim da Faculdade de Direito da Universidade

de Coimbra, vol. LXXXIII, pp. 515-539.



Contabilidade Financeira - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1.Introdugao

Objetivos e ambito da contabilidade

A Contabilidade como instrumento de gestao
Utilizadores da informag¢ao financeira
Principais divisdes

2.Contabilidade

Processo Contabilistico

As contas

Os langamentos

3.Principais Demonstra¢des Financeiras
Balango

Demonstrag¢ao dos Resultados (por naturezas)
4.Conceitos Fundamentais

M¢étodos de mensuracao de inventarios
Depreciacdes e Amortizagdes

Conceito de mais e menos valias
Ajustamentos e Provisoes

Acréscimos e Diferimentos

O conceito de justo valor

O conceito de imparidade

5.Sistema de Normalizagao Contabilistica (SNC):
a)Estrutura Conceptual

b)Demonstragdes Financeiras

c)Ativos e Passivos Nao Financeiros

d)A NCRF-PE

6.0 Conceito de exercicio contabilistico
Apuramento de resultados e encerramento
Elaboragdo das demonstracdes financeiras
7.0 Capital das Sociedades

As contas de capital, reservas e resultados transitados.



Os aumentos de capital.

8.Resolugdo de Exercicios
Bibliografia

— Gomes, J. M. L. e Pires, J. M. R.(2015) SNC — Sistema de Normalizagao Contabilistica - Teoria e Pratica. Vida
Econodmica.

— Horngren, C., Sundem, G. e Elliott, J. (2002). Introduction to Financial Accounting, Prentice-Hall International.
ISBN: ISBN: 0-13-042362-9

— Marques, Maria da Conceigdo (2004). No¢oes Fundamentais de Contabilidade Financeira. LEX Editora.

— Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro (NCRF).

— Paul Solomon (2004). Financial Accounting: a new perspective, McGraw Hill:Irwin. ISBN: ISBN: 0-07-284034-X
— Rodrigues, Joao (2015). SNC explicado. Porto Editora

— Sistema de Normalizagdo Contabilistica (SNC) aprovado pelo Decreto-Lei n® 158/2009, de 13 de Julho, com as
alteragdes introduzidas pelo DL 98/2015, de 2 de junho e legislagdo complementar.

— SNC - Sistema de Normalizacdo Contabilistica. Porto Editora



Contabilidade Publica - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Principios Gerais da Informag@o Contabilistica

A importancia da informagao contabilistica

Diferentes 6ticas de Contabilidade

Os utilizadores da informagao financeira ptblica

2. O Sector Publico Portugués

Sector Publico Administrativo e Sector Empresarial do Estado
Caracteristicas e delimitagdo do Sector Publico

3. O Regime Or¢amental ¢ a Contabilidade Publica

O conceito de Orgamento

A Lei de Enquadramento Or¢amental

O Org¢amento do Estado

A Lei do Orgamento

O Decreto-Lei de execucdo or¢amental

O Regime financeiro das autarquias locais

A Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso

4. A Reforma da Administracdo Financeira do Estado (RAFE)
5. Normaliza¢do da Contabilidade Publica

O Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Piblicas (SNC-AP)
Entidades Normalizadoras: nacionais e internacionais

O POCP e a Normalizagao Contabilistica Sectorial

6. A NCRF-ESNL

7. Prestacao de Contas

8. Parte Pratica

Resolucdo de exercicios praticos.
Bibliografia

— Pereira, Paulo Trigo et al (2012). Economia e Finangas Publicas. Escolar Editora.

— Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo DL 192/2015, de
11 de setembro e legislagdo complementar.

Textos de apoio a publicar pela Docente.

— Caiado. Antonio C.; Pinto, Ana Calado (2002). Manual do Plano Oficial de Contabilidade



Piblica. Areas Editora. Lisboa.

— Carvalho, J.B. da Costa et al (1999). Temas de Contabilidade Publica. Rei dos Livros.

— Carvalho, Jodo Baptista da Costa et al (2002). “Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais — Comentado”;
Rei dos Livros.

— Costa Marques, M.C. (2002). A Prestagdo de Contas no Sector Publico. Dislivro. Lisboa

— Franco, A.L. de Sousa (2015). Finan¢as Publicas e Direito Financeiro, Volume 1. Almedina.

— IFAC. Normas Internacionais de Contabilidade Para o Sector Publico

— Moreno, Carlos (2006). Finangas Publicas — Gestdo, Controlo e Auditoria dos Dinheiros Publicos. UAL. Lisboa.



Direito Administrativo I - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

INTRODUCAO
1. Nocdes gerais
2. Evolucao historica da Administracdo Publica
3. O principio da separacdo de poderes
4. A separacgdo material das fun¢des do Estado
5. Os sistemas de administragao
PARTE I - ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
A —ESTRUTURA ORGANICA DA ADMINISTRACAO PUBLICA
B — OS SETORES DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
C — TIPOS DE RELACOES FUNCIONAIS INTERORGANICAS E INTERSUBJETIVAS
D - O MODELO CONSTITUCIONAL
PARTE II - A ADMINISTRACAO E O DIREITO
1. A Administracdo Publica e o Direito Privado
2. O principio da legalidade da administracao
PARTE III - A ATIVIDADE DA ADMINISTRACAO
CAPITULO I -OS REGULAMENTOS ADMINISTRATIVOS
1. Conceito
2. Classificagdo
3. Fundamento do poder regulamentar
4. Limites do poder regulamentar
5. Hierarquia e aplica¢ao dos regulamentos

6. Controlo contencioso dos regulamentos.
Bibliografia
Fernanda Paula Oliveira / José Eduardo Figueiredo Dias, No¢oes Fundamentais de Direito Administrativo, Almedina, 4.

ed., 2015

José Carlos Vieira de Andrade, Licoes de Direito Administrativo, Imprensa da Universidade de Coimbra,4.* ed., 2015



Direito Administrativo II - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Introducdo - Os modos de agcdo da Administracdo Publica e as formas de atuacdo administrativa (remissao parcial)

Capitulo I - O Procedimento Administrativo

1. Nogdo de procedimento administrativo

2. A procedimentalizacéo da atividade administrativa

3. O valor juridico proprio do procedimento; as fun¢des do procedimento administrativo
4. Estrutura tipica do procedimento administrativo

5. Figuras procedimentais particulares

6. Principios fundamentais do procedimento administrativo

Capitulo II - O ato administrativo

1. Nogdo e caracterizacao

2. Funcgdes

3. Tipos de atos administrativos

4. A forga juridica do ato administrativo

5. Momentos estruturais e validade do ato administrativo
6. Invalidade do ato administrativo

7. Eficacia e ineficacia do ato administrativo

Capitulo III - O contrato administrativo
1. Nogdo e caracterizacao

3. Tipos de contratos administrativos

4. Procedimentos de contratagao publica

5. Regime substantivo do contrato administrativo

Bibliografia

Bibliografia basica:
Andrade, José Carlos Vieira de, Li¢des de Direito Administrativo, 6.* ed., Imprensa da Universidade de Coimbra,
Coimbra, 2020.

Moniz, Ana Raquel Gongalves, Direito Administrativo: Textos e Casos Praticos Resolvidos, 3.*



ed., Almedina, Coimbra, 2019.



Direito Constitucional I - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Portugués:

PARTE1

DIREITO CONSTITUCIONAL, CONSTITUICAO E CONSTITUCIONALISMO(S)

CAPITULO I: NOCAO DE DIREITO CONSTITUCIONAL

CAPITULO II: CONSTITUCIONALISMO(S) E MOVIMENTOS CONSTITUCIONAIS

CAPITULO III: PODER CONSTITUINTE E CONSTITUICAO

CAPITULO IV: O ESTADO CONSTITUCIONAL

PARTE I

MEMORIA CONSTITUCIONAL PORTUGUESA

CAPITULO I: ALGUMAS NOCOES PREVIAS DE HISTORIA CONSTITUCIONAL PORTUGUESA

CAPITULO II: O CONSTITUCIONALISMO MONARQUICO: AS CONSTITUICOES DE 1822, 1826, 1838

CAPITULO III: O CONSTITUCIONALISMO REPUBLICANO

CAPITULO IV: O CONSTITUCIONALISMO CORPORATIVO

PARTE III

DIREITO CONSTITUCIONAL PORTUGUES VIGENTE



CAPITULO I: GENESE E EVOLUCAO DA CRP 1976

CAPITULO II: PRINCIPIOS

CAPITULO III: DIREITOS E DEVERES FUNDAMENTAIS

Bibliografia

Bibliografia:

Bibliografia basica:

J. J. Gomes Canotilho, Direito Constitucional e Teoria da Constituicdo, Almedina, Coimbra, 7% ed., 2003

Jodo Carlos Simoes Loureiro, Direito Constitucional I - Sumarios Desenvolvidos

Bibliografia Complementar: a indicada nos Sumarios Desenvolvidos (disponivel em Material de Apoio)

Em especial:

José Carlos Vieira de Andrade, Os Direitos Fundamentais na Constitui¢do Portuguesa de 1976, Almedina, Coimbra,

2021, 5.* Edicdo



Direito Constitucional II - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Parte I

Constituigdo e organizacdo: Estruturas Institucionais

Parte 11

Constituigdo e normagdo: Estruturas Normativas.

Parte 111

Constituicdo e controlo: Justica Constitucional.

Bibliografia

Bibliografia basica:

J. J. Gomes CANOTILHO, Direito Constitucional e Teoria da Constituigdo, Almedina, Coimbra, 7* ed., 2003;
Jodo Carlos Loureiro, Direito Constitucional II - Sumarios Desenvolvidos;
Jodao LOUREIRO, Jonatas MACHADO, Maria Benedita URBANO, Direito constitucional: casos praticos resolvidos,

Coimbra Editora, Coimbra, 2.* ed., 2010;

Bibliografia Complementar: a indicada nos Sumarios Desenvolvidos



Direito da Seguranca Social - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Parte I — Fundamentos do Direito da Seguranga Social

1. Introducdo e campo(s); 2. Memoria; 3. Interacdes; 4. Fontes; 5. Principios

Parte I — Relagoes juridicas de seguranga social

1. Relagdes juridicas de seguranca social: introducdo; 2. Dimensdes subjetivas das relagdes juridicas; 3. Relagdes
juridicas de vinculagdo; 4. Relagdes juridicas contributivas; 5. Relagdes juridicas prestacionais;

Parte [l — Linhas fundamentais da seguranca social em Portugal

1. Sistema previdencial; 2. Sistema de protegdo social de cidadania; 3. Sistema complementar; 4. Sistema de protecao

social convergente.

Bibliografia

Sao disponibilizados sumarios desenvolvidos com indicagdes bibliograficas precisas para cada topico, atualizados
anualmente. No entanto, sugere-se, desde ja, a consulta de
Developed sumaries and the proper, yearly updated bibliography for each topic will be provided. By way of example, the

following items are suggested:

CONCEICAO, Apelles, Seguranca social: manual pratico, Coimbra, 2014 (texto relevante do ponto de vista descritivo /

relevant for the purpose of depicting the issues at stake)

LOUREIRO, Jodo Carlos, Direito da seguranga social: entre a necessidade e o risco, Coimbra, 2014 (com indicagdes

que transcendem uma abordagem meramente juridica / contains indications beyond the legal approach)

LOUREIRO, Joao Carlos, Adeus ao Estado Social? A seguranca juridica entre o crocodilo da economia e a medusa da

ideologia dos “direitos adquiridos”, Coimbra, 2010.



Direito das Empresas Publicas - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Introdugao

1. Panorama geral das empresas no Direito.

2. Objeto e fontes do Direito das Empresas (em especial das empresas publicas)

3. Atos de comércio, comerciantes € empresas (comerciais e civis).

4. Da empresa como objeto de direitos e negocios (elementos, trespasse e cessdo de exploragdo do estabelecimento).

5. Dos sinais distintivos (firmas, marcas ¢ logotipos).

II. Empresas societarias (sociedades comerciais)

1. Nogao, elementos e tipos; figuras afins.

2. Constituigao, personalidade e capacidade juridica.
3. Direitos e obrigacdes dos socios.

5. Regime das deliberacdes dos socios.

6. Poderes, destitui¢do e responsabilidade dos administradores.

III. Setor publico empresarial

1. Fundamentos e especificidades do regime juridico do setor piblico empresarial
2. As empresas publicas societarias ¢ as EPE

3. Estruturas organicas e o papel do Estado acionista.

4. As empresas locais.

I. Introduction

1. Overview of enterprises/businesses in the Law.

2. Object and sources of enterprise law (in special public enterprises)

3. Acts of commerce, merchants and businesses (commercial and civil).

4. The business enterprise/undertaking as an object of rights and contracts (elements; lease and assignment).

5. Business signs (names, marks and logos).



II. Firms and commercial companies

1. Concept, elements and types; similar entities.
2. Constitution steps (procedures).

3. Personality and legal capacity of companies.
4. Rights and obligations of shareholders.

5. Resolutions of shareholders.

6. Powers and responsibilities of company directors.

III. Government’s entrepreneurial sector

1. Rationale, specific features and rationale of the legal framework of state-owned enterprises.
2. State-owned enterprises (corporations and EPE - business public entities)

4. Organic structures and the role of the State as shareholder.

4. Local government enterprises.

Bibliografia

Legislacdo principal: Codigo Comercial, Codigo das Sociedades Comerciais; Codigo Civil, Codigo da Propriedade
Industrial; DL 133/2013, alterado (regime juridico do setor publico empresarial); Lei 50/2012, alterado (regime juridico
das empresas locais); DL 71/2007, alterado (estatuto do gestor ptblico)

Main Acts: Civil Code, Commercial Code, Code of Industrial Property Code, Code of Commercial Companies; Statutes

of Government's and Local's Corporations, and of the Public Administrator

Base
Alexandre Dias Pereira - Direito comercial das empresas: apontamentos tedrico-praticos (Jurud,2* ed. 2015) - Direito das

Empresas Publicas: Relatorio (Coimbra, 2019)

Complementar

J.M. Coutinho Abreu - Curso de Direito Comercial, 2 vols. Almedina, I - 11* ed. 2018, e II - 6* ed. 2019; Sobre as novas
empresas publicas, Bol. Fac. Direito U. Coimbra 75 (2003) 555-575; Da empresarialidade (As empresas no direito),
Almedina 1996; Defini¢do de empresa publica, Coimbra, 1990 (separata do vol. XXXIV do “Suplemento ao Boletim da

Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra”) - Sociedade anénima, a sedutora [Hospitais, S.A.,



Portugal, S.A.], Miscelaneas N° 1, Almedina, 2003, p. 11 - Responsabilidade civil dos administradores de sociedades,
Cadernos do IEDT n° 5, Almedina, 2010 - Privatizacdo de empresas publicas e empresarializac¢ao publica, Miscelaneas
N° 3, Almedina, 2004, p. 57 - Governagao das sociedades comerciais, 2.* ed. Almedina, 2010 - Corporate governance em
Portugal, em IDET, Miscelaneas n.° 6, Almedina, Coimbra, 2010, p. 7 - J.M. Coutinho de Abreu - As novissimas
empresas publicas (segundo o DL 133/2013), Boletim Ciéncias Economicas 47-1 (2014) 45-67

A. Soveral Martins, M Elisabete Ramos, P. Tarso Domingues, Pedro Maia, Estudos de Direito das Sociedades, coord.
J.M. Coutinho de Abreu (12? ed. 2015) Almedina

A. Ferrer Correia, Ligdes de Direito Comercial (reprint 1994)

A. Menezes Cordeiro, Manual de Direito Comercial, 4* ed 2016; Id. Manual de Direito das Sociedades (2007)

F. Cassiano dos Santos, Direito Comercial Portugués (2007)V.G. Lobo Xavier, Direito Comercial (1977/1978);
Sociedades comerciais (1987);

J. Oliveira Ascensdo, Direito Comercial (1985/1986)

M. Pupo Correia, Direito Comercial - Direito da Empresa, 14* ed. Ediforum 2018

Pedro Pais de Vasconcelos, Direito Comercial, I (2011)

V.G. Lobo Xavier, Direito Comercial (1977/1978); Sociedades comerciais (1987)

Pedro C. Gongalves - Regime Juridico da Atividade Empresarial Local (2012) Almedina.

Paulo H. Vaz Alvarenga - Empresas Locais em Portugal - Atuacdo Empresarial a Luz da Lei 50/2012 (2016) Jurua
Rafael Wallbach Schwind, O Estado Acionista - Empresas Estatais ¢ Empresas Privadas com Participagdo Estatal,
Almedina Brasil, 2017

Carolina Barros Fidalgo, O Estado Empresario, Almedina Brasil, 2017

M. Elisabete, Ramos, Direito comercial e das sociedades - Entre as Empresas ¢ o Mercado, Almedina, 2018

Catarina Serra, Direito Comercial - Nogoes Fundamentais, Coimbra Editora, 2009

AA.VV. Cddigo das Sociedades Comerciais em Comentario, 7 vols., coord. J.M. Coutinho de Abreu, Almedina, 2014-
Revista de Direito das Sociedades, 2009-

Direito das Sociedades em Revista, 2009-



Direito do Trabalho da Administracao Publica - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

A-Notas introdutorias sobre o Direito do Emprego Publico

B- A relacdo juridica de emprego publico. Delimitacdo positiva e negativa
C- A constitui¢do da relagdo juridica de emprego publico

D -As modalidades de vinculo de emprego publico

F- O conteudo da relagdo de emprego publico

E - A cessagdo do vinculo de emprego publico
Bibliografia

Aleida Vaz de Caravalho, A relagdo juridica de emprego publico, Gestelgal, Coimbra, 2021, pags. 23 ¢ ss..

Ana Neves, Direito do Emprego Publico Local, vol. I, AEDREL, pag. 481 a 534

Pedro Almeida Matos, Fontes de regulacdo e emprego publico, CEJ, 2018, pags. 75 a 90

Ana Marta Neves, A Constituigdo Laboral a luz das relagdes juridicas de emprego publico, CEJ, 2018, pags. 93 a 110
Fabio Ribeiro, Notas sumadrias sobre o regime regra da constituicdo do vinculo de emprego publico, CEJ, 2018, pags.
187 a 215

Ana Paula Correia, A extingdo do vinculo de emprego publico, CEJ, 2018, pags. 319 a 330.



Direito Fiscal I - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Parte I — Aspetos Gerais do Sistema Fiscal: 1. Conceito de imposto; 2. Regime juridico dos impostos; 3. O sistema fiscal
portugués;

Parte II — Relagdo juridica fiscal: 1. Diferentes acecdes de relagdo juridica fiscal; 2. Caracterizagdo da relagdo juridico-
fiscal; 3. As vicissitudes da relagdo juridico-fiscal; 4. Extingdo da obrigagado tributdria; 5. Garantias da obrigacdo
tributaria.

Parte III — Atividade da Administragdo Tributaria: 1. Espécies de procedimentos tributarios; 2. Principios do
procedimento tributario; 3. O procedimento de liquidagdo (baseado no procedimento de liquidagdo do IRS) 4. A
avaliagdo indireta da matéria tributavel; 5. Os atos no procedimento tributario; 6. A execucdo fiscal; 7. A atividade

administrativa e os meios de controlo.

Bibliografia

José Casalta Nabais, Direito Fiscal, 8.* ed., Almedina, Coimbra, 2015

Suzana Tavares da Silva, Direito Fiscal. Teoria Geral, 2.? ed. Imprensa da Universidade de Coimbra, Coimbra, 2015.



Direito Fiscal II - 2020/2021

Horas de Contacto
Teorico-Praticas: 80
Programa

Parte [ —Introducdo: Aspetos gerais da tributacao.
Parte II — Impostos sobre o rendimento.

Parte III - IVA.

Parte IV — Impostos sobre o patrimoénio.
Bibliografia
José Casalta Nabais, Direito Fiscal, 8.2 Ed. Almedina, Coimbra, 2015.

José Caslta Nabais, Introdu¢@o do Direito Fiscal das Empresas, 2.* Ed., Almedina, Coimbra, 2015.

Suzana Tavares da Silva, Direito Fiscal. Teoria Geral, 2. Ed., Imprensa da Universidade de Coimbra, 2015.

Sumarios Desenvolvidos a fornecer online e com indicagdes bibliograficas suplementares.



Direito Publico da Economia - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Programa

1. Introducao

a. Nocdo e ambito do Direito da Economia

b. Direito Publico e Direito Privado da Economia

c. Fontes

2. Constitui¢ao e Constituigdo Econdémica: perspectiva historica

a. O Direito Publico da Economia no Ancien Regime portugués

b. A Constitui¢ao de 1822 (1822-1823), a Constitui¢ao de 1838 (1838-1842) e a Carta Constitucional de 1826 (1826-
1828 ¢ 1842-1910)

c. A Constitui¢do de 1911

d. A Constituicdo de 1933

e. A Constitui¢do de 1976 ¢ o Direito da UE (remissao)

3. A constituicdo econdmica portuguesa:

1) Evolugdo e ruptura na Constituicdo portuguesa de 1976

A redacc¢do original da Constituigdo de 2.4.1976

As revisdes constitucionais e, em particular, a revisdo 1/89

4. Direito da UE e Economia

a. A integrag@o Europeia de Portugal

i. Da II Guerra Mundial as Comunidades

ii. O plano Marshall a EFTA e ao acordo com as Comunidades (1972)

iii. A integracdo Europeia: a economia da UE

b. Os objectivos econémicos da UE e o papel do Estado (e da UE)

Unido Aduaneira e Mercado Comum

Mercado interno e UEM

Coesdo Econdmica e Social

Os direitos fundamentais e a propriedade (principio da neutralidade interpretado)
c. Politica de Concorréncia

A concorréncia como condigao ou instrumento

A construg@o do direito nacional da concorréncia e a integracdo europeia: de 1972 a 2021

A aplicagdo publica do direito da Concorréncia: o papel das autoridades da concorréncia



A intervencao do Estado/UE na Concorréncia:

Intervencao ex ante (Concentragdes e Auxilios)

Intervencao ex post (Concertagdes e Abusos)

O papel do Estado nos Servigos de Interesse Economico Geral (SIEG), em geral e em dominios particulares.

5. Estado Regulador e regulacdo - evolugdo histdrica e notas caracterizadoras essenciais do direito administrativo da
regulacao.

6. Sector publico empresarial em Portugal - no¢cdo de empresa publica a luz do regime juridico do sector publico
empresarial e do regime juridico da atividade empresarial local.

7. Empresas publicas e sua sujeicdo as regras da contratagdo publicas, enquanto, respetivamente, organismos de direito
publico, entidades in house, entidades cocontratantes de parcerias publico-publico e concorrentes em procedimentos de

adjudicacdo de contratos publicos.

Bibliografia

Miguel Gorjao-Henriques,Direito da UE, Almedina, Coimbra, 9.% ed., 2019, pp. 509-736

Bibliografia para matérias especificas (a indicar nos sumarios)

Pedro Costa Gongalves, Manual de Direito Administrativo, 2020

Pedro Costa Gongalves, Reflexoes sobre o Estado Regulador e o Estado Contratante, CEDIPRE, Coimbra Editora, 2013
Pedro Costa Gongalves, Direito dos Contratos Publicos, Almedina, 2021

Pedro Costa Gongalves, Direito administrativo da regulagdo, in Regulagdo, Eletricidade e Telecomunicagoes, CEDIPRE,
2008

Antodnio Carlos Santos/Maria Eduarda Gongalves/Maria Manuel Leitdo Marques, Direito Economico, Almedina,
Coimbra, 7.2 ed., 2018

Maria Eduarda Azevedo, Temas de Direito da Economia, 3.* ed., Almedina, Coimbra, 2019

Antonio Carlos dos Santos/Maria Eduarda Gongalves/Maria Manuel Leitdo Marques, Direito Economico, 7.* ed.,
Almedina, Coimbra, 2014 (reimpressao 2017)

Marisa Apolinario, O Estado regulador: o novo papel do Estado, Almedina, Coimbra, 2015

Jodao Nuno Calvao da Silva, Mercado e Estado — Servicos de Interesse Economico Geral,



Almedina, Coimbra, 2008

Eduardo Paz Ferreira, Direito da Economia, AAFDL, 2001

Eduardo Paz Ferreira, Ana Perestrelo de Oliveira, Miguel Sousa Ferro, O Sector empresarial do Estado apos a crise:
reflexdes sobre o Decreto-Lei n.° 133/2013, in Revista de Direito das Sociedades, n.° 3, 2013

J. M. Coutinho de Abreu, As novissimas empresas publicas (segundo o Decreto Lei 133/2013), in Boletim de Ciéncias
Econoémicas, vol. LVII, T. I, 2014

Ricardo Costa, Orgdos de empresas publicas publicas: entre o interesse piiblico ¢ o direito societario, in Didlogos com
Coutinho de Abreu, Almedina, Coimbra, 2020

Bernardo Almeida Azevedo, Organismo de Direito Publico - uma categoria juridica autonoma de direito comunitario
intencionalmente aberta e flexivel, in Estudos de Contratagao Publica, III, 2010,pp. 51 e segs

Bernardo Almeida Azevedo, Contratagdo in house: entre a liberdade de auto-organizagdo administrativa e a liberdade de
mercado, in Estudos de Contratagdo Publica, I, 2008, pp. 115 e segs.

Bernardo Almeida Azevedo, Internalizacdo de servigos publicos municipais - entre a cooperagdo vertical
institucionalizada e a cooperagao horizontal contratualizada, in Internalizacao dos servigos publicos municipais em

Portugal e Espanha, 2019, pp. 233-269.



Economia I - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

I - Objecto e Metodologia da Ciéncia Econémica

II — Formas de organizagdao econdmica

Classificagdes de sistemas econdomicos com base na evolugdo histérica e por tipos de organizacdo econdmica; a
organizagdo econémica de uma economia de mercado e a intervencdo do estado.

III — Elementos fundamentais de analise: oferta e procura

A procura; fundamentos da lei da procura; elasticidades prego, rendimento e cruzada da procura; procura agregada

A oferta; fundamentos da lei da oferta; oferta e custos de producio; elasticidade da oferta

IV — Formas de mercado, comportamentos das empresas e formacao de precos

A lei dos precos; concorréncia perfeita; monopdlio; concorréncia monopolista; oligopdlio; comportamento estratégico e
teoria dos jogos; politicas de defesa da concorréncia.

V — Participagdo na produgdo e formagao dos pregos dos factores

Trabalho, aspectos particulares do mercado de trabalho e formacdo do salario; rendas, juros e lucros.

Bibliografia

Manuel Porto (2014). Economia, um texto introdutorio. 4* edi¢do. Coimbra: Almedina



Economia II - 2019/2020

Horas de Contacto
Teorico-Praticas: 80
Programa

I - Circuito Econdémico e a Contabilidade Nacional
II -Distribuicdo do Rendimento e Politicas Redistributivas

III - Moeda e Inflacao
IV - O Comércio Internacional, Integracdo Econdémica e Pagamentos Internacionais

V - Oscilagdes da Atividade Econdmica e Crescimento Econémico.

Bibliografia

Manuel Porto (2014). Economia, um texto introdutorio. 4* edigdo. Coimbra: Almedina



Financas Empresariais - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Conceitos essenciais em financgas: o valor financeiro do tempo

1.1. Regimes de capitalizacao

1.2. Taxas de juro

1.3. Equivaléncia de capitais

1.4. Rendas

2. As empresas e os mercados financeiros

2.1. Mercado monetario

2.2. Mercado de capitais

2.3. Mercado cambial

3. A informag@o contabilistica e financeira

3.1. Conceitos contabilisticos fundamentais

3.2. Preparacdo dos documentos financeiros e indicadores econémico-financeiros

4. O equilibrio financeiro

4.1. Conceitos basicos

4.2. O balango funcional

5. Analise de rendibilidade e risco

5.1. Métodos e indicadores

5.2. O impacto da estrutura financeira

6. Analise e avaliagdo de investimentos reais

6.1. Tipos de investimento

6.2. Métodos de avaliagdo

7. Avaliagdo de empresas.

Bibliografia

Brealey, R. A., Myers, S. C. & Allen, F. (2007). Principios de Finangas Empresariais. McgrawHill.
Carvalho das Neves, J. (2004). Analise Financeira. Texto Editora

Gama, P. M. & Torres, P. M. (2021). Exercicios de Analise Financeira. Almedina (4.* edig¢ao)
Gomes Mota, A., Barroso,C. , Nunes,J., Ferreira, M. & Inéacio, P. (2015). Financas da Empresa — Teoria e Pratica, Silabo
(5.% edigdo)

Gomes Mora, A. & Custodio, C. (2021). Financas da Empresa - Um guia para analise e decisdao de executivos, Silabo



Martins, A., Cruz, 1., Augusto, M., Silva, P. & Gongalves, P. (2009). Manual de Gestio Financeira Empresarial. Coimbra
Editora
Soares, 1., Moreira, J., Pinho, C. & Couto, J. (2015). Decisdes de Investimento - Analise Financeira de Projetos. Silabo

(4. edigdo)



Financas Publicas I - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Parte I: Introducao

1. As finangas publicas.

2. A economia politica.

3. O direito publico.

4. A contabilidade publica.

Parte II: Contabilidade Publica

5. 1. Nogao e fung¢des do Orgamento do Estado (OE).

5.2. As «regras classicas» da organizagdo do orgamento.

5.3. O equilibrio or¢amental.

5.4. Preparacao, votagdo e execucao do or¢gamento.

5.5. A Conta Geral do Estado (CGE).

5.6. Fiscalizagdo administrativa, politica e jurisdicional do OE e da CGE.
Parte III: Despesas publicas

6.1. O aumento das despesas publicas.

6.2. Espécies de despesas publicas.

6.3. A realidade portuguesa.

Parte IV: Receitas publicas nio efectivas

7.1. O recurso ao crédito.

7.2. As espécies de empréstimos.

7.3. A emissdo dos empréstimos.

7.4. As espécies de divida publica.

7.5. Operagdes sobre a divida publica.

7.6. O peso da divida publica.

7.7. A realidade portuguesa

Bibliografia

— Estudos de Direito Tributario, A. ALMEIDA, Almedina, 2.* ed., 1999, ISBN 9789724011035
— Finangas Publicas e Direito Financeiro, A. L. de SOUSA FRANCO, Almedina, 4.* ed. - 14.? reimpressao, 2015, ISBN
9789724031194

— Ligdes de Finangas Publicas, J. J. TEIXEIRA RIBEIRO, Coimbra Editora, 5.? reimpressao, 2013, ISBN 972-32-0673-0



— Relatorio com o programa, os contetidos e os métodos de ensino tedrico e pratico da disciplina de Economia e Finangas
Publicas..., A. ALMEIDA, Coimbra, ed. do autor, policopiado, 1991, Cota: Biblioteca da FDUC: J-55-7 - 75 761

— Relatorio com o programa, os conteudos e os métodos de ensino tedrico e pratico das matérias de uma disciplina de
Economia Publica..., A. ALMEIDA, Coimbra, ed. do autor, policopiado, 1998, Cota: Biblioteca da FDUC: E-16-10 - 93
730

— Sobre o Estado ¢ o Poder, a Economia e a Politica, A. ALMEIDA, Almedina, reimpressao, 2013, ISBN
9789724018737

— Teoria Pura da Imposic¢do, A. ALMEIDA, Almedina, reimpressdo, 2006, ISBN 9789724014036



Financas Publicas 11 - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Crédito publico

1. Divida publica
Receitas publicas efectivas
1. Receitas patrimoniais
2. Taxas

3. Impostos

4. A realidade portuguesa
As politicas financeiras
5. Redistribuigao

6. Estabilizagao

7. Desenvolvimento

Bibliografia

José Joaquim Teixeira Ribeiro, Li¢des de Finangas Publicas, 5. reimpressao, Coimbra, Coimbra Editora, 2013;
Antonio Sousa Franco, Finangas Publicas e Direito Financeiro, 4.* ed. - 14.* reimpressdo, Coimbra, Almedina, 2015;

Obs.: remete-se para os sumarios das aulas a indicagdo das paginas e bibliografias especificas sobre as matérias

leccionadas.



Gestao da Qualidade - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

I — Gestao da Qualidade

1.1. Enquadramento do conceito

1.2. Defini¢ao de qualidade

1.3. Caracteristicas da qualidade

1.4. Importéncia do estudo da qualidade

1.5. Perspetiva historica da gestdo da qualidade

1.6. Principais abordagens da qualidade

II — Gestao da Qualidade de Servigo

2.1. Conceito de servigo e caracteristicas

2.2. Modelos de qualidade de servico

2.3. Medi¢ao da qualidade de servigo: diferentes indicadores

2.4. Integracdo dos diferentes indicadores de avaliagdo

III — Da Gestdo da Qualidade a Qualidade Total

3.1. Conceitos fundamentais da gestdo da qualidade total

3.2. Beneficios e custos da qualidade

3.3. Os modelos de exceléncia: instrumentos e aplicabilidade aos servicos
3.4. Os prémios de exceléncia

3.5. Exceléncia como vantagem competitiva

3.6. O modelo de exceléncia da EFQM

IV — Instrumentos de medi¢ao e avaliagdo da qualidade
4.1. Melhoria Continua: Benchmarking
4.2. Norma ISO 9001: 2001

4.3. Balanced Scorecard.

Bibliografia

Bank, J. (1998). Qualidade Total — Manual de Gestdo. Lisboa: Edicdes CETOP.

Camp, R.C. (1993). Benchmarking — O Caminho da Qualidade Total. Sdo Paulo: Pioneira



Thompson Learning Lda.

Dale, B. e Cooper, C. (1995). Qualidade Total e Recursos Humanos. Lisboa: Editorial Presenca.

Cruz, C. P. (2005). Balanced Scorecard: Concentrar uma organizagdo no que é essencial! Porto: Vida Economica.
Goetsch, D. L. e Davis, S. B. (1997). Introdution to Total Quality: Quality Management for Production, Processing and
Services. New Jersey: Prentice Hall.

Juran, J. M. (1992). 4 Qualidade desde o Projecto. Sao Paulo: Livraria Pioneira Editora

Oakland, J. S. (2002). Total Organizational Excellence: Achieving World-Class Performance. Oxford: Butterworth
Heinemann.

Pinto, A. R. (2007). Qualidade — Sistemas de Gestdo da Qualidade. Lisboa: Edigdes Silabo.

Pinto, S. S. (2003). Gestdo de Servigos: A Avaliagdo da Qualidade. Sao Paulo: Editorial Silabo.



Gestao de Recursos Humanos - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. A gestdo de recursos humanos nas organizacdes

1.1 Conceitos basicos

1.2 A gestdo estratégica organizacional e a gestao de recursos humanos

2. Técnicas e praticas de gestdo de recursos humanos

2.1 Recrutamento, selegdo e integragdo

2.2 Formagao profissional

2.3 Gestdo de desempenho

2.4 Gestao de remuneracgdes

3. Lideranga e gestdo de pessoas e de equipas

3.1 Poder e lideranga nas organizacdes

3.2 Lideranca e desenvolvimento de equipas

3.3 Motivagao e satisfagdo no trabalho

3.4 Conflitos e negociagdo nas organizagdes

4. A Gestdo de Recursos Humanos e o Futuro: Etica, Desafios e Tendéncias.

Bibliografia

- Armstrong, M. (2017). Armstrong Handbook of Human Resource Management Practice (14th ed.). New York: Kogan
Page

- Caetano, A. & Vala, J. (2007). Gestdo de Recursos Humanos: contextos, processos e técnicas (3.* edigdo). Lisboa:
Editora RH

- Carapeto, C., Fonseca, F. (2014). Administragdo Publica — Modernizacao, Qualidade e Inovacao (3 Edi¢ao). Lisboa:
Edic¢des Silabo.

- Cunha, M. P., Rego, A., Cunha, R. C., Cabral-Cardoso, C., Marques, C. A. & Gomes, J. F. (2010). Manual de gestao de
pessoas e do capital humano (2* edi¢do revista e corrigida), Silabo, Lisboa.

- Paauwe, J., Guest, D.E., Wright, P.M. (2013). HRM & performance: Achievements and challenges. John Wiley &
Sons;

- Rocha, J. A. Oliveira (2010). Gestdo de Recursos Humanos na Administragdo Publica, Escolar Editora, Lisboa.



Historia da Administracao Publica I - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

I — A Histéria da Administragcdo Publica em debate

1. Consideracdes introdutorias

2. Diferentes perspetivas na Historia da Administragao Publica

3. Concatenagdes da Administragdo Publica no plano histérico

II — Quadros da Historia do ensino da Administragdo Publica na Escola de Coimbra
1. A fase submersa do estudo da Administragao Pablica

2. A autonomizagdo do ensino da Administragdo Publica

I — Administracao Publica Peninsular anterior a fundagdo da nacionalidade portuguesa
1. Relance sobre a organiza¢do administrativa dos primitivos povos peninsulares

2. Administra¢ao Publica romana

3. Administrag@o Publica visigotica

4. Reflexos mugulmanos na Administragdo peninsular

5. Administra¢do Publica e Reconquista Crista.
Bibliografia

Marcos, R. F. (2006a). Concatenagdes da Administracdo Publica no Plano Histérico, Estudo e Ensino da Administragdo
Publica em Portugal (pp. 131-142). Lisboa: Escolar Editora

Marcos, R. F. (2006b). Historia da Administragdo Publica. Relatorio sobre o Programa, o Contetido e os Métodos de
Ensino. Coimbra: Almedina

Marcos, R. F. (2012). As Concepgdes da Administragdo Publica e os Quadros Historicos do seu Ensino na Escola de
Coimbra. Boletim da Faculdade de Direito, 88, 317-342.

Marcos, Rui de Figueiredo (2015). Historia da Administragdo Publica. Coimbra: Almedina (no prelo).



Historia da Administracio Publica I1 - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

I — A Historia da Administracdo Publica Portuguesa: Introdugdo — O problema da periodizacdo da Historia da
Administragdo Publica em Portugal

II — Periodo de formacdo e de consolidagdo da Administragdo do Reino

III — Periodo de expansdo e de aperfeicoamento da Administragcdo Publica na época das Ordenacdes

IV — Periodo da Administracdo de Policia

V — Periodo da Administracdo liberal

VI — Periodo da Administragdo social

VII — Periodo da Administragdo reguladora.

Bibliografia

Marcos, R. F. (2006). A Gestao por Objectivos e o Sistema de Avaliacdo do Desempenho na Administragdo Publica, In 3
Ars Iudicandi. Estudos em Homenagem ao Prof. Doutor Antonio Castanheira Neves (pp. 279-292). Coimbra: Coimbra
Editora.

Marcos, R. F. (2007). A Administracdo Fiscal Portuguesa Anterior ao Século XV. Alguns Aspectos Fundamentais.
Dereito. Revista Xuridica da Universidade de Santiago de Compostela, 16-2, 27-36.

Marcos, R. F. (2012). A Felicidade ndo Rogada e a Administragdo Publica de Policia em Portugal. In 4 Estudos em
Homenagem ao Professor Doutor José Joaquim Gomes Canotilho (pp. 335-363). Coimbra: Coimbra Editora.
Marcos, R. F. (2013). Contornos da Administragdo Publica Filipina em Portugal, Estudos em Homenagem a Antonio
Barbosa de Melo (pp. 817-838). Coimbra: Almedina.

Marcos, Rui de Figueiredo (2015). Historia da Administragdo Publica. Coimbra: Almedina (no prelo).



Marketing Estratégico - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

PARTE I — O marketing e a criagdo de valor

1 - Conceitos fundamentais de Marketing

2- Evolugdo do papel do marketing

PARTE II — Estudo do mercado

3 - A andlise do mercado e dos seus intervenientes
4 - Os estudos de mercado

5 - Teorias e modelos explicativos do comportamento do consumidor
PARTE III — Segmentagdo e Posicionamento

6 — A segmentacdo de mercado

7- A escolha do mercado-alvo

8 — O posicionamento de mercado

PARTE IV — Politicas de Marketing

8 - Produto

9 — Preco

10 — Distribuigdo

11 — Comunicagdo.

Bibliografia

Essencial:

-Lévy, J., Lendrevie, J., Rodrigues, J.V. e Dionisio, P., Mercator Para a Lingua Portuguesa: Teoria e Pratica do
Marketing, Lisboa, Publicagdes D. Quixote, 2015.

*Lindon, D., Lendrevie, J., Dionisio, P. e Rodrigues, J.V., Mercator XXI: Teoria e Pratica do Marketing, Lisboa,
Publicacoes D. Quixote, 2004.

*Kotler, P. ¢ Armstrong, G., Principios de Marketing, Pearson Prentice-Hall, 2008.

*Kotler, P. e Keller, KL Marketing Management, Englewood Cliffs, New Jersey, Prentice-Hall, 2006.

*Brito, Carlos Melo, Lencastre, Paulo de (coordenadores), Novos Horizontes do Marketing, Lisboa, Editorial Verbo,
2014.

Complementar:

*Cunha, Miguel Pina, Duarte, Margarida, O’Shaughnessy, Nicholas, Marcelino, Ana Regina, Marketing. Conceitos e

casos portugueses, Lisboa, Escolar Editora, 2005.



*Lambin, Jean-Jacques, Marketing Estratégico, Portugal, McGraw-Hill, 2007.
*Pires, A, Marketing: Conceitos, Técnicas e Problemas de Gestdo, Lisboa, Editorial Verbo, 4* edi¢do revista e

actualizada, 2008.



Métodos Quantitativos I - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

- Conceitos algébricos elementares.

- Estudo de fungdes com aplicacdo a resolugdo de problemas matematicos.

- Derivagdo. Aplicagdes das derivadas na resolugdo de problemas de otimizagao.

- Célculo integral. Aplicagdes do calculo integral em problemas de economia e ciéncias sociais.
Bibliografia

Harshbarger e Reynolds. Matematica Aplicada - Administracdo, Economia e Ciéncias Sociais e Biologicas. McGraw

Hill, (7¢ edi¢do)



Métodos Quantitativos II - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Introdugao

I. Analise exploratoria de dados: distribui¢do de uma variavel

II. A recolha dos dados

III. Introdugdo a probabilidade

IV. Distribuigdes de probabilidade: os modelos normal ¢ binomial

V. Inferéncia estatistica para proporgdes e médias

VI. Associagdo e regressdo linear

Bibliografia

Bibliografia de base

Moore, D.S., McCabe, G.P., Introduction to the Practice of Statistics, Freeman and Company, 2006.
Tenreiro, C., Apontamentos de Métodos Quantitativos 11, Coimbra, 2016. (Disponivel no material de apoio.)
Bibliografia complementar

Elizabeth, R., Melo, P., Andrade, R., Calapez, T., Estatistica Aplicada, Edi¢des Silabo, 1999.

Anderson, D.R., Sweeney, D.J., Williams, T.A., Estatistica Aplicada a Administragdo e Economia, Pioneira, Thompson

Learning, 2000.

Graga Martins, M.E., Cerveira, A.G., Introducdo as Probabilidades e a Estatistica, Universidade Aberta, 1999.



Modelos de Governacao - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Governacao, governance € governo

1.1. Delineacao de conceitos essenciais

1.2. Governagao e New Public Management

1.3. Governacdo e Public Values

1.4. Governagédo e Estado regulador

2. Modelos de governagdo

2.1. Governagdo burocratica

2.2. Corporate governance

2.3. Managerialismo

2.4. Network govenance

3. A Governagao no ensino superior

3.1. As institui¢des de ensino superior no contexto da organizacdo da Administragdo portuguesa
3.1.1. Entre a Administracdo estadual indireta ¢ a Administragdo autonoma

3.1.2. Rede de ensino superior publico

3.2. Tipos de modelos: governo pelo corpo docente, governo corporativo, trustee governance, governagao pelas PI,
anarquia organizada

3.3. Modelos de governacdo das IES em Portugal

3.4. Bolonha e a Europa 2020: desafios a governagao.
Bibliografia

Kjaer, A. (2004). Governance. Polity Key Concepts in the Social Sciences Series. Cambridge: Polity Press.

Magalhdes, A.; Veiga, A.; Ribeiro, F.; Amaral, A. (2013). Governance and Institutional Autonomy: Governing and
Governance in Portuguese Higher Education. Higher Education Policy. 26; 243-262.

Mano, M. (2007). Proposal for a Governance Decision-making Model in a Portuguese Public University (PPU). Tese de
doutoramento em Gestao. University of Southampton.

Mano, M. e Marques, M. (2012). Novos modelos de governo na universidade publica em Portugal e competitividade.
RAP; Rio de Janeiro 46 (3):721-36.

Pedrosa, J.; Santos, H.; Mano, M.; Gaspar, T. (2012). Novo modelo de governanca e gestao das institui¢des de Ensino

Superior em Portugal — analise dos usos do modelo em Instituicdes



Publicas. Conselho Nacional de Educacio.

Rhodes, R. (1996) The New Governance: Governing Without Government. Political Studies. XLIV, 652—667.



Nocoes de Direito Privado e de Direito Publico I - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

1. Aproximag¢ao a uma ideia geral de direito; ordem social — as ordens “normativas”
2. A ordem juridica
a) Distingdes iniciais: Nagdo, Estado e Direito
b) Estruturas subjectivas: os direitos subjectivos
c¢) Estruturas objectivas
—anorma juridica
— a tutela juridica (publica e privada)
d) Fontes do direito; ramos do direito e principais codificagdes
3. Fins do direito; fundamento do direito
4. Metodologia do direito
a) Orientagdes metodologicas
b) Técnica juridica: interpretacdo e integragado

¢) Aplicagdo da lei no tempo e no espago

Bibliografia

ANTONIO DOS SANTOS JUSTO, Introducéo ao Estudo do Direito, 7.2 ed. (Coimbra, 2015)



Nocoes de Direito Privado e de Direito Publico II - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

A. O Cddigo Civil e a sua sistematizacao
B. A Parte geral. A relacao juridica e os seus elementos
C. Direito das obrigacgdes
1. A relagdo obrigacional: conceito, estrutura e elementos
2. Fontes das obrigacdes
3. Modalidades das obrigagdes
4. Transmissao de crédito e dividas
5. Garantia geral e garantias especiais das obrigacdes
6. Cumprimento e ndo cumprimento das obrigacdes
7. Causas de extingdo das obrigacdes além do cumprimento
D. Direito das coisas
1. Direito real: nocdo e elementos
2. Objecto do direito real: as coisas.
3. A posse
4. Direito de propriedade
5. Direitos reais limitados de gozo (nogdes gerais)
E. Direito da familia
1. Introdugdo
2. Direito matrimonial
3. Direito da filiagao
F. Direito das sucessoes
1. Introdugdo: nogdes gerais; heranca e legado
2. Parte geral: as etapas do fendémeno sucessorio
3. Parte especial: sucessdo legitima, legitimaria e testamentaria

Bibliografia

Almeida Costa, Mario Julio, Nog¢oes fundamentais de direito civil, 6* ed., Coimbra, 2013



Politicas Publicas - 2019/2020

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

Capitulo 1 - O Estudo das Politicas Publicas

Capitulo 2 - As categorias de Politicas Publicas

Capitulo 3 - Os decisores politicos: enquadramento

Capitulo 4 - Formagéo das Politicas: Problemas, Agendas e Formulagdo

Capitulo 5 - Orgamento e Politicas Publicas

Capitulo 6 - Implementacao de Politicas

Capitulo 7 - Politicas Publicas: impacto e avaliagdo

Capitulo 8 - Fundamentos econémicos da intervencdo do Estado na economia

Capitulo 9 - A teoria da escolha publica

Capitulo 10 - As falhas do Estado
Bibliografia

Anderson, James E. 1997. Public Policy-Making, 3rd ed. Boston, MA: Houghton Mifflin.
Kingdon, John W. 1984. Agendas, Alternatives, and Public Policies. Boston, MA: Little, Brown.
Parsons, Wayne. 1995. Public Policy. Northhampton, MA: Edward Elgar

Harguindéguy, 2013, Jean-Baptiste, Analisis de Politicas Publicas, 1 ed., Madrid: Tecnos



Teoria da Organizacao - 2020/2021

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

L. Introducao ao estudo da teoria das organizagoes
1.1. Importancia da teoria da organizagao
1.2.Conceitos fundamentais

1.3. Tipologia das teorias da organizagao

1.4. Grupos tedricos

1.5. Estruturas analiticas e metaforas organizacionais

II — Perspetivas Teoricas das Organizagdes

2.1. As abordagens cléssicas das organizacdes (Taylor, Fayol e Weber)
2.2. Elton Mayo e a escola das relagdes humanas

2.3. Teoria geral dos sistemas e abordagem sociotécnica

2.4. Abordagens contingenciais

2.5. Abordagem politica das organizagdes

2.6. Teorias ecologicas e sociocognitivas

2.7. Abordagem macro-social e critica das organizagdes

Il Estruturas Organizacionais

3.1. Tipologia das estruturas e configuragdes organizacionais
3.1.1.As cinco componentes basicas da organizagdo de Mitnzberg
3.1.2. Estruturas hibridas

3.1.3. Estruturas em rede

IV — Contexto e Mudanga Organizacional

4.1. Tipos de mudanga

4.2.0 ciclo de vida da empresa

4.3. Analise SWOT
Bibliografia

Bilhim, J.A. (2008). Teoria Organizacional — Estruturas e Pessoas. Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa.

Castro, J.A.T., Cunha, A.C. e Leal, M.J. (2008). Organiza¢des em Tempo Real. Lisboa: edigdes Silabo.



Chiavenato, 1. (1993). Teoria Geral da Administragdo. Rio de Janeiro: Makron Books do Brasil Editora Ltda.

Ferreira, J.M., Neves, J., Caetano, A. (2001). Manual de Psicossociologia das Organizagoes. Lisboa: McGraw Hill.
Firmino, M.B. (2009). Gestdo das Organizagdoes — Conceitos e Tendéncias Actuais. Lisboa: Escolar Editora.

Lisboa, J., Coelho, A., Coelho, F. e Almeida, F. (Coord.) (2004). Introdu¢do a Gestdo de Organizagoes. Barcelos: Vida

Economica.



Teoria Geral do Direito Civil I - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

INTRODUCAO 1. Ambito da TG do Direito Civil 2. Contetido da TG do Direito Civil 3. Importancia e razdo de ser de
uma "Teoria Geral". Objeccdes e criticas. Apreciacao 4. Divisao da TG do Direito Civil. A TG do Ordenamento Juridico
Civil e a TG da Relagao Juridica Civil. "Sentido e limites" de uma TG RJ 5. O Direito Civil como parte do Direito
Privado 6. Direito Publico e Direito Privado. Critério de distingdo, apreciagdo critica e importancia pratica desta
distincdo A chamada "superacdo desta dicotomia" e a perspectiva correcta do problema 7. Ramos do Direito Publico 8.
Ramos do Direito Privado 9. Sentido e importancia do Direito Civil

Parte I Teoria Geral do Ordenamento Juridico Civil

Cap. I - Fontes do Direito Civil 1. Formas de surgimento das normas juridicas civis 2. Diplomas fundamentais do Direito
Civil 3. A Constituigdo e o Direito Civil; o problema da chamada "Drittwirkung" 4. Sistematizagdo do Cédigo Civil 5.
Breve referéncia as principais caracteristicas do Codigo Civil de 1966 e a evolugdo historica. A revisdo operada pelo
Decreto-Lei n® 496/77, de 25/11.

Cap. II - Principios fundamentais do Direito Civil

§ 1° O reconhecimento da pessoa e dos direitos de personalidade. 1. Ideia geral e remissdo

§ 2° O principio da autonomia privada 1. Sentido e importancia. Mecanismos de actuacdo 2. Autonomia privada e
liberdade contratual 3. Analise do principio da liberdade contratual nas suas varias dimensoes 4. Importancia e sentido da
liberdade contratual. Os contratos tipicos, atipicos ¢ mistos 5. Os limites ¢ excepgdes a liberdade contratual 6. Os
"contratos de adesdo". Nog¢ao, importancia e especificidades. Breve analise dos problemas e solugdes consagradas pelo
Decreto-Lei n° 446/85, de 25/10, com as modificagdes operadas pelos DL 220/95, de 31/08, e 249/99, de 7/7, por forga
da Directiva 93/13/CEE, de 5 de Abril, sobre as clausulas abusivas nos contratos com os consumidores Bibliografia
aconselhada: Anténio Pinto Monteiro, "O Novo Regime Juridico dos Contratos de Ades@o/Clausulas Contratuais
Gerais", "Revista da Ordem dos Advogados", Ano 62, I, Lisboa 2002

§ 3° O principio da boa fé 1. Significado e importancia 2. Sentidos 3. Na formag¢do do contrato, na integracao, no
exercicio do direito e no cumprimento da obrigagdo 4. Principio da boa fé e responsabilidade civil. O conteudo do
contrato 5. O principio da confianga

§ 4° A responsabilidade civil 1. Nogdo, importancia e pressupostos 2. Modalidades 3. Obrigagdo de indemnizagdo 4.

Confronto da responsabilidade civil com a responsabilidade penal 5. O



seguro da responsabilidade civil e os fundos de garantia

§ 5°. A concessdo de personalidade juridica as pessoas colectivas 1. Razo de ser e consequéncias juridicas. Remissdo

§ 6°. A propriedade privada 1. Importancia e razdo de ser 2. O direito de propriedade. Caracteristicas e modalidades 3.
Os direitos reais limitados

§ 7. A familia 1. Importancia e significado 2. Referéncia sumaria ao direito da familia portugués

§ 8. O fendmeno sucessorio ou sucessao por morte 1. Importancia e significado 2. Breve referéncia do direito sucessorio
portugués

Parte II Teoria Geral da Relag¢do Juridica Preliminares 1. Conceito de RJ 2. Estrutura da RJ 3. Direito subjectivo,
poderes-deveres, faculdades juridicas, direito potestativo 4. O dever juridico a e a sujeigdo 5. RJ simples ou singular e RJ
complexa 6. Elementos da RJ 7. Sequéncia I Teoria geral dos sujeitos da RJ

Cap. I - Nogoes preliminares 1. O sujeito de direito. Personalidade e capacidade juridica 2. Capacidade juridica e
capacidade de exercicio 3. O problema dos direitos sem sujeito 4. Modalidades de sujeito da RJ

Cap. II - Pessoas singulares (ou Pessoas Humanas) 1. Personalidade juridica: nogdo 2. Comeco e termo da personalidade
juridica 3. A condicdo juridica dos nascituros

4. Direitos de personalidade 4.1. Nocao, caracteristicas e razdo de ser 4.2. Enumeragao e técnica legislativa de proteccao:
direito geral de personalidade e direitos especiais 4.3. Consequéncias da sua violagao 4.4. Relevancia do consentimento
do lesado; tipos de consentimento 4.5. Os problemas do chamado "wrongful birth" e "wrongful life"

5. Capacidade negocial de gozo

6. Capacidade negocial de exercicio

7. Indisponibilidades relativas e outras situagdes

8. Enumeragao das incapacidades de exercicio

9. Menoridade 9.1. Amplitude 9.2. Significado e consequéncias 9.3. Formas de suprimento: ambito do poder paternal, da
tutela e do instituto da administracdo de bens 9.4. Valor dos actos do menor 9.5. O problema do dolo do menor 9.6.
Actos excepcionalmente validos 9.7. Cessacao da incapacidade

10. O regime dos maiores acompanhados 10.1. Causas ou fundamentos; caracterizacdo 10.2. Meios de suprimento e
legitimidade para a accdo; representagcdo 10.3. Valor dos actos do maior acompanhado 10.4. Cessagdo 11. A Convengao
de Nova lorque sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

12. Incapacidade acidental 12.1. Nogdo 12.2. Regime juridico



13. llegitimidades conjugais e outras situagdes. Indisponibilidades relativas
14. Situagdo do insolvente
15. Domicilio 15.1. Nogdo e importancia 15.2. Espécies ou modalidades 15.3. Qualificacdo juridica

16. Auséncia 16.1. Nogao e justificagdo 16.2. Medidas legais

Cap. III - Pessoas Colectivas (ou Pessoas Juridicas "stricto sensu')

1. Nogao de pessoa colectiva. Funcéo socio-economica da personalidade colectiva
2. Elementos constitutivos

3. Classificagoes legais e doutrinais

4. Capacidade para o exercicio de direitos

5. Capacidade de gozo de direitos; o principio da especialidade do fim

6. Responsabilidade civil

Bibliografia

Carlos Alberto da Mota Pinto, Antonio Pinto Monteiro ¢ Paulo Mota Pinto, Teoria Geral do Direito Civil, 5% ed.,
GestLegal, 2020.

Bibliografia Complementar / Recommended Books

Rabindranath Capelo de Sousa, Teoria Geral do Direito Civil, vol. I



Teoria Geral do Direito Civil II - 2021/2022

Horas de Contacto

Teorico-Praticas: 80

Programa

PLANO DE AULAS

12 de OUTUBRO

+ Apresentacdo.
* Bibliografia.

¢ Métodos.

« INTRODUCAO
+ Codigo Civil de 1867 e o Cédigo Civil de 1967

* O Codigo Civil. Historia. Estrutura. Influéncias de Direito Comparado.

» Direito Publico e Direito Privado

« FONTES DO DIREITO CIVIL PORTUGUES
* A Constitui¢do e o Direito Civil

* O DIREITO DO CONSUMIDOR
* Lei das clausulas contratuais gerais.

* Regime juridico da venda e garantia dos bens de consumo.

19 DE OUTUBRO

« PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DO DIREITO CIVIL PORTUGUES
* O reconhecimento da personalidade humana
* Os direitos de personalidade

* A autonomia privada



* A boa fé

* A responsabilidade civil

* A concessdo de personalidade juridica as pessoas coletivas

A propriedade privada

A relevancia juridica da familia

O fendmeno sucessorio

26 DE OUTUBRO

» TEORIA GERAL DA RELACAO JURIDICA. PRELIMINARES
* Relagao juridica
* Direitos subjetivos
* Dever juridico, sujei¢do, onus juridico
» Relagdo juridica simples e complexa

* Elementos da Relagdo juridica

« TEORIA GERAL DOS SUJEITOS DA RELACAO JURIDICA
* O sujeito de direito.

* Personalidade juridica

Capacidade juridica

* Nog¢ao, comeco e termo da personalidade juridica

2 DE NOVEMBRO

* Pessoas singulares
* Direitos de personalidade

* O direito geral de personalidade

Direitos especiais de personalidade

Tutela dos direitos de personalidade



9 DE NOVEMBRO

* Pessoas singulares
» Capacidade negocial de gozo
» Capacidade negocial de exercicio
* Incapacidade dos menores

* Regime da menoridade

16 DE NOVEMBRO

* Pessoas singulares

* Os maiores acompanhados

23 DE NOVEMBRO

* Pessoas singulares

* Incapacidades (ilegitimidades) conjugais

* Incapacidades acidentais

O insolvente

Domicilio

e Auséncia

30 DE NOVEMBRO

« PESSOAS COLETIVAS
* Conceito. Elementos.
¢ Classificacdes

 Constitui¢do: substrato e reconhecimento



7 DE DEZEMBRO

* PESSOAS COLETIVAS
» Capacidade de gozo de direitos das pessoas coletivas

» Capacidade de exercicio de direitos das pessoas coletivas

» Responsabilidade civil das pessoas coletivas

14 DE DEZEMBRO

« REVISOES
« PREPARACAO DO EXAME

Bibliografia

* PINTO, Carlos Alberto da Mota, Teoria Geral Do Direito Civil, 4.* Edigdo (por Monteiro, A. Pinto e Pinto, P.
Mota), GESTLEGAL, 2020.

* QOutras fontes que serdo indicadas em Aula e nos sumarios.
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