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ANEXO II 
PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR 

PROGRAMA DE MONITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO – PROMOP 

 
Programa: Centro de Educação à Distância 

Curso:Mestrado Profissional em Educação Inclusiva 

Monitor: Rosani Braz 

Orientador: Dra.Vera Márcia Marques dos Santos 

Professor Supervisor: Júlia Siqueira da Rocha 

Período proposto para a participação no Programa: 01/11/2023 a 31/07/2024 
 

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR DE PÓS-GRADUAÇÃO 

Docência orientada no âmbito do ensino de graduação: (especificar a disciplina de graduação em que o 

monitor vai atuar, a carga horária e o planejamento do monitor na disciplina) (campo de preenchimento 

obrigatório). 

Disciplina:Organização e Gestão Escolar 8ª 

Fase de Pedagogia em EAD 

Ementa: Organização da Escola e Trabalho Docente. Concepções de gestão da educação. Gestão 

democrática da educação e da escola. Princípios de gestão participativa. Ferramentas de gestão 

compartilhada: planejamento participativo e estratégias de mobilização. Planejamento estratégico situacional 

escolar. Conselho escolar e gestão democrática das instituições educativas. Exercício da docência no cotidiano 

da educação básica. 

Carga Horária:12 horas nas turmas - Polo de Laguna e Polo de Balneário Barra do Sul 

Está organizada em 3 módulos que buscam responder-O que é uma escola?-Quais as principais ferramentas 

de gestão democrática?-Como o trabalho docente se incorpora como processo de gestão democrática escolar? 

A mestranda-bolsista deve participar de encontros semanais(on line no máximo 12 horas) visando: 

Na estruturação dos módulos, auxiliar a docente na escolha das referências, textos, vídeos e atividades a serem 

desenvolvidas pelos estudantes. 

Participar da produção de materiais para aulas síncronas, auxiliando também na mediação na data de sua 

execução. 

Auxiliar na produção das vídeo-aulas gravadas e dsiponibilizadas aos estudantes. 

Auxiliar no monitoramento via plataforma da participação discente 

Auxiliar na produção dos processo avaliativos, ferramentas e correções das produções discentes. 

Auxiliar na alimentação da plataforma, estruturando atividades pedagógicas e burocracias inerentes ao fazer 

docente, relatórios, atribuição de notas, estudos domiciliares e individualizados, quando for o caso. 
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Assinatura do Professor 
Supervisor 

 
 

 
Assinatura do Monitor 

Assinatura do Professor 
Orientador 

O Professor Supervisor deve especificar detalhadamente quais serão as atividades semanais a serem desenvolvidas 

pelo Monitor durante o período estabelecido no Programa. O Plano de Atividades deve levar em consideração a carga 

horária de 12 (doze) horas semanais e não deve interferir com as atividades curriculares do 
aluno no Curso. 

Pesquisa científica e tecnológica: (descrição das atividades a serem desenvolvidas) (campo de 

preenchimento obrigatório). 

Realizar pesquisa para produção de todos os processos pedagógicos inerentes ao desenvolvimento da 

disciplina, considerando os apectos relacionados a educação inclusiva. 

Participar dos processos formativos de cunhos pedagógicos e tecnológicos ofertados pelo CEAD, com 

foco na inclusão das Diversidades Humanas . 

Pesquisar nas produções discentes a apropriação dos saberes sobre Organização e Gestão Escolar com 

foco na inclusão das Diversidades Humanas. 
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Assinaturas do documento

Código para verificação: J1B05VO3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

VERA MARCIA MARQUES SANTOS (CPF: 534.XXX.309-XX) em 25/10/2023 às 16:03:37
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:37:58 e válido até 30/03/2118 - 12:37:58.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNDg4OTVfNDg5OThfMjAyMV9KMUIwNVZPMw== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00048895/2021 e o código
J1B05VO3 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


