
MATRIZ CURRICULAR DE ADMINISTRAÇÃO 
 
TEMPO DE DURAÇÃO: 08 PERÍODOS 
 

ESTRUTURA CURRICULAR 

 

ADMINISTRAÇÃO - GRADUAÇÃO - 113 

     

1º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

ANÁLISE TEXTUAL OBRIGATÓRIA 36 0 0 

PLANEJAMENTO DE CARREIRA E 
SUCESSO PROFISSIONAL 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO E MERCADO DE 
TRABALHO 

OBRIGATÓRIA 36 0 44 

FUNDAMENTOS DAS CIÊNCIAS SOCIAIS OBRIGATÓRIA 36 0 0 

INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO OBRIGATÓRIA 36 0 0 

MATEMÁTICA PARA NEGÓCIOS OBRIGATÓRIA 72 0 0 

TOTAL: 06 Disciplinas     

2º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

PSICOLOGIA NAS ORGANIZAÇÕES OBRIGATÓRIA 36 0 0 

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO OBRIGATÓRIA 72 0 0 

ANÁLISE ORGANIZACIONAL OBRIGATÓRIA 36 0 44 

CONTABILIDADE BÁSICA OBRIGATÓRIA 72 0 0 

COMUNICAÇÃO NAS EMPRESAS OBRIGATÓRIA 36 0 0 

TOTAL: 05 Disciplinas     

3º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

CONTABILIDADE DE CUSTOS OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ESTATÍSTICA APLICADA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

FUNDAMENTOS DE DIREITO 
EMPRESARIAL 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

GESTÃO DE PROCESSOS OBRIGATÓRIA 36 0 44 

MATEMÁTICA FINANCEIRA OBRIGATÓRIA 36 0 44 

TOTAL: 06 Disciplinas     

4º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

MICROECONOMIA OBRIGATÓRIA 36 0 0 



GESTÃO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS OBRIGATÓRIA 72 0 0 

LEGISLAÇÃO TRABALHISTA E 
PREVIDENCIÁRIA 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ANÁLISE ESTATÍSTICA OBRIGATÓRIA 36 0 44 

FUNDAMENTOS DE COMÉRCIO EXTERIOR OBRIGATÓRIA 36 0 0 

CONTABILIDADE GERENCIAL OBRIGATÓRIA 36 0 0 

TOTAL: 06 Disciplinas     

5º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

MACROECONOMIA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO E 
OPERAÇÕES 

OBRIGATÓRIA 72 0 0 

ADMINISTRAÇÃO DE MARKETING OBRIGATÓRIA 72 0 0 

ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES 
FINANCEIRAS 

OBRIGATÓRIA 36 0 44 

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS I 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

TOTAL: 06 Disciplinas     

6º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS 
HUMANOS II 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO 

OBRIGATÓRIA 72 0 0 

METODOLOGIA DA PESQUISA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA OBRIGATÓRIA 72 0 0 

ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL OBRIGATÓRIA 36 0 0 

PESQUISA DE MERCADO OBRIGATÓRIA 36 0 44 

TOTAL: 06 Disciplinas     

7º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

ORÇAMENTO EMPRESARIAL OBRIGATÓRIA 72 0 0 

SEMINÁRIOS INTEGRADOS EM 
ADMINISTRAÇÃO 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

GESTÃO DA QUALIDADE OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA OBRIGATÓRIA 72 0 0 

TÓPICOS EM LIBRAS:SURDEZ E 
INCLUSÃO 

OPTATIVA 36 0 0 

TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO OBRIGATÓRIA 36 0 44 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM OBRIGATÓRIA 36 0 264 



ADMINISTRAÇÃO 

TOTAL: 07 Disciplinas     

8º PERÍODO  Carga Horária 

 Tipo T P AE 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS OBRIGATÓRIA 36 0 44 

COMPETÊNCIAS GERENCIAIS OBRIGATÓRIA 36 0 0 

ADMINISTRAÇÃO DE NOVOS NEGÓCIOS OBRIGATÓRIA 36 0 0 

JOGOS DE EMPRESA OBRIGATÓRIA 36 0 0 

MERCADO FINANCEIRO OBRIGATÓRIA 36 0 0 

MÉTODOS QUANTITATIVOS PARA 
TOMADA DE DECISÃO 

OBRIGATÓRIA 36 0 0 

TCC EM ADMINISTRAÇÃO OBRIGATÓRIA 36 0 44 

TOTAL: 07 Disciplinas     

 

TOTAL DE HORAS OBRIGATÓRIAS 2.792 T P AE 

  2.088 0 704 

OPTATIVAS  36 0 0 

     

ELETIVAS  

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 300 

ESTÁGIO FORA DA MATRIZ 0 

     

TOTAL DE HORAS MÍNIMAS + ELETIVAS + 
ATIVIDADES COMPLEMENTARES + 
ESTÁGIO FORA DA MATRIZ 

3.092 

 


