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Dados Pessoais:

Nome: Mariele Tesch Sexo: -

Data de Nasc.: 07/04/1995 Naturalidade: IBIRAMA/SC Nacionalidade: Brasileira
Documentacao

N2 RG: 5844848 Orgao Expedidor: SSP Emiss&o: -

CPF: 090.029.679-85

Processo Seletivo
Forma de ingresso: Vestibular
Edital: 2014/1 Més/Ano: janeiro/2014
Descrigdo: Processo Seletivo 2014/1 Uniasselvi Famesul - Sdbado 11/01 as 09h
Instituicdo: FACULDADE METROPOLITANA DE RIO DO SUL (FAMESUL)
Nota objetivas: - Nota Redacao: 9 Classificacao: 3

Ensino Superior
Ano/Sem. de Ingresso: 2014/1 Histérico Expedido: 29/05/2023
Matricula: 1026934
ENADE: Dispensado de realizacdo do ENADE, em razdo do ciclo avaliativo

PERIODO CARGA

S LETIVO DISCIPLINA/DOCENTE HORARIA FREQUENCIA MEDIA SITUACAO
2014/1 Comportamento Organizacional (CEX101) 60 F/S 7,60 Aprovado
2014/1 | Comunicagao Empresarial (CEX102) 60 F/S 6,00 Aprovado

1 2014/1 |E.D.1(11558) 60 F/S 8,40 Aprovado
2014/1 |Fundamentos de Administracdo (CEX103) 60 F/S 7,60 Aprovado
2015/1 |Homem, Cultura e Sociedade (EAB101) 60 F/S 8,50 Aprovado
2014/1 | Microeconomia (CEX105) 60 F/S 7,40 Aprovado
2014/2  Direito Empresarial (CON97) 60 F/S 6,10 Aprovado
2014/2 E.D. 2 (11560) 60 F/S 9,10 Aprovado
2014/2 |Etica, Politica e Sociedade (EAB108) 60 F/S 8,60 Aprovado

2 2014/2 |Macroeconomia (CEX108) 60 F/S 9,00 Aprovado
2014/2 |Matematica Aplicada (CEX109) 60 F/S 7,90 Aprovado
2014/2 | Teoria Organizacional (CEX110) 60 F/S 7,80 Aprovado
2015/1 |E.D. 3 (11561) 60 F/S 10,00 Aprovado
2015/1 | Estratégias de Marketing (MKT124) 60 F/S 7,90 Aprovado
2015/1 |Fundamentos de Recursos Humanos (REH124) 60 F/S 9,20 Aprovado

3 2015/1 | Metodologia Cientifica (EAB113) 60 F/S 10,00 Aprovado
2015/1 | Negociacao (CEX114) 60 F/S 8,30 Aprovado
2015/1 | Pesquisa de Mercado (CEX130) 60 F/S 8,40 Aprovado
2015/2 |Direito do Trabalho (REH127) 60 F/S 8,50 Aprovado
2015/2 |E.D. 4 (11562) 60 F/S 9,00 Aprovado
2015/2 | Gestdo por Competéncia e do Conhecimento (REH121) 60 F/S 8,60 Aprovado

4 2015/2 |Gestdo de Pessoas | (11360) 60 F/S 8,70 Aprovado
2015/2 Métodos Quantitativos (CEX112) 60 F/S 7.30 Aprovado
2015/2 Responsabilidade Social e Ambiental (CEX119) 60 F/S 7.60 Aprovado
2016/1 | Administracao Financeira (CEX118) 60 F/S 8,40 Aprovado
2016/1 | Contabilidade Aplicada (CEX116) 60 F/S 8,80 Aprovado

5 2016/1 E. D.5(11563) 60 F/S 7,00 Aprovado
2016/1  Gestdo de Pessoas Il (11361) 60 F/S 7,30 Aprovado
2016/1  Gestdo do Planejamento Tributério (11392) 60 F/S 8,10 Aprovado
2016/1  Matemética Comercial e Financeira (CEX120) 60 F/S 8,40 Aprovado
2016/2 |Analise de Custos Aplicado ao Recursos Humanos (10196) 60 F/S 8,60 Aprovado
2016/2  Andlise das Demonstragdes Financeiras (CEX127) 60 F/S 8,40 Aprovado

6 2016/2 Empreendedorismo (CEX121) 60 F/S 7.20 Aprovado
2016/2  Negdcios Internacionais (CEX129) 60 F/S 8,40 Aprovado
2016/2 | Orgamento Empresarial Aplicado a Recursos Humanos (REH100) 60 F/S 9,90 Aprovado
2017/1 | Administragao de Carreira e Remuneragao (REH131) 60 F/S 9,10 Aprovado
2017/1 |Administragao de Produgdo e Operagdes (CEX131) 60 F/S 7,40 Aprovado
2017/1  Diagnéstico Empresarial (CEX132) 60 F/S 8,00 Aprovado

7 2017/1 | Gestdo de Projetos (PMT102) 60 F/S 9,10 Aprovado



PERIODO

CARGA

S LETIVO DISCIPLINA/DOCENTE HORARIA FREQUENCIA MEDIA SITUACAO
2017/1 |Tépicos Especiais | (Logistica) (REH144) 60 F/S 7,10 Aprovado
2017/2 |Intervengao Empresarial (CEX136) 60 F/S 9,50 Aprovado
2017/2 |Simulagdo Empresarial (11845) 60 F/S 9,60 Aprovado

8 2017/2 Sistema de Informagdo Gerencial (REH137) 60 F/S 7,80 Aprovado
2017/2 Tendéncias em Recursos Humanos (REH138) 60 F/S 8,40 Aprovado
2017/2 | Tépicos Especiais Il (Estratégia Empresarial) (LOG134) 60 F/S 8,80 Aprovado

SUBTOTAL 2.400
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 600 Realizada
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3.000

(S) Semestre do Curso

(F/S) Frequéncia Suficiente, ou seja, igual ou superior a exigida pela institui¢do.

Obs.: De acordo com art. 22, § 32 da Resolugédo n? 04, de 13/07/2005, DOU de 19/07/2005, a Linha de Formag&o Especifica obtida pelo estudante é compativel com a &rea de
RECURSOS HUMANOS constante no Projeto Pedagdgico do Curso de Administragdo - Bacharelado.
- Conclusdo do Curso em 15 de Dezembro de 2017, colagao de grau em 17 de Margo de 2018 e emissao do diploma em 03 de Abril de 2018.
- “O aluno (a) estd com a situagao regular junto ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE/2017, tendo sido dispensada em razao do calendario trienal.”
- “O aluno (a) estd com a situagao regular junto ao Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE/2014, tendo sido dispensada em razao do calendario trienal.”

Assinatura realizada por meio de certificado ICP-Brasil

por:
Rodrigo Murched Botelho ~N
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