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Semestre 2013/1
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Metodologia de Estudo e de Pesquisa em Administração 60 8.5 FS ObCAD9124 Rv
Filosofia e Ética 60 8.0 FS ObFIL9102 Rv
Estatística 60 9.0 FS ObINE9103 Rv

IA - 8,50 8,50 IAP - 8,50 H/A (total =               aprov =          )180 180IAA -

Semestre 2013/2
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Teorias da Administração I 60 9.5 FS ObCAD9108
Seminário Integrador 30 8.5 FS ObCAD9120
Introdução à Economia 60 9.5 FS ObCNM9105
Psicologia Organizacional 60 8.0 FS ObPSI9104

IA - 6,94 7,56 IAP - 8,73 H/A (total =               aprov =          )450 390IAA -

Semestre 2014/1
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Teorias da Administração II 60 6.0 FS ObCAD9139
Seminário Temático I - GESTÃO PÚBLICA 30 8.5 FS ObCAD9161
Redação Oficial na Administração Pública 60 6.5 FS OpCAD9194
Macroeconomia 60 7.5 FS ObCNM9106
Ciência Política 60 7.0 FS ObSPO9101

IA - 4,80 6,28 IAP - 8,00 H/A (total =               aprov =          )840 660IAA -

Semestre 2014/2
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Seminário Temático II - GESTÃO PÚBLICA MUNICIPAL 30 8.5 FS ObCAD9162
Contabilidade Pública 60 6.5 FS ObCCN9143
Sociologia Organizacional 60 9.0 FS ObSPO9103

IA - 4,86 5,88 IAP - 7,98 H/A (total =               aprov =          )1170 810IAA -

Semestre 2015/1
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Teorias da Administração Pública 60 7.0 FS ObCAD9140
Sistemas de Informação e Comunicação no Setor Público 60 8.5 FS ObCAD9146
Seminário Temático III - GESTÃO EM SAÚDE 30 8.5 FS ObCAD9163
Organização, Processo e Tomada de Decisão 60 8.5 FS ObCAD9214
Teoria das Finanças Públicas 60 7.5 FS ObCNM9144
Direito Administrativo 60 9.5 FS ObDIR9955

IA - 8,22 6,40 IAP - 8,05 H/A (total =               aprov =          )1500 1140IAA -

Semestre 2015/2
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Seminário Temático I na Linha de Formação Específica
(LFE)

30 9.5 FS ObCAD9001

Planejamento e Programação na Administração Pública 60 9.0 FS ObCAD9147
Gestão de Pessoas no Setor Público 60 9.0 FS ObCAD9148
Gestão de Operações e Logística I 60 8.5 FS ObCAD9149
Trabalho de Conclusão I 75 8.5 FS ObCAD9186
Economia Brasileira 60 8.5 FS ObCNM9108
Direito Empresarial 30 8.0 FS ObDIR9104
Direito e Legislação Tributária 30 7.5 FS ObDIR9105
Instituições de Direito Público e Privado 60 8.5 FS ObDIR9954

IA - 7,67 6,72 IAP - 8,20 H/A (total =               aprov =          )2025 1605IAA -

Semestre 2016/1
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Seminário Temático II na Linha de Formação Específica
(LFE)

30 10.0 FS ObCAD9002

Informática Básica 60 6.5 FS OpCAD9110
Orçamento Público 60 7.0 FS ObCAD9153
Administração Estratégica 60 8.5 FS ObCAD9154
Gestão de Operações e Logística II 60 9.0 FS ObCAD9155
Elaboração e Gestão de Projetos 60 10.0 FS ObCAD9156
Trabalho de Conclusão II 75 8.0 FS ObCAD9187

IA - 8,03 6,96 IAP - 8,22 H/A (total =               aprov =          )2460 2010IAA -

Semestre 2016/2
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Seminário Temático III na Linha de Formação Específica
(LFE)

30 9.0 FS ObCAD9003

Negociação e Arbitragem 60 7.0 FS ObCAD9158
Tecnologia e Inovação 60 9.0 FS ObCAD9159
Gestão de Redes de Cooperação na Esfera Pública 60 7.5 FS ObCAD9160
Gestão de Regulação 30 10.0 FS ObCAD9167
Trabalho de Conclusão III 75 9.5 FS ObCAD9188
Contabilidade Geral 60 7.0 FS ObCCN9100
Auditoria e Controladoria 60 8.5 FS ObCCN9145

IA - 8,32 7,16 IAP - 8,24 H/A (total =               aprov =          )2895 2445IAA -

Semestre 2017/1
H/ADisciplina Nota Fr Tipo

Seminário Temático IV na Linha de Formação Específica
(LFE)

30 10.0 FS ObCAD9004

Matemática Financeira e Análise de Investimentos 60 7.5 FS ObCAD9150
Gestão Ambiental e Sustentabilidade 60 7.5 FS ObCAD9164
Gestão da Qualidade no Setor Público 60 8.5 FS ObCAD9166
Políticas Públicas e Sociedade 60 8.0 FS ObCAD9168
Atividades Complementares II 120 V FS ObCAD9185 Rv
Trabalho de Conclusão IV 75 10.0 FS ObCAD9189
Relações Internacionais 60 9.5 FS ObCNM9165
Licitação, Contratos e Convênios 30 10.0 FS ObDIR9157
Matemática para Administradores 60 6.0 FS ObMTM9104
FORMADOZZD0001

IA - 8,42 7,34 IAP - 8,27 H/A (total =               aprov =          )3510 3060IAA -

Prazo máximo para integralização curricular: 16 Observação:                        O aluno de graduação é considerado aprovado numa disciplina se obtém
frequência suficiente (FS) e nota final igual ou superior a 6.0
Quando formado somente as disciplinas com aprovação constarão do histórico escolar (Art.81
Resolução 17/CUn/97).

Ob = Obrigatória,  Op=Optativa,  Ex=Extracurso,  Rv=Revalidada,  (I) = Incompleto,
(R) = Dispensa EFC,  (V) = Atividade Complementar,  (S) = Abandono com Aproveitamento,
(FI) = Frequencia Insuficiente,  IA = Índice de Aproveitamento Semestral,  IAA = IA acumulado,
IAP = IA acumulado das disciplinas aprovadas,  H/A = Horas Aula, (!) = IAA conforme
Resolução Normativa Nº 147/2020/CUn, de 22/12/2020

Legenda:

8Semestres Cursados:
1Semestres Revalidados:

Semestres de prorrogação. (Art. 61 e 62 Resolução 17/CUn/97): 2

Curso Reconhecido pela Portaria nº 623 de 30/10/2014 e Publicada no D.O.U em 31/10/2014.
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