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E IDENTIDADE

(Com relagao nome, est. civil e data nasc.)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO

Autenticar

16/06/2023

REGISTRO DO FUNCIONARIO

5755

Empregador

PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO

C.N.PJ

82.548.983/0001-60

Endereco

NEREU RAMOS-CENTRO, Turvo-SC

Empregado

VANILDA DE AGUIAR WARMILING

Residéncia

GERAL - LINHA JUNDIA - TURVO - SC - 88930-000

Beneficiarios

Data de nascimento Local de nascimento Estado Pais Nacionalidade Estado civil
15/11/1979 Brasil Brasileira Casado
FILIACAO pel Mae
G MANOEL DE AGUIAR ERZA DE AGUIAR
Grau de escolaridade Situagao Sexo Tipo sanguineo Doador
Ensino fundamental / Anos finais Completo Feminino O+ N3o
RG Org&o/UF emissor Titulo eleitoral Zona Segao CPF
4.107.594-3 SSP-SC 3670.3430.957 042 0121 060.303.509-43
CTPS Série Cart. Nac. Habilitagao Data de vencimento Categoria
58342 00026
Doc. militar PIS Organograma
137.36319.72-9 0637-ENS FUNDAM FUNDEB - 60%
Data de admissad Funcéo Salério Contrato
01/02/2023 MONITOR EDUCACIONAL 1.694,88 Mensalista
Vinculo Empregaticio Insalubridade Tipo Matricula
ESTATUTARIO (EFEITVO) Nenhum Funcionario
FERIAS - PERIODO AQUISITIVO FERIAS - PERIODO GOZO Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.)
De 01/02/2023 até 31/01/2024
Obs.: S&o exibidos somente os Gltimos 10 periodos aquisitivos
ENDERECOS CONTATOS
CEP Logradouro Bairro Municipio Ndmero TELEFONES EMAILS
88930-000 GERAL LINHA JUNDIA TURVO S/N (48) 99800-6473
DEPENDENTES
CPF Dependente Parentesco Nascimento
ALTERACOES DE SALARIO E/OU FUNCAO
Data alteracao Funcao Salario Motivo
01/02/2023 MONITOR EDUCACIONAL 1.694,88
01/02/2023 MONITOR EDUCACIONAL 1.694,88




E

MUNICIPIO DE TURVO

CNP) 82.548.983/0001-60
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
MONITOR EDUCACIONAL

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

ESTATUTARIO (EFEITVO)

Mensalista

Mensal
Marco de 2023
Admissdo: 01/02/2023

)

[
[

)

CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NIVEL: MONITOR EDUCACIONAL - MAG
5755 VANILDA DE AGUIAR WARMILING 0637 CLAS/REF: A/1
cop. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 150,00 1.694,88
22| HORAS EXTRAS 50% 13,00 220,33
126 | SALARIO FAMILIA NORMAL 1,00 59,82
50| ILN.S.S. 9,00 152,83
259 | EMPRESTIMO BANCO BRADESCO Parc.: 2/96 523,14

TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS

1.975,03 675,97

VALOR LiQUIDO —> 1.299,06
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
1.694,88 1.915,21 0,00 0,00 1.572,79 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA




MUNICIPIO DE TURVO

CNP) 82.548.983/0001-60
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
MONITOR EDUCACIONAL

E

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

ESTATUTARIO (EFEITVO)

Mensalista

Mensal
Abril de 2023
Admissdo: 01/02/2023

)

[
[

)

CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NiVEL: MONITOR EDUCACIONAL - MAG
5755 VANILDA DE AGUIAR WARMILING 0637 CLAS/REF: A/1
cop. DESCRICAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 150,00 1.694,88
126 | SALARIO FAMILIA NORMAL 1,00 59,82
50| ILN.S.S. 9,00 133,00
259 | EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 523,14 523,14

TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS

1.754,70 656,14

VALOR LiQUIDO —> 1.098,56
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
1.694,88 1.694,88 0,00 0,00 1.372,29 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA




E

MUNICIPIO DE TURVO

CNP) 82.548.983/0001-60
PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO
MONITOR EDUCACIONAL

RECIBO DE PAGAMENTO DE SALARIO

ESTATUTARIO (EFEITVO)

Mensalista

Mensal
Maio de 2023
Admissdo: 01/02/2023

)

[
[

)

CODIGO NOME DO FUNCIONARIO ORGANOGRAMA NiVEL: MONITOR EDUCACIONAL - MAG
5755 VANILDA DE AGUIAR WARMILING 0637 CLAS/REF: A/1
CcOD. DESCRIGAO REFERENCIA VENCIMENTOS DESCONTOS
1| HORAS NORMAIS 150,00 1.694,88
22| HORAS EXTRAS 50% 5,00 84,74
126 | SALARIO FAMILIA NORMAL 1,00 59,82
50| I.N.S.S. 9,00 140,36
259 | EMPRESTIMO BANCO BRADESCO 523,14 523,14

TOTAL DE VENCIMENTOS TOTAL DE DESCONTOS

1.839,44 663,50

VALOR LiQUIDO —> 1.175,94
SALARIO BASE BASE DE PREVIDENCIA BASE CALC. FGTS FGTS DO MES BASE CALC. IRRF FAIXA
1.694,88 1.779,62 0,00 0,00 1.449,67 0,00

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO

DATA
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VALIDA EM TODO O TERRITOR!O NAC!ONAL

N ATA DE
\bm _“nﬂ.g 3.418.590 mxnm%_nwo

- OV ANILDO WARMILING

12/SET/2011

WiAGAS  ARMELINDC DA STIV A WARMILING
MARVELINA FERNANDES WARMILING

st *

: DATA DE NASCIMENTO
éﬁo RTe L 1/DEZ/1 976
CERT. CAS. 2108°LV B.7 FL 271
| ._! o ONIGEM CART DAGOSTIN - TURVDO 8¢

e e —— T

8 912.100.469-20
¢  TURVO . 5C

ASSINATURA DO DIRETOR
LEI'N®7.116 DE 29/08/83
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Mostre ao seu novo companheiro os Perigos que o cercam
no trabalho,

Cada acidente € uma ligdo que deve ser apreciada, para
evitar maiores desgragas.

Todo o acidente tem uma causa que € preeiso ser pesqui-
sada, para evitar a sua repetigiio.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deixe que “entendidos” e “curiosos’ con-
corram para o agravamento de sua lesio, f

Se vocd nao & cletricista, ndo se meta a fazer servigos de
eletricidade.

Procure o socorro médico imediato, se vocd for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais.

As méquinas nio respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peiti-las.

Atenda s recomendagbes dos Membros da C IPA e de
seus mestres e chefes,

Conhega sempre as regras de seguranga da secio onde vo-
cé trabalha.

Conversa e discussio no trabalho predispéem a acidentes
pela desatengio,

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
Zes e avisos sobre prevencio de acidentes.

Os anéis, pulseiras, Bravatas e mangas compridas nig fa-
Zem parte do seu uniforme de trabalho,

Mantenha sempre as guardas protetoras das méiquinas nos
devidos lugares, .

Pare a miquina quando tiver que consert4-la ou lubrific4-
la.

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes, Use
equipamentos de Protegio adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dos extintores e demais dispositivos de
combate ao fogo existentes em sey local de trabalho. Voct
pode ter necessidade de us4-los algum dia,
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ARROZ OLIVO ALIMENTOS LTDA
CNET: 04.555.706/0001-70 CC: PRODUCAD Folha Mensal
Mensalista Marco de 2023
(1T Gme oo FonoRnang ~CHO Tepanaments [ZIT]
65 GIVANILDC WARMILING 541010 3 1
OPERADOR DE MAQ.DE BENEFICIAMENTO NIVE] Admissdo: 18/02/2015
Cédigo Descricéo Referéncia \encimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 220:00 2.507,46 g
854 ( REFLEX0 ADIC. NOTURNO DSR 0,00 9,29 5
26| ADICIONAL NOTURNO (AUTOM) 22:00 62,69 g §
998| I.N.S.5. 8,25 212,85 3
=3
e
3
1 2
8 E
.
.l!
:
§
£
a
Total de Vencmantos Total de Oescontos l
2.579,44 212,85 2
wor lqus (50 2.366,59 1
Salano Base Sal. Contr. INSS Base Cik. FGTS F.5.TS do Mde Base Cilc IRRF Fatea IRRF
2.507,46 2.579,44 2.579,44 208,35 1.987,41 i % o]
ARROZ OLIVO ALIMENTOS LTDA
CNPJ: 04.555.706/0001-70 CC: PROUDUCHRO Folha Mensal
Mensalista Marco de 2023
| Cooge  Nome & ForsonaTe TED BANEmErts Thal
65 GIVANILDC WARMILTING 641010 é 1
OPERADOR DE MAQ.DE BENEFICIAMENTO NIVE] Admissdo: 18/02/2015
Cddigo Descrigao Referéncia Vencimentos Desconios
1| HORAS NORMAIS 220:00 2.507, 46 2
854 | REFLEXO ADIC. NOTURNO DSR 0,00 3,29 g
26| ADICIONAL NOTURNO (AUTOM) 22:00 62,69 H =
998 | I.N.5.5. B 25 212,85 3
2
8
3 ]
z 8
£ £
= &
.lU
z
I
[=]
Tatal de Vencimentog Tatal de Dessontos
2.579,44 212,85 ‘ i
valor Ligude = 2.366,59 |
Saldric Base Sal Conir. INSS Bags Calc FGTE F G T5do Més Baso Cals. IRRF Faixa IRRF
2.507,46 2.579,44 2.579,44 206,35 1.887,41 7 B0




BRROZ OLIVO ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 04.555.706/0001-70 CC: PRODUCRO Folha Mensal
Mensalista Abril de 2023
—Tige Wers & Funeknae TED T |
65 GIVANILDD WARMILING 641010 g 3
OPERADOR DE MAQ.DE BENEFICIAMENTO NIVE] Lomissio: 19/02/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NORMAIS 205:20 2.340,30 ]
§697 | HORAS AFAST. P/DOENCA C/DIR.INTEGRAIS 14:40 167,16 i
854 | REFLEXO ADIC. NOTURNO DSR 0,00 13,99 %
26| ADICIONAL NOTURNO (AUTOM) 18:00 5129 | 2
998| I.N.5.5. 8,24 212,05 i% £
2 |3
g
E
2
a
Total de Vencimentes Tatal de Descontos
2.572,74 212,05 i
vaiar Liquida = 2.360, 69
Salanio Base Sal, Contr INSS Basa Cidlo, FGTS F.G 7.5 do Més Base Cile. IRRF Fama IRRF
2.507,46 2.572,74 2.572,74 205,81 1.981,51 0,00
ARROZ QLIVO ALIMENTOS LTDA
CHPJ 04.555.706/0001-70 CC: PRODUCRAOD Folha Mensal
Mensalista bbril de 2023
T Cadgs  Weme g6 FrcionanG TEo Temmmere  FIR
65 GIVANILDO WARMILING 641010 6 1
OPERADOR DE MAQ.DE BENEFICIAMENTO NIVE] Bdmissdo: 19/02/2015
Codigo Descrigao Referéncia Vencimentos Descontos
1| HORAS NCEMAIS 205:20 2.340,30 §
8697 | HORAS AFAST. P/DOENCA C/DIR,INTEGRAIS 14:40 167,16 E
B5 REFLEXO ADIC. NOTURNO DSR Q0,00 13,599 E %
2 ADICIONAL MNOTURNO (AUTCM) 18:00 51,28 k- §
998 | I.N.S.8. B,24 212,05 E
s |2
| z
g 3
z
&
Total de Vencimemos Tatal de Descontos
2.572,74 212,05 i
\ilor Linuide = 2.360, 69
Saldric Base Sa Contr, INSS Base Cilc. FGTS FG.TSdo Més Base Cidic, IRRF Fama IRRF
2.507,46 257274 2.572,74 205,81 1.981,51 0,00
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¢ Carteira de Trabalho Digital

Dados Pessoais Data de emissdo: 28/09/2022

Nome Civil: STEFANI DE AGUIAR WARMILING
CPF: 114.548.029-28

Data de Nascimento: 06/11/2003

Sexo: Feminino

Nacionalidade: Brasileira

Nome da Mae: VANILDA DE AGUIAR WARMILING

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 16/06/2023.
Este documento somente é véalido acompanhado de um documento de identificagdo oficial.






